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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

62 NAVALCARNERO

OFERTAS DE EMPLEO

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada el día 24 de
junio de 2026, se ha procedido a la aprobación de las bases específicas que han de regir los pro-
cesos selectivos para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposición por el turno de pro-
moción interna, correspondientes a la Oferta de Empleo Público 2026, de las siguientes plazas:

— Una plaza de técnico de Relaciones Laborales.
Grupo: A, Subgrupo A2.
Escala Administración Especial, subescala Técnico Medio.

— Una plaza de jefe/a de Gabinete de Alcaldía.
Grupo C, Subgrupo C1.
Escala Administración General, subescala administrativa.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, a contar desde el si-
guiente al de la publicación de esta convocatoria en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID.

El texto íntegro de las bases se encuentra expuesto en el tablón de anuncios oficial y
en la página web municipal.

Navalcarnero, a 25 de junio de 2026.—El alcalde-presidente, José Luis Adell Fernández.
(01/10.635/26)


		2026-07-02T14:23:50+0200




