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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

85 SAN LORENZO DE EL ESCORIAL

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, por delegación otorgada por la Sra. alcaldesa mediante
resolución de fecha 17 de junio de 2023 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID número 176, de 26 de julio de 2023), en sesión celebrada el día 5 de junio de 2026,
aprobó la Oferta de Empleo Público de este Ayuntamiento para el año 2026, en los siguien-
tes términos:

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA EL AÑO 2026

1. Funcionarios:
— Una plaza de arquitecto, subgrupo A1.
— Una plaza de arquitecto técnico, subgrupo A2.
— Una plaza de técnico de gestión subgrupo A2.
— Dos plazas de administrativo, subgrupo C1 (uno de ellos a cubrir mediante promo-

ción interna).
— Cinco plazas de auxiliar administrativo, subgrupo C2.
2. Laborales:
— Un auxiliar de mantenimiento, equiparable subgrupo E.
— Dos plazas de auxiliar administrativo, equiparable subgrupo C2.
— Un administrativo, equiparable subgrupo C1.
— Un administrativo, equiparable subgrupo C1, tras la aprobación de la tasa de repo-

sición específica para contrato relevo por el Ministerio de Función Pública.
— Una plaza de monitor deportivo, equiparable subgrupo C2.
— Una plaza de auxiliar de biblioteca, equiparable subgrupo C2.
— Una plaza de encargado/a maestro/a jardinero/a, equiparable subgrupo C1 a cubrir

mediante promoción interna.
La presente oferta podrá ser ampliada en caso de necesidad a lo largo del presente ejer-

cicio 2026.
En San Lorenzo de El Escorial, a 9 de junio de 2026.—La alcaldesa, Carlota López

Esteban.
(03/9.683/26)
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