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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

3 ORDEN 1365/2026, de 20 de mayo, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en el Cuerpo de Técnico Superior Especialista, Especiali-
dad Restauracion de Bienes Culturales, Rama de acceso de Documento Grdfico y
Rama de acceso de Bienes Arqueoldogicos, de Administracion Especial, Grupo A,
Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 10/2025, de 9 de abril, del Consejo de
Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 85, de 10 de abril),
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el
afio 2025, en el ejercicio de las facultades otorgadas por el articulo 2.bis.7 del Decre-
to 74/1988, de 23 de junio, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de la
Administraciéon de la Comunidad, de sus Organismos Auténomos, Organos de Gestion y
Empresas Piblicas en materia de personal, y de acuerdo con lo recogido en el Decreto
230/2023, de 6 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estruc-
tura orgdnica de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID ndmero 213, de 7 de septiembre), esta Consejeria ha resuelto
convocar pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema general de acceso libre, en el
Cuerpo de Técnico Superior Especialista, Especialidad Restauracién de Bienes Culturales,
Rama de acceso de Documento Gréfico y Rama de acceso de Bienes Arqueoldgicos, de
Administracién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, con suje-
cién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

BASES COMUNES

Resultard de aplicacién al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo dis-
puesto en la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presi-
dencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que se
regirdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de administracién
y servicios de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 163, de 10 de julio), asi como la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la entonces
Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y
actuacion de los Tribunales de seleccion en el dmbito de la Administracién de la Comuni-
dad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 113, de 14 de
mayo), en la Orden de 1 de julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Em-
pleo, por la que se dictan instrucciones para la agilizacién de los procesos selectivos de ac-
ceso a la Administracion de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID ntimero 167, de 15 de julio), la Resolucién de 23 de junio de 2025, de la
Directora General de Funcién Piblica, (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 161 de 8 de julio de 2025) por la que se dictan instrucciones en relacién con los cri-
terios aplicables a la convocatoria de ramas de acceso dentro de las especialidades de los
cuerpos y escalas de Administracion Especial de la Comunidad de Madrid, y en el resto de
normas de aplicacion en la materia.

BASES ESPECIFICAS
Primera
Normas generales

1. Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de siete (7) plazas en el Cuerpo
de Técnico Superior Especialista, Especialidad Restauracién de Bienes Culturales, Rama de
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acceso de Documento Gréfico y Rama de acceso de Bienes Arqueoldgicos, de Administra-
cién Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comunidad de Madrid, para su provisién por el
sistema general de acceso libre, correspondiendo todas ellas a la Oferta de Empleo Puablico
de la Comunidad de Madrid para el afio 2025, aprobada por el Decreto 10/2025, de 9 de abril
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 85, de 10 de abril).

2. Deltotal de las siete (7) plazas convocadas, cuatro (4) estan adscritas a la rama de ac-
ceso de Documento Gréfico, y tres (3) de ellas a la rama de acceso de Bienes Arqueolégicos.

3. De conformidad con la normativa vigente relativa al acceso de las personas con
discapacidad a la Administracién Pablica, para quienes tengan la condicidn legal de perso-
nas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y siem-
pre que se cumplan los requisitos que, a tal efecto, se establecen en dicha normativa, se re-
serva una (1) plaza del total de las convocadas por el turno libre. La plaza reservada para el
cupo de discapacidad se convoca en la rama de acceso de Documento Gréfico y se acumu-
lard a las del turno libre de esta misma rama en caso de no haber personas aspirantes apro-
badas por dicho cupo.

4. Las personas aspirantes solo podrdn concurrir por una de las ramas de acceso,
Rama de acceso de Documento Grafico o Rama de acceso de Bienes Arqueoldgicos.

Segunda
Principio de igualdad

El proceso selectivo convocado al amparo de la presente Orden cumplird el principio
de igualdad entre mujeres y hombres en el acceso al empleo publico, de acuerdo con lo que
establece el articulo 14 de la Constitucién Espaiiola, evitando cualquier discriminacién di-
recta o indirecta en el acceso, tal y como establece la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de mar-
zo, para la igualdad efectiva de Mujeres y Hombres.

Tercera
Personas aspirantes

1. Para ser admitidas y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas bastard con
que las personas aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacién que retinen, ade-
mds de los requisitos que se recogen en la base 6.1 de la Orden 290/2018, de 27 de junio,
de la entonces Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por
la que se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos
selectivos de personal funcionario de administracidn y servicios de la Comunidad de
Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 163, de 10 de julio),
estar en posesion o en condiciones de obtener, en la fecha de finalizacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, el titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores en Conser-
vacién y Restauracion de Bienes Culturales, Licenciatura en Bellas Artes, con especialidad
o itinerario curricular acreditado en Conservacion — Restauracion de Bienes Culturales,
Grado Universitario en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales y Grado Univer-
sitario en Conservacién y Restauracion del Patrimonio Cultural, o titulacién equivalente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacién, en su caso, del correspondiente certificado de
equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicacién a tal efecto.

2. Enel caso de que las plazas incluidas en esta convocatoria implicaran contacto ha-
bitual con menores, las personas aspirantes no podran haber sido condenadas por sentencia
firme por algiin delito contra la libertad e indemnidad sexual, conforme a lo dispuesto en el
articulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de enero, de proteccidn integral a la infancia
y adolescencia frente a la violencia.

Las personas participantes cuya nacionalidad sea distinta de la espafiola, ademds de no
haber sido condenados por algtin delito contra la libertad e indemnidad sexual en Espafia,
no podran haberlo sido en su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto de los de-
litos relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de di-
ciembre, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales.

La acreditacion de este requisito se efectuard en los términos dispuestos en la base un-
décima de la presente convocatoria.

3. Las personas aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad, ademads de re-
unir los restantes requisitos exigidos en esta convocatoria, deberdn tener legalmente reco-
nocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y acreditarlo en los térmi-
nos sefialados en la base decimocuarta.6, apartado d), de la Orden 290/2018, de 27 de junio.
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4. En cuanto a las adaptaciones de tiempo y medios, cuando la adaptacién solicitada
consista en un tiempo adicional para la realizacion de alguna de las pruebas, se deberd con-
cretar el tiempo adicional solicitado, el cual deberd ajustarse a lo establecido en la Orden
PJIC/804/2025, de 23 de julio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion
de medios y tiempos y la realizacion de otros ajustes razonables en los procesos selectivos
para el acceso al empleo puiblico de personas con discapacidad.

Si la adaptacidn solicitada lo fuera de medios, se deberd concretar cudles son estos. De
igual modo, deberd especificarse, en su caso, las condiciones de accesibilidad que haya de
tener el recinto o espacio fisico donde éstas se desarrollen.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 54/2006, de 22 de junio, del Consejo
de Gobierno, en relacion con lo estipulado en el articulo 36 de la Orden 1285/1999, de 11
de mayo, de la entonces Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban instrucciones rela-
tivas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales de seleccidn en el &mbito de la Admi-
nistracién de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
nimero 113, de 14 de mayo), y a efectos de poder valorar la procedencia de la adaptacion
solicitada, se podrd, si asi se estimase necesario, recabar informe y, en su caso, colabora-
cién de los Centros Base de Valoracién y Orientacidn a personas con discapacidad de la Co-
munidad de Madrid, de la Unidad Administrativa de Colaboracion con el Instituto Nacio-
nal de la Seguridad Social, o de otros 6rganos técnicos competentes.

Las personas aspirantes, que, aun teniendo alguna limitacién, temporal o permanente,
de su capacidad, no tengan la consideracién de persona con discapacidad, deberdn aportar
certificado médico oficial que contenga los extremos sefialados en los parrafos anteriores.

En el caso de las aspirantes embarazadas o en puerperio, se garantizard su acceso, en
condiciones de igualdad, a la realizacion de los ejercicios de que consta este proceso selec-
tivo, con independencia del momento en el que éstas lo soliciten.

5. Todos los requisitos establecidos en las bases de esta convocatoria, deberdn po-
seerse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse has-
ta el momento de la toma de posesién como personal funcionario de carrera.

Cuarta
Solicitudes y plazo de presentacion

1. La cumplimentacién y presentacion de solicitudes se ajustard a lo establecido en
el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obli-
gacion de relacionarse por medios electrénicos con la Administracién de la Comunidad de
Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

2. Las solicitudes se presentaran electronicamente, junto con la documentacién que
debe acompaiiarlas, a través del Registro Electrénico General de la Comunidad de Madrid,
en virtud de lo regulado en el articulo 6 del Decreto 127/2022, de 7 de diciembre.

Para la presentacién de la solicitud por medios electrénicos, es necesario disponer de
uno de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que
sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la
“Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de
firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere vélido en los términos y condi-
ciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumplimentar,
seleccionando una de las ramas de acceso, Rama de acceso de Documento Grafico o Rama de
acceso de Bienes Arqueoldgicos, a través de la pagina web correspondiente a esta convocatoria,
accesible desde el enlace: http://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-
administracion-servicios-comunidad-madrid , o en la Sede Electrénica de la Comunidad de
Madrid, cuya URL es: https://sede.comunidad.madrid/ .

Las personas interesadas deberdn aportar al procedimiento administrativo los datos y
documentos exigidos por las Administraciones Publicas, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa aplicable. Asimismo, tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuen-
tren en poder de la Administracién actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracién.

La administracién actuante podrd consultar o recabar dichos documentos salvo que la
persona interesada se opusiera a ello. No cabrd la oposicién cuando la aportacion del docu-
mento se exigiera en el marco del ejercicio de potestades sancionadoras o de inspeccion.
No obstante, lo anterior, para la consulta de los datos tributarios del Estado serd necesaria
la autorizacién expresa del interesado.
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Las Administraciones Publicas deberdn recabar los documentos electrénicamente a
través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacién de
datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto.

Al ser las personas solicitantes sujetas del articulo 14.2 de la Ley 39/2015, obligadas
a relacionarse electrénicamente con la Administracidn, la notificacidn se realizara a través
de medios electrénicos de acuerdo con lo establecido en el articulo 43 del mismo texto le-
gal. A tal efecto, la persona solicitante estd obligado a estar dado de alta en el servicio de
Notificaciones Electronicas de la Comunidad de Madrid, accediendo al mismo a través de
la direccion electronica "sede.comunidad.madrid".

3. Las solicitudes de participacién deberdn ir acompaifiadas de la documentacién que
corresponda de entre las que se indican a continuacion:

a) Elejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y, en su caso, la documentacion acredi-
tativa de la exencién parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma y
términos dispuestos en el apartado segundo de la base octava de la Or-
den 290/2018, de 27 de junio.

b) Quienes precisen adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de alguno
de los ejercicios de que consta el proceso selectivo, deberan indicarlo en el apar-
tado correspondiente de la solicitud de participacién e identificar el tipo o tipos de
adaptaciones pretendidas, sin que, en ningtin caso, la adaptacién pueda consistir
en la exencién de la realizacién del ejercicio, debiendo presentar la documenta-
cidén acreditativa de la necesidad de las adaptaciones solicitadas, que habrd de ser
aportada en la forma y términos establecidos en el apartado sexto de la base octa-
va de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

¢) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y firme por medio de
representante que actiia en nombre de la persona aspirante, se deberd aportar la auto-
rizacion correspondiente, que podrd descargar desde la padgina web de este proceso
selectivo, publicado en la Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, que podra
localizar a través de su buscador, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid/ .
Asimismo, dicho tramite estard enlazado en la pdgina web del proceso selectivo,
accesible desde el siguiente enlace:
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-
servicios-comunidad-madrid .

4. A efectos del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisi-
cas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidn de estos da-
tos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), de conformidad con lo regulado
por la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garan-
tia de los derechos digitales (LOPDPGDD), y demds normativa vigente sobre la materia,
los datos contenidos en la solicitud serdn objeto de tratamiento automatizado por la Direc-
cién General de Funcion Publica para el desarrollo del presente proceso selectivo, siendo
su cumplimentacién obligatoria para la admision en el mismo.

Con la firma de la solicitud, la persona interesada da el consentimiento a la adminis-
tracidon convocante para que pueda proceder a la publicacién en la pdgina web, o en cual-
quier espacio establecido al efecto, de los datos de cardcter personal necesarios para los ac-
tos de trdmite que se deriven de estos procesos selectivos.

5. El plazo de presentacién de solicitudes de este proceso selectivo serd de veinte
dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente orden en el BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

6. La no presentacidn de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusién de la
persona aspirante.

7. En el caso de que se produjeran incidencias técnicas que imposibiliten el funcio-
namiento ordinario del sistema informadtico que sirve de soporte a la tramitacién de este pro-
ceso selectivo en cualquiera de sus fases, se podrd llevar a cabo una ampliacién del corres-
pondiente plazo, siempre que éste no se encuentre vencido, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Quinta
Tasa por derechos de examen

1. En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen se estard a lo dispuesto en la
base octava.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, haciendo constar en el campo Obser-
vaciones del pago de la Tasa, “Acceso libre al Cuerpo de Técnico Superior Especialista en
Restauracién de Bienes Culturales, Rama de acceso de Documento Grafico y Rama de ac-
ceso de Bienes Arqueoldgicos Al”.

2. Salvo que resulte de aplicacion alguna de las exenciones totales recogidas en di-
cha base, quienes soliciten participar en las pruebas selectivas deberdn liquidar, en la for-
ma establecida en la misma, la tasa por derechos de examen correspondiente a la Titulacién
Subgrupo A1/Grupo Profesional I: derechos de examen procesos selectivos de los que se
deriven formacion de lista espera o bolsa de trabajo y que asciende a 52,91 euros. Para quie-
nes sean miembros de familias numerosas de categoria general, el importe de la tasa serd
de 26,45 euros.

3. En ningtn caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacion de la
concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo supondrd la susti-
tucién del trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacién en el
presente proceso selectivo, en los términos recogidos en la base cuarta de esta convocatoria.

Sexta
Admision de aspirantes

En cuanto a la admisién de aspirantes, se estard a lo dispuesto en la base novena de la
Orden 290/2018, de 27 de junio.

Séptima
Organo de Seleccién

1. El 6rgano de seleccidn de estas pruebas selectivas serd designado por Resolucion
de la Direccién General de Funcién Publica, que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID y se constituird de acuerdo con lo establecido en el articulo 4
de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprue-
ban instrucciones relativas al funcionamiento y actuacidn de los tribunales de seleccién en
el dmbito de la Administracién de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID niimero 113, de 14 de mayo).

2. A efectos de cobro de indemnizaciones por razén del servicio, este érgano de se-
leccién quedard incluido en la categoria primera, de conformidad con lo establecido en el
articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio, rigiéndose por lo establecido en la base décima de la Orden 290/2018, de 27 de ju-
nio, y siéndole de aplicacion el importe de las cuantias establecidas en la Orden de 16 de
marzo de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se establece
el importe de las asistencias por participacion en érganos de seleccion del personal al servi-
cio de la Administracién de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID numero 77, de 31 de marzo).

3. El régimen juridico aplicable al érgano se seleccion serd el que se establece para
los érganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, en la Orden
de 1 de julio de 2022, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se dic-
tan instrucciones para la agilizacién de los procesos selectivos de acceso a la Administra-
cion de la Comunidad de Madrid y en cualquier otra normativa que resulte de aplicacion,
todo ello sin perjuicio de lo recogido en articulo 24 del Acuerdo de 2 de diciembre de 2024,
de la Mesa Sectorial del Personal Funcionario de Administracién y Servicios, sobre condi-
ciones de trabajo del personal funcionario de administracién y servicios de la Comunidad
de Madrid (2025-2028), aprobado expresa y formalmente por Acuerdo de 11 de diciembre
de 2024, del Consejo de Gobierno.

4. En cuanto a la regulacién del ndmero de sesiones, devengo y percepcion de asis-
tencias de los miembros del drgano de seleccidn, también serd de aplicacién lo dispuesto en
la Orden 1175/1988, de 18 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se dictan nor-
mas en relacion con las reuniones de tribunales y 6rganos encargados de la seleccion de per-
sonal al servicio de la Comunidad de Madrid, y se establecen criterios sobre devengo y per-
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cepcion de asistencias por la concurrencia a dichas reuniones (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID nimero 143, de 17 de junio), en la Orden de 1 de julio de 2022,
y en el resto de normativa de aplicacién en la materia.

5. El érgano de seleccidn, en su sesidon de constitucidn, aprobard, a propuesta del
Presidente y segun lo previsto en el articulo 22.f) de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo,
un calendario indicativo de actuaciones en el que se determinardn los plazos maximos en
los que se realizardn los diferentes ejercicios del presente proceso selectivo, se publicardn
las relaciones de aprobados de los mismos, y la elevacion a la Direccién General compe-
tente en materia de Funcién Publica de la propuesta provisional de aspirantes que hayan su-
perado el proceso selectivo, en los términos establecidos en la instruccién octava de la Or-
den de 1 de julio de 2022.

6. Todo el desarrollo de este proceso selectivo se regird por lo recogido en el Decre-
to 188/2021, de 21 de julio, tanto en la fase de presentacion de solicitudes, tal y como se re-
coge en la base tercera de esta Orden, como en el envio de comunicaciones. Asimismo, to-
das las comunicaciones o tratamiento de datos que se efectiien durante el desarrollo del
proceso selectivo, en todas sus fases, habrdan de garantizar el cumplimiento de la normati-
va vigente en materia de proteccioén de datos de cardcter personal y en condiciones adecua-
das de ciberseguridad, segin los estdndares establecidos por el 6rgano competente en ma-
teria de Administracién Digital de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con la legislacién
vigente en cada momento.

7. Por parte del érgano de seleccidn del presente proceso selectivo, se velard en todo
momento por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades a lo lar-
go de todo el desarrollo del mismo.

8. La Direcciéon General de Funcién Publica podra encomendar la realizacion del
proceso selectivo a la Comision Permanente de Seleccién. El funcionamiento del citado 6r-
gano se regird en todo caso por lo dispuesto en la Orden 481/2025, de 17 de febrero.

Octava
Sistema de Seleccion

1. Elsistema de seleccion serd el de oposicion.

2. El desarrollo de la oposicién se regird por lo dispuesto en la base decimosegunda
de la Orden 290/2018, de 27 de junio, y por el programa que figura como Anexo de la pre-
sente convocatoria.

En cuanto a la legislacion aplicable y exigible en los ejercicios de que consta la oposi-
cioén, referida a los temas incluidos en el programa que figura en los Anexos LII, III IV de esta
Orden, serd la vigente en la fecha de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de la resolucién por la que se aprueben las relaciones definitivas de personas as-
pirantes admitidas y excluidas en este proceso selectivo y se anuncie la celebracion del pri-
mer ejercicio del mismo, en todo aquello que no se encuentre expresamente contemplado en
las bases recogidas en la presente Orden y teniéndose en cuenta, en el caso de la normativa
que haya sido derogada, la que la sustituya a la misma fecha de publicacién ya indicada.

Asimismo, con cardcter previo a la realizacién de los ejercicios del proceso
selectivo que no sean tipo test y cuya forma de calificacién se encuentra ya recogida en
estas bases, el 6rgano de selecciéon publicard en el enlace de la pdgina web de la
Comunidad de Madrid, correspondiente al mismo, accesible a través de:
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-servicios-
comunidad-madrid o en la Sede Electrénica de la Comunidad Madrid, cuya URL es
https://sede.comunidad.madrid , los criterios especificos de valoracion de estos exdmenes,
junto con la asignacién de puntuacién o porcentaje de cada uno de ellos a los que se
ajustard el juicio técnico de evaluacién que el 6rgano de seleccidn aplicard a los mismos.

3. La oposicién estard integrada por los ejercicios que a continuacién se indican, to-
dos ellos de cardcter obligatorio y eliminatorio.

3.1. Primer ejercicio.

Los aspirantes, en un tiempo maximo de dos (2) horas, deberdn desarrollar por escrito
diez (10) preguntas cortas propuestas por el 6rgano de seleccién, sobre conceptos bdsicos,
fundamentales y concretos, con la siguiente distribucion:

— Dos (2) preguntas sobre las materias contenidas en el Anexo I: Temario General.
— Cinco (5) preguntas sobre las materias contenidas en el Anexo II: Temario Especi-
fico de la Especialidad de Restauracién de Bienes Culturales.
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— Tres (3) preguntas sobre las materias contenidas en el anexo correspondiente a la
Rama de acceso por la que se participa: Anexo III Temario especifico de la Rama
de acceso de Documento Gréfico, y Anexo IV Temario especifico de la Rama de
acceso de Bienes Arqueoldgicos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 24.2.h) del Acuerdo de 2 de diciem-
bre de 2024, de la Mesa Sectorial del Personal Funcionario de Administracién y Servicios,
sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracidn y servicios de la
Comunidad de Madrid (2025-2028), aprobado expresa y formalmente por Acuerdo de 11
de diciembre de 2024, del Consejo de Gobierno, el 6rgano de seleccién corregird directa-
mente el ejercicio escrito, valorando la claridad, la precisién y el orden en las respuestas. El
ejercicio deberd escribirse de tal modo que permita su lectura por cualquier miembro del
organo de seleccion, evitando la utilizacién de abreviaturas o signos no usuales en el len-
guaje escrito.

3.2.  Segundo ejercicio.

Las personas aspirantes, en un tiempo maximo de tres (3) horas, desarrollardn por escri-
to dos (2) temas a elegir entre cuatro (4) extraidos al azar por el 6érgano de seleccion en la mis-
ma sesion en la que se haya de celebrar el ejercicio, de acuerdo con la siguiente distribucion:

— Para la Rama de Documento Gréfico y para la Rama de Bienes Arqueolégicos, un
(1) tema a elegir de entre dos (2) extraidos al azar de los contenidos en el Anexo
II: Temario Especifico de la Especialidad de Restauracién de Bienes Culturales.

— Para la Rama de Documento Grafico un (1) tema a elegir de entre dos (2) extraidos
al azar de los contenidos en el Anexo III: Temario Especifico de la Rama de ac-
ceso de Documento Gréfico.

— Parala Rama de Bienes Arqueoldgicos un (1) tema a elegir de entre dos (2) extrai-
dos al azar de los contenidos en el Anexo IV: Temario Especifico de la Rama de
acceso de Bienes Arqueoldgicos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 24.2 h) del Acuerdo de 2 de diciem-
bre de 2024, de la Mesa Sectorial del Personal Funcionario de Administracién y Servicios,
sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracidn y servicios de la
Comunidad de Madrid (2025-2028), aprobado expresa y formalmente por Acuerdo de 11
de diciembre de 2024, del Consejo de Gobierno, el 6rgano de seleccién corregird directa-
mente el ejercicio escrito, valorando la amplitud de conocimientos, la claridad y el orden
de ideas y la calidad de la expresion escrita. El ejercicio deberd escribirse de tal modo que
permita su lectura por cualquier miembro del érgano de seleccidn, evitando la utilizacién
de abreviaturas o signos no usuales en el lenguaje escrito.

3.3. Tercer ejercicio.

Las personas aspirantes habrdn de resolver por escrito dos (2) supuestos practicos pro-
puestos por el 6rgano de seleccidn, con la siguiente distribucidon:

— Para la Rama de Documento Gréfico y para la Rama de Bienes Arqueoldgicos, un
(1) supuesto préctico sobre las materias contenidas en los bloques II (Naturaleza
de los materiales. Composicion, materiales, propiedades y técnicas) y III (Técni-
cas y procedimientos de conservacién y restauracion) del Anexo II: Temario Es-
pecifico de la Especialidad de Restauracién de Bienes Culturales.

— Parala Rama de acceso de Documento Gréfico, un (1) supuesto practico que podra
consistir en la elaboracién de una propuesta de restauracidon de un soporte protei-
nico o celulésico que contemple una evaluacién de su estado de conservacion y su
posterior instalacién; o la elaboracién de una propuesta de restauracién de mate-
rial fotografico en uno o varios soportes que contemple una evaluacién de su es-
tado de conservacion y su posterior instalacion.

— Parala Rama de acceso de Bienes Arqueoldgicos, un (1) supuesto practico que po-
drd consistir en la elaboracion de un diagndstico de alteraciones, una propuesta de
intervencién y un plan de conservacién preventiva en una pieza o yacimiento de
bienes arqueoldgicos; o la elaboracién de un diagndstico de alteraciones, una pro-
puesta de intervencién y un plan de conservacién preventiva en una pieza o yaci-
miento de bienes arqueoldgicos.

Para la realizacion de este ejercicio, cuya duracién maxima sera de cuatro (4) horas, se
podrd acudir con la documentacion y el material que el érgano de seleccién pudiera, en su
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caso, estimar oportuno a tal efecto, y que se indicard en el momento de convocar el indica-
do ejercicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 24.2 h) del Acuerdo de 2 de diciem-
bre de 2024, de la Mesa Sectorial del Personal Funcionario de Administracién y Servicios,
sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administracién y servicios de la
Comunidad de Madrid (2025-2028), aprobado expresa y formalmente por Acuerdo de 11
de diciembre de 2024, del Consejo de Gobierno, el érgano de seleccion corregird directa-
mente los ejercicios escritos, con las salvedades especificadas en esta base, valorando la
amplitud de conocimientos, la claridad y el orden de ideas y la calidad de la expresion es-
crita, asi como la capacidad para aplicar los conocimientos a las situaciones précticas que
se planteen en los supuestos practicos a realizar, el rigor analitico, la sistemadtica y la clari-
dad y orden de ideas a fin de la elaboracién de una propuesta razonada para la resolucién
de esos supuestos. Los ejercicios deberdn escribirse de tal modo que permitan su lectura por
cualquier miembro del 6rgano de seleccidn, evitando la utilizacién de abreviaturas o signos
no usuales en el lenguaje escrito.

4. A efectos de agilizacion del proceso selectivo, y en aplicacién de lo recogido en
la instruccién novena.4 y 5 de la Orden de 1 de julio de 2022, se realizardn en una misma
sesion dos (2) o mas ejercicios de los que conforman el proceso selectivo, cuando por su
naturaleza y duracién ellos resulte técnica y materialmente posible, siendo en estos casos
cada ejercicio objeto de correccién independiente, pasando Gnicamente a valorarse los su-
cesivos ejercicios celebrados, en su orden, para aquellas personas aspirantes que hayan al-
canzado el nivel establecido por el érgano de seleccion para superar el ejercicio inmediata-
mente precedente.

En todo caso, podran acumularse ejercicios cuya duracién conjunta no supere cinco (5)
horas en la misma sesion diaria para las mismas personas aspirantes, sin incluir los tiempos
de descanso que pudieran establecerse entre ellos, y siempre que no existan razones técni-
cas o materiales que lo impidan.

5. Las aspirantes que se encuentren en situacién de embarazo o puerperio, podran so-
licitar formalmente al 6rgano de seleccioén que valore la posibilidad de invertir el orden de
realizacién de los ejercicios o su aplazamiento, todo ello sin menoscabo del derecho de to-
das las personas aspirantes a una resolucién de cada proceso selectivo ajustada al calenda-
rio previsto.

6. El 6rgano de seleccién, con cardcter previo a la celebracién de cada uno de los
ejercicios de este proceso selectivo, publicard en la Sede Electrénica de la Comunidad
de Madrid, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid , o en el enlace de la pdgina
web  correspondiente a esta convocatoria, accesible a través de:
http://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-servicios-
comunidad-madrid , los criterios concretos de correccion de cada uno de ellos que, en
su caso, no se encuentren expresamente establecidos en la presente orden.

7. El orden de actuacién de las personas participantes en este proceso selectivo se ini-
ciard alfabéticamente por aquella cuyo primer apellido comience por la letra “X”, de confor-
midad con la Resolucién de 16 de enero de 2026, de la Direccién General de Funcién Publica,
por la que se hace publico el resultado del sorteo efectuado con objeto de determinar el orden
de actuacion de los aspirantes en los procesos selectivos que se celebren durante el afio 2026
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 22, de 27 de enero).

8. Lafecha y lugar exacto de celebracion del primer ejercicio se hard constar, a pro-
puesta del 6rgano de seleccion, en la resolucién por la que se aprueben las relaciones defi-
nitivas de personas aspirantes admitidas y excluidas del proceso selectivo correspondiente,
que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, con una antela-
cién minima de diez dias hébiles.

La publicacién del anuncio de celebracidon del segundo y, en su caso, sucesivos
ejercicios, asi como la de la lista de aprobados de los mismos, se efectuard en la Sede
Electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid , o
en la pdgina web correspondiente a esta convocatoria, accesible desde el enlace:
http://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-servicios-
comunidad-madrid .

9. Lacelebracion del primer ejercicio se realizard a partir del mes de febrero de 2027.
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Novena
Calificacién del proceso selectivo

1. Parala calificacién de los ejercicios de la oposicidn el érgano de seleccion se ajus-
tard a lo previsto en la base decimotercera de la Orden 290/2018, de 27 de junio de 2018,y
a lo establecido en la presente base.

2. Los ejercicios de la oposicién se calificardn de la forma siguiente:

2.1. Primer ejercicio: se calificard de cero (0) a diez (10) puntos, siendo necesario
para superarlo obtener un minimo de cinco (5) puntos.

2.2.  Segundo ejercicio: se calificard de cero (0) a diez (10) puntos cada uno de los te-
mas que integran el ejercicio, siendo necesario para superarlo haber obtenido un minimo de
cinco (5) puntos en cada una de los mismos.

La calificacién final de este ejercicio serd determinada mediante la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los temas a desarrollar, debiendo estar com-
prendida entre cero (0) y diez (10) puntos, siendo necesario para superarlo obtener un mi-
nimo de cinco (5) puntos.

2.3. Tercer ejercicio: se calificard de cero (0) a diez (10) puntos cada uno de los su-
puestos que integran el ejercicio, siendo necesario para superarlo haber obtenido un mini-
mo de cinco (5) puntos en cada uno de los mismos.

La calificacidn final de este ejercicio serd determinada mediante la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los supuestos a resolver, debiendo estar com-
prendida entre cero (0) y diez (10) puntos, siendo necesario para superarlo obtener un mi-
nimo de cinco (5) puntos.

3. En cuanto a la calificacion final, el 6rgano de seleccion se ajustard a lo previsto en
la base decimocuarta de la Orden 290/2018, de 27 de junio. El orden de las personas aspiran-
tes vendrd determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios que con-
forman la oposicién, ordenadas de mayor a menor, constituyendo dicha suma la calificacién
final de cada una de las personas aspirantes, e intercalando en el listado correspondiente, en
su caso, a los aspirantes del cupo de discapacidad en el lugar que, por puntuacién, proceda.

4. En el supuesto de que se produzca un empate en la calificacion final obtenida por
las personas participantes, el orden se establecerd atendiendo a los siguientes criterios:

— Las personas aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad ocupardn el
primer lugar de entre los/las aspirantes que tengan igual puntuacién.

De persistir el empate entre estas personas, se dirimird atendiendo a los criterios de
prelacién generales que se relacionan a continuacién

— Mayor puntuacion obtenida en el segundo, tercer y primer ejercicio, por este orden.

— De continuar el empate, el mismo se deshard aplicando el criterio de orden alfabé-
tico del primer apellido, inicidndose dicho orden por la letra “X”, de conformidad
con la Resolucién de 16 de enero de 2026, de 1a Direccion General de Funcién Pa-
blica, por la que se hace piiblico el resultado del sorteo efectuado con objeto de
determinar el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos que
se celebren durante el afio 2026 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID niimero 22, de 27 de enero).

En el caso de que, como resultado de la calificacion final obtenida, y a la vista de la li-
mitacién contemplada en la base decimocuarta.4 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, al-
guna de las personas aspirantes del cupo de discapacidad no obtuviese plaza por dicho
cupo, pero tuviera acreditada en cada uno de los ejercicios de la oposicién una puntuacién
que, conforme a los criterios de valoracién aplicados a las personas aspirantes del turno li-
bre al que estd vinculado dicho cupo, le hubiera permitido superar los mismos, el 6rgano de
seleccién deberd incluir automdticamente a dicha persona aspirante en el citado turno libre,
al objeto de que pueda optar a las plazas convocadas en dicho turno en condiciones de igual-
dad con el resto de las personas que concurren por el mismo.

El 6rgano de seleccién no podré declarar que ha superado la oposicién un niimero su-
perior de aspirantes al de plazas convocadas por la presente Orden. Cualquier propuesta que
contravenga lo indicado anteriormente serd nula de pleno derecho.

En el supuesto de que el niimero de aspirantes que superen el proceso selectivo por una
de las ramas de acceso contempladas en la presente convocatoria sea inferior al nimero de
plazas convocadas por dicha rama, las mimas quedardn desiertas y no se podran acumular
a las plazas de otra rama.
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Décima
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

1. El érgano de seleccion hard publica, en los términos dispuestos en la base decimo-
cuarta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, la relacién de aspirantes que han superado el
proceso selectivo, indicando los siguientes extremos:

— Nudmero de orden obtenido en el proceso selectivo de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada.

— Identificacién de la persona aspirante, en los términos dispuestos en la normativa
aplicable.

— Calificaciones obtenidas en cada ejercicio de la oposicion.

— Calificacion final.

2. En cuanto a la acreditacién de cumplimiento de requisitos por parte de las perso-
nas aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en las ba-
ses decimocuarta.6 a decimocuarta.10 de la citada Orden 290/2018, de 27 de junio de la Vi-
cepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban
las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de per-
sonal funcionario de Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid.

3. La presentacion de la documentacién indicada en el apartado anterior inicamen-
te podrd realizarse mediante su presentacién por medios telemadticos, en aplicacién de lo
dispuesto en el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se re-
gula la obligacién de relacionarse por medios electrénicos con la Administracién de la Co-
munidad de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos.

4. Una vez establecida la relacién definitiva de personas aspirantes que han supera-
do el proceso selectivo, el 6rgano de seleccion la hard puiblica en los términos dispuestos en
la base octava.8 de esta orden y elevard a la Direccién General de Funcién Publica dicha
relacién, indicando el nimero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la
puntuacion total alcanzada y datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

5. LaDireccién General de Funcién Publica dictard resolucién declarando, a propues-
ta del 6rgano de seleccidn, las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo.
Esta resolucién serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, disponiendo las personas interesadas de un plazo de diez dias hébiles, a contar des-
de el dia siguiente al de dicha publicacién, para presentar, en los términos dispuestos en la
citada resolucidn, la correspondiente documentacion, de conformidad a lo establecido en el
articulo 24.2 k) del Acuerdo de 2 de diciembre de 2024, de la Mesa Sectorial del Personal
Funcionario de Administracion y Servicios, sobre condiciones de trabajo del personal fun-
cionario de administracion y servicios de la Comunidad de Madrid (2025-2028), aprobado
expresa y formalmente por Acuerdo de 11 de diciembre de 2024, del Consejo de Gobierno.

Undécima
Nombramiento como personal funcionario de carreray toma de posesion

1. Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado y acreditado el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, serdn nombrados, de acuerdo con
lo establecido en la base decimoquinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, personal fun-
cionario de carrera del Cuerpo de Técnico Superior Especialista, Especialidad de Restaura-
cién de Bienes Culturales, Rama de acceso de Documento Gréfico y Rama de acceso de
Bienes Arqueoldgicos, de Administracion Especial, Grupo A, Subgrupo Al, de la Comu-
nidad de Madrid, con indicacién de la rama de acceso, tomando posesion segtin lo dispues-
to en la base decimosexta de la mencionada Orden.

2. Enel caso de que la plaza adjudicada implique contacto habitual con menores y para
el ejercicio de las funciones propias de la misma, se requerird la aportacion de certificacion
negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, todo ello de conformidad con el ar-
ticulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de enero, de proteccion integral a la infancia y
adolescencia frente a la violencia.

3. En el supuesto de que las aspirantes se encuentren en situacién de incapacidad
temporal, riesgo durante el embarazo o permiso por parto, podrdn tomar posesién de su nue-
vo puesto de trabajo y continuar en la situacién que vinieran disfrutando o que les corres-
pondiera desde ese momento, sin perjuicio de que, a peticidon propia, puedan solicitar que
se estime una situacién de fuerza mayor, inicidndose o reanuddndose, en este caso el
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computo del plazo de toma de posesioén cuando finalice la situacién de incapacidad tempo-
ral, riesgo durante el embarazo o el permiso por parto.

Duodécima
Lista de espera para personal funcionario interino

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 50/2001, de 6 de
abril, por el que se regulan los procedimientos de cobertura interina de puestos de trabajo
reservados a personal funcionario en la Administracién de la Comunidad de Madrid, en la
base decimoséptima de la Orden 290/2018, de 27 de junio, y en la instruccién Séptima de
la Resolucién de 23 de junio de 2025, de la Directora General de Funcién Publica, por la
que se dictan instrucciones en relacién con los criterios aplicables a la convocatoria de Ra-
mas de acceso dentro de las Especialidades de los Cuerpos y Escalas de Administracion Es-
pecial de la Comunidad de Madrid se procederd a la constitucién y aprobacién de dos lis-
tas de espera de personal funcionario interino del Cuerpo de Técnico Superior Especialista,
Especialidad de Restauracién de Bienes Culturales, Rama de acceso de Documento Grafi-
coy Rama de acceso de Bienes Arqueoldgicos, de Administracién Especial, Grupo A, Sub-
grupo Al, de la Comunidad de Madrid, una para la rama de acceso de Documento Gréfico,
y otra para la Rama de acceso de Bienes Arqueoldgicos, integradas con aquellas personas
aspirantes que hayan obtenido como minimo el 80% de la calificacidn que establezca el or-
gano de seleccion para superar el primer ejercicio de la oposicion y no superen el proceso
selectivo en la rama de acceso en la que hayan participado, salvo que manifiesten expresa-
mente su voluntad de no formar parte de dicha lista de espera.

En ningtin caso formardn parte de la correspondiente lista de espera las personas aspi-
rantes a las que se les haya anulado el examen de alguno de los ejercicios de la oposicién,
por incumplimiento de las normas legales y reglamentarias de aplicacién en la presente
convocatoria.

2. Elorden de las personas aspirantes en la lista de espera correspondiente vendrd de-
terminado por los criterios que seguidamente se indican:

— Suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios superados de la oposicion, de
mayor a menor.

En caso de igualdad de puntuacidn, se atenderd a los siguientes criterios:

— Los aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad ocupardn el primer lu-
gar de entre aquellos aspirantes que tengan igual puntuacion.

De persistir el empate entre estas personas, se dirimird conforme a los siguientes
criterios:

— Mayor calificacién en cada uno de los ejercicios superados segtin el orden de pre-
lacién de los mismos establecido en la presente convocatoria.

— De persistir el empate, se atenderd al orden alfabético a partir de la letra prevista en
la base octava.7 de esta convocatoria.

Decimotercera
Acumulacion plazas desiertas

Las plazas no cubiertas tras la ejecucién de una convocatoria podrdn convocarse nue-
vamente siempre que no hayan transcurrido mds de tres afios desde la publicacién de la
oferta de empleo ptblico a la que correspondan.

La nueva convocatoria deberd identificar el nimero de plazas que proceden de convo-
catorias anteriores y la oferta de empleo ptiblico a la que pertenecen.

Decimocuarta
Recursos

1. Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las
actuaciones del 6rgano de seleccidn, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma es-
tablecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas.

2. Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, las personas inte-
resadas podrdn interponer con cardcter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dispues-
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to en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamen-
te recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ambos plazos
contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID, significdndose que en caso de interponer recurso de reposicidn no se po-
drd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

En Madrid, a 20 de mayo de 2026.—La Directora General de Funcién Publica, por
delegacién de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, mediante Orden de 17 de
abril de 2024 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7 de mayo), Maria
José Esteban Raposo.

BOCM-20260608-3



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 134

LUNES 8 DE JUNIO DE 2026

Pdg. 89

PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE, EN
EL CUERPO DE TECNICO SUPERIOR ESPECIALISTA, ESPECIALIDAD DE
RESTAURACION DE BIENES CULTURALES, RAMA DE ACCESO DE DOCUMENTO
GRAFICO Y RAMA DE ACCESO DE BIENES ARQUEOLOGICOS, DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

10.

1.

12.

13.

14.

ANEXO I: TEMARIO GENERAL

La Constitucion Espafiola de 1978: Caracteristicas y estructura. Derechos fundamentales y
libertades publicas: Su garantia y suspension.

La distribucién de competencias entre las Administraciones Publicas. Competencias exclusivas,
compartidas, concurrentes, de desarrollo y ejecucion. La interpretacion del Tribunal Constitucional.
Principio constitucional de autonomia local.

La Comunidad de Madrid (l): El Estatuto de Autonomia: estructura. Las competencias de la
Comunidad de Madrid: Potestad legislativa, potestad reglamentaria y funcion ejecutiva.

La Comunidad de Madrid (ll): La Asamblea Legislativa: composicion, funciones y potestades. El
Presidente de la Comunidad y el Gobierno: composicion, designacién y remocion. Funciones y
potestades

La Comunidad de Madrid (lll): La Administracién Autonomica: organizacion y estructura basica de
las Consejerias. La Administracion Institucional de la Comunidad de Madrid: Tipologia y regulacién
La organizacion de los servicios de informacion y atencion al ciudadano de la Comunidad de
Madrid. Sistema de sugerencias, quejas y reclamaciones. El tratamiento del acceso a la informacién
publica en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno. Especial referencia a la Comunidad de Madrid: Ley 10/2019, de 10 de abril, de
Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid.

Las Instituciones de la Unién Europea. El Consejo Europeo, el Consejo, la Comision Europea, el
Parlamento Europeo, el Tribunal de Justicia y Tribunal de Cuentas de la Unién Europea y otros
Organos.

Las fuentes del Derecho Comunitario Europeo. Las relaciones entre el Derecho comunitario y el
ordenamiento juridico de los Estados miembros. Las funciones de los Estados miembros en la
aplicaciéon del Derecho Comunitario. La participacion de las Comunidades Auténomas en la
aplicacion del Derecho Comunitario.

El principio de legalidad y la jerarquia normativa. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Ley.
Disposiciones del ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento.

La Hacienda Publica de la Comunidad de Madrid. La Ley de Hacienda de la Comunidad de Madrid:
Estructura, contenido y principios generales.

El Presupuesto de la Comunidad de Madrid: concepto y regulacion juridica. El ciclo presupuestario.
Elaboracion, examen, enmienda y aprobacion del presupuesto.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La responsabilidad patrimonial de la Administracion. El régimen juridico en el sistema espafiol.
Responsabilidad de autoridades y funcionarios. Responsabilidad de la Administracion por actos de
sus concesionarios y contratistas.

Los contratos administrativos. Clases. El expediente de contratacion y su tramitacion.
Procedimientos y criterios de adjudicaciéon. Ejecucion y modificacion de los contratos. Pago del
precio. Extincion de los contratos: Cumplimiento y resolucion.
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15. El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Adquisicion y pérdida de la
condicién de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e incompatibilidades.
Régimen disciplinario. Especial referencia a la Ley de la Funcién Publica de la Comunidad de
Madrid. Decreto por el que se regula la modalidad de prestacién de servicios en régimen de
teletrabajo en la Administracion de la Comunidad de Madrid. La Ley de la Funciéon Publica de la
Comunidad de Madrid.

16. El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discriminacion. El marco
normativo de la igualdad de género, la protecciéon integral contra la violencia de género y no
discriminacién de las personas LGTBI. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

ANEXO II: TEMARIO ESPECIFICO ESPECIALIDAD RESTAURACION DE BIENES
CULTURALES

BLOQUE I: Conceptos y Normativa Especifica

1. Definicién e historia de la conservacion y restauracion. El concepto de patrimonio y de
bien cultural: su evolucion en Espafia y Europa. Criterios de restauracion: evolucién, desarrollo
y tendencias contemporaneas.

2. Cartas, convenios, acuerdos y recomendaciones internacionales. Organismos asesores
internacionales. La Unién Europea y la proteccion del patrimonio.

3. El conservador — restaurador del Patrimonio Cultural: origen, evolucién, definicion y
perspectivas de futuro. Cédigo deontoldgico. Principios y criterios actuales.

4. La conservacion preventiva. Conceptos fundamentales. Evolucion y desarrollo.
Tendencias y teorias contemporaneas.

5. La normativa estatal en materia de Patrimonio Cultural (I). La Constitucion de 1978. La
Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol: estructura, contenido y
regulacion del Patrimonio Documental y Bibliografico Espafiol.

6. La normativa estatal en materia de Patrimonio Cultural (Il). El Real Decreto 111/1986, de
10 de enero, de desarrollo parcial de la Ley 16/1985, de 25 de junio, y el Real Decreto 64/1994,
de 21 de enero, por el que se modifica el Real Decreto 111/1986, de 10 de enero.

7. La Ley 8/2023, de 30 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid (I).
Bienes que integran el patrimonio cultural, clasificacion, categorias, procedimientos de
declaracién e instrumentos resultantes.

8. La Ley 8/2023, de 30 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid (Il).
Régimen comun de protecciéon y conservacion del patrimonio cultural y régimen especifico de
proteccion en funcion de la clasificacion de los bienes culturales.

9. La Ley 8/2023, de 30 de marzo, de Patrimonio Cultural de la Comunidad de Madrid (lII).
Patrimonios especificos y medidas de fomento.
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10.  Ley 9/1999, de 9 de abril, de Museos de la Comunidad de Madrid. Concepto de museo y
coleccion. El Sistema Regional de Museos. Gestion y naturaleza de sus bienes, depdsitos y
fondos.

11. Ley 6/2023, de 30 de marzo, de Archivos y Documentos de la Comunidad de Madrid.
Concepto de documento y archivo. Patrimonio Documental Madrilefio. Proteccién y promocion.
El Decreto 48/2026, de 13 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el
Reglamento del Sistema de Archivos de la Comunidad de Madrid y de desarrollo de la Ley
6/2023, de 30 de marzo, de Archivos y Documentos de la Comunidad de Madrid.

12.  Ley 7/2023, de 30 de marzo, del Libro, la Lectura y el Patrimonio Bibliografico de la
Comunidad de Madrid. Patrimonio bibliografico, audiovisual y digital de la Comunidad de
Madrid. Conservacion y proteccion.

13. Los centros de conservacion y restauraciéon del Patrimonio Cultural en Espafia.
Competencias y dependencia organica. Principales organismos e instituciones internacionales.

14. Los centros museisticos y los parques arqueolégicos de la Comunidad de Madrid.
Historia, objetivos y colecciones. Especial referencia a: el Museo Arqueoldgico y Paleontolégico
de la Comunidad de Madrid, el Parque Arqueolégico Valle de los Neandertales y el Museo
Centro de Arte Dos de Mayo.

15. Los archivos y bibliotecas de la Comunidad de Madrid: historia, objetivos y fondos
documentales y bibliograficos custodiados. Especial referencia a: el Archivo Regional de la
Comunidad de Madrid, el Archivo Histérico Provincial de Madrid, la Biblioteca Regional de
Madrid ‘Joaquin Leguina’ y la Biblioteca Publica del Estado en Madrid ‘Manuel Alvar’.

16. Los Planes Nacionales de Patrimonio Cultural. Qué son, fundamentos legales,
elaboracién y actuaciones.

17.  La normativa en prevencién de riesgos laborales, de seguridad e higiene en el trabajo

orientada a las intervenciones de restauracion. Prevencion de riesgos en las instalaciones y en
la custodia de materiales toxicos.

BLOQUE Il, Naturaleza de los materiales. Composicién, materiales, propiedades y técnicas

18. Material &éseo, marfil, cuerno, asta, carey, conchas y fosiles arqueoldgicos y
paleontolégicos. Composicion y propiedades.

19.  Los materiales pétreos. Clasificacion, composicion y propiedades.
20.  Piel, cuero y pergamino. Composicion y métodos de elaboracion.
21.  Laceramica y la azulejeria. Composicion y propiedades. Tecnologia ceramica.

22.  El vidrio y los esmaltes. Composicién, estructura y propiedades fisicas. Tecnologia del
vidrio y los esmaltes.
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23. El plomo, el cobre y sus aleaciones. Caracteristicas, propiedades y procedimientos
tecnolégicos.

24.  El hierro y sus aleaciones. Caracteristicas, propiedades y procedimientos tecnologicos.
25. Laplatay el oro. Caracteristicas, propiedades y procedimientos tecnolégicos.
26. El mosaico, yeserias y estucos. Composicién, materiales y técnicas.

27. Las fibras naturales y sintéticas. Composicion, propiedades y procesos para su
transformacion en materia textil.

28. Lamadera. Estructura, composicion, clasificacion. Propiedades fisicas y mecanicas.

29. Pigmentos, adhesivos y resinas naturales y sintéticas. Composicion y propiedades.
Colorantes naturales y sintéticos. Composicion, propiedades y técnicas.

30. La pintura mural y rupestre. Composicion, materiales y técnicas.
31.  La pintura sobre caballete. Composicion, materiales y técnicas.
32. Los retablos, artesonados y alfarjes. Composicion, estructura y técnicas.

33.  El papel. Historia. Tipos de pastas para la fabricacion del papel. Manufactura y formas
de elaboracion de la hoja de papel.

34. Las tintas caligraficas y de impresion. Tipos, componentes y caracteristicas.

BLOQUE |lll. Técnicas y procedimientos de conservacion y restauracion

35. Conservacion preventiva de colecciones metalicas. Factores de riesgo, Instalaciones,
sistemas de seguridad, equipamiento y materiales. Planes de mantenimiento.

36. Conservacion preventiva de escultura. Factores de riesgo, instalaciones, sistemas de
seguridad, equipamiento y materiales. Planes de mantenimiento

37. Conservacion preventiva de materiales textiles. Factores de riesgo, instalaciones,
sistemas de seguridad, equipamiento y materiales. Planes de mantenimiento.

38.  Conservacion preventiva de pintura en museos y espacios histéricos. Factores de riesgo,
instalaciones, sistemas de seguridad, equipamiento y materiales. Planes de mantenimiento.

39. Conservacion preventiva del documento grafico. Factores de riesgo. Instalaciones,
sistemas de seguridad, equipamiento y materiales. Planes de mantenimiento.

40. Factores y causas de alteraciones en bienes culturales en ambientes terrestre, acuaticos
y atmosféricos.
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41. Medios y procedimientos de erradicacion de las causas biolégicas de deterioro de bienes
culturales: desinsectacion y desinfeccion.

42. Ensayos y analisis fisico — quimicos aplicados al estudio, diagnéstico y tratamiento de
conservacion y restauracion de los bienes culturales. Nuevas tecnologias: Fluorescencia
visible. Espectografia por fluorescencia. Espectografia infrarroja.

43.  Control de obras en un taller de restauracion. Documentacion, informes y fichas para la
identificacion de la obra, de su patologia y del proceso de restauracion.

44.  Material 6seo, marfil, cuerno, asta, carey, conchas y fésiles arqueoldgicos y
paleontolégicos. Metodologias de intervenciéon. Tratamientos de consolidacion, limpieza y
reintegracion.

45, Los materiales pétreos. Metodologias de intervencion. Tratamientos de consolidacion,
limpieza y reintegracion.

46. Piel y cuero. Metodologias de intervencion. Tratamientos de consolidacion, limpieza y
reintegracion.

47. La ceramica, los adobes y la azulejeria. Metodologias de intervencion. Tratamientos de
consolidacion, limpieza y reintegracion.

48.  El vidrio, las vidrieras y los esmaltes. Metodologias de intervencién. Tratamientos de
consolidacion, limpieza y reintegracion.

49.  El cobre y sus aleaciones, plomo y estafio. Metodologias de intervencién. Tratamientos
de consolidacion, limpieza y reintegracion.

50. El hierro y sus aleaciones. Metodologias de intervencion. Tratamientos de consolidacion,
limpieza y reintegracion.

51. La plata y el oro. Metodologias de intervencion. Tratamientos de consolidacion, limpieza
y reintegracion.

52. El mosaico, yeserias y estucos. Metodologias de intervencién. Tratamientos de
consolidacion, limpieza y reintegracion.

53. El tejido y las fibras naturales y sintéticas. Los tapices. Metodologias de intervencion.
Tratamientos de consolidacion, limpieza y reintegracion.

54. Los materiales plasticos. Metodologias de intervencion en funcion de su tipologia.
Tratamientos de consolidacion, limpieza y reintegracion.

55. La madera y su policromia Metodologias de intervencion. Tratamientos de
desinsectacion, consolidacion, limpieza y reintegracion.

56. La pintura mural y rupestre. Metodologias de intervencion. Tratamientos de
consolidacion, limpieza y reintegracion.
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57.  Sistemas de limpieza en pintura de caballete. Metodologia, disolventes y técnicas

58.  Sustituciéon de bastidores, reentelados y reintegracion de lagunas en cuadros.
Metodologias de intervencién. Técnicas y metodologia.

59.  Gestion del taller de restauracion. Caracteristicas y condiciones de las instalaciones.
Mobiliario, equipamiento y materiales necesarios para las intervenciones. Medidas de
seguridad.

60. Planes de emergencia y salvaguarda de bienes culturales: actuaciones de conservacion
y restauracion ante desastres y emergencias en archivos bibliotecas y museos. Prioridades.
Técnicas de salvamento y tratamientos posteriores.

61. Montaje de exposiciones temporales (I). Manipulacion, embalaje y transporte. Factores
de riesgo

62. Montaje de exposiciones temporales (ll). Condiciones 6ptimas para su exhibicién segun
soporte y formato. Tipos de montajes y vitrinas. La funcién, cometido y responsabilidad del
correo en exposiciones temporales.

63. Recursos para la investigacion y la documentacion cientifica. La fotografia y medios
informaticos aplicados a la conservacion y restauracion. Digitalizacion del patrimonio como
modelo sostenible de preservacion.

64. El informe técnico sobre el estado de conservacion de bienes culturales. Metodologia de
inspeccion del bien y contenido del informe.

65. Proceso de contratacién de servicios: redaccion de estudios, redaccién de proyectos y
ejecucion de intervenciones de bienes culturales del sector publico.

ANEXO Ill: TEMARIO ESPECIFICIO DE LA RAMA DE ACCESO DE DOCUMENTO GRAFICO

BLOQUE |I. Naturaleza de los materiales en el documento grafico. Composicion, materiales,
propiedades y técnicas en el documento grafico

1. Aditivos, cargas de relleno y acabados del papel. Influencia en las propiedades finales y
en su deterioro. Papeles especiales, papel permanente y papel permanente — durable.
Caracteristicas, normativas y deterioro.

2. El plegado de las hojas, la formacion de cuadernillos y las hojas de respeto. Cartivanas y
montaje de laminas y planos en el interior de libro.

3. Aserrado y costura de libro, nervios y cabezadas: tipos, materiales, caracteristicas y
técnicas.
4. El lomo: tipos y caracteristicas. El enlomado: materiales y técnicas. Decoracion del lomo

con falsos nervios.
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5. Las tapas: tipos, montaje y caracteristicas. Las guardas: tipos, elaboracion y técnicas
para su construccion.

6. Historia y evolucion de la encuadernacion en Espafia: De la encuadernacion medieval al
libro impreso.
7. Historia y evolucion de la encuadernacion en Espafia: De la encuadernacion

renacentista a la industrial.
8. Obra grafica: dibujo y estampacion. Materiales y técnicas.

9. Las tintas pictoricas en el documento grafico y los pigmentos en estado sélido para
dibujo. Tipos, composicion, caracteristicas

10. El material sigilografico: sellos de placa, cera, lacre y metal. Enlaces. Causas de
deterioro.

11.  Procesos fotograficos sobre metal y papel. Evolucion e identificacion. Causas de
deterioro.

12.  Procesos fotograficos sobre vidrio. Evolucion e identificacion. Causas de deterioro.

13.  Procesos fotograficos sobre plastico. Evolucién e identificacién. Causas de deterioro.

BLOQUE |l. Técnicas y procedimientos de conservacion y restauracion del documento grafico

14. La limpieza mecanica y quimica de materiales celulésicos y proteinicos: criterios,
materiales y técnicas. Adecuacion de los tratamientos y problemas derivados de su aplicacion.

15. Tratamiento de segundos soportes y aditamentos: criterios, materiales y técnicas.
Adecuacion de los procedimientos y problemas derivados de su aplicacion.

16. La desacidificacién de soportes celulosicos: criterios, materiales y técnicas actuales.
Adecuacion de los tratamientos y problemas derivados de su aplicacion.

17. El reapresto o consolidacion de las fibras: criterios, materiales y técnicas. Adhesivos
naturales, sintéticos, semisintéticos: propiedades y usos.

18.  Tipos y usos del papel japonés.

19. Elsecadoy el alisado del documento grafico: criterios, materiales y técnicas. Adecuacion
de los tratamientos y problemas derivados de su aplicacion.

20. Reparacion manual de cortes, desgarros y zonas perdidas en soportes de papel,
pergamino y piel curtida: criterios, materiales y técnicas. Adecuacion de los tratamientos y
problemas derivados de su aplicacion.

21. Reintegracion mecanica del soporte en materiales celulosicos: criterios, materiales y
técnicas. Adecuacion de los tratamientos y problemas derivados de su aplicacion.
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22. La reintegracion cromatica en un documento grafico: criterios, materiales y técnicas.
Adecuacion de los tratamientos y problemas derivados de su aplicacion.

23. La laminacién del documento gréfico: criterios, materiales y técnicas. Adecuacion de los
tratamientos y problemas derivados de su aplicacion.

24. La estabilizacion higroscépica del pergamino: criterios, materiales y técnicas.
Adecuacion de los tratamientos y problemas derivados de su aplicacion.

25. El desmontaje del libro antiguo. Estudio analitico de la estructura y realizacién de
esquemas. Problemas derivados del desmontaje.

26. La conservacion y restauracion de la encuadernacion. Criterios a seguir segun
problemas especificos.

27. Pautas de deterioro de las fotografias en soporte metalico. La fotografia estuchada.
Nuevas tecnologias aplicadas a la conservacion y restauracion.

28. Pautas de deterioro de las fotografias en soporte vitreo. Nuevas tecnologias aplicadas a
la conservacion y restauracion.

29. Pautas de deterioro de las fotografias en soportes plasticos. Nuevas tecnologias
aplicadas a la conservacion y restauracion.

ANEXO IV: TEMARIO ESPECIFICO DE LA RAMA DE ACCESO DE BIENES ARQUEOLOGICOS

BLOQUE |I. Naturaleza de los materiales en los bienes arqueoldgicos. Composicion,
materiales, propiedades y técnicas en los bienes arqueoldgicos

1. Introduccion a los bienes arqueoldgicos: concepto, clasificacién y caracteristicas
generales.
2. Materiales pétreos en arqueologia: tipos de rocas, propiedades fisicas y quimicas.

Patologias e indicadores de alteraciones.

3. Ceramica, adobe y azulejeria en arqueoldgica: composicion, técnicas de fabricacion,
tipologias. Patologias y procesos de deterioro. Sales solubles e insolubles.

4. Vidrio, vidrieras y esmaltes arqueolégicos: origen, composicion, técnicas de
manufactura. Patologias e indicadores de alteraciones.

5. Materiales de aleaciones de cobre en la antigledad de procedencia arqueologica.
Técnicas de fabricacion. Factores y procesos de alteracion, productos e indicadores de
corrosion. Concepto de patina. Objetos compuestos de varios materiales y metales.
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6. Materiales de hierro en la antigledad de procedencia arqueoldgica. Técnicas de
fabricacion. Factores y procesos de alteracion, productos e indicadores de corrosion. Concepto
de patina. Objetos compuestos de varios materiales y metales.

7. Materiales arqueolégicos de oro plata, plomo, estafio y sus aleaciones en la antigiiedad.
Técnicas de fabricacion. Factores y procesos de alteracion, productos e indicadores de
corrosion. Concepto de patina. Objetos compuestos de varios materiales y metales.

8. Materiales organicos: madera, fibras vegetales y animales, cuero, hueso y restos
momificados; caracteristicas organolépticas. Procesos de biodeterioro y alteracion.

9. Pigmentos y colorantes en bienes arqueolédgicos: composicion, técnicas de aplicacion y
alteraciones de pendiendo del soporte. Proteccidn y conservacion del arte rupestre.

10. Morteros y enlucidos: composicion, técnicas constructivas y procesos de deterioro.
Materiales compuestos y técnicas mixtas: mosaicos, estucos, yeserias y otros elementos
decorativos.

11.  Técnicas de extraccion, consolidacion y recuperacion de materiales arqueolégicos y
paleontolégicos. Desecacion-humectacion. Condiciones de conservacion y embalaje.

12. Procesos tafondmicos de enterramiento y su influencia en la conservacion: suelos,
humedad, sales y microorganismos.

13.  Arqueometria de los materiales. Métodos de analisis y caracterizacion de materiales

arqueolodgicos: técnicas fisicas, quimicas y espectroscépicas. Toma de muestras.

BLOQUE Il. Técnicas y procedimientos de conservacion y restauracion de los bienes
arqueologicos

14.  Principios deontolégicos y criterios de intervencidon en el patrimonio arqueolégico y
paleontolégico: con especial relevancia a los restos, ceramicos, pétreos, metalicos y
paleontolégicos. Evolucién histérica y normativa internacional.

15. Registro y documentacion de las intervenciones de restauracion en arqueologia.
Sistemas de documentacién en el museo métodos, registro grafico y fotografico. Fichas
técnicas. Informes de conservacion. Sistema Domus.

16. Limpieza de materiales arqueoldgicos: criterios, sistemas y técnicas fisico-mecanicas,
quimicas y riesgos asociados.

17.  Consolidacion de materiales arqueoldgicos y paleontologicos: productos, métodos y
compatibilidad con los materiales originales.

18. La desalaciébn de materiales siliceos y porosos. La decloruracion en materiales
metalicos. Control y medicién de sales. Técnicas para su eliminacion y prevencion de su
cristalizacion. Sistemas de obturacion y pasivacion.
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19.  Tratamientos de conservacién y restauracidbn para metales arqueoldgicos: Tipos de
limpieza, consolidacion, adhesion. Inhibidores de corrosion. Recubrimientos de proteccion.
Condiciones de embalaje y almacenamiento.

20. Tratamientos de conservacion y restauracibn de cerémicas, lozas y porcelanas.
Sistemas de limpieza, consolidacién, adhesion, reintegracion y condiciones de embalaje y
almacenamiento.

21. Tratamientos de conservacién y restauracion de materiales organicos: madera, cuero,
fibras, hueso y restos momificados. Sistemas de desinsectacion, limpieza, consolidacion,
adhesion, reintegracion y condiciones de embalaje y almacenamiento.

22.  Tratamientos de conservacion y restauracion de mosaicos y pinturas murales. Sistemas
de limpieza, proteccién de bordes, consolidacion, adhesion y reintegracion. Metodologia de
extraccion, levantamiento, traslado a nuevos soportes livianos y condiciones de montaje.

23. Tratamientos de conservacién y restauraciéon de vidrieras historicas. Procesos de
deterioro. Metodologia de intervencion y proteccion.

24. Intervenciones de campo en contextos arqueolégicos y paleontoldgicos. Sistemas y
técnicas de extraccion, consolidacion, recuperacion y levantamiento de piezas.

25.  Tratamientos de conservacion, restauraciébn y preparacion de restos fosiles
paleontolégicos. Criterios de intervencion. Tipos de limpieza, consolidacion, adhesion.
Recubrimientos de proteccion. Condiciones de embalaje y almacenamiento.

26. Proyectos de conservacion y restauracion en yacimientos arqueoldgicos,
paleontolégicos y espacios de arte rupestre. Sistemas de proteccion y mantenimiento de
estructuras. Musealizacion de yacimientos, puesta en valor de los entornos y su impacto
ambiental.

27. Conservacion preventiva en los museos arqueologicos. Condiciones 6ptimas de
conservacion. Control climatico, equipos de medicion y registro. Sistemas de embalajes.
Reguladores de humedad. Factores luminicos y agentes contaminantes.

28. Gestion del riesgo y planes de emergencia en las colecciones arqueoldgicas vy
paleontolégicas.

29. Nuevas tecnologias aplicadas a la restauracion arqueolégica: digitalizaciéon, impresion
3D y analisis avanzado. Fotogrametria.

(01/8.865/26)
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