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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

70 VILLALBILLA

OFERTAS DE EMPLEO

Habiéndose aprobado por resolucién de Alcaldia n.° 2026-1675, de fecha 27 de mayo
de 2026, la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para la cobertura
en propiedad, mediante el sistema de oposicion libre, de una plaza de técnico/a de Gestion,
personal funcionario, perteneciente a la escala de Administracién General, subescala Ges-
tidn, grupo A, subgrupo A2, del Ayuntamiento de Villalbilla, se hace publico de conformi-
dad con lo dispuesto en la base 4. de las bases reguladoras especificas del proceso de se-
leccidn, a los efectos de que durante el plazo de diez dias hdbiles, a partir del siguiente a
esta publicacidn, los/as aspirantes excluidos/as, en su caso, puedan formular reclamaciones
o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusién.

El texto integro de la resolucion de referencia se encuentra publicado en la sede elec-
trénica, direccion: https://aytovillalbilla.sedelectronica.es/transparency/92b90ce3-0064-
475e-953b-9ecdc71cf967/ , o siguiendo la siguiente ruta de acceso: https://villalbilla.es/
Transparencia /9. Recursos Humanos /9.3 Oferta de Empleo Ptblico / OEP y Procesos Se-
lectivos / Procesos Selectivos / 2026_Técnico/a de Gestion; asi como en la pagina web y ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento de Villalbilla.

ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA EXCLUSION
Castillo Ollero, Nieves Lidia **2176%* A
Fernandez Amela, Patricia 6264 A
Gonzélez De Langarica Bouza, Ligia 3721 A
llanas Calvo, Noelia ***0996** A
Lacusta, Cristina Elena ***8026** A
Pérez Avello, Javier ***1608** A
Segura Gutiérrez, Sonia **2259* A

*CAUSA EXCLUSION
(A) No aporta Anexo I

En Villalbilla, a 27 de mayo de 2026.—EI secretario general, Alfredo Carrero Santamaria.
(01/8.662/26)
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