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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

8 RESOLUCION de 28 de abril de 2026, de la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se de-
clara superado el proceso selectivo por el que se convocan pruebas selectivas
por el turno libre para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la
categoria de Facultativo Especialista en Bioquimica Clinica del Servicio Madri-
lefio de Salud, se publica la relacion de plazas ofertadas y se fija la fecha y el
procedimiento a seguir para la eleccion de plazas por los aspirantes y la entrega
de documentacion acreditativa.

Por Resolucién de 1 de diciembre de 2021, de la Direccidén General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, se convocan pruebas se-
lectivas por el turno libre para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la ca-
tegoria de Facultativo Especialista en Bioquimica Clinica del Servicio Madrilefio de Salud
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de 14 de diciembre de 2021).

El Tribunal Calificador publicé, con fecha 23 de enero de 2026, las relaciones defini-
tivas de méritos de la fase de concurso y la relacién de aspirantes por orden de puntuacién
alcanzada en el proceso selectivo.

La base 11.3 de la Resolucion de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Re-
cursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
aprueban las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias
de los procesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, deriva-
dos de las ofertas de empleo piiblico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019
(en adelante, bases de la convocatoria) establece que “La Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud publicard en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, Resolucién por la que se hard publica la relacion
de plazas convocadas, asi como la fecha y el procedimiento para la elecciéon de las mismas.
En esta resolucion se determinara la forma para la presentacién de la documentacion reque-
rida en la base duodécima”.

En la base 11.4 prevé que “Las plazas se adjudicardn por el orden de puntuacién final
alcanzada. En caso de empate se resolverd a favor del aspirante que concurra por el cupo de
discapacidad; en segundo lugar, atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de
oposicién y de persistir la igualdad, se atenderd a la puntuacién obtenida en los distintos
apartados del baremo de méritos y por su orden. De continuar el empate, se deshard me-
diante la celebracién por parte del Tribunal de un sorteo puiblico, que se anunciard con la
suficiente antelacion”.

En relacién a este dltimo apartado, para deshacer el empate, se determina como siste-
ma mds eficaz, objetivo y trasparente acudir, en lugar de a la celebracién de un sorteo pu-
blico por el Tribunal que implicaria retrasar el proceso y no aporta objetividad ni ecuanimi-
dad, sustituirlo por al sorteo publico realizado por la Direccién General de Funcion Publica
con objeto de determinar el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos
que se celebraron durante el afio 2021. La Resolucién de 9 de marzo de 2021 (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de marzo) establecid, que, de continuar el em-
pate, se resolveria por la letra inicial del primer apellido de los aspirantes, a cuyos efectos
por sorteo se determind que fuera la letra “E”.

Por ello, siguiendo lo establecido en la base 11.3 de las bases de la convocatoria, esta
Direccién General en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 246/2023,
de 4 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del
Servicio Madrilefio de Salud,
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RESUELVE

Primera
Aspirantes aprobados, relacion complementaria y oferta de plazas

1.1. Declarar que han superado las pruebas selectivas para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Bioquimica Clini-
ca del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, los aspirantes incluidos en el Anexo I
de la presente Resolucioén.

1.2. Publicar en el Anexo II la relacién de plazas ofertadas en el proceso selectivo
para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Es-
pecialista en Bioquimica Clinica del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, corres-
pondiente a 28 plazas por turno libre (26 de cupo general y 2 por cupo de discapacidad).

1.3. Publicar en el Anexo III la relacién complementaria de personas aspirantes que si-
guen, en orden de prelacidn, a los aspirantes aprobados incluidos en el Anexo Iy que pueden
participar en el acto de eleccidn de plazas ofertadas. En caso de que alguno de los aspirantes
aprobados no realice dicha eleccién, podra procederse al nombramiento como personal esta-
tutario fijo en el Servicio Madrilefio de Salud de quienes figuren en esta relacién complemen-
taria, siempre en funcion del orden de prelacién y de las plazas que resulten vacantes.

Segunda
Adjudicacion de las plazas ofertadas

2.1. Las plazas se adjudicardn, de acuerdo con la solicitud de eleccion de plazas, por
el orden de puntuacidn final alcanzada por las personas aspirantes aprobadas en las pruebas
selectivas segin se refleja en el Anexo I. En caso de empate se estard a lo dispuesto en la
base 11.4 de las bases de la convocatoria. De continuar el empate, se resolverd por la letra
inicial del primer apellido de los aspirantes, a estos efectos se tendrd en cuenta la letra “E”
segun lo establecido en la Resolucién de 9 de marzo de 2021, de la Direccién General de
Funcién Piblica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 9 de marzo), por la
que se determina que el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos de-
rivados de la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021.

2.2. Los aspirantes que hubieran accedido a través del cupo de discapacidad, elegi-
rdn plaza por el orden de puntuacién alcanzada hasta completar el nimero de plazas reser-
vadas para dicho cupo, sin perjuicio de lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de tra-
bajo de las personas con discapacidad. Si agotado el cupo de reserva para personas con dis-
capacidad, hubiera mds participantes en este cupo, pasardn a ocupar el puesto que su pun-
tuacién final les otorgue dentro del cupo general, pudiendo obtener destino de entre el resto
de los ofertados en este cupo.

Tercera
Procedimiento y plazo de eleccion de plazas y presentacion de documentacion

3.1. La eleccién de plazas y la presentacién de la documentacién acreditativa del
cumplimiento de requisitos por las personas incluidas en el Anexo I, se realizardn exclusivamen-
te de forma electrénica, mediante la cumplimentacién y envio del formulario de eleccién que es-
tard disponible en la pagina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-
especialista-bioquimica-clinica-2021 y en https://sede.comunidad.madrid .

3.2. A estos efectos, se habilita un plazo de 10 dias hdbiles, a contar desde el dia hé-
bil siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID para realizar la eleccion en el modo que se indica en esta resolucidn.

3.3. Enelcaso de presentar mds de una solicitud de eleccion de plazas dentro del pla-
7o establecido, se considerara valida la ultima registrada, quedando anuladas las anteriores.

3.4. Finalizado el plazo indicado no se admitirdn modificaciones en la relacién de
destinos solicitados.

3.5. La adjudicacién de vacantes se efectuard entre los aspirantes del Anexo I, de
acuerdo con su preferencia y el orden obtenido en el proceso.

3.6. Cuando los aspirantes elijan un nimero de plazas inferior al nimero de orden
obtenido y por ello no incluyan las plazas suficientes para obtener una de ellas, la adminis-
tracién no podrd de oficio adjudicar un destino no seleccionado, por lo que se entiende que
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renuncia a continuar en el proceso selectivo y no podradn ser nombrados personal fijo esta-
tutario.

3.7. De conformidad con lo establecido en la base 11.6 de las bases de la convocato-
ria, perderan los derechos derivados de su participacién en las pruebas selectivas quienes
no soliciten plaza en el plazo indicado y conforme al procedimiento establecido en esta
Resolucion, asi como quienes, por no incluir un nimero suficiente de plazas, no pueda ob-
tener una de ellas.

3.8. Los aspirantes de la relacién complementaria del Anexo III elegirdn plaza en el
mismo plazo previsto en el apartado 3.2, de acuerdo con su preferencia y orden de prela-
cidn, hasta completar la adjudicacién de la totalidad de las plazas, si por eventuales falta de
eleccién de plaza o cualesquiera otras circunstancias, quedasen plazas vacantes por asignar
entre los aspirantes del Anexo L.

3.9. El proceso de adjudicacion de plazas quedard concluido una vez que se adjudi-
quen la totalidad de las plazas ofertadas en el Anexo II, sin posibilidad de ampliar el nime-
ro de plazas a pesar de existir relacién complementaria de aspirantes.

3.10. Las plazas que resulten vacantes con posterioridad a la aprobacién de la reso-
lucién definitiva prevista en el apartado quinto por renuncia técita o expresa de aquellos a
los que se le hubiesen adjudicado no se proveerdn nuevamente en la presente convocatoria.

3.11. En la pagina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-
especialista-bioquimica-clinica-2021 y en https://sede.comunidad.madrid , estardn disponibles:

— El formulario “Eleccién de plaza y documentacion acreditativa”.
— El modelo “Autorizacién de presentacion de solicitud”.
— Las instrucciones relativas a la cumplimentacién y presentacion de forma electrénica.

3.12. El formulario y la documentacion acreditativa se presentard por Internet a tra-
vés del Registro Electrénico de la Consejeria de Sanidad, o de los demds registros previs-
tos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comtin de las Administraciones Publicas, por lo que serd necesario disponer de uno
de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma
electrénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condiciones
que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

3.13. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la solici-
tud/formulario puede ser firmada por medio de representante que actiie en nombre del in-
teresado. En este caso y a los tnicos efectos de presentar la solicitud/formulario, debera
aportarse el modelo de autorizacién debidamente cumplimentado (Autorizacién de presen-
tacion de solicitud).

Cuarta
Documentacion a presentar

Los aspirantes incluidos en el Anexo I, deberdn adjuntar al formulario “Eleccién de
plaza y documentacién acreditativa” la siguiente documentacion:

a) Aspirantes de nacionalidad espafiola:
— Documento nacional de identidad o pasaporte.
b) Aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola:

— Documento que acredite su nacionalidad.
— Documentacién acreditativa del vinculo de parentesco requerida en la base 12.1
de las bases de la convocatoria.

¢) Titulacién exigida para su participacién en estas pruebas selectivas (Titulo de Mé-
dico Especialista en Bioquimica Clinica), expedido por el Ministerio competente.
En el caso de titulaciones extranjeras se deberd estar en posesién de, o en condi-
ciones de obtener, la credencial que acredite su homologacién y/o reconocimien-
to por el departamento ministerial competente, dentro del plazo de presentacion
de instancias.

d) Enel caso de haber superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, cer-
tificado vigente acreditativo de la discapacidad, expedido por el érgano compe-
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tente de la Comunidad Auténoma correspondiente, o tarjeta acreditativa del grado
de la discapacidad.

e) Conforme lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de ju-
nio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, de-
berdn presentar certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexua-
les y de trata de seres humanos, acreditativo de que no han sido condenados
mediante sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad
sexuales, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

f) La capacidad funcional necesaria para el desempeiio de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento se acreditard mediante informe favorable
expedido por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del centro donde se
encuentra la plaza asignada en el proceso selectivo.

Queda condicionada la toma de posesion a la obtencion de la citada certificacion y
a su presentacion en la sede de la Direccion General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud.

No serd necesario aportar la documentacion descrita en los apartados a) (aspirantes con
nacionalidad espafola) y c) (Titulacién Universitaria), obteniéndose de oficio por la Admi-
nistracion la informacién a que van referidas, siempre que el interesado no se oponga a su
consulta por motivos que deberd justificar, y esta se encuentre disponible en la plataforma
de intermediacion de datos de las Administraciones Publicas.

En las mismas condiciones se obtendra de oficio la informacidn requerida en el apar-
tado d), cuando la documentacion acreditativa hubiera sido expedida por el érgano compe-
tente de la Comunidad de Madrid y con la salvedad sefialada en el pérrafo anterior.

Tampoco serd necesaria la presentacion de la documentacion descrita en el aparta-
do e), si se autoriza de forma expresa a que dichos datos sean consultados por la Adminis-
tracion. Para los aspirantes que inicamente dispongan de NIE, dado que dicha consulta no
puede realizarse, deberdn aportar la certificacién correspondiente.

La documentacién acreditativa de la capacidad funcional del apartado f), se presenta-
rd tras la publicacién del listado informativo de asignacion de plazas.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresa-
dos en la base anterior podrd acreditarse que se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Los candidatos que no soliciten plaza en el plazo indicado y conforme al procedimien-
to establecido en esta Resolucién, asi como aquellos que, dentro del plazo fijado y salvo ca-
sos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base cuarta de la convocatoria,
no podran ser nombrados personal estatutario del Servicio de Madrilefio de Salud, quedan-
do anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran po-
dido incurrir por falsedad en la solicitud de participacién. La Direccién General de Recur-
sos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud dictard Resolucién
motivada en la que se declare la pérdida de los derechos que pudieran derivarse de su par-
ticipacién en el proceso selectivo.

Quinta
Asignacion de plazas

5.1. De conformidad con lo establecido en la base 11.8 de la bases de la convocatoria,
la Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales, una vez finalizado el pla-
zo habilitado para la eleccion de plaza y presentacion de documentos, publicard en la pagina
web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-especialista-bioquimica-
clinica-2021 la relacién de aspirantes aprobados indicando la plaza que les ha correspondi-
do en la adjudicacidn, asi como los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales de los
centros donde se encuentran las plazas asignadas, al objeto de que los interesados se dirijan
a los mismos para obtener el informe favorable que acredite la capacidad funcional para el
desempeifio de las funciones del correspondiente nombramiento, estableciéndose un plazo
de 10 dias hdbiles para el cumplimiento de este tramite.

5.2. De conformidad con la base 13.1 de las bases de la convocatoria del proceso,
una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes, la Direccién Ge-
neral de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, dic-
tard resoluciéon nombrando a los aspirantes seleccionados con expresion del destino concre-
to adjudicado.
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5.3. Los aspirantes nombrados dispondrdn de un plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién contemplada en la base anterior, para
efectuar la toma de posesion e incorporacién que se llevard a efecto en el Servicio de Re-
cursos Humanos del Centro correspondiente a la plaza adjudicada, quedando condicionada
a la obtencion del preceptivo certificado de capacidad funcional favorable del Servicio de
Prevencion correspondiente, en el caso de que no haya sido emitido dentro del plazo fijado
para la toma de posesion.

Sexta
Recursos

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los interesa-
dos podran interponer recurso de alzada ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la
Viceconsejeria de Sanidad y Direccién General del SERMAS en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Ptblicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime proceden-
te interponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace
https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad .

Madrid, a 28 de abril de 2026.—El Director General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.
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ANEXO 1

_ASPIRANTES APROBADOS EN ILAS PRUEBAS SELECTIVAS

OEP Personal Estatutario 2018 y 2019 Personal Estatutario Fijo - 12/2021 - Turno
Libre - Grupo A Subgrupo A1l

F.E. Bioquimica Clinica

Forma de acceso: Turno Libre

N Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUNTUACION FINAL
1 GARCIA CANO, ANA MARIA *AAKR]262%* 83,957
2 MENACHO ROMAN, MIRIAM *HKXGIG N 80,843
3 BLAZQUEZ ENCINAR, ALBERTO *A kRG24 0% * 80,750
4 ORTEGA MADUENO, ISABEL *xk*3998%* 79,010
5 DEL AMO DEL ARCO, NAZARET *XAK3433HK 78,760
6 GONZALEZ VIOQUE, EMILIANO *xAKQ4O2 KK 78,637
7 MALLOL POYATO, MARIA JOSE KA KOE54K* 77,373
8 MENDEZ DEL SOL, HELENA *x%*3053%* 76,823
9 RECHE MARTINEZ, ANTONIO JOSE *xAK3095%* 75,880
10 ROSILLO CORONADO, MARTA *HKXD098% 74,777
11 HERNANDEZ POVEDA, GRACIA FIDELA *AAKGAT R K 74,400
12 CAMBRA CONEJERO, ANA *rkKGBAT KK 72,730
13 RODRIGUEZ FINAGA, SONIA *AKKGLEL 72,313
14  MAYO DE ANDRES, SONIA KXk K(Q529%* 72,137
15  ROSAS ALONSO, ROCIO *r AR QLLH* 72,000
16  SANCHEZ HELGUERA, GEMA *AKKDAGAKK 71,867
17 GONZALEZ QUINTANA, ADRIAN *AAKA5E5H* 71,510
18 ARRIBA DOMENECH, MARIA *HKXGOL YN K 69,860
19  RAPADO MARTINEZ, MARIA INMACULADA *AKKATADHK 69,237
20  RIVAS CHACON, LUZ DEL MAR *rk 1433 HH 68.443
21  MOLERO LUIS, MARTA *rA XTI 68,073
22  HERNANDEZ ALVAREZ, MARIA ELENA *AAKGOLEH* 68,070
23 DELMIRO MAGDALENA, AITOR *rAK3454H* 67,973
24  SUAREZ GONZALEZ, JULIA *AEKGLSL KK 67,137
25  SERRANO LORENZO, PABLO ALEJANDRO KAk kG1GTH* 66,633
26  SANCHEZ PEREZ, RICARDO *r AR 212K * 66,537
27  RODRIGUEZ PEREZ, TAMARA *HK KGO0 K * 66,407
28  LIRIA GONZALEZ, ILENIA *xkKQ320%* 66,070

Y(##) SUIETO A COMUNICACION INDIVIDUAL

BOCM-20260513-8



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 58

MIERCOLES 13 DE MAYO DE 2026

B.O.C.M. Nim. 112

ANEXO Il

PLAZAS OFERTADAS

Categoria: Facultativo Especialista en Bioquimica Clinica

Turno: Libre
CODIGO
CENTRO/CIAS NOMBRE DEL CENTRO LOCALIDAD TURNO PLAZAS
8201500400 H. U. LA PAZ MADRID 6
8202500400 H. U. 12 DE OCTUBRE MADRID 5
8203500400 H. U. RAMON Y CAJAL MADRID 6
8204500400 H. U. CLINICO SAN CARLOS MADRID 1
8210500400 H. U. PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA MAJADAHONDA 3
8213500400 H. U. DE GETAFE GETAFE 1
8216500400 H. U. PRINCIPE DE ASTURIAS ALCALA DE HENARES 1
8217500400 H. G. U. GREGORIO MARANON MADRID 5
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ANEXO III

RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES APROBADOS

EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS

OEP Personal Estatutario 2018 y 2019 Personal Estatutario Fijo - 12/2021 - Turno

Libre

Facultativo Especialista en Bioquimica Clinica

Forma de acceso: Turno Libre

Ne Apellidos, Nombre DNI g‘l‘spc" PUNFTIE‘:EION
29 PALMA MILLA, CARMEN KAKKZE(O** 65,937
30 HERRERO FORTE, CLARA REXKGRAAK K 65,547
31 PEREZ BARRIOS, CLARA KA KT GOH* 64,740
32 VIGIL RODRIGUEZ, MARIA ALMUDENA RERK] 4] 7% 64,443
33 PELLO GUTIERREZ, ROSA MARIA KAKK) TG ] *k 64,360
34 DE RAFAEL GONZALEZ, ELENA RERKGIQ] K 64,330
35 HIDALGO MAYORAL, IRENE KEAKGET ] H 63,883
36 PARRAGA GARCIA, DANIEL kA AKQTL7HK 63,810
37 LEZANA ROSALES, JOSE MIGUEL KEHKGER] * 63,787
38 HERRAIZ LOPEZ, MARIA DE LA CABEZA RERKGA] KK 63,227
39 SANCHEZ SOLLA, ALBERTO RAHKG ][R 62,775
40 ESCRIBANO HERNANDEZ, VANESA *AAKI)7EH* 62,509
41 MORENO MARTIN, JOSE MARIA REHK) (] 4% 62,453
42 HERRANZ CECILIA, AMANDA *AEE)GEOF 62,300
43 TORRADO CARRION, RAMIRO ANTONIO Ak ] 3)gH* 61,519
a4 IZQUIERDO ALVAREZ, CRISTINA RAEEGE) QK 61,501
45 RODRIGUEZ JIMENEZ, M2 CARMEN RARA] 045 ** 61,257
46 SANCHEZ BERDIAL, SUSANA KAAKET ] 4H K 60,907
47 ORTIZ CABRERA, NELMAR VALENTINA REHKETEEH 60,477
48 SANGUINO OTERO, JAVIER *AKK()3Q] ** 59,963
49 HIDALGO CALERO, BEATRIZ RERKG] QEH 59,537
50 JANEZ CARRERA, RAQUEL *AEKQTR] K * 59,340
51 VIRUMBRALES MARTIN, ESTHER RERKA0DO** 59,060
52 HERNANDEZ MARTINEZ, NOELIA LARA RAKKGD] ] ** 58,999
53 TALAVAN ZANON, TAMAR kAR ] AQGH 58,793
54 MELGUIZO MADRID, ENRIQUE KAKKGIYGH* 58,653
55 WANDOSELL JURADO, CRISTINA BARBARA kE A ] 0Q5** 58,354
56 NUNEZ CABETAS, ROCIO k%G5 ** 58,333
57 GARCIA-ALCALA HERNANDEZ, MARIA *kkkG)IGH* 57,887
58 CALVO BOYERO, FERNANDO ko VTRl 57,344
59 RODRIGUEZ TORRES, ARGEME FAEKG(5 K * 56,174
60 GONZALEZ CANTO, JULIA *HAXGIZPH* 55,728
61 RIPOLL GOMEZ, MARTA *AEKGIQAK 55,472
62 ANDRINO GARCIA, ANA BELEN REHAAQD D HK 55,040
63 MARTIN COELLO, JUAN Rk Y 54,993
64 GUNDIN MENENDEZ, SIMON *HAXLTQTH* 54,560
65 SANCHEZ OVEJERO, CARLOS *AEE] Q3K * 54,307
66 GOMEZ LOZANO, ANA kK] BHGH* 54,117
67 ARROYO VEGA, ALBA *AKEQ]7H* 54,028
68 ROMO RIVERO, ANA *ERQTITHK 53,940
69 DUBERT PEREZ, MACARENA RAKK]Q]5** 53,593
70 MOLINA DEL POZO, JORGE RARE] OQ4** 51,842
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71 MELERO LOPEZ, DAVID kAKK(] 3R 49,842
72 BENITO ZAMORANO, VERONICA KAKK(ZQ7** 49,683
73 MATA FERNANDEZ, ALICIA REHKERQD Kk 49,328
74 ELENA PEREZ, SANDRA KAKKZQDGHK 49,307
75 CAMARA HERNANDEZ, VERONICA REKKGAG] * 48,573
76 CARMONA ESCOBAR, M2 PILAR KA KK 5H 48,047
77 LEBREDO ALVAREZ, ISIS R TV AL 47,818
78 LAPENA GARCIA, SARA KAKKIEE ] *k 46,636
79 VILLALBA CAPILLA, PABLO MR ET L 46,398
80 FUENTES BULLEJOS, PATRICIA KAKKT G5 ** 44,580
81 SOENGAS GONDA, EMMA MARIA k7] 7Rk 41,608
82 BALLESTEROS ALVAREZ, SUSANA Rk kK] BEO** 38,965
83 AGUILAR GARCIA, ALMUDENA *E XK ] QEOF 36,945
84 MAESO CANO, MARIA ELENA KAKKERRD K 36,493
85 GOMEZ PEREZ, LORENA Kkk )7 ** 35,580
86 HIDALGO MARTINEZ, JORGE FAHATDE]HH 35,148
87 CARRETERO GARCIA, ANGEL *AHKQL] G * 35,077
88 SERNA FERRON, JORGE LUIS *HHKGT7QQH 27,083
89 FERNANDEZ VERDURAS, YAIZA *RAKGEQD K ¥ 26,583
90 PIEDELOBO COZAR, MARTA FAHKGETGH* 26,417
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