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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

18 RESOLUCION de 28 de abril de 2026, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
declara superado el proceso selectivo por el que se convocan pruebas selectivas
por el turno libre para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la
categoria de Facultativo Especialista en Oftalmologia del Servicio Madrilerio de
Salud, se publica la relacion de plazas ofertadas y se fija la fecha y el proce-
dimiento a seguir para la eleccion de plazas por los aspirantes y la entrega de
documentacion acreditativa.

Por Resolucién de 1 de diciembre de 2021, de la Direccidén General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, se convocan pruebas se-
lectivas por el turno libre para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la ca-
tegoria de Facultativo Especialista en Oftalmologia del Servicio Madrilefio de Salud
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de 14 de diciembre de 2021).

El Tribunal Calificador publicd, con fecha 18 de diciembre de 2026, las relaciones de-
finitivas de méritos de la fase de concurso y la relacién de aspirantes por orden de puntua-
cién alcanzada en el proceso selectivo.

La base 11.3 de la Resolucion de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Re-
cursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
aprueban las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias
de los procesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, deriva-
dos de las ofertas de empleo piiblico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019
(en adelante, bases de la convocatoria) establece que “La Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud publicard en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, Resolucién por la que se hard publica la relacion
de plazas convocadas, asi como la fecha y el procedimiento para la elecciéon de las mismas.
En esta resolucion se determinara la forma para la presentacién de la documentacion reque-
rida en la base duodécima”.

En la base 11.4 prevé que “Las plazas se adjudicardn por el orden de puntuacién final
alcanzada. En caso de empate se resolverd a favor del aspirante que concurra por el cupo de
discapacidad; en segundo lugar, atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de
oposicién y de persistir la igualdad, se atenderd a la puntuacién obtenida en los distintos
apartados del baremo de méritos y por su orden. De continuar el empate, se deshard me-
diante la celebracién por parte del Tribunal de un sorteo puiblico, que se anunciard con la
suficiente antelacion”.

En relacién a este dltimo apartado, para deshacer el empate, se determina como siste-
ma mds eficaz, objetivo y trasparente acudir, en lugar de a la celebracién de un sorteo pu-
blico por el Tribunal que implicaria retrasar el proceso y no aporta objetividad ni ecuanimi-
dad, sustituirlo por al sorteo publico realizado por la Direccién General de Funcion Publica
con objeto de determinar el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos
que se celebraron durante el afio 2021. La Resolucién de 9 de marzo de 2021 (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de marzo) establecid, que, de continuar el em-
pate, se resolveria por la letra inicial del primer apellido de los aspirantes, a cuyos efectos
por sorteo se determind que fuera la letra “E”.

Por ello, siguiendo lo establecido en la base 11.3 de las bases de la convocatoria, esta
Direccién General en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 246/2023,
de 4 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del
Servicio Madrilefio de Salud,
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RESUELVE

Primera
Aspirantes aprobados, relacién complementaria y oferta de plazas

1.1. Declarar que han superado las pruebas selectivas para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Oftalmologia del
Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, los aspirantes incluidos en el Anexo I de la
presente Resolucién.

1.2. Publicar en el Anexo II la relacién de plazas ofertadas en el proceso selectivo
para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Es-
pecialista en Oftalmologia del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, correspon-
diente a 102 plazas por turno libre (95 de cupo general y 7 por cupo de discapacidad).

1.3.  Publicar en el Anexo III la relacién complementaria de personas aspirantes que
siguen, en orden de prelacion, a los aspirantes aprobados incluidos en el Anexo I 'y que pue-
den participar en el acto de eleccidn de plazas ofertadas. En caso de que alguno de los as-
pirantes aprobados no realice dicha eleccién, podrd procederse al nombramiento como per-
sonal estatutario fijo en el Servicio Madrilefio de Salud de quienes figuren en esta relacion
complementaria, siempre en funcion del orden de prelacién y de las plazas que resulten va-
cantes.

Segunda
Adjudicacion de las plazas ofertadas

2.1. Las plazas se adjudicaran, de acuerdo con la solicitud de eleccién de plazas, por
el orden de puntuacidn final alcanzada por las personas aspirantes aprobadas en las pruebas
selectivas segun se refleja en el Anexo I. En caso de empate se estard a lo dispuesto en la
base 11.4 de las bases de la convocatoria. De continuar el empate, se resolverd por la letra
inicial del primer apellido de los aspirantes, a estos efectos se tendrd en cuenta la letra “E”
segin lo establecido en la Resolucién de 9 de marzo de 2021, de la Direcciéon General de
Funcién Piblica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 9 de marzo), por la
que se determina que el orden de actuacion de los aspirantes en los procesos selectivos de-
rivados de la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021.

2.2. Los aspirantes que hubieran accedido a través del cupo de discapacidad, elegi-
rdn plaza por el orden de puntuacién alcanzada hasta completar el nimero de plazas reser-
vadas para dicho cupo, sin perjuicio de lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de tra-
bajo de las personas con discapacidad. Si agotado el cupo de reserva para personas con dis-
capacidad, hubiera mds participantes en este cupo, pasardn a ocupar el puesto que su pun-
tuacion final les otorgue dentro del cupo general, pudiendo obtener destino de entre el resto
de los ofertados en este cupo.

Tercera
Procedimiento y plazo de eleccion de plazas y presentacion de documentacion

3.1. Laeleccién de plazas y la presentacion de la documentacidn acreditativa del cum-
plimiento de requisitos por las personas incluidas en el Anexo I, se realizardn exclusivamen-
te de forma electrénica, mediante la cumplimentacién y envio del formulario de eleccién que
estard disponible en la pdgina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-
selectivas-facultativo-especialista-oftalmologia-2021 y en https://sede.comunidad.madrid .

3.2. A estos efectos, se habilita un plazo de 10 dias hébiles, a contar desde el dia hé-
bil siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID para realizar la eleccién en el modo que se indica en esta resolucion.

3.3. Enelcaso de presentar mds de una solicitud de eleccion de plazas dentro del pla-
zo establecido, se considerara valida la ultima registrada, quedando anuladas las anteriores.

3.4. Finalizado el plazo indicado no se admitirdn modificaciones en la relaciéon de
destinos solicitados.

3.5. La adjudicacién de vacantes se efectuard entre los aspirantes del Anexo I, de
acuerdo con su preferencia y el orden obtenido en el proceso.

3.6. Cuando los aspirantes elijan un nimero de plazas inferior al nimero de orden
obtenido y por ello no incluyan las plazas suficientes para obtener una de ellas, la adminis-
tracidn no podrd de oficio adjudicar un destino no seleccionado, por lo que se entiende que
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renuncia a continuar en el proceso selectivo y no podradn ser nombrados personal fijo esta-
tutario.

3.7. De conformidad con lo establecido en la base 11.6 de las bases de la convocato-
ria, perderdn los derechos derivados de su participacion en las pruebas selectivas quienes
no soliciten plaza en el plazo indicado y conforme al procedimiento establecido en esta
Resolucidn, asi como quienes, por no incluir un nimero suficiente de plazas, no pueda ob-
tener una de ellas.

3.8. Los aspirantes de la relacién complementaria del Anexo III elegirdn plaza en el
mismo plazo previsto en el apartado 3.2, de acuerdo con su preferencia y orden de prela-
cion, hasta completar la adjudicacion de la totalidad de las plazas, si por eventuales falta de
eleccién de plaza o cualesquiera otras circunstancias, quedasen plazas vacantes por asignar
entre los aspirantes del Anexo L.

3.9. El proceso de adjudicacion de plazas quedard concluido una vez que se adjudi-
quen la totalidad de las plazas ofertadas en el Anexo II, sin posibilidad de ampliar el nime-
ro de plazas a pesar de existir relacion complementaria de aspirantes.

3.10. Las plazas que resulten vacantes con posterioridad a la aprobacién de la reso-
lucién definitiva prevista en el apartado quinto por renuncia tdcita o expresa de aquellos a
los que se le hubiesen adjudicado no se proveerdn nuevamente en la presente convocatoria.

3.11. En la pdgina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-
selectivas-facultativo-especialista-oftalmologia-2021 y en https://sede.comunidad.madrid ,
estardn disponibles:

— El formulario “Eleccién de plaza y documentacién acreditativa”.
— El modelo “Autorizacién de presentacién de solicitud”.
— Las instrucciones relativas a la cumplimentacion y presentacién de forma electrdnica.

3.12. El formulario y la documentacion acreditativa se presentard por Internet a tra-
vés del Registro Electrénico de la Consejeria de Sanidad, o de los demds registros previs-
tos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comiin de las Administraciones Ptiblicas, por lo que serd necesario disponer de uno
de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma
electrénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condiciones
que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

3.13. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la solici-
tud/formulario puede ser firmada por medio de representante que actiie en nombre del in-
teresado. En este caso y a los tnicos efectos de presentar la solicitud/formulario, debera
aportarse el modelo de autorizacién debidamente cumplimentado (Autorizacién de presen-
tacion de solicitud).

Cuarta
Documentacion a presentar

Los aspirantes incluidos en el Anexo I, deberdn adjuntar al formulario “Eleccién de
plaza y documentacién acreditativa” la siguiente documentacion:

a) Aspirantes de nacionalidad espaiiola:
— Documento nacional de identidad o pasaporte.
b) Aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola:

— Documento que acredite su nacionalidad.
— Documentacién acreditativa del vinculo de parentesco requerida en la base 12.1
de las bases de la convocatoria.

¢) Titulacién exigida para su participacién en estas pruebas selectivas (Titulo de Mé-
dico Especialista en Oftalmologia), expedido por el Ministerio competente.
En el caso de titulaciones extranjeras se deberd estar en posesion de, o en condi-
ciones de obtener, la credencial que acredite su homologacién y/o reconocimien-
to por el departamento ministerial competente, dentro del plazo de presentacién
de instancias.

d) Enel casode haber superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, cer-
tificado vigente acreditativo de la discapacidad, expedido por el érgano compe-
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tente de la Comunidad Auténoma correspondiente, o tarjeta acreditativa del gra-
do de la discapacidad.

e) Conforme lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de ju-
nio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, de-
berdn presentar certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexua-
les y de trata de seres humanos, acreditativo de que no han sido condenados
mediante sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad
sexuales, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

f) La capacidad funcional necesaria para el desempeiio de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento se acreditard mediante informe favorable
expedido por el Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del centro donde se
encuentra la plaza asignada en el proceso selectivo.

Queda condicionada la toma de posesion a la obtencion de la citada certificacion y
a su presentacion en la sede de la Direccion General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud.

No serd necesario aportar la documentacion descrita en los apartados a) (aspirantes con
nacionalidad espafola) y c) (Titulacién Universitaria), obteniéndose de oficio por la Admi-
nistracion la informacién a que van referidas, siempre que el interesado no se oponga a su
consulta por motivos que deberd justificar, y esta se encuentre disponible en la plataforma
de intermediacion de datos de las Administraciones Publicas.

En las mismas condiciones se obtendra de oficio la informacidn requerida en el apar-
tado d), cuando la documentacion acreditativa hubiera sido expedida por el érgano compe-
tente de la Comunidad de Madrid y con la salvedad sefialada en el pérrafo anterior.

Tampoco serd necesaria la presentacion de la documentacion descrita en el aparta-
do e), si se autoriza de forma expresa a que dichos datos sean consultados por la Adminis-
tracion. Para los aspirantes que inicamente dispongan de NIE, dado que dicha consulta no
puede realizarse, deberdn aportar la certificacién correspondiente.

La documentacién acreditativa de la capacidad funcional del apartado f), se presenta-
rd tras la publicacién del listado informativo de asignacion de plazas.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresa-
dos en la base anterior podrd acreditarse que se retinen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Los candidatos que no soliciten plaza en el plazo indicado y conforme al procedimien-
to establecido en esta Resolucién, asi como aquellos que, dentro del plazo fijado y salvo ca-
sos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base cuarta de la convocatoria,
no podran ser nombrados personal estatutario del Servicio de Madrilefio de Salud, quedan-
do anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran po-
dido incurrir por falsedad en la solicitud de participacién. La Direccién General de Recur-
sos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud dictard Resolucién
motivada en la que se declare la pérdida de los derechos que pudieran derivarse de su par-
ticipacién en el proceso selectivo.

Quinta
Asignacion de plazas

5.1. De conformidad con lo establecido en la base 11.8 de la bases de la convocato-
ria, la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales, una vez finalizado
el plazo habilitado para la eleccién de plaza y presentaciéon de documentos, publicard en la
pagina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/pruebas-selectivas-facultativo-
especialista-oftalmologia-2021 la relacién de aspirantes aprobados indicando la plaza que
les ha correspondido en la adjudicacidn, asi como los Servicios de Prevencion de Riesgos
Laborales de los centros donde se encuentran las plazas asignadas, al objeto de que los in-
teresados se dirijan a los mismos para obtener el informe favorable que acredite la capaci-
dad funcional para el desempeio de las funciones del correspondiente nombramiento, esta-
bleciéndose un plazo de 10 dias hébiles para el cumplimiento de este tramite.

5.2. De conformidad con la base 13.1 de las bases de la convocatoria del proceso,
una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes, la Direccién Ge-
neral de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, dic-
tard resoluciéon nombrando a los aspirantes seleccionados con expresion del destino concre-
to adjudicado.
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5.3. Los aspirantes nombrados dispondrdn de un plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién contemplada en la base anterior, para
efectuar la toma de posesion e incorporacién que se llevard a efecto en el Servicio de Re-
cursos Humanos del Centro correspondiente a la plaza adjudicada, quedando condicionada
a la obtencion del preceptivo certificado de capacidad funcional favorable del Servicio de
Prevencion correspondiente, en el caso de que no haya sido emitido dentro del plazo fijado
para la toma de posesion.

Sexta
Recursos

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, los interesa-
dos podran interponer recurso de alzada ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la
Viceconsejeria de Sanidad y Direccién General del SERMAS en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Ptblicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime proceden-
te interponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace
https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad .

Madrid, a 28 de abril de 2026.—El Director General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.
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ANEXO 1

ASPIRANTES APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS

OEP Personal Estatutario 2018 y 2019 Personal Estatutario Fijo - 12/2021 - Turno

Libre - Grupo A Subgrupo A1

F.E. Oftalmologia

Forma de acceso: Turno Libre

N Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUNTUACION FINAL
1 RIVERO GUTIERREZ, VANESA *AAK3DT4HK 88,223
2 SUAREZ FERNANDEZ, MARIA JESUS *r kK643 H K 87,306
3 RUIZ CALVO, AURORA KA AKGLOL** 85,651
4 ESPINO GARCIA, ADOLFO *HAKLDE6%* 85,119
5 GONZALEZ LOPEZ, JULIO JOSE *hA k(270K * 84,462
6 PEREZ TRIGO, SILVIA *HA%QLQ9** 84,306
7 DORADO LOPEZ-ROSADO, ANA MARIA *xk* (0L Q9%* 83,966
8 DIEZ ALVAREZ, LAURA *AAKA2GL KK 83,727
9 JAUMANDREU URQUIJO, LAIA *AA K552 KK 83,533
10 MATEOS VICENTE, CAROLINA *rAK5I5GH* 83,350
11 MARTIN CARRIBERO, ROSA KX A%2100%* 83,163
12 MORALES FERNANDEZ, LAURA *RAKGETIH* 83,135
13 VALVERDE MEGIAS, ALICIA *AAK Q4T KK 82,332
14 ARINO GUTIERREZ, MAYTE *xk*(0514%* 82,171
15  FRAILE MAYA, JESUS *HAKTQTGHK 81,962
16  JIMENO ANAYA, LAURA *AKKLBEGH K 81,766
17 BATRES IGLESIAS, ANTONIO POLICARPO *RAKDEOL KK 81,639
18 GOMEZ SAN GIL, YANIRA KA kK194 KK 81,029
19  MARTICORENA ALVAREZ, PAULA *HAKG2GEH* 81,026
20  REBOLLEDO LARA, LIDIA *AAKDTLEHK 80,888
21  FERNANDEZ-VIGO ESCRIBANO, JOSE IGNACIO *RAKGE QT H* 80,812
22 DE ANDRES-LUNA BUREO, BEATRIZ *H A% Q3TIHK 80,618
23 VAZQUEZ BLANCO, MIGUEL *HAK5]EGH* 80,112
24 TIRADO GONZALEZ, ANA MARIA *RAKDT2IHK 80,017
25  FATELA CANTILLO, BLANCA KAk kG TEHK 79,514
26  MUNOZ GALLEGO, ALICIA *AAKQATSH* 79,146
27  ROSA PEREZ, IRENE *rAGOGO** 79,139
28  MORA DE ONATE, JAVIER *AAKGLEEH* 78,839
29  DE ARRIBA PALOMERO, PABLO *HA%3Q59%* 78,407
30  CARRENO SALAS, ESTER *HAK)QGTH* 78,265
31  SASTRE IBANEZ, MARINA *RAK]43GHH 78,103
32 HERRERA PEREIRO, JACOBO KA AKG3TEH* 77,819
33  SANTANDER GARCIA, DIANA *Ak*DBO9H* 77,642
34  GARCIA BELLA, JAVIER *rkk(Q1L0** 77,561
35  MARTINEZ CHICO, RAQUEL *AAK] Q4T HK 77,266
36 DELUCAS VIEJO, BEATRIZ *RAK5] Q4% * 76,550
37  MEDINA SANVICENTE, MARIA SILVIA KA %3GI5HK 76,457
38  KUDSIEH, BACHAR *RARDELOK* 76,351

Y(**) SUIETO A COMUNICACION INDIVIDUAL
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Ne Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUNTUACION FINAL
39  FUERTES BARAHONA, VANESA KAk K]5G5H* 76,191
40  GOMEZ MARISCAL, MARTA *AAKTLGIHK 75,788
41  RUIZ MEDRANO, JORGE *r k%21 GO** 75,691
42 IGLESIAS LODARES, ISABEL *HAK3IITHK 75,560
43 DE DOMPABLO VENTURA, ELISABET *AAKDTOL KK 75,410
44 GOMEZ PEREZ, PATRICIA *AAKTII2HK 74,952
45  VAZQUEZ COLOMO, PAOLA CRISTINA *AKKDBEGH K 74,462
46 INSAUSTI GARCIA, ALFREDO ENRIQUE KAk %]TO5H* 74,426
47  JARRIN HERNANDEZ, ELENA * Ak *T235H* 74,195
48  HERNANDEZ MARTINEZ, PAULA *AAKILE2H K 73,747
49  MONTEJANO MILNER, RAFAEL *AAK(3TEH* 73,677
50  SANTALLA CASTRO, CARLA *RAKQAGLGH* 73,520
51  DEL FRESNO VALENCIA, ELENA *AAK QALK K 73,506
52 CIFUENTES CANOREA, PILAR *AKKGIQ9H* 73,377
53  PALMERO FERNANDEZ, LAURA *HAK Q244K K 72,761
54  SAMBRICIO GARCIA, JAVIER *AAK()229%* 72,571
55  MAROTO RODRIGUEZ, BORJA *AAKGEGL KK 71,845
56 LOPEZ-LADRON GARCIA-BORBOLLA, REGINA MARIA KAAKTAGLKK 71,843
57  PEREZ BARTOLOME, FRANCISCO *Ek*%]3TGHK 71,655
58  DE MANUEL TRIANTAFILO, SOFIA *RAKQQ2TH* 71,618
59  MARTIN VILLAESCUSA, CELIA *AAKIEOLHK 71,527
60  ORDUNA AZCONA, JAVIER *RAKGOIOH* 71,198
61  MEDIERO CLEMENTE, SORAYA KA A%3TOLHK 70,881
62  RAEZ BALBASTRE, JAVIER *RAKTTLGH K 70,808
63  GUTIERREZ BONET, ROSA *AAK]253HK 70.465
64  ORTUETA OLARTECOECHEA, ANA ICHASO *xk*OGLLH* 70,260
65  PEDRAZA ARANDA, CONSTANZA PIEDAD *AAKGAED KK 69,686
66  GARCIA ROMERO, MARTA KA A%]358%* 69,410
67  DEPABLO CABRERA, ALMUDENA *RAKQDE5H* 69,230
68  BLANCO CALVO, NATALIA KXk KGE00** 68,779
69  SIRVENT LOPEZ, MARIA BELEN *E*X5333H% 68,532
70  GARCIA ZAMORA, MARIA *rA%3140%* 67,864
71  ALFAYA MUNOZ, LAURA BLANCA *AXK3GO2 KK 67.853
72 GONZALEZ GARCIA, FRANCISCO JAVIER *RAD]IIHH 67,634
73 PASCUAL PRIETO, JAVIER *HAK3246%* 67,554
74  PALOMARES FERNANDEZ, JESSICA *RAKQBATH* 67,466
75  MARTIN PEREZ, LAURA *rA%33I2HK 67.428
76 ARCOS VILLEGAS, GABRIEL *r kK] GTSH* 67,396
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Ne Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUNTUACION FINAL
77 CASTANO MARTIN, BEATRIZ KA AKA5IGHK 67315
78  MORENO MARTIN, PAULA KEAK5EITHK 67,212
79  VIRSEDA MORENO, SILVIA *rA%(260%* 67,178
80  RIVERA ZORI, MERCEDES *AAKGL5IHK 67,166
81  GUEMES VILLAHOZ, NOEMI *RAKTELEH* 67,121
82  PASCUAL RUIZ, PEDRO *AAKA42THK 66,813
83  ESCRIBANO VILLAFRUELA, JOSE CARLOS *AXHGGILK* 66,760
84  CANO ROVIROSA, PALOMA *rA%)QQTH* 66,676
85  HERNAEZ LEONATO, JOSE MARIA *AAK4098%* 66,642
86  GONZALEZ PASTOR, ELISA *rAGI5IH* 66,154
87  PEREZ FORMIGO, DANIEL *XA%33924% 66,137
88  GUTIERREZ MARTIN, LUCIA *HXKQIITAk 66,046
89  GUTIERREZ BENITEZ, LAURA *AAKTLLOK* 66,043
90  TORRES PENA, JOSE LUIS *E*H]323Hk 65,840
91  CANONES ZAFRA, RAFAEL *AAKLABEH* 65,602
92 NIEVES MORENO, MARIA KAAKTEGIH K 65,503
93 RECIO GAMO, MARIA ENEBRALES *RAK Q52T H K 65,228
94  DEL PRADO SANCHEZ, CRISTINA KA A% )QL5H* 64,836
95  RUIZ CABRERA, SUSANA TRINIDAD KRAKTGLLHK 64,537
96  MODAMIO GARDETA, LAURA KA AKD0B4K* 64,535
97  ARRUTI VAZQUEZ, NATALIA *AAKA5IEHK 64,427
98  CANAL FONTCUBERTA, IRENE *HAK5(096%* 64,016
99  ACEBAL MONTERO, ALEJANDRA *AAK Q52T Ak 63,908
100 GARCIA CRUZ, IGNACIO *x kK 0E56%* 63,798
101 MARTIN UCERO, ANA MARIA KA AKGGE 0K * 63,774
102 ROJAS LOZANO, MARIA DEL PILAR *EXHLEINk 63,697
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ANEXO I

PLAZAS OFERTADAS

Categoria: Facultativo Especialista en Oftalmologia
Turno: Libre

czﬁ?&?g oG NOMBRE DEL CENTRO LOCALIDAD TURNO PLZ'; .
8201500400 H. U. LA PAZ MADRID 9
8202500400 H. U. 12 DE OCTUBRE MADRID 13
8203500400 H. U. RAMON Y CAJAL MADRID 7
8204500400 H. U. CLINICO SAN CARLOS MADRID 7
8205500400 H. U. DE LA PRINCESA MADRID 5
8206500400 H. U. SANTA CRISTINA MADRID 4
8208500400 H. I. U. NINO JESUS MADRID 2
8209500400 H. CENTRAL DE LA CRUZ ROJA MADRID 3
8210500400 H. U. PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA MAJADAHONDA 7
8213500400 H. U. DE GETAFE GETAFE 8
8214500400 H. U. DE MOSTOLES MOSTOLES 4
8215500400 H. U. SEVERO OCHOA LEGANES 5
8216500400 H. U. PRINCIPE DE ASTURIAS ALCALA DE HENARES 4
8217500400 H. G. U. GREGORIO MARANON MADRID 5
8219500400 H. EL ESCORIAL SAN LORENZO DE EL ESCORIAL 1
8228500400 H. U. DEL HENARES COSLADA 1
8229500400 H. U. DEL SURESTE ARGANDA DEL REY 3
8230500400 H. U. DEL TAJO ARANJUEZ 3
8231500400 H. U. INFANTA CRISTINA PARLA 3
8232500400 H. U. INFANTA LEONOR MADRID 7
8233500400 H. U. INFANTA SOFIA SAN SEBASTIAN DE LOS REYES 1
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ANEXO III

RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES APROBADOS

EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS
OEP Personal Estatutario 2018 y 2019 Personal Estatutario Fijo - 12/2021 - Turno

Forma de acceso: Turno Libre

Libre
F.E. Oftalmologia

N° Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUN;;I]&:%ION
103 IGLESIAS CERRATO, SILVIA *EREZAO7H* 63,000
104  SHUKAIR HARB, TAMARA *AAKAQOGH* 61,970
105  KETABI SHADVAR, SAMIRA HAAK] Q] ** 61,849
106  ALONSO MARTIN, BEATRIZ *AAKGOQ] ** 61,764
107  ZARRATEA HERREROS, LAURA DE ANAI Rk LY DAL 61,655
108  HENRIQUEZ RECINE, MARIA ANGELICA *AAK)TRD KK 61,593
109  DOBLADO SERRANO, MARIA FAMARA *AAKAROOH * 61,561
110  PAISAN MAESTRO, LAURA *AAKGRRHK 61,540
111  ESCOBAR MARTIN, ELENA *EAKA(YEH K 61,458
112 DIEZ BIENVENIDO, NEUS *AAKTOQ7** 61,132
113 HERRANZ HERAS, JUAN CARLOS *AAKGT)IHK 60,511
114  RODRIGO REY, SARA *EAK(GE] ** 60,298
115  CANAS ZAMARRA, IGNACIO *AAKQTQL K K 60,014
116  ALMENDRAL GOMEZ, JAIME LUIS *EAEOOQO** 59,889
117 COCA ROBINOT, JAVIER FRANCISCO *EAKQEEOF K 59,596
118  SANTIAGO BALSERA, HUGO *AKETITEH* 59,464
119  MOLERO SENOSIAIN, MARIA DE LAS MERCEDES *AAKIAQ] *k 59,438
120  FUENTE GARCIA, CARLOTA *EAKGTLTHK 59,248
121 CASAS MAROTO, ELENA *AAKOG 7D H K 58,992
122 BENITO PASCUAL, BLANCA *AAKTQGH K 58,829
123 LOPEZ PALACIOS, EDUARDO PEDRO kA ARGk K 58,490
124  CELDRAN VIVANCOS, DIEGO ASENSIO *AAKGIIGH K 58,443
125  TALAVERO GONZALEZ, PAULA *EAK()]QE** 58,430
126  PLATAS MORENO, IRENE *EAKG] GAK K 58,304
127 NIEVA PASCUAL, ISMAEL *AAKGOTO** 58,132
128  QUIADA ANGELI, SIMON NICOLAS *EXK()TQ]** 57,462
129  BURGOS BLASCO, BARBARA *EAKGE (5 * 57,448
130  ARTAECHEVARRIA ARTIEDA, JUNE *AAK)DRAKK 57,130
131  HERRERO DURAN, MARIA ISABEL *AAK(GDTHK 56,704
132 CHENOLL BARBERO, LUNA *AAK] BEO** 56,524
133 SANCHEZ SANTOS, IDAIRA MARIA JESUS *AAKG)TEH K 56,407
134  ESCRIBANO LOPEZ, PATRICIA *EAKGAGD * K 56,153
135  MORENO MORILLO, FRANCISCO JAVIER *EAE)LO** 56,119
136 SEVILLANO FERNANDEZ, ELENA ISABEL *AAKQII7HK 55,927
137  ORTIZ MARTIN, DAVID *AAKGE LKk 55,463
138 RUBIO ALVAREZ, NOELIA *EAEGREEH * 55,260
139  LLORENTE LA ORDEN, CARLOS *AAKQEE] ** 55,087
140  ALARCON PEREZ, MARIA *EAKT Q] ** 54,084
141 LAISECA GARCIA, ANDREA *AAK]RR] ** 53,666
142 PANA-, IULIA *AAKT (%K 51,931
143 KUBIAK MIERZEJEWSKA, KATARZYNA *EAE(OGYH* 51,685
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144  VALLES RODRIGUEZ, PALOMA it N WAL 50,030
145  MORA CANTALLOPS, ARNAU *HRkXGQQ] ** 49,369
146 MOLERO LANGA, CRISTINA *Rk*)3Q] ** 49,366
147  SANTOS VICENTE, ESTHER *REXBQQEH X 47,500
148  SCOGNAMIGLIO , ALESSANDRO *AAKGT LR K 47,452
149  CRUZ GUTIERREZ, MARIA GABRIELA KX D47 ** 46,597
150  PEINADO VICENTE, LEYRE *REXQREGH X 46,510
151  DE LUXAN DE LA LASTRA, SOL KA AKGQ] 7KK 46,281
152  AZEVEDO GONZALEZ OLIVA, MARTIM *RE*)DQ3** 45,759
153  PASCUAL GONZALEZ, MACARENA *REX Q5T ** 43,677
154  MULERO LOPEZ, JOSE MIGUEL *RRKD] DX 43,058
155  CASCO GUIJARRO, JORGE *HREX]576** 39,102
156  VIZUETE RODRIGUEZ, LUISA MARIA *REXQLTE** 35,311
157  ITURRIA SOLER, JAVIER ALFREDO *RAXQTLTHK 31,548
158  VERA ECHEVARRIA, REBECA *REX()319** 30,102
159  PERUCHO GONZALEZ, LUCIA *REXQAQTH* 26,616
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