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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

15 RESOLUCION de 28 de abril de 2026, de la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se de-
clara superado el proceso selectivo por el que se convocan pruebas selectivas
por el turno libre para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la
categoria de Facultativo Especialista en Endocrinologia y Nutricién del Servi-
cio Madrilefio de Salud, se publica la relacién de plazas ofertadas y se fija la fe-
cha y el procedimiento a seguir para la eleccion de plazas por los aspirantes y
la entrega de documentacion acreditativa.

Por Resolucién de 1 de diciembre de 2021, de la Direccidén General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, se convocan pruebas se-
lectivas por el turno libre para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la ca-
tegoria de Facultativo Especialista en Endocrinologia y Nutricién del Servicio Madrilefio
de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de 14 de diciembre de 2021).

El Tribunal Calificador publicd, con fecha 18 de diciembre de 2025, las relaciones de-
finitivas de méritos de la fase de concurso y la relacién de aspirantes por orden de puntua-
cién alcanzada en el proceso selectivo.

La base 11.3 de la Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Re-
cursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
aprueban las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias
de los procesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, deriva-
dos de las ofertas de empleo piiblico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019
(en adelante, bases de la convocatoria) establece que “La Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud publicard en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, Resolucién por la que se hard publica la relacion
de plazas convocadas, asi como la fecha y el procedimiento para la elecciéon de las mismas.
En esta resolucion se determinara la forma para la presentacién de la documentacion reque-
rida en la base duodécima”.

En la base 11.4 prevé que “Las plazas se adjudicardn por el orden de puntuacién final
alcanzada. En caso de empate se resolverd a favor del aspirante que concurra por el cupo de
discapacidad; en segundo lugar, atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de
oposicién y de persistir la igualdad, se atenderd a la puntuacién obtenida en los distintos
apartados del baremo de méritos y por su orden. De continuar el empate, se deshard me-
diante la celebracién por parte del Tribunal de un sorteo puiblico, que se anunciard con la
suficiente antelacion”.

En relacién a este dltimo apartado, para deshacer el empate, se determina como siste-
ma mds eficaz, objetivo y trasparente acudir, en lugar de a la celebracién de un sorteo pu-
blico por el Tribunal que implicaria retrasar el proceso y no aporta objetividad ni ecuanimi-
dad, sustituirlo por al sorteo publico realizado por la Direccién General de Funcion Publica
con objeto de determinar el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos
que se celebraron durante el afio 2021. La Resolucién de 9 de marzo de 2021 (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 29 de marzo) establecid, que, de continuar el em-
pate, se resolveria por la letra inicial del primer apellido de los aspirantes, a cuyos efectos
por sorteo se determind que fuera la letra “E”.

Por ello, siguiendo lo establecido en la base 11.3 de las bases de la convocatoria, esta
Direccién General en uso de las competencias que tiene atribuidas en el Decreto 246/2023,
de 4 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura directiva del
Servicio Madrilefio de Salud,
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RESUELVE

Primera
Aspirantes aprobados, relacion complementaria y oferta de plazas

1.1. Declarar que han superado las pruebas selectivas para el acceso a la condicién
de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especialista en Endocrinologia y
Nutricion del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, los aspirantes incluidos en el
Anexo I de la presente Resolucién.

1.2.  Publicar en el Anexo Il la relacién de plazas ofertadas en el proceso selectivo para
el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Especia-
lista en Endocrinologia y Nutricién del Servicio de Salud de la Comunidad de Madrid, co-
rrespondiente a 55 plazas por turno libre (51 de cupo general y 4 por cupo de discapacidad).

1.3. Publicar en el Anexo III la relacién complementaria de personas aspirantes que si-
guen, en orden de prelacidn, a los aspirantes aprobados incluidos en el Anexo Iy que pueden
participar en el acto de eleccidn de plazas ofertadas. En caso de que alguno de los aspirantes
aprobados no realice dicha eleccién, podra procederse al nombramiento como personal esta-
tutario fijo en el Servicio Madrilefio de Salud de quienes figuren en esta relacién complemen-
taria, siempre en funcion del orden de prelacién y de las plazas que resulten vacantes.

Segunda
Adjudicacion de las plazas ofertadas

2.1. Las plazas se adjudicardn, de acuerdo con la solicitud de eleccion de plazas, por
el orden de puntuacidn final alcanzada por las personas aspirantes aprobadas en las pruebas
selectivas segin se refleja en el Anexo I. En caso de empate se estard a lo dispuesto en la
base 11.4 de las bases de la convocatoria. De continuar el empate, se resolverd por la letra
inicial del primer apellido de los aspirantes, a estos efectos se tendrd en cuenta la letra “E”
segun lo establecido en la Resolucién de 9 de marzo de 2021, de la Direccién General de
Funcién Piblica (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 9 de marzo), por la
que se determina que el orden de actuacién de los aspirantes en los procesos selectivos de-
rivados de la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2021.

2.2. Los aspirantes que hubieran accedido a través del cupo de discapacidad, elegi-
rdn plaza por el orden de puntuacién alcanzada hasta completar el nimero de plazas reser-
vadas para dicho cupo, sin perjuicio de lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de
diciembre por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de tra-
bajo de las personas con discapacidad. Si agotado el cupo de reserva para personas con dis-
capacidad, hubiera mds participantes en este cupo, pasardn a ocupar el puesto que su pun-
tuacién final les otorgue dentro del cupo general, pudiendo obtener destino de entre el resto
de los ofertados en este cupo.

Tercera
Procedimiento y plazo de eleccion de plazas y presentacion de documentacion

3.1. Laeleccidén de plazas y la presentacion de la documentacion acreditativa del cum-
plimiento de requisitos por las personas incluidas en el Anexo I, se realizardn exclusivamen-
te de forma electrénica, mediante la cumplimentacién y envio del formulario de eleccién que
estard disponible en la pagina https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-
especialista-endocrinologia-nutricion-2021 y en https://sede.comunidad.madrid .

3.2. A estos efectos, se habilita un plazo de 10 dias hdbiles, a contar desde el dia hé-
bil siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID para realizar la eleccion en el modo que se indica en esta resolucidn.

3.3. Enelcaso de presentar mds de una solicitud de eleccion de plazas dentro del pla-
7o establecido, se considerara valida la ultima registrada, quedando anuladas las anteriores.

3.4. Finalizado el plazo indicado no se admitirdn modificaciones en la relacién de
destinos solicitados.

3.5. La adjudicacién de vacantes se efectuard entre los aspirantes del Anexo I, de
acuerdo con su preferencia y el orden obtenido en el proceso.

3.6. Cuando los aspirantes elijan un niimero de plazas inferior al nimero de orden
obtenido y por ello no incluyan las plazas suficientes para obtener una de ellas, la admi-
nistracién no podrd de oficio adjudicar un destino no seleccionado, por lo que se entiende
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que renuncia a continuar en el proceso selectivo y no podrdn ser nombrados personal fijo
estatutario.

3.7. De conformidad con lo establecido en la base 11.6 de las bases de la convocato-
ria, perderdn los derechos derivados de su participacion en las pruebas selectivas quienes
no soliciten plaza en el plazo indicado y conforme al procedimiento establecido en esta
Resolucién, asi como quienes, por no incluir un nimero suficiente de plazas, no pueda ob-
tener una de ellas.

3.8. Los aspirantes de la relacion complementaria del Anexo III elegirdn plaza en el
mismo plazo previsto en el apartado 3.2, de acuerdo con su preferencia y orden de prela-
cion, hasta completar la adjudicacién de la totalidad de las plazas, si por eventuales falta de
eleccion de plaza o cualesquiera otras circunstancias, quedasen plazas vacantes por asignar
entre los aspirantes del Anexo L.

3.9. El proceso de adjudicacion de plazas quedard concluido una vez que se adjudi-
quen la totalidad de las plazas ofertadas en el Anexo II, sin posibilidad de ampliar el nime-
ro de plazas a pesar de existir relacién complementaria de aspirantes.

3.10. Las plazas que resulten vacantes con posterioridad a la aprobacién de la reso-
lucidén definitiva prevista en el apartado quinto por renuncia tdcita o expresa de aquellos a
los que se le hubiesen adjudicado no se proveerdn nuevamente en la presente convocatoria.

3.11. En la pagina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-
especialista-endocrinologia-nutricion-2021 y en https://sede.comunidad.madrid , estardn
disponibles:

— El formulario “Eleccién de plaza y documentacion acreditativa’.
— El modelo “Autorizacién de presentacion de solicitud”.
— Las instrucciones relativas a la cumplimentacién y presentacion de forma electrénica.

3.12. El formulario y la documentacién acreditativa se presentard por Internet a tra-
vés del Registro Electrénico de la Consejeria de Sanidad, o de los demads registros previs-
tos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comin de las Administraciones Ptiblicas, por lo que serd necesario disponer de uno
de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacién” o cualquier otro sistema de firma
electrénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condiciones
que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

3.13. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la solici-
tud/formulario puede ser firmada por medio de representante que actie en nombre del in-
teresado. En este caso y a los tnicos efectos de presentar la solicitud/formulario, deberd
aportarse el modelo de autorizacién debidamente cumplimentado (Autorizacién de presen-
tacion de solicitud).

Cuarta
Documentacion a presentar

Los aspirantes incluidos en el Anexo I, deberdn adjuntar al formulario “Eleccion de
plaza y documentacién acreditativa” la siguiente documentacion:

a) Aspirantes de nacionalidad espaiiola:
— Documento nacional de identidad o pasaporte.
b) Aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola:

— Documento que acredite su nacionalidad.
— Documentacién acreditativa del vinculo de parentesco requerida en la base 12.1
de las bases de la convocatoria.

¢) Titulacién exigida para su participacién en estas pruebas selectivas (Titulo de Mé-
dico Especialista en Endocrinologia y Nutricién), expedido por el Ministerio com-
petente.
En el caso de titulaciones extranjeras se deberd estar en posesién de, o en condi-
ciones de obtener, la credencial que acredite su homologacién y/o reconocimien-
to por el departamento ministerial competente, dentro del plazo de presentacion
de instancias.
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d) Enel caso de haber superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, cer-
tificado vigente acreditativo de la discapacidad, expedido por el érgano compe-
tente de la Comunidad Auténoma correspondiente, o tarjeta acreditativa del gra-
do de la discapacidad.

e) Conforme lo dispuesto en el articulo 57.1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de ju-
nio, de proteccidn integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, de-
berdn presentar certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexua-
les y de trata de seres humanos, acreditativo de que no han sido condenados
mediante sentencia firme por cualquier delito contra la libertad e indemnidad
sexuales, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos.

f) La capacidad funcional necesaria para el desempefio de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento se acreditard mediante informe favorable
expedido por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del centro donde se
encuentra la plaza asignada en el proceso selectivo.

Queda condicionada la toma de posesion a la obtencién de la citada certificacién y
a su presentacion en la sede de la Direccién General de Recursos Humanos y Re-
laciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud.

No serd necesario aportar la documentacion descrita en los apartados a) (aspirantes con
nacionalidad espafola) y c) (Titulacién Universitaria), obteniéndose de oficio por la Admi-
nistracién la informacién a que van referidas, siempre que el interesado no se oponga a su
consulta por motivos que debera justificar, y esta se encuentre disponible en la plataforma
de intermediacion de datos de las Administraciones Publicas.

En las mismas condiciones se obtendrd de oficio la informacién requerida en el apar-
tado d), cuando la documentacidn acreditativa hubiera sido expedida por el 6rgano compe-
tente de la Comunidad de Madrid y con la salvedad sefialada en el parrafo anterior.

Tampoco serd necesaria la presentacion de la documentacién descrita en el aparta-
do e), si se autoriza de forma expresa a que dichos datos sean consultados por la Adminis-
tracion. Para los aspirantes que unicamente dispongan de NIE, dado que dicha consulta no
puede realizarse, deberdn aportar la certificacion correspondiente.

La documentacién acreditativa de la capacidad funcional del apartado f), se presenta-
rd tras la publicacién del listado informativo de asignacién de plazas.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos expresa-
dos en la base anterior podrd acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en la con-
vocatoria mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

Los candidatos que no soliciten plaza en el plazo indicado y conforme al procedimien-
to establecido en esta Resolucién, asi como aquellos que, dentro del plazo fijado y salvo ca-
sos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o del examen de la misma se dedu-
jera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base cuarta de la convocatoria,
no podran ser nombrados personal estatutario del Servicio de Madrilefio de Salud, quedan-
do anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran po-
dido incurrir por falsedad en la solicitud de participacién. La Direccién General de Recur-
sos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud dictard Resolucién
motivada en la que se declare la pérdida de los derechos que pudieran derivarse de su par-
ticipacion en el proceso selectivo.

Quinta
Asignacion de plazas

5.1. De conformidad con lo establecido en la base 11.8 de la bases de la convocato-
ria, la Direccion General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales, una vez finaliza-
do el plazo habilitado para la eleccién de plaza y presentacién de documentos, publicard
en la padgina web https://www.comunidad.madrid/servicios/salud/facultativo-especialista-
endocrinologia-nutricion-2021 la relacién de aspirantes aprobados indicando la plaza que
les ha correspondido en la adjudicacién, asi como los Servicios de Prevencién de Riesgos
Laborales de los centros donde se encuentran las plazas asignadas, al objeto de que los in-
teresados se dirijan a los mismos para obtener el informe favorable que acredite la capaci-
dad funcional para el desempeiio de las funciones del correspondiente nombramiento, esta-
bleciéndose un plazo de 10 dias hdbiles para el cumplimiento de este trdmite.

5.2. De conformidad con la base 13.1 de las bases de la convocatoria del proceso,
una vez comprobado el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes, la Direccion Ge-
neral de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, dic-
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tard resolucién nombrando a los aspirantes seleccionados con expresion del destino concre-
to adjudicado.

5.3. Los aspirantes nombrados dispondrdn de un plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién contemplada en la base anterior, para
efectuar la toma de posesion e incorporacién que se llevard a efecto en el Servicio de Re-
cursos Humanos del Centro correspondiente a la plaza adjudicada, quedando condicionada
a la obtencién del preceptivo certificado de capacidad funcional favorable del Servicio de
Prevencion correspondiente, en el caso de que no haya sido emitido dentro del plazo fijado
para la toma de posesion.

Sexta
Recursos

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, los interesa-
dos podran interponer recurso de alzada ante el mismo drgano que la ha dictado o ante la
Viceconsejeria de Sanidad y Direccion General del SERMAS en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Ptblicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime proceden-
te interponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace
https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad .

Madrid, a 28 de abril de 2026.—El Director General de Recursos Humanos y Relaciones
Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.
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ANEXO I

ASPIRANTES APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS

OEP Personal Estatutario 2018 y 2019 Personal Estatutario Fijo - 12/2021 - Turno
Libre - Grupo A Subgrupo Al

F.E. Endocrinologia y Nutricion

Forma de acceso: Turno Libre

Yo

N° Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUNTUACION FINAL
1 IGLESIAS BOLANOS, PALOMA *kkkTE54 %% 85,672
2 ROSADO SIERRA, JOSE ANTONIO *kkKTQL2K* 83,997
3 BARQUIEL ALCALA, BEATRIZ *kkk Q75T kk 82,831
4 GALICIA MARTIN, ICIAR *hR*KGTLLh K 81,810
5 MARCUELLO FONCILLAS, CLARA *k*KG2AEH* 80,318
6 ALPANES BUESA, MACARENA *rk*k4696% % 80,196
7 CARRILLO LOZANO, ELENA *hkkk] 639k % 79,414
8 MARTINEZ BERMEJO, ELENA *k*kk]584 %% 78,918
9 JUNQUERA BANARES, SONIA *kk k8204 % * S 78,796
10 CAMPOS DEL PORTILLO, ROCIO *hkk kT3 kK 76,541
11 PARRA RAMIREZ, PAOLA ANDREA *KKKBBOOK* 75,274
12 RAMOS LEVI, ANA MARIA *kkk]539% % 72,700
13 GUILLEN SACOTO, MARIA AUGUSTA **kkkGB5E*H* 72,018
14 NAVEA AGUILERA, CRISTINA *kkk] 984k * 71,635
15 HUGUET MORENO, ISABEL *kk*k4879% % 71,172
16 CUESTA HERNANDEZ, MARTIN *k*kkDD19%* 70,363
17 LISBONA CATALAN, ARTURO *kk k3073 k* 70,055
18 PASCUAL CORRALES, EIDER *hk* kD84 9% % 69,430
19 SAMBO SALAS, MARCEL ERNESTO **k*kkQ397k* 69,257

20 ALLO MIGUEL, GONZALO *kkk()728% % 68,734

21 PARTIDA MUNOZ, MYRIAM LORENA *hkkkG3 T4k K 68,552

22 GIL-FOURNIER ESQUERRA, NURIA *kk k7155 * 63,406

23 SAMPEDRO NUNEZ, MIGUEL ANTONIO *kk k8390 k% 67,736

24 FERNANDEZ FERNANDEZ, ELISA *k*k*k9436% % 67,324

25 TASENDE FERNANDEZ, CLARA Kk *KQTBLH* 67,251

26 ARAUJO CASTRO, MARTA kkk k724 0% * 66,654

27 MONTES CASTILLO, MARIA CRISTINA *kkkQ528%* 65,948

28 DOMINGUEZ FERNANDEZ, ROBERTO *k*kGTSLk* 65,738

29 MOTILLA DE LA CAMARA, MARTA LUISA *hkkkG]28%* 65,657

30 AMENGUAL GALBARTE, ANGELA *k*k kG2 9Kk * 65,569

31 PUMA DUQUE, MARCO ANTONIO *k*kkDD59% % 65,355

32 GONZALEZ ANTIGUEDAD, CYNTHIA *kk*kQQT5** 64,903

33 JUSTEL ENRIQUEZ, ALICIA *k kK157 Th* 64,722

34 GONZALO MONTESINOS, IRENE *r*kBLEE KK 64,607

35 LIBRIZZI, MARIA SOLEDAD *k*k kD597 k% 64,290

36 MAIZ JIMENEZ, MARIA IRENE *KKKGOLBH* 63,850

37 LLARO CASAS, MARY GABY *k*k k399 ** 63,392

38 TRIFU, DANIELA STEFANIA *k*k*kD046% % 63,163

) SUJETO A COMUNICACION INDIVIDUAL
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N Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUNTUACION FINAL
39  CANO MEGIAS, MARTA *AA%3 Q49N 62,883
40  SANCHEZ LOPEZ, IVAN *k*K3544%k% 62,694
41 MORENO DOMINGUEZ, OSCAR KA KGEYO K 62,456
42 ARIADEL COBO, DIANA GUADALUPE *AKKIRT QR 62,427
43 MONTANEZ FERNANDEZ, LAURA KAk K]3LT R 62,278
44 GALDON SANZ PASTOR, MARIA ALBA KAk KQIGL 61,752
45  JIMENEZ BLANCO, SARA *hAKT QT Tk 60,932
46 BROX TORRECILLA, NOEMI KAk K]328 K 60,857
47 REBOLLO ROMAN, ANGEL KAk RGBT R 60,614
48  BAYONA CEBADA, ANE *AAKLQL 60,459
49  VALDERRABANO HERRERO, PABLO KAk KGEI G 59,719
50  ZAPATERO LARRAURI, MIRIAM KA KK5EIL K 59,431
51  RUIZ GRACIA, TERESA *hAADIET 59,160
52 LLAVERO VALERO, MARIA KAk KG]I5H 59,070
53 PEREZ LOPEZ, GILBERTO BENNETT KAk KT3Ik 58,724
54  TRIVINO YANNUZZI, VANESSA ALEXANDRA KA KGEET R 58,079
55  FEO ORTEGA, GARA *AAKQLEG K 58,028

Y(*#) SUJETO A COMUNICACION INDIVIDUAL
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Categoria: Facultativo Especialista en Endocrinologia y Nutricién

ANEXO 11

PLAZAS OFERTADAS

Turno: Libre
CENTE‘;%;; NOMBRE DEL CENTRO LOCALIDAD TURNO | N2 PLAZAS
8201500400 H. U. LA PAZ MADRID 6
8202500400 H. U. 12 DE OCTUBRE MADRID 6
8203500400 H. U. RAMON Y CAJAL MADRID 5
8204500400 H. U. CLINICO SAN CARLOS MADRID 4
8205500400 H. U. DE LA PRINCESA MADRID 3
8210500400 H. U. PUERTA DE HIERRO MAJADAHONDA MAJADAHONDA 2
8213500400 H. U. DE GETAFE GETAFE 3
8214500400 H. U. DE MOSTOLES MOSTOLES 1
8215500400 H. U. SEVERO OCHOA LEGANES 1
8216500400 H. U. PRINCIPE DE ASTURIAS ALCALA DE HENARES 3
8217500400 H. G. U. GREGORIO MARANON MADRID 10
8219500400 H. EL ESCORIAL SAN LORENZO DE EL ESCORIAL 1
8228500400 H. U. DEL HENARES COSLADA 1
8229500400 H. U. DEL SURESTE ARGANDA DEL REY 1
8230500400 H. U. DEL TAJIO ARANJUEZ 2
8231500400 H. U. INFANTA CRISTINA PARLA 1
8232500400 H. U. INFANTA LEONOR MADRID 4
8233500400 H. U. INFANTA SOFIA SAN SEBASTIAN DE LOS REYES 1
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ANEXO III

RELACION COMPLEMENTARIA DE ASPIRANTES APROBADOS

EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS

OEP Personal Estatutario 2018 y 2019 Personal Estatutario Fijo - 12/2021 - Turno

Libre

Facultativo Especialista en Endocrinologia y Nutricion

Forma de acceso: Turno Libre

Y(

N° Apellidos, Nombre DNI Cupo Disc. PUNI:};EIA:(I:JION
56 GOMEZ RODRIGUEZ, SARA KHAX3D4]** 57,820
57 MODRORNO MOSTOLES, NAIARA *EXE(T7E0** 57,636
58 AGUIRRE MORENO, NEREA *AAKALIGH* 57,143
59 MEIZOSO PITA, OLALLA *AAKGEI()K* 56,662
60 PAZOS GUERRA, MARIO *AAKARE] KX 56,420
61 RAMIREZ DE MOLINA, VICTOR JAVIER Rk VAT 56,373
62 FERNANDEZ MARTINEZ, PAULA kA AT )IGH* 56,172
63 MOLA REYES, LAURA R AK] DRAK* 55,865
64 LLAMOCCA PORTELLA, LIZ PATRICIA *EAKTQL] K 55,533
65 MIGUELEZ GONZALEZ, MARIA *AAKT A5 ) K 54,188
66 MARTIN GONZALEZ, ALBA *kkRQQ)GH* 54,188
67 JIMENEZ VARAS, INES KHAXG5ITHK 53,122
68 WEBER SERBAN, BETTINA *AAKGQED KK 52,651
69 PEREZ-OLIVARES MARTIN, LAURA *REXTEO5H* 52,537
70 LOPEZ GUERRA, AURELIO *EAKGRQD K 52,485
71 CARRASCO LARA, PABLO *AAK()R]GH* 52,331
72 GONZALEZ LAZARO, PALOMA *AAKD(OBAK* 52,032
73 RAMOS CARRAL, ELVIRA *AAKT QKK 51,663
74 JIMENEZ SAHAGUN, REBECA Ak ] 73g% K 51,018
75 GONZALEZ ARNAIZ, ELENA *E*ED)()B3H 50,682
76 FERNANDEZ FERNANDEZ, CRISTINA *AAK(GETH* 50,605
77 SERRANO MORENO, CLARA *HKE]GEGK 50,367
78 ARCANO -, KARINA *AA*33] Gk 50,342
79 BARRIO ESCRIBANO, ELVIRA FAKKGIGA KK 50,258
80 KANAAN KANAAN, LAURA FARE(QDO** 49,912
81 MARIJUAN SANCHEZ, CLARA RV EY Lk 49,143
82 PRIETO SANCHEZ, LUCIA MARIA *AAKE T H 48,640
83 BENGOA ROJANO, NURIA *AAK()BAH 48,163
84 SANCHEZ LECHUGA, BEGONA RAKEED ] *k 48,088
85 ALVAREZ O'DOGHERTY, ANA MARIA *AAKAT O] K 46,868
86 ATENCIA GORil, JOSE FAKKEAEE* K 46,509
87 GOMEZ ALMENDROS, ROSA *EAKGA] GF 45,237
88 LAZARO MARTIN, LUCIA *AAKIE] 7K 43,342
89 CORTES MURNOZ, CLAUDIA MARCELA kA A ] GRGH K 42,166
90 DE LA CALLE DE LA VILLA, MARIA ESTHER *AAK]]D3HK 42,086
91 GARCIA PEREZ DE SEVILLA, ELENA k% )QT IR K 41,290
92 VILLA LOPEZ, GEMA *AAKIOQTH 39,885
93 FERREIRA DE VASCONCELOS CARVALHO, RUI *AAKA] DR 38,732
94 GALLEGO RODRIGUEZ, SERGIO Rl ELY AL 37,352
95 CONTRERAS PASCUAL, CRISTINA *EAKQAQ] K 34,934
96 FERNANDEZ ARGUESO, MARIA *k kK] 7Q7H* 31,121
97 SERRANO VALLES, CRISTINA ISABEL KAKEGANGH* 24,655

) SUJE

TO A COMUNICACION INDIVIDUAI
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N° Apellidos, Nombre DNI Cupo  PUNTUACION

Disc. FINAL
98 BLANCO URBANEJA, IRUNE #HER345H* 24,138
99 GOMEZ MONTES, MARIA DE LA PAZ FHERG]54R* 23,448
100 MATTEI , ISABELLA FHRRGI5EH* 22,155
Y(**) SUIETO A COMUNICACION INDIVIDUALI
(03/6.978/26)
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