
JUEVES 7 DE MAYO DE 2026B.O.C.M. Núm. 107 Pág. 75

B
O

C
M

-2
02

60
50

7-
14

http://www.bocm.es BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983      ISSN 1989-4791

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Vivienda,Transportes e Infraestructuras

METRO DE MADRID, S. A.

14 ANUNCIO de 4 de mayo de 2026, por el que se hace pública la convocatoria de
un proceso selectivo para cubrir un puesto de trabajo de Técnico/a de Manteni-
miento de Instalaciones en el Servicio de Mantenimiento de Electrificación y Se-
ñalización Ferroviaria del Área de Mantenimiento de Instalaciones de Metro de
Madrid, S. A., mediante un contrato laboral indefinido y a jornada completa.

1. Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtención de información:

a) Organismo: Metro de Madrid, S. A.
Metro de Madrid, S. A., convoca un proceso selectivo para la cobertura de un
puesto de trabajo de Técnico/a de Mantenimiento de Instalaciones en el Servicio
de Mantenimiento de Electrificación y Señalización Ferroviaria del Área de Man-
tenimiento de Instalaciones, mediante contrato laboral indefinido y a jornada com-
pleta. También es objeto del presente procedimiento de selección la constitución
de una bolsa de cuatro personas candidatas en reserva con una validez de dos años,
con la que atender, en su caso, futuras necesidades de contratación para cubrir pla-
zas de Técnico/a de Mantenimiento de Instalaciones en el Servicio de Manteni-
miento de Electrificación y Señalización Ferroviaria del Área de Mantenimiento
de Instalaciones de Metro de Madrid, S. A., en fechas posteriores a la de finaliza-
ción del presente proceso de selección y observando las limitaciones presupuesta-
rias y demás disposiciones en cada momento vigentes.
Esta convocatoria se realiza al amparo de lo establecido en la disposición adicio-
nal novena de la Ley 6/2025, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el año 2026, y con cargo a la cuota de reposición co-
rrespondiente al año 2026 aprobada a tal efecto con fecha 27 de enero de 2026.

b) Obtención de documentación e información: Las personas interesadas en participar
en esta convocatoria podrán obtener toda la información que precisen consultando
la página web de Metro de Madrid, S. A. ( https://www.metromadrid.es ), en los
cinco días hábiles siguientes al de publicación de la presente reseña en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 4 de mayo de 2026.—La Responsable de la División de Recursos Humanos,
Virginia Navarro Ortega.
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