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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

90 RIVAS-VACIAMADRID

OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto 2025-3658, de 11 de diciembre de 2025, del concejal-delegado de Organi-
zación y Función Pública (delegación efectuada por resolución de Alcaldía 1490/2024, de 10
de junio de 2024), se aprueba la oferta pública de empleo correspondiente al ejercicio 2025.

A) Plazas por turno libre (tasa de reposición).

(Total: 25 plazas).

1. Escala Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Superior (A1):

— 1 plaza de Archivero/a (Cód. 131109).
— 1 plaza de Técnico/a Superior de Medio Ambiente (Cód. 131110).
— 1 plaza de Arquitecto/a Gestor BIM (Cód. 131141).
— 1 plaza de Arquitecto/a (Cód. 131142).

2. Escala Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media (A2):

— 2 plazas de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Públicas (Cód. 131210, 131245).
— 1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial (Cód. 131236).
— 3 plazas de Arquitecto/a Técnico/a (Cód. 131237, 131238, 131239).
— 1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a (Cód. 131243).

3. Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Poli-
cía Local (C1):

— 7 plazas de Policía (Cód. 1321525, 1321564, 1321571, 1321602, 1321603,
1321605, 1321608).

4. Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Co-
metidos Especiales:

— Subgrupo A1:

� 1 plaza de Técnico/a de Participación Ciudadana (Cód. 1322102).

— Subgrupo A2:

� 1 plaza de Técnico/a de Medio Ambiente (Cód. 1322299).
� 1 plaza de Trabajador/a Social (Cód. 1322300).
� 1 plaza de Educador/a Social (Cód. 1322301).

— Subgrupo C1:

� 5 plazas de Agente Especialista Atención a la Ciudadanía (Cód.
1322385, 1322386, 1322387, 1322388, 1322389).

B) Plazas por turno libre (tasa específica de estabilización).

(Total: 13 plazas).

1. Escala Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Superior (A1).

— 1 plaza de Psicólogo/a (Cód. 131143).

2. Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Co-
metidos Especiales:

— Subgrupo A2:

� 1 plaza de Bibliotecario/a (Cód. 1322303).

— Subgrupo C2:

� 3 plazas de Auxiliar Atención a la Ciudadanía (Cód. 1322443, 1322444,
1322445).
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3. Escala Administración Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Per-
sonal de Oficios:
— Subgrupo C1:

� 1 plaza de Encargado/a General (Cód. 1323301).
— Subgrupo C2:

� 2 plazas de Oficial/a 1.a de Vía Pública y Edificios
(Cód. 1323541, 1323542).

� 1 plaza de Oficial/a 1.a Electricista (Cód. 1323545).
� 1 plaza de Oficial/a 1.a Carpintería (Cód. 1323546).
� 1 plaza de Oficial/a 1.a Pintura (Cód. 1323547).

C) Plazas por promoción interna.
(Total: 7 plazas).
1. Escala Administración General, Subescala Administrativa (C1):

— 5 plazas de Administrativo/a (Cód. 123001, 123005, 123012, 123014,
123032).

2. Escala Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Media (A2):
— 2 plazas de Técnico/a Medio de Imagen y Sonido (Cód. 131232, 131233).

Rivas-Vaciamadrid, a 16 de diciembre de 2025.—El concejal-delegado de Organización
y Función Pública, Alberto Cabeza Saco.

(03/21.235/25)
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