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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

O. A. INSTITUTO MADRILENO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
RURAL, AGRARIO Y ALIMENTARIO (IMIDRA)

54 CONVENIO de 30 de septiembre de 2025, de Cooperacion Educativa entre el
Instituto Madrilerio de Investigacion y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario
(IMIDRA) y Madrid Culinary Campus A. I. E., para la realizacion de prdcticas
académicas externas.

REUNIDOS

De una parte, D. Carlos Novillo Piris, en calidad de Presidente del Consejo de Admi-
nistracién del Instituto Madrilefio de Investigacién y Desarrollo Rural, Agrario y Alimen-
tario (IMIDRA), con sede en Madrid, calle Leganitos, 47, 3.2 planta (C.P. 28013) y N.LF.
S78000035C, en virtud del articulo 8.1 de la Ley 26/1997, de 26 de diciembre, de creacién
del Instituto Madrilefio de Investigacién y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario (IMI-
DRA) de la Comunidad de Madrid, actuando en el ejercicio de las atribuciones conferidas
en el articulo 3.2.b) del Decreto 48/2019, de 10 de junio, del Consejo de Gobierno, por el
que se regula la actividad convencional de la Comunidad de Madrid y en el articulo 8.2 b)
y c) de la Ley 26/1997, de 26 de diciembre.

Y de otra parte, D. Antonio Sergio Obregén Garcia, en nombre y representacion de
Madrid Culinary Campus, A.LE., Centro Especial de la Universidad Pontificia Comillas,
en adelante también “MACC”, con domicilio a estos efectos en la calle Alberto Aguile-
ra, 23, 28015 Madrid y NIF V44737229, con poderes suficientes para firmar el presente
convenio, concedidos en base a su condicién de Director Ejecutivo y Apoderado de MACC,
en virtud de escritura publica otorgada ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid, Don
José Luis Lopez de Garayo y Gallardo, de 4 de febrero de 2025 y nimero de protocolo 336.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente Convenio y a tal efecto,

MANIFIESTAN

. Que el IMIDRA es un organismo publico de investigacién de la Comunidad de
Madrid, con la condicién de Organismo Auténomo de cardcter mercantil, dotado de perso-
nalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus
fines. Creado por la Ley 26/1997, de 26 de diciembre, modificada parcialmente por la
Ley 5/2004, de 28 de diciembre. Tiene entre sus fines, establecidos en el articulo 2 de di-
cha Ley, realizar, impulsar y fomentar la investigacion tecnoldgica y contribuir a la forma-
cién del personal investigador, cientifico y técnico.

II.  Que el IMIDRA actta en virtud de las funciones, que le han sido atribuidas en el
articulo 3 de la citada Ley de Creacion, de organizar, en el 4mbito de su actuacidn, progra-
mas y actividades de promocion, formacién y divulgacién cientifica y técnica, por si mis-
mo o en colaboracidn con otras entidades y organismos, y en particular con las universida-
des, organizaciones profesionales agrarias y agrupaciones o asociaciones sectoriales de la
Comunidad de Madrid, y de contribuir a la formacién del personal investigador, cientifico
y técnico en el dmbito de sus fines y de la innovacién y transferencia de tecnologia.

III. Que MACC es una agrupacién de interés econdémico de cardcter mercantil, que
goza de plena personalidad juridica y patrimonio, aprobada su creacion por Resolucién de
la Junta de Gobierno de la Universidad Pontificia Comillas celebrada el 27 de marzo
de 2023, con el deseo de colaborar para promover la implantacién de un grado en gastro-
nomia y, en su caso, futuros programas, postgrados, cursos de formacidn ajustados a las ne-
cesidades de los profesionales del sector, y que tiene como objeto social, establecido en el
articulo 2 de sus estatutos, gestionar un centro de ensefianza a través del cual sus socios im-
parten formacidn académica, principalmente en materia de gastronomfa, ingenieria agrico-
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la y medioambiental, gestion empresarial y dreas afines, asi como organizan actividades y
eventos como seminarios y jornadas de actualizacién y perfeccionamiento profesional en el
sector de la gastronomia.

IV. Que MACC en su afan de estrechar las relaciones con las empresas e institucio-
nes, facilitard los contactos entre éstas y los universitarios mediante practicas externas. Con
ello pretende completar los conocimientos de los estudiantes de acuerdo con su especifica
vocacién y favorecer que adquieran las competencias que les preparen para el ejercicio de
su actividad profesional, facilitando asi su empleabilidad, ademds de responder con efica-
cia y garantias a las exigencias de la sociedad, de sus instituciones y empresas.

V. Que el IMIDRA y MACC, conscientes del interés en enriquecer la formacién de
los/as estudiantes de las Ensefianzas Oficiales de Grado y Mdster y de Formacién Perma-
nente en un entorno que les proporcione un conocimiento mds profundo y cercano de las
competencias que necesitardn en el futuro, de acercarles a las realidades del dmbito profe-
sional donde ejercerdn su actividad una vez se hayan titulado, y de reforzar el compromiso
con la empleabilidad de los/as graduados/as, se encuentran interesados en cooperar en la
formacion practica del estudiantado de MACC.

VL. Que el presente Convenio de Cooperaciéon Educativa se formaliza al amparo de
lo previsto en el Real Decreto 592/2014, del 11 de julio por el que se regulan las practicas
académicas externas del estudiantado universitario, y de acuerdo con lo establecido en el
marco el Estatuto del Estudiante Universitario aprobado por el Real Decreto 1791/2010,
de 30 de diciembre.

En virtud de lo anterior, el IMIDRA y MACC han decidido suscribir el presente Con-
venio de Cooperacion Educativa, que se regird por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera
Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es regular la colaboracién del IMIDRA con MACC en
la formacion de sus estudiantes a través de un programa de practicas académicas externas,
entre las que se incluye la realizacién de proyectos de fin de carrera, cuyo objetivo es per-
mitir a los estudiantes universitarios aplicar y complementar los conocimientos adquiridos
en su formacién académica, favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen
para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su ca-
pacidad de emprendimiento.

Las partes determinardn, de comin acuerdo, el nimero de estudiantes que realizardn
las précticas, y por cada uno/a de ellos/as se suscribird el documento Anexo, de acuerdo con
lo establecido en el modelo que es parte del presente Convenio. En dicho documento se es-
tablecerdn, entre otros, los datos referentes al/a la estudiante, junto con los datos identifica-
tivos de las personas tutoras de MACC y del IMIDRA, fechas de comienzo y finalizacion,
el horario, lugar de desarrollo de la formacién préctica, asi como el Proyecto Formativo, a
realizar por el/la estudiante. Este Anexo serd firmado por las personas encargadas de la tu-
torizacién y por el/la estudiante.

Segunda
Estudiantes en prdcticas

Son candidatos a participar en este programa todos los estudiantes matriculados en
cualquier ensefianza impartida en MACC, asi como los estudiantes de otras universidades
espafiolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de conve-
nios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en MACC.

Para la realizacién de las pricticas los estudiantes deberdn cumplir los requisitos esta-
blecidos por la Universidad de Comillas y por MACC como desarrollo o complemento de
los legalmente requeridos.

Los/as estudiantes se comprometen a guardar secreto respecto a la informacién que
puedan conocer como consecuencia de la realizacion de las pricticas académicas externas.
Dicha obligacién se mantendrd vigente incluso después de terminada la vigencia del citado
Convenio. Dichos/as estudiantes deberdan someterse al secreto profesional y deber de con-
fidencialidad exigidos por los/as responsables del tratamiento de los referidos datos. Tales
responsables se comprometen a comunicar y a hacer cumplir a los/as estudiantes las obli-
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gaciones establecidas en el presente Convenio, y en concreto las relativas a sus Documen-
tos de Seguridad o Programa de cumplimiento de Proteccién de Datos, asi como las deri-
vadas de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de cardcter personal.

El IMIDRA y MACC se reservan en todo momento, previa comunicacién fehaciente
a la otra parte, el derecho a excluir de este programa de cooperacién, o a suspender la rea-
lizacién de las précticas, a todo estudiante que no realice las actividades previstas en el pro-
yecto formativo, que no respete la normativa de funcionamiento del IMIDRA o que no
guarde la debida confidencialidad y reserva sobre los acontecimientos y documentos del
IMIDRA a los que tenga acceso.

El periodo de realizacion de las practicas podrd ser suspendido por enfermedad o por
cualquier otra causa grave, siempre que sea suficientemente acreditada por el estudiante. En
dichos supuestos, el IMIDRA lo pondrd en conocimiento de MACC, a los efectos de adop-
tar las medidas pertinentes.

Tercera
Condiciones generales de la oferta de prdcticas

1. La oferta de pricticas serd realizada por el IMIDRA y comunicada a MACC para
su difusién entre sus estudiantes. La naturaleza y condiciones particulares de cada prictica
concreta serdn establecidas y publicadas en las sucesivas convocatorias.

Las practicas ofertadas asegurardn el correcto desarrollo y seguimiento de las activi-
dades académicas del estudiante. Los horarios de realizacién de las practicas y su duracién
serdn, por tanto, compatibles con la actividad académica, de representacién y participacién
desarrollada por el estudiante en MACC, y se ajustardn a las necesidades que demande la
actividad ordinaria del IMIDRA. El IMIDRA, advertido con la antelacion suficiente, con-
cederd a los estudiantes los permisos necesarios para la asistencia a las mismas.

2. Contenido:

Las ofertas de practicas deberdn contener los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la Entidad donde se realizara la préctica.

b) Centro, localidad y direccién donde tendrdn lugar.

¢) Fechas de comienzo y fin de las pricticas, asi como su duracién en horas.
d) Nuimero de horas diarias de dedicacién o jornada y horario asignado.

e) Proyecto formativo, actividades y competencias a desarrollar.

3. Difusién y adjudicacidn:
MACC realizard los procedimientos de difusion de las ofertas, solicitudes y adjudicacién

de las précticas de conformidad con su normativa interna, garantizando en todo caso los prin-
cipios de transparencia, publicidad y accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

Cuarta
Tutoria de las prdcticas

Durante la realizacion de las précticas, la actividad del estudiante serd tutelada y eva-
luada conjuntamente por una persona del IMIDRA (tutor) y por un profesor de MACC (en
adelante, tutor académico), a fin de permitir la calificacidn del periodo de précticas y la
constatacion de la misma en el expediente académico del estudiante.

Quinta
Condicion, derechos y obligaciones del tutor

1. El tutor designado por el IMIDRA serd una persona vinculada a la misma, con ex-
periencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar la tutela efectiva del
trabajo de los estudiantes en practicas. Su nombre deberd aparecer en el Anexo al que se re-
fiere la cldusula Primera de este convenio.

2. El tutor designado por el IMIDRA tiene derecho a que su actividad sea formal-
mente reconocida por MACC; a ser informado acerca de la normativa que regula las pric-
ticas externas, asi como del proyecto formativo y de las condiciones de su desarrollo; y a
tener acceso a MACC para obtener la informacion y el apoyo necesarios para el cumpli-
miento de los fines propios de su funcién.

3. Por su parte, el tutor designado por el IMIDRA se compromete a supervisar la ac-
tividad del estudiante en précticas, orientando y controlando su desarrollo; a informarle so-
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bre la organizacién y funcionamiento del IMIDRA y de la normativa de interés, especial-
mente la relativa a la seguridad y riesgos laborales; a coordinar con el tutor académico de
MACC el desarrollo de las actividades establecidas en el convenio, incluyendo aquellas
modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo de
la précticas, asi como a comunicarle posibles incidencias y controlar los permisos para la
realizacién de exdmenes u otras actividades académicas, de participacion o representacion.

Asimismo, proporcionard al estudiante la formacién complementaria que precise para
la realizacién de las précticas y los medios materiales indispensables para realizar el traba-
jo encomendado.

Y se compromete a guardar confidencialidad sobre cualquier informacién que conoz-
ca del estudiante como consecuencia de su actividad como tutor.

4. Para la evaluacidn de las practicas, el tutor designado por el IMIDRA emitird un
informe final en el que se recogerd el niimero de horas realizadas por el estudiante y valo-
rard el desempeiio del estudiante conforme a los siguientes aspectos:

— Capacidad técnica.

— Capacidad de aprendizaje.

— Administracién de trabajos.

— Habilidades de comunicacién oral y escrita. En el caso de estudiantes con discapa-
cidad que tengan dificultades en la expresion oral, deberd indicarse el grado de
autonomia para esta habilidad y si requiere de algin tipo de recurso técnico y/o
humano para la misma.

— Sentido de la responsabilidad.

— Facilidad de adaptacion.

— Creatividad e iniciativa.

— Implicacion personal.

— Motivacidn.

— Receptividad a las criticas.

— Puntualidad.

— Relaciones con su entorno laboral.

— Capacidad de trabajo en equipo.

— Agquellos otros aspectos que se consideren oportunos.

Sexta
Condicion, derechos y obligaciones del tutor académico

1. El tutor académico designado por MACC no podra coincidir en la misma persona
del tutor del IMIDRA.

2. Al tutor académico le compete velar por el normal desarrollo del proyecto forma-
tivo, garantizando la compatibilidad del horario de realizacion de las practicas con las obli-
gaciones académicas, formativas y de representacién o participacion del estudiante.

3. Le corresponde autorizar, en su caso, las modificaciones del proyecto formativo y
evaluar y calificar las practicas en el correspondiente Informe de evaluacién.

4. Deberd supervisar y, en su caso, solicitar la adecuada disposicién de los recursos de
apoyo necesarios para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus pricticas en
condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.

5. Para el desempefio de su labor, debe facilitdrsele acceso al IMIDRA, bajo estric-
to compromiso de observancia de sus normas internas de funcionamiento y respeto de los
aspectos confidenciales de la actividad desarrollada por el estudiante.

Séptima
Seguros y prevencién de riesgos laborales

1. MACKC garantiza en todo caso la cobertura obligatoria de seguros de accidentes y
la complementaria de responsabilidad civil de los estudiantes que participen en las practi-
cas realizadas al amparo del presente convenio, comprometiéndose a suscribir aquellas p6-
lizas de seguro que fuesen necesarias.

2. Para aquellos estudiantes que, a la fecha de formalizacién de la matricula, tengan
cumplidos los 28 afios y, en consecuencia, no disfruten de la cobertura del Seguro Escolar,
MACC suscribird el correspondiente seguro para la realizacién de las précticas.
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3. Sipor la temdtica a desarrollar fuese necesaria la suscripcion de algtin seguro que
diera cobertura a contingencias especiales, asi se harfa saber y su suscripcién seria como en
los casos anteriores de obligado cumplimiento y la contratacién a cargo de MACC.

4. El IMIDRA observard el cumplimiento de la legislacién vigente en materia de
prevencion de riesgos laborales durante el desarrollo de las pricticas y comunicard a
MACC, en este sentido, las incidencias que considere oportunas.

Octava
Régimen juridico laboral

De conformidad con la Disposicién adicional quincuagésima segunda del texto refun-
dido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 8/2015, de 30 de octubre, y en relacion con la realizacién de practicas académicas exter-
nas no remuneradas, las partes establecen de mutuo acuerdo que las obligaciones en materia
de Seguridad Social derivadas de las mismas y su gestién corresponderdn a MACC, que-
dando el IMIDRA libre de cualquier obligacion en materia de Seguridad Social en el mar-
co del convenio de referencia.

El IMIDRA no serd responsable de ningtin tipo de obligacién en materia de Seguridad
Social por la realizacién de las practicas académicas, ni tampoco por cualquier otra causa
sobrevenida que produzca obligaciones de contenido econémico, ddndose por extinguido
el convenio en ese caso.

La participacion del IMIDRA en el programa de pricticas no supone la adquisicién de
mds compromisos que los estipulados en el presente convenio. Dado el cardcter formativo
de las practicas académicas externas, de su realizacion no se derivardn, en ningin caso,
obligaciones propias de una relacion laboral, ni su contenido podrd dar lugar a la sustitu-
cién de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo.

El IMIDRA, se compromete a comunicar a MACC cualquier incidencia que pueda
producirse durante la realizacion de la préictica.

MACC deberd comunicar los dias efectivos de pricticas a partir de la informacidn que
facilite el IMIDRA.

Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase
a la plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las précticas no se computard a efec-
tos de antigiiedad ni eximird del periodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio co-
lectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

En el ambito de las Administraciones Publicas, Entidades de Derecho Piblico y demads
Organismos Publicos, la realizacién en los mismos de las practicas académicas externas no
podrd tener la consideracion de mérito para el acceso a la funcién publica ni serd compu-
tada a efectos de antigiiedad o reconocimiento de servicios previos.

Novena
Ayuda econémica al estudio

El IMIDRA no contempla dotacién econdémica alguna para bolsa o ayuda de estudios
de los estudiantes en practicas.

Décima
Mecanismo de Seguimiento, Vigilancia y Control

Al objeto de realizar el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio
y de los compromisos adquiridos por las partes, asi como dirimir las posibles controversias
relativas a la interpretacién y cumplimiento de las condiciones pactadas, las partes desig-
nardn una Comisién de Seguimiento compuesta por los siguientes miembros: .

— Presidente: El Director Ejecutivo de MACC, o la persona en quien delegue.

— Vicepresidente: El Director-Gerente del IMIDRA o persona que designe en su lugar.
— Vocales:

» Eltutor de las pricticas del IMIDRA vy otro funcionario designado por el Director-
Gerente del IMIDRA.
» El tutor del centro correspondiente y otro representante de MACC.

Los cargos de Presidente y Vicepresidente se intercambiardn alternativamente por el
Director Ejecutivo de MACC y el Director-Gerente del IMIDRA por periodos de dos afios.
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La Comisién de Seguimiento designard un Secretario entre sus miembros.

La Comisién resolverd las posibles discrepancias y los problemas de interpretacion del
convenio y se regird, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las reuniones y vincu-
lacién de sus acuerdos, por lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptblico, que regula el fun-
cionamiento de los 6érganos colegiados.

Undécima
Proteccion de datos personales

Ambas partes se comprometen a cumplir en su integridad el Reglamento
(UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 (en adelan-
te RGPD), relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y cual-
quier otra normativa que pueda sustituir, modificar o complementar a la mencionada en ma-
teria de proteccion de datos de cardcter personal durante la vigencia del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccién de dichos datos tendrdn validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado este.

El IMIDRA y MACC se informan reciprocamente de que los datos personales que se
recogen en virtud de este convenio, incluidos los datos del personal al servicio de una de
las partes a los que la otra pueda tener acceso durante el desarrollo del mismo, serdn trata-
dos por el IMIDRA o por MACC, respectivamente, como responsables del tratamiento, con
la tinica finalidad de gestionar la relacion del presente convenio.

— Por lo que respecta a los datos personales tratados por la Comunidad de Madrid se-
rédn tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Pricticas Académicas”,
cuya finalidad es la gestion de las pricticas académicas de alumnado de centros de
formacion: universidades, IES y otros, y cuya base legal es el RGPD que establece
en su articulo 6.1.a) el interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus
datos personales para uno o varios fines especificos, y en su articulo 6.1.¢) el trata-
miento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés puibli-
co o en el ejercicio de poderes puiblicos conferidos al responsable del tratamiento.
Los datos personales podrdn ser comunicados a los centros de formacién del
alumnado en précticas, y otros érganos por obligacion legal.

— Por lo que respecta a los datos personales tratados por MACC serdn tratados e in-
corporados a la actividad de tratamiento “Datos personales de alumnos”, cuya fi-
nalidad es la gestién de practicas de alumnos, y cuya base legal es el RGPD [ar-
ticulo 6.1 a) y b)].

No se cederdn sus datos salvo obligacién legal o con el consentimiento del intere-
sado, a quien se solicitard el mismo en caso de ser necesario, informédndole pre-
viamente de todas las implicaciones que conllevase.

En ambos casos, la intervencién de encargados de tratamiento requerird el consenti-
miento de ambas partes y la suscripcion del correspondiente acuerdo de encargo conforme
a lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

Los datos personales se conservardn mientras sean necesarios para la finalidad para la
que han sido recabados y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

Cada parte serd responsable de atender las solicitudes de ejercicio de derechos estable-
cidos en los articulos 15 a 22, ambos inclusive, del RGPD, y las reclamaciones, en su caso,
a las mismas, que correspondan a tratamientos en los que ostenten la consideracion de res-
ponsable del tratamiento, debiendo colaborar entre si para la adecuada atencién y satisfac-
cién de los derechos de los interesados.

Las partes mantendrdn la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos perso-
nales facilitados por cada una de ellas y de la informacidn, de cualquier clase o naturaleza,
resultante de la ejecucion del presente convenio.

Las partes firmantes estdn obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas ne-
cesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de cardcter personal y eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.
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Decimotercera
Uso de logotipos

El IMIDRA autoriza a MACC el uso de logotipo institucional en los documentos ofi-
ciales que publique relativos a las précticas externas, comprometiéndose MACC a facilitar
dicha publicidad en Web, Guias, Actos Pablicos, Convocatorias de premios, etc.

El IMIDRA podré dar las instrucciones que, a su vez, le haya facilitado la Direccién
General de Medios de Comunicacién de la Comunidad de Madrid, en el ejercicio de sus
competencias segun establece el articulo 4 del Decreto 229/2023, de 6 de septiembre, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Pre-
sidencia, Justicia y Administracién Local.

MACC autoriza al IMIDRA a hacer uso de su logotipo exclusivamente para las accio-
nes objeto de este convenio.

Decimocuarta
Vigencia

El presente Convenio tiene una vigencia de cuatro afios y entrard en vigor en el mo-
mento de su firma.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto anteriormente, los/as
firmantes del convenio podrdn acordar undnimemente su prérroga por un periodo de hasta 4
afios adicionales o su extincion. No obstante, ambas partes se reservan la facultad de rescin-
dir unilateralmente este Convenio en cualquier momento, si media causa justificada y sufi-
ciente, comunicdandoselo por escrito a la otra parte con una antelacién de quince dias. Si, me-
diada notificacion de rescision del presente Convenio por cualquiera de las partes, algtin/a
estudiante de MACC se encontrase realizando précticas en el IMIDRA, el presente Conve-
nio seguird produciendo todos sus efectos hasta la completa finalizacién de las mismas.

Decimoquinta
Extincion y efectos de la finalizacion

El presente convenio podra extinguirse por cumplimiento o por resolucion. Serdn causas
de resolucion las previstas en la legislacion vigente y, en particular:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia sin haberse acordado prérroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de algu-
no de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora un re-
querimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunica-
do al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecu-
cién del convenio y a las demds partes firmantes.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigi6 notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucién y se entenderd resuelto el convenio.

d) Laresolucién judicial firme de la nulidad del convenio.

En cualquier caso, ninguno de estos supuestos de resoluciéon anticipada del convenio
podrd afectar a las actividades que se encuentren en curso, que deberdn ser finalizadas en
los términos establecidos, sin perjuicio de dar cumplimiento, siempre que sea posible, a
aquellos trdmites de certificacién, administrativos y académicos, de repercusion directa a
los alumnos en précticas.

En caso de imcumplimiento por parte del estudiante en practicas de las instrucciones
encomendadas o que no alcanzase el nivel adecuado por desatencién e incompetencia ma-
nifiesta se comunicard a MACC esta circunstancia y, de comun acuerdo, ambas entidades
podran dar por finalizada anticipadamente la realizacion de la practica externa con pérdida
de los derechos formativos.
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Decimosexta
Transparencia

Este convenio se somete a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Buen Gobierno, asi como en
el articulo 23.1 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de la
Comunidad de Madrid.

El presente convenio se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID en el plazo mdximo de veinte dias siguientes a su firma y en el Portal de Transpa-
rencia de la Comunidad de Madrid, y se remitird al Registro de Convenios y Protocolos.

Decimoséptima
Naturaleza del Convenio y Jurisdiccion

Este convenio de colaboracion tiene naturaleza administrativa, quedando sometido al
régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolu-
cién y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente convenio, deberdn de
solventarse por acuerdo de las partes en el seno de la Comisiéon de Seguimiento a que se re-
fiere la cldusula décima. Si no pudiera alcanzarse el acuerdo, las controversias serdn resuel-
tas de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Ju-
risdiccién Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, las partes firman el presente docu-
mento de mutuo acuerdo a los efectos oportunos.

En Madrid, a 30 de septiembre de 2025.—Por el IMIDRA, el Presidente del Consejo
de Administracién, Carlos Novillo Piris.—Por el Madrid Culinary Campus, A. . E., el Di-
rector Ejecutivo, Antonio Sergio Obregén Garcia.
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ANEXO
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

El presente Anexo se incorpora al Convenio de Practicas suscrito entre MACC y el IMIDRA:

ESTUDIANTE:

TITULACION:

CORREO ELECTRONICO: NIF O NIE:

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
JORNADA DE PRACTICAS: DIiAS DE LA SEMANA:
(max. 7 h/dia — 35 h/semana)

CENTRO DE REALIZACION DE LA PRACTICA:
(indicar direccion, CP, localidad y provincia)

AYUDA AL ESTUDIO (euros brutos/mes):

TUTOR/A ACADEMICO/A:

TUTOR/A (TUTORES/AS) DE LA ENTIDAD COLABORADORA:

CORREO ELECTRONICO: n 0 TELEFONO: n

(tutor de entidad, no genérico)

MODALIDAD: Presencial Online Semipresencial CONTACTO HABITUAL Si NO
CON MENORES:

OBSERVACIONES (horario...)

PROYECTO FORMATIVO:
ACTIVIDADES A DESARROLLAR (breve descripcion de las principales tareas a realizar por el/la alumno/a):

El/la abajo firmante declara su conformidad para realizar las practicas académicas externas en el IMIDRA. Asi mismo, el/la
alumno/a se compromete a mantener absoluta confidencialidad sobre toda aquella informacion a la que pueda tener acceso como
consecuencia de la realizacion de las practicas.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en Madrid el de de

Firma del tutor/a académico/a Firma del/de la tutor/a del IMIDRA: Firma del/de la estudiante:
0 responsable de practicas:

Fdo.: Fdo.: Fdo.:

Los datos personales aqui recogidos seran incorporados a los sistemas de tratamiento de datos personales de MACC y del IMIDRA, para la correcta ejecucion del
Convenio firmado entre dichas instituciones, la gestion de los expedientes académicos de los estudiantes derivados del mismo, y darles acceso a los servicios
universitarios correspondientes, asi como con fines estadisticos. La base legitima de dicho tratamiento es la ejecucion del citado Convenio en el que se participa y la
obligacion legal y mision de MACC en materia educativa e investigadora. Los datos personales tratados podran ser comunicados entre las instituciones que
participan en el desarrollo de practicas académicas externas con el fin de cumplir con la finalidad descrita. Mas alla de estos supuestos, los datos no seran cedidos
salvo los casos previstos legalmente y se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y las obligaciones
legalmente establecidas. Los érganos responsables del tratamiento son el Delegado de Proteccion de datos de MACC y del IMIDRA, ante quienes se podran ejercer los
correspondientes derechos. En el caso del IMIDRA, mediante escrito dirigido a la persona responsable o por correo electrénico, adjuntando copia del DNI o equivalente.
Y en el caso de MACC, mediante escrito dirigido al Delegado de Proteccion de Datos (C/ Alberto Aguilera, 23 28015, Madrid) o por correo electrénico
(prodatos @comillas.edu) adjuntando copia del DNI o equivalente. En caso de conflicto, se podra plantear recurso ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos.
Para una informacion mas detallada puede consultarse la Politica de Privacidad de MACC. La certificacion de las practicas realizadas se llevara a cabo una vez
finalizada la practica y debidamente comprobado su cumplimiento, de acuerdo con los procedimientos generales de certificacion previstos por MACC, por lo que el
presente documento vincula a las partes firmantes pero no tiene caracter certificativo de las practicas realizadas.

(03/15.993/25)
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