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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

af COSLADA

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Coslada, en sesién celebrada el 7 de
octubre de 2025, adopt? el siguiente acuerdo:

BASES ESPECIFICAS PARA LA SELECCION DE DOS PLAZAS DE MEDICO/A

1. Naturaleza y caracteristicas

Sistema: OEP — turno libre.

Denominacién: médico/a.

N.° plazas: dos.

Grupo de titulacion: A, subgrupo Al.
Personal: personal laboral fijo.
Procedimiento selectivo: concurso oposicion

2. Requisitos especificos de los aspirantes

Los/as aspirantes ademds de reunir los requisitos establecidos en las bases generales
deberdn:

a) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo Universitario Oficial de
Grado en Medicina, segtin lo establecido por la normativa que regula la ordena-
cion de las ensefianzas universitarias oficiales.

b) Estar en posesion de curso de RCP avanzada.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesion de la co-
rrespondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

3. Solicitudes

3.1.  Derechos de examen: conforme a lo establecido en las ordenanzas fiscales vi-
gentes, aprobadas por el Ayuntamiento de Coslada, que regulan la tasa por derechos de exa-
men, el importe a pagar es de 35,00 euros.

No estardn sujetos ni obligados al pago de las tarifas las personas expresamente indi-
cadas en las ordenanzas fiscales vigentes.

El abono de los derechos de examen deberd realizarse cumplimentando el modelo de
autoliquidacion de la tasa de los derechos de examen, que se puede descargar de la pagina
web del Ayuntamiento, mediante el siguiente enlace:

Sede Electrénica - Autoliquidaciones (ayto-coslada.es)
https://sede.ayto-coslada.es/portal/noEstatica.do?opc_id=89&ent_id=2&idioma=1

En dicho modelo se deberd indicar lo siguiente: En el apartado “Objeto por el que se
autoliquida”: “Tasas exdmenes” y en el apartado “Comentario”: “Convocatoria Médico
OEP23 (A1)”.

Una vez cumplimentada la autoliquidacién podrd efectuar el pago en cualquier
sucursal de Caixabank, imprimiendo el impreso generado a través de la web, o puede
efectuar su pago a través de Internet, en el siguiente enlace:

https://www.caixabank.es/particular/pagos/impuestosrecibosmatriculas_es.html

Las instrucciones tanto de la cumplimentacion de la autoliquidacién como el sistema
de pago constan en la pagina web de este Ayuntamiento, en los enlaces indicados.

La falta de justificacién del pago integro de la tasa por derechos de examen determi-
nard la exclusién definitiva del aspirante del proceso selectivo. En ningtn caso, el pago en
la entidad bancaria correspondiente supondra la sustitucidon del tramite de presentacion en
tiempo y forma de la solicitud de participacién en estas pruebas.
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No procederd la devolucién de los derechos de examen en los supuestos de exclusién
de la convocatoria por causa imputable al interesado, ni tampoco por la no presentacién del
interesado a las pruebas selectivas.

4. Contenido de las pruebas selectivas

4.1. Fase de oposicidn:

4.1.1. Primer ejercicio: de cardcter tedrico, consistird en contestar por escrito a un
cuestionario de preguntas tipo test basadas en el temario del anexo.

La calificacién serd de O a 10 puntos, siendo eliminados/as aquellos/as aspiran-
tes con puntuacién inferior a 5 puntos.

4.1.2. Segundo ejercicio: de cardcter practico consistird en resolver uno o varios ca-
sos précticos relacionados con el puesto y la categoria a ocupar, en funcién del
nimero de aspirantes.

La calificacién serd de 0 a 10 puntos, siendo eliminados/as aquellos/as aspirantes con

puntuacion inferior a 5 puntos.

4.2. Fase de concurso:
4.2.1. Por experiencia profesional, hasta un mdximo de 6 puntos:

a) Por servicios prestados en la Administracién Publica Local, relacionados
con la plaza, puesto y categoria a ocupar: 0,15 puntos por cada mes com-
pleto, hasta un maximo de 6 puntos.

b) Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas o resto del sec-
tor publico, relacionados con la plaza, el puesto y la categoria a ocu-
par: 0,10 puntos por cada mes completo, hasta un mdximo de 4 puntos.

c) Por experiencia laboral en la empresa privada relacionada con la plaza a
ocupar: 0,05 puntos por cada mes completo, hasta un maximo de 2 puntos.

4.2.2. Por formacién académica, hasta un maximo por el total de la misma de 6 puntos:

a) Por estar en posesion de la especialidad en Medicina de la Educacion Fisi-
cay el Deporte (espafiola via MIR u homologada): 4 puntos.

b) Por cursos relacionadas con la especialidad en Medicina Deportiva que in-
dividualmente o en conjunto sumen mas de 300 horas de formacién o mds
de 30 ECTS: 2 puntos.

¢) Por cursos de formacién o jornadas de prevencion de riesgos laborales y/o
perspectiva de género: 0,020 puntos por cada hora de formacidn, hasta un
mdximo de 1 punto.

d) Por otros cursos, no valorados en los puntos anteriores, de formacién, jor-
nadas y/o congresos, relacionados con la plaza a ocupar: 0,004 puntos por
hora de formacidén, hasta un mdximo de 2 puntos.

Por estar en posesion de uno o varios Master universitarios oficiales o titu-
los propios de postgrado universitarios (distintos a todos los anteriores),
de duracién no inferior a 600 horas o el equivalente en créditos: 1 punto.

Por la suma de todos los apartados de la fase de concurso se podrd obtener un maximo
de 12,00 puntos.

4.3. Calificacidn final: serd la suma de la puntuacién obtenida en la fase de concur-
so mds la puntuacién obtenida en la de fase de oposicién.

ANEXO (90 temas)
BLOQUE I

Materias comunes

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Caracteristicas y estructura. La reforma cons-
titucional. Principios constitucionales y valores superiores de la Constitucion.

2. LaConstitucién Espafiola de 1978. Derechos y deberes fundamentales. Garantias
de las libertades y derechos fundamentales. Suspension.

3. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas: constitu-
cién y distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

4. El municipio: Concepto y organizaciéon. Competencias municipales.
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5. El municipio: Organos de gobierno: el alcalde, el Pleno y la Junta de Gobierno.
Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales: constitucién, convocatoria, sesiones,
orden del dia y votaciones.

6. El municipio El personal al servicio de las entidades locales. Estatuto Bésico del
Empleado Publico: derechos y deberes de los empleados publicos. Derechos individuales,
derecho a la carrera profesional y a la promocién interna. Cédigo de conducta.

7. El procedimiento administrativo: de los interesados en el procedimiento adminis-
trativo. Términos y plazos. Los actos administrativos: requisitos. Eficacia. Nulidad y anu-
labilidad.

8. El procedimiento administrativo: iniciacién, ordenacién, instruccién, finaliza-
cién, tramitacién simplificada y ejecucion.

9. El procedimiento administrativo: revision de actos en via administrativa.

10. Régimen juridico del sector publico: disposiciones generales, principios de ac-
tuacién y funcionamiento del sector publico.

11. El presupuesto general de las entidades locales: ejecucién del presupuesto de
gastos. Fases del gasto. Procedimiento administrativo del gasto.

12. LaLey 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacién y
buen gobierno. Transparencia de la actividad publica.

13. Legislacién de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digita-
les. Principios, derechos y garantias. El responsable y el encargado del tratamiento. Auto-
ridades de proteccién de datos. Régimen sancionador.

14. Ley de contratos del Sector publico. Los contratos del sector ptblico: Objeto y
dmbito de aplicacién. Delimitacion de tipos contractuales y sus principales caracteristicas.

15. Ley de contratos del sector ptblico. Partes en el contrato.

16. Ley de contratos del sector publico. De la preparacién de contratos por las Ad-
ministraciones Publicas. Objeto, presupuesto base de licitacién, valor estimado, precio del
contrato y su revision. Garantias.

17. Ley de contratos del sector ptiblico. De la adjudicacion los contratos de contra-
tos por las Administraciones Puiblicas.

18. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: definicio-
nes bdsicas en materia de PRL, objetivos de la politica preventiva, principios de la accién
preventiva, y plan de prevencion de riesgos laborales.

BLOQUE II
Materias especificas

19. El musculo esquelético.

20. La contraccién muscular.

21. Laenergética de las actividades fisicas.

22. Adaptaciones cardiovasculares al ejercicio.

23. Adaptaciones respiratorias al ejercicio.

24. Adaptaciones del sistema nervioso, endocrino y hematoldgico al ejercicio.

25. Adaptaciones fisiolégicas al medio ambiente.

26. Reconocimiento médico-deportivo.

27. Cineantropometria. Composicion corporal. Somatotipo.

28. Espirometria en el deporte.

29. El electrocardiograma del deportista.

30. Estadistica. Aplicacién a la valoracién del deportista. Representacién de datos.

31. El entrenamiento deportivo. Principios generales. Programacién del entrena-
miento. El entrenamiento de las cualidades fisicas.

32. Valoracién funcional de la capacidad de rendimiento fisico.

33. Actividad fisica y prevencién cardiolégica primaria y secundaria.

34. Indicaciones y contraindicaciones en la practica deportiva.

35. Prescripcion de ejercicio en el nifio y adolescente

36. Prescripcion de ejercicio en la vejez.

37. Prescripcion de ejercicio en personas con discapacidad.

38. Prescripcion de ejercicio fisico en el cardidpata.

39. Aspectos especificos de la mujer en el deporte.

40. Escoliosis, cifosis y lordosis de columna vertebral.

41. HTA y actividad ffsica.

42. Diabetes Mellitus y actividad fisica.
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Patologia respiratoria y actividad fisica.

Patologia hematoldgicas, vasculares y neurolégicas
Nutricidén y actividad fisica.

Dopaje y deporte

Altitud y deporte.

Lesiones por hipertermia.

Lesiones por hipotermia.

Ahogamiento.

Fatiga y sobreentrenamiento.

RCP bésica.

RCP avanzada.

Muerte stbita. Concepto y etiologia.

Muerte subita. Epidemiologia y prevencion.

Arritmias periparada.

Heridas. Clasificacion. Principios generales de tratamiento.
Principios generales de las lesiones deportivas.

Medidas de prevencién de las lesiones deportivas.

TCE. Diagndstico y manejo.

Fracturas faciales y odontoldgicas. Diagndstico y manejo.
Accidente cerebrovascular. Diagndstico y manejo.
Traumatismos tordcicos y abdominales. Tratamiento.
Lesiones de la columna vertebral. Tratamiento.

Lesiones de la cintura escapular y hombro. Tratamiento.
Lesiones del codo. Tratamiento.

Lesiones de muiieca. Tratamiento.

Lesiones de la mano. Tratamiento.

Lesiones de la pelvis e ingle. Tratamiento.

Lesiones de la cadera. Tratamiento.

Lesiones del muslo. Tratamiento.

Lesiones de rodilla. Tratamiento.

Lesiones de la pierna. Tratamiento.

Lesiones del tobillo. Tratamiento.

Lesiones del pie. Tratamiento.

Lesiones deportivas en el crecimiento. Tratamiento.
Vendajes funcionales.

Tratamiento rehabilitador de lesiones musculares y tendinosas.
Tratamiento rehabilitador de lesiones ligamentosas.
Tratamiento rehabilitador de lesiones osteoarticulares y de partes blandas.
Tratamiento de las lesiones de la columna vertebral.
Rehabilitacion de lesiones.

Rehabilitacion de nifios tras lesiones deportivas.

Principios generales de la infiltracion.

Tratamiento de urgencia del deportista lesionado.

Los simulacros de accidentes en las instalaciones deportivas.
Normativa de campamentos de la Comunidad de Madrid.
Cobertura sanitaria de eventos deportivos fuera de las instalaciones deportivas:

Carreras y pruebas ciclistas

89.

Decreto 99/2024, de 30 de octubre por el que se establecen los criterios técnicos

e higiénico-sanitarios de las piscinas y parques acudticos de la Comunidad de Madrid.

90.

Normativa de Instalacién y utilizacién del DEA en las instalaciones deportivas

de la Comunidad de Madrid.

Segundo. Publicar dichas bases especificas en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

Coslada, a 9 de octubre de 2025.—El concejal-delegado de Recursos Humanos y Ha-
cienda, Juan Le6n Lépez Alarcon.

(01/16.419/25)

http://www.bocm.es
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