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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

30 EXTRACTO de la Orden de 4 de septiembre de 2025, de la Consejeria de Econo-
mia, Hacienda y Empleo, por la que se convocan para 2025 las subvenciones di-
rigidas a la reduccion de la siniestralidad laboral mediante la mejora de las con-
diciones de seguridad y salud en el trabajo, referido a la Linea 6. “Gastos para
la promocion de la salud en el trabajo”

BDNS: 855660

De conformidad con lo previsto en el articulo 17.3.b) y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias y en la pagina web insti-
tucional de la Comunidad de Madrid (https://www.comunidad.madrid ).

Primero
Objeto

El objeto de esta orden es la convocatoria, para el aio 2025, de las subvenciones diri-
gidas a la reduccion de la siniestralidad laboral mediante la mejora de las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo a través de las siguientes lineas:

— Linea 1: “Gastos para la mejora de las condiciones de trabajo relacionadas con la Se-
guridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia aplicada”.

— Linea 3: “Gastos en materia de seguridad vial laboral”.

— Linea 4: “Gastos para la mejora de la organizacidn y gestién preventiva”.

— Linea 6: “Gastos para la promocién de la salud en el trabajo”. (Objeto del presente
extracto).

Segundo
Beneficiarios

Podrén ser beneficiarios de estas subvenciones los sujetos establecidos en el articulo 3
de la Orden de 23 de mayo de 2023, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, durante la vi-
gencia del VI Plan Director de Prevencién de Riesgos Laborales de la Comunidad de
Madrid, dirigidas a la reduccién de la siniestralidad laboral mediante la mejora de las con-
diciones de seguridad y salud en el trabajo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nim. 132, de 5 de junio de 2023).

Tercero
Bases reguladoras

Las bases reguladoras de las ayudas incluidas en la presenta convocatoria figuran en
la Orden de 23 de mayo de 2023, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, durante la vi-
gencia del VI Plan Director de Prevencién de Riesgos Laborales de la Comunidad de
Madrid, dirigidas a la reduccién de la siniestralidad laboral mediante la mejora de las con-
diciones de seguridad y salud en el trabajo, (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID nim. 132, de 5 de junio de 2023).
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Cuarto
Caracteristicas, cuantia y financiacion de las ayudas

1. Las ayudas revisten la modalidad de entrega dineraria sin contraprestacion, suje-
ta al cumplimiento, ejecucion y realizacion de los objetivos, actividades y condiciones es-
tablecidas en las bases reguladoras.

2. Las ayudas previstas serdn compatibles con cualesquiera otras ayudas otorgadas
por organismos publicos y privados para la misma finalidad.

3. Laalteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-
cidn, serd causa de reintegro, total o parcial, en los términos establecidos en la normativa
vigente en materia de subvenciones.

4. Las ayudas se instrumentardn en forma de subvenciones en base a porcentajes
aplicables al gasto subvencionable realizado segiin los tramos siguientes:

a) El tramo del total de los gastos acreditados, desde 1.000 hasta 10.000 euros: Sub-
vencién del 100 por 100 de los mismos.

b) El tramo del total de los gastos acreditados superior a 10.000 euros: Subvencion
del 60 por 100 de los mismos.

Se establecen los siguientes importes maximos:

— El médximo total a conceder serd de 20.000 euros por linea.
— El importe maximo a conceder, sumados los importes concedidos en todas las li-
neas en las que se solicite ayuda, sera de 30.000 euros por empresa y convocatoria.

5. No se admite el pago anticipado a los beneficiarios de la subvencién concedida.

Quinto
Acciones y gastos subvencionables

1. Serdn acciones y gastos subvencionables aquellos destinados a alguna de las li-
neas definidas en el resuelvo primero de la convocatoria, quedando definidos en su Capitu-
lo IT los objetos subvencionables de cada una de dichas lineas y estableciéndose las condi-
ciones de las mismas.

2. Se consideran subvencionables, a efectos del cdlculo de las ayudas, los costes rea-
les efectivamente realizados, una vez deducido el impuesto sobre el valor afiadido.

Solo serdn subvencionables las acciones y gastos que se efectiien en centros de traba-
jo ubicados en la Comunidad de Madrid, o adscritos a los mismos en el caso de bienes mue-
bles, circunstancias que deberan quedar acreditadas.

3. No podrén financiarse las acciones y gastos mediante arrendamiento financiero.
Tampoco podran financiarse mediante aplazamiento o agrupacién de pagos si no queda cla-
ramente identificado el pago total del objeto subvencionable y siempre que la operacion
cumpla con el punto siguiente.

4. Las actuaciones objeto de la subvencidn, incluida la adquisicién, y, en su caso,
instalacién, asi como el pago de las mismas deberdn realizarse dentro del periodo subven-
cionable, es decir, desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2025. Las actuaciones, o par-
te de las mismas, que no se hayan realizado dentro del periodo indicado no serdn subven-
cionables.

5. No serdn objeto de subvencion:

a) La adquisicién, adaptacién o renovacion de equipos de proteccion individual.

b) Los impuestos, tasas o precios publicos que graven la adquisicidn, instalacién o
eliminacién de los bienes y equipos.

c¢) Laadquisicién de equipos informdticos, asi como software excepto los destinados
a los sistemas de proteccion que forman parte de las lineas subvencionables.

d) Todos aquellos accesorios que no sean parte integrante de la maquinaria.

Sexto
Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes comenzard el dia siguiente al de la publicacién
del presente extracto de la convocatoria en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y concluird el 24 de noviembre de 2025.
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Séptimo
Financiacion

El presupuesto maximo previsto para el total de los gastos subvencionables en la convo-
catoria para la Linea 6: “Gastos para la promocién de la salud en el trabajo” es 200.000 euros.

Octavo
Objeto de la subvencion

Esta linea de subvencién tendrd por objeto la promocién de la salud en el trabajo, con
el fin de contribuir de manera activa a la mejora de la salud y el bienestar general del perso-
nal trabajador y cumplir con la visién de la Red Europea de Promocién de la Salud en el Tra-
bajo (ENWHP): “Trabajadores sanos en empresa saludables” a través de actuaciones enca-
minadas a la prevencién del tabaquismo, alimentacién saludable, actividad fisica y estrés.

Noveno
Gastos subvencionables

Serdn gastos subvencionables los servicios y materiales relacionados con la ejecucion
de programas cuyo fin sea la promocién de la salud de los trabajadores en las empresas re-
lativos a:

— Actuaciones de informacién sobre alimentacién saludable.

— Ofrecimiento de comida saludable en comedores empresariales.

— Organizacién de actividades deportivas dentro de la empresa.

— Contribucién y colaboracion en los costes de las actividades fisicas ajenas al cen-
tro de trabajo.

— Cursos de formacion para combatir el estrés.

— Cursos de relajacion.

Madrid, a 4 de septiembre de 2025.—La Consejera de Economia, Hacienda y Empleo,
P. D. (Orden de 17/04/2024, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo; BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 7/5/2024), la Viceconsejera de Economia y
Empleo, Maria del Carmen Tejera Gimeno.

(03/14.529/25)
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