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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

92 GALAPAGAR
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

El Pleno del Ayuntamiento de Galapagar, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de
mayo de 2025, acordé aprobar definitivamente la modificacion del Reglamento Orgdnico
Municipal del Ayuntamiento de Galapagar.

Un certificado del acuerdo y el texto del Reglamento fue remitido a la Administracién
General del Estado y a la Comunidad de Madrid a los efectos del articulo 65 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, sin que se hubiera recibido ninguna comunicacién dentro del pla-
zo de quince dias establecido en el articulo citado.

En ejecucidn del acuerdo plenario se dispone la publicacion del texto integro del Regla-
mento para su entrada en vigor, de acuerdo con el articulo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.
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Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Galapagar

PREAMBULO

El Ayuntamiento de Galapagar es una entidad que se organiza y actua con sometimiento a la ley y al
derecho, de acuerdo con los principios de servicio a sus vecinos, eficacia y descentralizacion funcional,
coordinacién y cooperacién, con el objetivo ultimo de administrar el interés comun de todos los
galapaguefios.

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto y principios inspiradores.

Este reglamento organico municipal —en adelante, el ROM— se aprueba en ejercicio de las potestades
reglamentaria y de autoorganizacion que otorga a las entidades locales el articulo 4 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local —en adelante, la LBRL- y como concrecién del
principio constitucional de la autonomia local, garantizado por el articulo 140 de la Constitucién Espafiola.

Articulo 2. Fuentes.

1. La organizacién y el funcionamiento del Ayuntamiento de Galapagar se regira por la legislacion
béasica del Estado, por las leyes sobre régimen local de la Comunidad de Madrid, por este ROM y por el
resto de la normativa municipal que resulte de aplicacion.

En lo no previsto expresamente en el ROM sera de aplicacion el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre —en adelante, el ROF-.

2. Las normas contenidas en el ROM se aplicaran con preferencia a cualesquiera otras que no tengan
rango de ley del Estado o de ley territorial de la Comunidad de Madrid.

Articulo 3. Ambito de aplicacion.

Este ROM tiene su ambito de aplicacion en el Ayuntamiento de Galapagar y organismos autbnomos
dependientes de éste, extendiendo su eficacia en el territorio de su término municipal. En todo caso, se
respetara lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administracion Local de la Comunidad
de Madrid y en la LBRL, o la normativa vigente en cada momento.

TiTULO |
Estatuto de los miembros de la Corporaciéon
CAPITULO |
Adquisicion y pérdida de la condicién de miembro de la Corporacion
Articulo 4. Miembros de la Corporacioén.

1. Son miembros de la Corporacion municipal aquellas personas que resulten elegidas concejales de
acuerdo con la legislacion electoral y, previo el cumplimiento de los tramites exigidos por ésta y por la
LBRL, cuando tomen posesion del cargo, bien al tiempo de constituirse la Corporaciéon o durante el
mandato corporativo, si han de sustituir a otros concejales conforme a lo previsto en las leyes.

2. Entre los miembros de la Corporaciéon municipal, ocupara la posicion relevante el concejal que resulte
elegido alcalde o alcaldesa de Galapagar y tome posesién del cargo.
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Articulo 5. Requisitos para la adquisicion de la condicion de miembro de la Corporacion.
1. La condicion de miembro de la Corporaciéon municipal se adquiere con la toma de posesion del cargo.
2. Seran requisitos previos y necesarios para la toma de posesion:

Haber acreditado debidamente su identidad ante la secretaria de la Corporacién, para lo que
debera exhibir la credencial expedida por la Junta Electoral que corresponda junto con el
documento de identidad.

- Haber presentado la declaracion de bienes y actividades, de acuerdo con lo que dispone este
ROM vy las normas de superior rango que sean aplicables.

Articulo 6. Ficha de concejal.

1. Al realizar la declaracion de bienes y actividades las personas que forman parte de la Corporacion
rellenaran una ficha en la que se dejara constancia de los siguientes datos:

Nombre y apellidos.

Lista electoral por la que han resultado elegidos.

Fecha de toma de posesion y de pérdida de la condicién de miembro de la Corporacion.
Domicilio que designe para la practica de las notificaciones que se le dirijan desde el Ayuntamiento
y la aceptacion expresa y fehaciente de recibir notificaciones via telemética en aquellos casos que
sea posible.

Numeros de teléfono.

Direccion de correo electrénico.

Los datos consignados en la ficha deberan ser actualizados por el titular cuando varien las
circunstancias que sirvieron de base para ello.

2. Una vez concluida la finalidad para la que fueron recabados, los datos personales seran
desagregados, de acuerdo con lo que dispone la normativa sobre proteccion de datos de caracter personal,
dejando sdélo aquellos datos necesarios para la realizacion de estadisticas o estudios.

Articulo 7. Toma de posesion.

La toma de posesion del cargo de concejal del Ayuntamiento se realizara ante el Pleno, una vez
cumplidos los requisitos indicados en los articulos anteriores del ROM, mediante la formula de juramento
o0 promesa establecida en las normas de aplicacion.

Articulo 8. Pérdida de la condicion de miembro de la Corporacion.
La pérdida del cargo de concejal se producira por las causas establecidas en la legislacion vigente.

Dichas causas, cuando proceda, habran de ser declaradas por el érgano jurisdiccional competente v,
en todo caso, la pérdida del cargo habra de ser declarada por el Pleno dando cuenta de este hecho de
forma preceptiva en la sesién que se celebre inmediatamente después.

Articulo 9. Obligaciéon y contenido del registro de bienes y actividades de los miembros de la
Corporacion.

Todos los miembros de la Corporacion deberan realizar una declaracion sobre sus bienes patrimoniales
y sobre las causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda
proporcionar ingresos econémicos.

Las declaraciones de bienes y actividades se deberan realizar antes de la toma de posesién, cuando
cesen en el cargo y cuando se modifiquen los datos o circunstancias inscritos. En este ultimo caso, el plazo
para comunicar las variaciones sera de tres meses, a contar desde el dia en que se hubieran producido.
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La declaracion de bienes patrimoniales debera contener los datos recogidos en el articulo 31 del ROF,
y otra normativa que resulte de aplicacion.

La declaracion de intereses podra instrumentarse en cualquier clase de documento que haga fe de la
fecha y la identidad del declarante y de su contenido, en el que, en todo caso, habran de constar los
siguientes extremos:

- Identificacidon de los bienes muebles e inmuebles integrantes del patrimonio personal, con
designacion, en su caso, de su inscripcion registral, y fecha de adquisicion de cada uno.

- Relacion de actividades y ocupaciones profesionales, mercantiles o industriales, trabajos por
cuenta ajena y otras fuentes de ingresos privados, con especificacion de su ambito y caracter y de los
empleos o cargos que se ostenten en entidades privadas, asi como el nhombre o razén social de las
mismas.

- Otros intereses o actividades privadas que, aun no siendo susceptibles de proporcionar ingresos,
afecten o estén en relacién con el ambito de competencias de la Corporacién.

En el supuesto de que la declaracion se formule en formato normalizado aprobado por el Pleno
corporativo, sera firmada por el interesado y por el secretario en su calidad de fedatario publico municipal.

El declarante s6lo esta obligado a expresar en su declaracion aquellas circunstancias necesarias para
la identificacion de los bienes, derechos e intereses a que se refiera, sin necesidad de aportar pruebas
especificas de su titularidad ni expresar su valoracion. El Ayuntamiento presumira que todos los bienes y
derechos consignados en las declaraciones existen y que todos los datos son verdaderos, salvo prueba
en contrario.

Los miembros de la Corporacion son responsables de la veracidad y exactitud de los datos que
consignen en el registro de bienes y actividades, por lo que la aportacién de datos falsos o inexactos podra
ser sancionada, salvo que no exista mala fe ni animo de ocultar, sin perjuicio de las responsabilidades que
en otro orden pudieran exigirse.

Articulo 10. Custodia y gestion del registro de bienes y actividades.

Las declaraciones de bienes y actividades de los miembros de la Corporacién se inscribiran en el
registro que existira en la Secretaria General de la Corporacion, donde se anotara cada declaracion que
se presente, con expresion del nombre del que la suscribe y la fecha en la que se presenta.

De todas las declaraciones que se presenten se entregara una copia diligenciada al interesado. El
original quedara custodiado en la Secretaria General durante el mandato al que se refieren. A la conclusién
del mandato, las declaraciones presentadas durante su duracion se encuadernaran y se remitiran al
archivo municipal.

Articulo 11. Modelos de declaracién y soporte documental.

Las declaraciones de bienes y actividades se realizaran en los modelos aprobados por el Pleno de la
Corporacion.

La Secretaria General proporcionara a los interesados los modelos de declaraciéon de intereses que
deberan comprender los datos establecidos en el ROM.

Las declaraciones se realizaran preferentemente mediante registro telematico con firma digital o en su
defecto, en soporte papel y deberan estar rubricadas en todas sus hojas por los declarantes, y firmadas y
rubricadas en la ultima.

Articulo 12. Acceso a los datos del registro de bienes y actividades.
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El registro de actividades y de causas de posible incompatibilidad tendra caracter publico. Los
interesados, que deberan acreditar interés legitimo directo, podran solicitar acceso a su contenido, que
debera ser expresamente autorizado, previa audiencia del declarante, excepto aquellos datos protegidos
por la normativa de datos de caracter personal, a los que no se podra acceder sin expreso consentimiento
del interesado.

Las declaraciones de bienes y actividades seran publicadas en la pagina de transparencia del
Ayuntamiento de Galapagar, y en todo caso, en el momento de la finalizacién del mandato. Se omitiran los
datos relativos a la localizacién concreta de los bienes inmuebles y se garantizara la privacidad y seguridad
de sus titulares.

Con base en los datos inscritos en el registro de bienes y actividades podran expedirse certificados a
peticién del declarante. En todo caso, a peticion del Pleno, de la alcaldia y a peticién del partido o formacién
politica por la cual hubiera sido presentado y elegido el declarante, podran expedirse certificados, previa
audiencia del interesado.

Salvo que fuera ordenado por algun 6rgano jurisdiccional y en los casos expresados en el parrafo
anterior, no se expediran directamente certificaciones del registro de Bienes Patrimoniales.

CAPITULO I
Grupos politicos
Articulo 13. Naturaleza de los grupos politicos municipales.

Para su actuacion corporativa los miembros de la Corporacion se constituiran en grupos politicos, en
la forma y con los derechos y obligaciones establecidos en las normas de aplicacion —articulos 23 a 29 del
ROF y este ROM—, a excepcién de aquellos concejales que pasen a la condicién de no adscritos, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa.

Articulo 14. Integracion en los grupos politicos.

Los concejales que hayan concurrido a las elecciones formando parte de un mismo partido, federacion,
coalicién o agrupacion no podran promover mas de un grupo municipal.

Los grupos politicos, al constituirse, no podran denominarse igual que ningun partido politico, para
evitar confusion entre personalidades juridicas diferentes. Tampoco podran denominarse de manera que
puedan confundir a los ciudadanos con partidos o agrupaciones distintas a aquella por la que concurrieron
a las elecciones locales y, una vez constituidos, no podran cambiar ni alterar su nombre.

Articulo 15. Constitucion de los grupos politicos.

1. Para la constitucion de un grupo politico se requerira un minimo de dos concejales. Los concejales
que fuesen elegidos en listas electorales que no hubiesen obtenido el nimero minimo de dos
representantes, se integraran en el grupo mixto, que podra estar formado por un solo miembro.

2. Para la constitucion de los grupos politicos los concejales elegidos por cada lista electoral, dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la constitucion de la Corporacion, dirigiran un escrito a la alcaldia, que
debera estar firmado y rubricado por todos ellos, tal y como se indica en el articulo 24 del ROF.

3. Los concejales que, transcurrido el plazo indicado, no se hubieran integrado en el grupo politico que
corresponda, asi como aquellos que abandonen su grupo de procedencia o sean expulsados del grupo,
pasaran a la condiciéon de concejales no adscritos.

4. La alcaldia dara cuenta al Pleno, en la primera sesion que se celebre tras la conclusién del plazo
establecido en este articulo, de la constitucién y composicién de los grupos municipales, con indicacion de
los portavoces titulares y adjuntos en cada uno de ellos, asi como de aquellos concejales que pasen a la
condicion de no adscritos.
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Articulo 16. Portavocia

Corresponde al portavoz del grupo municipal asumir la representacion del grupo, y la interlocucion
ordinaria con la alcaldia para las cuestiones relativas al funcionamiento de la Corporaciéon. En su condicién
de portavoz sera miembro de la Junta de portavoces.

Correspondera al portavoz del grupo tomar la palabra en las sesiones del Pleno para exponer la opinién
del grupo en relacion con las cuestiones sometidas a debate. Podra el portavoz ceder la palabra a otro
miembro de su grupo municipal para exponer el asunto.

El portavoz adjunto asumira las funciones de portavoz en caso de ausencia de éste y sera su sustituto
ordinario.

Durante el mandato, cualquier cambio en la designacién de portavoz titular o adjunto se realizara
mediante un escrito, que debera estar firmado por la mayoria de los miembros del grupo, que sera dirigido
a la alcaldia y del que se dara cuenta al Pleno en la primera sesidn que celebre. La designacién sera
efectiva desde la fecha de presentacion del escrito.

Los portavoces de los grupos municipales del Ayuntamiento de Galapagar con tres 0 mas miembros
tendran una dedicacion parcial que, por acuerdo del Pleno, podra ser dedicacion exclusiva, con las
condiciones que el Pleno establezca en cada legislatura. En el caso de que un grupo, por abandonos o
expulsiones, quedara reducido a un solo miembro, el portavoz perderia la dedicacién parcial, excepto si el
Pleno hubiera acordado, previamente, que algin otro portavoz de grupos unipersonales tuviera en esa
legislatura dedicacion parcial con motivo del cargo de portavoz.

Articulo 17. Sustitucion de concejales durante el mandato e integracién en los grupos politicos.

1. El concejal que adquiera su condicién tras la constitucion de los grupos politicos quedara
automaticamente incluido en el grupo municipal que corresponda a la lista electoral por la que fue elegido,
excepto si, antes de su toma de posesién, manifiesta por escrito su voluntad de ser considerado concejal
no adscrito.

2. El concejal entrante tomara posesion en el primer Pleno que se celebre, una vez formalizados todos
los tramites para adquirir su condicién de concejal.

Articulo 18. Funcionamiento del grupo mixto.

El grupo mixto tendra un portavoz titular y podra tener otro adjunto. Quedara excluida de las funciones
del portavoz, salvo acuerdo en contra de sus miembros, la participacién en los debates del Pleno, en los
que el tiempo que correspondiera al grupo se podra distribuir, por partes iguales, entre los miembros del

grupo.
Articulo 19. Concejales no adscritos

1. El concejal que no se integre en el grupo politico que constituya la formacion electoral por la que fue
elegido, que abandone su grupo politico de procedencia o sea expulsado del grupo politico, pasara
automaticamente a la condicion de concejal no adscrito.

2. El abandono del grupo se comunicara por el interesado a la alcaldia mediante escrito en el que se
solicita que se decrete su paso a la condicién de concejal no adscrito.

3. Sélo en el caso de que el concejal que abandona un grupo municipal hubiera concurrido a las
elecciones en coaliciébn con otros partidos o agrupaciones electorales, podra solicitar su paso al grupo
mixto.

4. Cuando el grupo politico tenga menos de dos miembros, o bien cuando la mayoria de los miembros
del grupo sean expulsados por el que se presentaron a las elecciones, el procedimiento para expulsarlos
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del grupo municipal se iniciara por solicitud del representante legal del partido, que debera presentar ante
la secretaria general de la Corporacion:

a. El certificado del nombramiento como representante legal.

b. Una copia de los Estatutos y del Régimen Sancionador y de Garantias vigentes a la fecha en ese
partido politico.

c. El certificado del acta de la sesion del érgano colegiado donde se acuerde la expulsion firme, tras
haberse instruido el procedimiento disciplinario por el 6rgano encargado de la defensa y garantia
de los derechos del afiliado, conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Ley Organica 6/2002,
de 27 de junio, de Partidos Politicos.

d. Acreditacion que demuestre que el procedimiento sancionador se ha instruido de forma
contradictoria, garantizando el derecho del concejal y afiliado a ser informado de los hechos que
dan lugar a su incoacién, y a que el eventual acuerdo sancionatorio sea motivado.

e. Compromiso del representante legal del partido politico de hacerse cargo de la indemnizacion por
responsabilidad patrimonial, por los dafios econdmicos que sufra el concejal.

El alcalde, dara al concejal afectado acceso al expediente que contenga los documentos arriba
detallados y le requerira para que, en el plazo de diez dias habiles, pueda presentar sus alegaciones y
pruebas- Del estudio de esas alegaciones se podra requerir nueva documentacion al representante del
partido politico, o bien decretar el paso a concejal no adscrito, con base en los documentos obrantes en el
expediente.

7. En el caso de que los partidos politicos adopten medidas de suspensién cautelar de militancia
respecto a un concejal de este Ayuntamiento, esa medida no sera causa suficiente para expulsar del grupo
municipal al concejal, garantizando asi su constitucional presuncién de inocencia, en tanto no instruyan y
finalicen un procedimiento sancionador, con las garantias que recoge la letra s) del articulo 3.2 de la Ley
de Partidos.

8. Cuando la mayoria de los concejales de un grupo politico municipal abandonen la formacién politica
que presento la candidatura por la que concurrieron a las elecciones o sean expulsados de la misma, seran
los concejales que permanezcan en la citada formacién politica los legitimos integrantes de dicho grupo
politico a todos los efectos.

9. De acuerdo con lo que dispone el articulo 73 de la LBRL, el régimen juridico al que quedan sujetos
los concejales no adscritos es el siguiente:

- Formaran parte de las comisiones informativas municipales y de las comisiones de investigacion,
con voz y voto.

- Los concejales no adscritos no tendran los derechos de los grupos municipales recogidos en este
ROM.

- Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser superiores a los
que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia, y se ejerceran en la
forma que se determina en este ROM.

- No podran recibir delegaciones de la alcaldia cuando, al hacerlo, se incumpla lo previsto en el
parrafo anterior.

Articulo 20. Medios materiales y personales.

1. El Ayuntamiento proporcionara a los grupos politicos los medios materiales y personales que las
posibilidades econémicas y funcionales de la organizacion administrativa permitan, para que los concejales
puedan desempeiar su funcion. En todo caso, se procurara dotar a todos de los siguientes medios:

a. Un local con todos los servicios necesarios, situado en las dependencias municipales, siempre
que sea posible, suficiente para que el grupo pueda celebrar sus reuniones.

b. El mobiliario, material inventariable y objetos de decoracién, todo ello en condiciones analogas a
las demas dependencias municipales.
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c. Una acreditacion para cada concejal que asi lo soliciten a la alcaldia, a los efectos de darse a
conocer en el control de acceso a los edificios publicos municipales o ante las instituciones
publicas que asi se requiera.

d. Acceso telematico a los contratos mayores y menores que se realicen durante el mandato.

e. Asignacion econdmica para los grupos municipales, segun lo establecido en el articulo 73.3 de la
LBRL, en proporcién al numero de concejales que lo integren, cuyas condiciones quedaran
detalladas en el acuerdo de Pleno.

f. Medios telematicos tales como un ordenador para facilitar la asistencia a plenos telematicos y su
labor como concejal.

2. En todo caso, y previa negociacion en la Junta de Portavoces, podran establecerse y ampliarse los
medios aqui contemplados.

3. En el caso de que se trate de dependencias municipales, estos medios estaran sujetos a los horarios
de apertura y cierre de dichas dependencias, y a cualquier otra disposicion en cuanto a funcionamiento de
las dependencias municipales se refiere.

CAPITULO IlI
Derechos y deberes de los miembros de la Corporacion
Seccion 1.2 De los derechos de los miembros de la Corporacién
Articulo 21. Derechos reconocidos por la legislacion.

Los derechos de los miembros de la Corporacién vienen recogidos en los articulos del 12 al 17 del
ROF, asi como el articulo 77, sin perjuicio que en el ROM se desarrollen y amplien.

Articulo 22. Derecho a la informacion.

1. Los concejales podran solicitar y obtener vista del expediente siempre que no distorsione el
funcionamiento normal de la administracion.

2. Los servicios administrativos estan obligados a facilitar informacioén sin necesidad de que el miembro
de la Corporacion acredite estar autorizado en los siguientes casos:

a. Cuando se trate del acceso de los miembros corporativos que ostentan delegaciones o
responsabilidades de gestidn, a la informacién propia de las mismas.

b. Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacién, a la informacion vy
documentacién correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados por los 6rganos
colegiados de que formen parte.

c. Cuando se trate del acceso de los concejales a la informacién o documentacion que sea de libre
acceso para los ciudadanos.

3. Podra denegarse la peticion de acceso a la informacion requerida cuando se haya solicitado el
acceso a la misma informaciéon en varias ocasiones, lo que suponga una clara obstruccion del normal
funcionamiento del Ayuntamiento de Galapagar.

Articulo 23. Procedimiento de acceso a la informacion.

1. La solicitud de acceso a la informacion estara dirigida a la alcaldia, y debera sefialar el expediente o
los documentos a los que se refiere la peticion. Atendiendo al objeto de la peticién, se deberan exponer
de forma somera las razones por las que se solicita dicha informacion, en especial cuando la peticidon
pueda afectar a datos de caracter personal de especial relevancia.

2. No se admitiran peticiones genéricas o indeterminadas.
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3. El decreto de alcaldia de la solicitud se dictara en el plazo de cinco dias habiles a contar desde la
fecha de la presentacion. Si en el plazo indicado no se hubiera dictado y notificado la resolucion
correspondiente, la solicitud podra entenderse estimada. El plazo para resolver quedara suspendido
cuando el interesado sea requerido para aclarar o ampliar los términos de la solicitud, de acuerdo con lo
que dispone el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. La invocacion o ejercicio del derecho a la informacion para acceder a ella por motivos ajenos al
ejercicio del cargo de concejal, o vinculados con intereses particulares o de terceros, sera sancionado por
la alcaldia, sin perjuicio de otras acciones a que hubiere lugar.

5. Se entendera caducada la solicitud por el no ejercicio del derecho en el plazo concedido en el decreto
que autorice el acceso a la informacion, salvo escrito motivado que justifique el no ejercicio de este derecho
y dirigido a la alcaldia antes de la expiracién de dicho plazo en cuyo caso se concedera un unico
aplazamiento a dicha solicitud.

6. Con el fin de facilitar la labor del concejal se otorgara acceso de manera electronica, la siguiente
informacion, a todos los concejales de la Corporacion:

Actas de la Junta de Gobierno Local aprobadas.

Acuerdos de la Junta de Gobierno Local que sean competencia del Pleno.
Relacion de contratos mayores y menores adjudicados.

Relacién de convenios celebrados.

Modificaciones presupuestarias que no sean competencia del Pleno.

La ejecucién presupuestaria a fecha 1 de junio y 1 de diciembre de cada afio.

~0 o0 T

Articulo 24. Retribuciones e indemnizaciones.

1. Los miembros de la Corporacién municipal seran retribuidos por la dedicacién exclusiva o parcial por
el ejercicio del cargo o a recibir indemnizaciones por la asistencia efectiva a cualquiera de los érganos
colegiados necesarios o complementarios de los que formen parte previstos o creados en virtud de este
ROM, segun lo estipulado en el articulo 13 del ROF.

2. Se entendera como asistencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados la presencia, al
menos, en el 50 % de la duracién de la sesion.

Cuando se celebren dos 0 mas sesiones de un mismo érgano colegiado durante el mismo dia, sélo se
indemnizara por la asistencia a una sesion a los concejales que tengan derecho a la misma.

3. Se dara publicidad a las retribuciones de conformidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

4. Asimismo, los miembros de la Corporaciéon municipal tendran derecho a ser indemnizados por los
gastos efectivos realizados en ejercicio de su cargo, con arreglo a lo que dispongan las bases de ejecucion
del presupuesto y previa justificacion documental del pago efectivo realizado.

5. También se consideraran gastos indemnizables los gastos de defensa y representacion procesal
que deban asumir los miembros de la Corporaciéon que correspondan a procesos tramitados contra ellos
en la administracién civil o penal y que tengan su origen en actuaciones realizadas en ejercicio de su cargo,
dentro de los limites formales y materiales establecidos en este articulo y lo que se disponga en los criterios
de honorarios del ICAM, de acuerdo con las siguientes pautas:

a. Cuando los hechos de los que se deriven las actuaciones judiciales no hayan sido realizados con
exceso, abuso o desviacion de poder o en convergencia con intereses particulares propios de los
interesados.

b. Que los gastos vengan derivados de una inculpacion que tenga su origen o causa directa en el
cumplimiento de las funciones propias de su cargo.
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c. Que el interesado haya solicitado del Ayuntamiento, la asuncién de dichos gastos, mediante
escrito en el que debera exponer las circunstancias de las que se derivan las actuaciones en su
contra, y justificar que la defensa se relaciona con actuaciones llevadas a cabo en el ejercicio de
su cargo y acompafa de la justificacion adecuada de los gastos previstos, incluyendo un
presupuesto.

d. Que se haya dictado una resolucion favorable a su pretensién, de manera que el érgano
competente del Ayuntamiento declare indemnizables esos gastos con cargo al presupuesto
municipal.

La defensa de los miembros de la Corporacion correspondera a los servicios juridicos municipales.
Excepcionalmente, a peticién del concejal que lo requiera y por causas justificadas, podra el Ayuntamiento
designar un Letrado externo para que asuma la defensa de un miembro de la Corporacion, dentro de los
limites cuantitativos que se establezcan anualmente en las bases de ejecucion del presupuesto o en su
defecto, por resoluciéon del érgano competente, por encima de los cuales, correspondera al interesado
hacer frente a los gastos.

Los beneficios de la asistencia juridica podran denegarse cuando los miembros de la Corporacién
hayan causado dafios o perjuicios por dolo o culpa grave al Ayuntamiento de Galapagar o a terceros.

6. La concesion de la asistencia juridica con cargo a la Corporaciéon como gasto indemnizable quedara
condicionada, ademas a que se declare la inexistencia de responsabilidad administrativa, civil o penal por
falta objetiva de participacion o de conocimiento en los hechos determinantes de la responsabilidad penal,
la inexistencia de estos o de su caracter ilicito, por lo que de producirse esta circunstancia debera el
interesado reintegrar al Ayuntamiento las cantidades que éste hubiera abonado por ambos conceptos.

Seccidén 2.2 De los deberes de los miembros de la Corporacién
Articulo 25. Correccion y cortesia.

Los miembros de la Corporacion municipal cuidaran en todo momento de observar un comportamiento
correcto en toda actuacién que realicen en ejercicio de su cargo, asi como de observar las reglas
elementales de cortesia y de compostura, de manera especial en los debates. El incumplimiento del deber
de correccién y cortesia en el desarrollo de las sesiones podra ser sancionado, por el alcalde, con la
expulsion de la sesion, ademas de con multa segun lo expuesto en el régimen sancionador de este
reglamento.

Articulo 26. Deberes de asistencia y votacion.

Los miembros de la Corporacion tienen el deber de asistir y de votar, ya sea de forma afirmativa, en
contrario o0 como abstencion, en las sesiones de los 6rganos colegiados de que formen parte. En caso de
justa causa que impida su asistencia, debera comunicarse a la alcaldia.

Las ausencias del término municipal de duracién superior a nueve dias naturales deberan ser
comunicadas a la alcaldia por registro telematico, concretando las fechas en que se producira dicha
ausencia.

Articulo 27. Abstencion.

Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la ley, los miembros del Ayuntamiento
de Galapagar deberan abstenerse de participar en la deliberacién, votacion, decision y ejecucién de todo
asunto cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la legislacion de procedimiento
administrativo comun y de contratos del sector publico.

Articulo 28. Incompatibilidades.

Los miembros de la Corporaciéon quedan sujetos al cumplimiento del régimen de incompatibilidades
establecido en las normas de aplicacion.
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En caso de incurrir en alguna causa de incompatibilidad, se abrird un expediente, a peticién del
interesado, a instancias de la alcaldia-presidencia o de un tercio de los concejales del Pleno, para
esclarecer tal extremo, en el que constara un informe de la Secretaria General, un tramite de audiencia
del interesado y unas conclusiones adoptadas por un tribunal formado por el secretario, el interventor y el
tesorero. Las conclusiones deberan ser votadas por el Pleno. El concejal incurso en la incompatibilidad
debera entonces optar entre su condicion de concejal o aquella de la que se derive la incompatibilidad.

El Pleno de la Corporaciéon concedera la compatibilidad siempre que el concejal cumpla con los
requisitos establecidos por la normativa de aplicacion y siempre que no suponga conflicto de intereses o
detrimento en las funciones del cargo, pudiendo establecer, en su caso, los condicionantes necesarios
para garantizarlo.

Articulo 29. Deber de secreto y reserva.

1. Los miembros de la Corporacidon quedan sujetos al deber guardar reserva sobre todas las
informaciones a las que accedan por su condicion y que se les faciliten para el adecuado desempefio de
su cargo y, de manera especial aquellas que puedan afectar a los derechos y libertades de los ciudadanos
regulados en la Constitucion Espanola o aquellas otras que hayan de servir de antecedente para
decisiones que aun estén pendientes de adopcion.

2. Asi mismo, los miembros de la Corporacion no podran reproducir por ningin medio los documentos
cuya consulta o examen les haya sido facilitada para su estudio en su condicion de tales. El incumplimiento
de este deber supondra la posibilidad de sancién, tal y como se recoge en el ROM.

Articulo 30. Deber de no usar indebidamente de la condicién del cargo.

Los miembros de la Corporacién municipal no podran invocar en ninguna situacién o circunstancia de
su condicién de tales para obtener un trato preferente o de favor.

El incumplimiento de este deber supondra la posibilidad de sancién, tal y como se recoge en el ROM.
Articulo 31. Uso adecuado de bienes publicos.

Los miembros de la Corporacion municipal deberan hacer un uso adecuado y razonable de los bienes
publicos que se les hayan asignado o cuyo uso se les haya facilitado para el ejercicio de su funcion.

En caso de deterioro o dafios de los bienes publicos derivados de un comportamiento negligente o
doloso, la Corporacion reclamara al responsable la indemnizacién por los dafios causados y podra
acordarse la privacion de su uso.

Seccidn 3.2 De la responsabilidad en el ejercicio del cargo
Articulo 32. Responsabilidad civil y penal.

Los miembros de la Corporacién quedan sujetos a responsabilidad civil y penal por los actos u
omisiones realizados en el ejercicio de su cargo, tal como dispone el articulo 76 de la LBRL y el articulo
22 del ROF.

Articulo 33. Responsabilidad politica.

1. Cualquier grupo municipal podra presentar, en las sesiones plenarias, mociones de reprobacion
contra cualquiera de los concejales sobre una cuestion determinada. La mocion quedara aprobada cuando
voten a favor la mayoria simple de los asistentes.

2. Si la mocién fuese aprobada, el concejal contra quien se hubiese presentado no estara obligado a
dimitir.
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3. Si la mocién no fuese aprobada, no podra presentarse ninguna otra por el mismo motivo durante el
mismo mandato corporativo.

4. La mocién debera referirse a cuestiones concretas de la actuacion del concejal en el ambito de su
competencia y debera ser motivada. Se aplicaran las normas generales sobre deliberaciones en las
sesiones plenarias reguladas en el ROM, si bien en este caso el concejal a quien se refiera la mocién

podra intervenir previa peticion y concesion de la palabra por el presidente.

Articulo 34. Procedimiento para la exigencia de responsabilidad.

El Ayuntamiento podra exigir la responsabilidad civil a los miembros de la Corporaciéon que, mediando
dolo, culpa o negligencia grave, hayan ocasionado dafos y perjuicios causados a la administracién por o

a terceros, si éstos hubieran sido indemnizados por aquélla.

El procedimiento, en el que se concedera audiencia al interesado, se iniciara por resoluciéon de la

alcaldia, que revestira la forma de providencia.
TiTuLO Il
Organizacion del Ayuntamiento y su funcionamiento
Articulo 35. Organos del Ayuntamiento.

1. El Ayuntamiento de Galapagar se organiza con base en érganos necesarios y complementarios.

2. Son 6rganos necesarios del Ayuntamiento, de acuerdo con lo que disponen las normas sobre

régimen local:
a. Organos unipersonales necesarios:

a.1) El alcalde o alcaldesa.
a.2) Los tenientes de alcalde.

b. Organos colegiados necesarios:

b.1) El Pleno de la Corporacion.

b.2) La Junta de Gobierno Local.

b.3) Las comisiones informativas.
b.4) La comision especial de cuentas.

3. Son dérganos unipersonales y colegiados complementarios los siguientes:

Los concejales delegados.

Las comisiones de investigacion.

Los consejos sectoriales.

La Junta Local de Seguridad.

La Junta de Portavoces.

La Junta de Coordinacién de Urbanizaciones.

~0 Qo0 OToD

CAPITULO |
Constitucion de la Corporaciéon y mandato corporativo

Articulo 36. Sesién de constitucion.

La Corporacion municipal se constituira en sesion publica que tendra lugar el dia que corresponda

segun la normativa sobre régimen electoral, a las 12:00 horas de la mafiana.
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Previo acuerdo entre los miembros electos que encabecen las listas electorales que hubieran obtenido
representacion, el alcalde en funciones podra convocar la sesidén extraordinaria para la constitucion de la
Corporacion a otra hora diferente, y por la peculiaridad e interés de la sesién de constituciéon, podra también
ésta celebrarse en lugar distinto al salén de Plenos, como excepcién Unica a la normativa vigente.

Articulo 37. Actuaciones previas.

La sesion constitutiva se preparara en una reunién previa que tendra lugar, como minimo, tres dias
antes de la fecha fijada, a la que asistiran los candidatos que encabecen las listas electorales que hubieran
obtenido representacion en la Corporacién, los miembros electos que formaran la mesa de edad y el
secretario de la Corporacion.

Articulo 38. Duracion del mandato corporativo.

1. El mandato de la Corporacion es de cuatro afios, a contar desde la toma de posesion del cargo hasta
la fecha de celebracion de las siguientes elecciones locales.

2. Concluido el mandato corporativo, la Corporacién entrara en funciones de acuerdo con lo que
dispone la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General —en adelante, la LOREG-
, para la administracién ordinaria del Ayuntamiento hasta la toma de posesion de la nueva Corporacién.

Durante este periodo de tiempo la gestion municipal quedara limitada a cuestiones de mero tramite,
por lo que no se podran adoptar resoluciones para cuya adopcion se requiera una mayoria especial en las
normas de aplicacion.

Se entenderan por actos de administracion no ordinaria aquellos que sean susceptibles de
comprometer la politica general de la Corporacion siguiente, y en todo caso, los siguientes:

La aprobacién o modificacion del presupuesto.

Los relativos a la aprobacion o modificacion de ordenanzas y reglamentos.

El establecimiento y modificacién de tributos y precios publicos.

La creacion de 6rganos desconcentrados o descentralizados.

El establecimiento de nuevos servicios o la modificacion de la forma de gestion de los existentes.
La iniciativa para el ejercicio de nuevas actividades econdémicas.

La aceptacion de competencias delegadas de otras administraciones y organismos publicos.

La formulaciéon de instrumentos de planeamiento y de gestion urbanistica.

La declaracién de lesividad de actos municipales, su revocacion o revision de oficio.

La concertacion de operaciones de crédito.

La concesioén de subvenciones que no se encuentre nominativamente previstas en el presupuesto
municipal.

I.  La aprobacion de la plantilla de personal y la relacion de puestos de trabajo.

m. El inicio de expedientes para la enajenacion o adquisicion de patrimonio.

n. Incoar nuevos procedimientos de contratacion.

AT T T@moo0To

Se exceptuan de lo dispuesto en el apartado anterior, los actos y acuerdos que, no exigiendo para su
adopcion una mayoria cualificada, respondan a supuestos de emergencia, o estén dirigidos al
cumplimiento de plazos impuestos por disposiciones administrativas o por normas procesales en general,
de la inobservancia o perentoriedad de los que pudieran derivarse perjuicios para los intereses
municipales, siendo debidamente motivado.

3. En ningun caso se podran adoptar acuerdos plenarios dentro de los tres dias inmediatamente
anteriores al sefialado por la legislacién electoral para la sesion constitutiva del Ayuntamiento.

Articulo 39. Actas de las ultimas sesiones del mandato, acta de arqueo y comprobaciéon del
inventario.
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El tercer dia anterior a la constitucion de la nueva Corporacion se celebraran sesiones del Ayuntamiento
Pleno, Junta de Gobierno Local y de las comisiones informativas, que seran convocadas sélo para aprobar
el acta de la ultima sesion o sesiones celebradas y el acta de la propia sesion, que sera leida antes de
levantarse ésta, para su aprobacion.

El alcalde en funciones del Ayuntamiento que deba cesar, antes de constituirse la nueva Corporacion,
firmara el acta de arqueo, tras la cual quedara paralizada la formalizacion de pagos e ingresos hasta que
forme una nueva acta de arqueo el nuevo alcalde, una vez tomada posesion del cargo.

El alcalde en funciones ordenara también que se elabore un estado de las altas y bajas producidas en
el patrimonio del Ayuntamiento desde la Ultima rectificacion del inventario aprobado, que debera ser
suscrito por él y por el alcalde/sa entrante.

Articulo 40. Alcalde en funciones.

Al alcalde en funciones corresponde realizar las actuaciones necesarias para la correcta y mas
adecuada entrada de la nueva Corporacion, y del nuevo alcalde.

Hasta la toma de posesién del nuevo alcalde, el alcalde en funciones ejercera su cargo, y cuidara
especialmente de asegurar que la sesion de constitucion de la Corporacion se desarrolle sin alteraciones
del orden, impartiendo las instrucciones precisas para ello.

Articulo 41. Mesa de edad y toma de posesidon de los miembros electos.

La sesion constitutiva de la Corporacion comenzara con la formaciéon de la mesa de edad, tal y como
se contempla en la LOREG, con la comprobacion de las credenciales y las declaraciones de bienes y
actividades de los candidatos por parte del secretario del Ayuntamiento que dara fe de este hecho.

Tras comprobar el cumplimiento de los requisitos previos para la toma de posesion del cargo y la
asistencia a la sesiéon del numero minimo de asistentes para su valida celebracion, el presidente de la
mesa de edad dara paso a la toma de posesion de los concejales mediante el juramento o promesa de su
desempefio.

La toma de posesion se realizara mediante llamamiento que el secretario de la Corporacién hara
siguiendo el orden alfabético de apellido de los miembros electos, salvo el presidente de la mesa de edad,
que sera el ultimo en jurar o prometer su cargo.

Con la férmula de juramento o promesa los candidatos adquieren la plena condicion de concejales del
Ayuntamiento de Galapagar y desde este momento asumen los derechos y obligaciones inherentes a este
cargo. En este momento se les entregaran los atributos externos que acrediten su condicion de concejales
de la Corporacion, tal y como queda regulado en el Reglamento de Protocolo del Ayuntamiento de
Galapagar.

Articulo 42. Sesiones extraordinarias sobre organizaciéon municipal.

1. Dentro de los treinta dias habiles que sigan a la constitucion de la Corporacion, el alcalde convocara
la sesidén o sesiones extraordinarias del Pleno de la Corporacidon que sean necesarias para tratar los
siguientes puntos:

Periodicidad de las sesiones del Pleno.

Creacidon y composicion de las comisiones informativas.

Nombramiento de representantes de la Corporacién cuya designacién sea competencia del Pleno.
Determinacién de los cargos en régimen de dedicacion exclusiva, con dedicacién parcial, con
expresion del régimen de dedicacion minima necesaria y retribuciones y de las indemnizaciones
por asistencias a 6rganos colegiados previstos en el ROM y otra normativa.

e. Determinaciéon del numero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual.

aoow
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2. También se dara cuenta de las resoluciones del alcalde sobre creacion de areas de gobierno,
nombramientos de tenientes de alcalde, miembros de la Junta de Gobierno Local y delegaciones de la
alcaldia.

CAPITULO Il
La Alcaldia
Seccidn 1.2 De la eleccion y pérdida del cargo de alcalde
Articulo 43. Eleccion del alcalde/sa en la sesion constitutiva.

1. La eleccion de alcalde tendra lugar en la sesion constitutiva de la Corporacion, tras la toma de
posesion de sus miembros.

2. El procedimiento para la eleccién de alcalde sera el siguiente:

a. Podran ser candidatos a la alcaldia los concejales que encabecen las listas electorales por las que
se presentaron y fueron electos.

b. El presidente de la mesa de edad preguntara a cada uno de los posibles candidatos si se presenta
a la eleccién como alcalde.

c. El presidente de la mesa de edad proclamara los candidatos a la alcaldia.

d. Acto seguido se dara paso a la votacién para la eleccion de alcalde. La eleccion se realizara, como
norma general, mediante votacién nominal, determinado en la reunién previa de candidatos.

e. Elsecretario de la Corporacion expondra el resultado de la votacion y a continuacion, el presidente
de la mesa de edad proclamara al alcalde electo.

f.  Acto seguido el alcalde electo debera tomar posesion del cargo mediante la formula de juramento
0 promesa, si estuviere presente en la sesion. Con la toma de posesion el candidato adquiere
plenamente el cargo de alcalde y asume los deberes, prerrogativas y responsabilidades que le son
propias.

g. Tras la toma de posesidn, el alcalde recibira los signos externos propios de su cargo y pasara a
presidir la sesién, pudiendo hacer uso de la palabra, y desde este momento quedara disuelta la
mesa de edad.

h. El alcalde concedera la palabra a los concejales que hubieran encabezado sus listas electorales
para que, en un unico turno breve, puedan hacer uso de la palabra, oida los candidatos en la
reunion previa celebrada al efecto.

Articulo 44. Pérdida de la condicion de alcalde.

1. El cargo de alcalde, puede perderse como consecuencia de una mocién de censura, de la pérdida
del cargo de concejal, por muerte o por renuncia de su titular.

2. El alcalde podra renunciar al cargo sin perder por ello su condicion de concejal, salvo que haga
extensiva su renuncia a ésta.

Articulo 45. Vacante de la alcaldia.

La vacante de la alcaldia, en los supuestos previstos en el articulo anterior se resolvera segun lo
previsto en la legislacion electoral, y se considerara que encabeza la lista en que figuraba el alcalde el
concejal que ocupe el siguiente lugar en ella, a no ser que renuncie a la candidatura.

Articulo 46. Sesidén para eleccién de alcalde tras la vacante de la alcaldia.

1. La sesibén para la eleccion de alcalde sera convocada, oida la Junta de Portavoces, por quien ejerza
las funciones de alcalde dentro de los diez dias siguientes a aquel que siga a la fecha en la que se hubiera
recibido la credencial expedida por la Junta Electoral a favor de la persona que haya de cubrir la vacante
producida.
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2. La sesién comenzara bajo la presidencia del alcalde ejerciente y se limitara estrictamente a dar
cuenta del hecho que determina la vacante, con la lectura por el secretario del documento o documentos
que lo justifiquen, y, en su caso, a dar posesion del cargo al concejal o concejales nombrados por la Junta
Electoral, previo el juramento o promesa preceptivo, para que puedan participar en la eleccién de alcalde.

3. Antes de abandonar la presidencia, concedera un breve turno a los portavoces de todos los grupos
municipales para que hagan una exposicion sucinta de su postura y razones que la apoyan, si asi lo
desean.

4. A continuacion, el alcalde en funciones abandonara la presidencia y se constituira la mesa de edad
para que presida la votacion para la eleccion de nuevo alcalde.

Seccion 2.2 De las atribuciones de la alcaldia
Articulo 47. Atribuciones de la Alcaldia

El alcalde es el presidente de la Corporacion y ostenta las atribuciones que le asignen la normativa del
Estado, la de la Comunidad de Madrid y cuantas otras le correspondan al municipio y no estén atribuidas
a ningun otro 6rgano municipal.

a. Presidir todos los 6rganos colegiados municipales.

b. Nombrar a los concejales de urbanizaciones en los que se divida el municipio.

c. Determinacion de los cargos de los concejales que hayan de desempefiarse con dedicacion
exclusiva y parcial.

d. Todas las atribuciones en materia de personal que no competan al Pleno de forma expresa.

e. Laresolucion de las causas de recusacion que puedan plantearse respecto del personal al servicio
de la administracion municipal.

f.  Ejercer la jefatura de la proteccion civil y de la policia local.
La resoluciéon de los procedimientos de revision de oficio de actos nulos en materias de su
competencia.

h. La adopcion de medidas provisionales que, segun la legislacion de procedimiento administrativo
comun, puedan adoptarse.

i. Autorizar matrimonios en los supuestos previstos legalmente.

j. Presidir la mesa de contratacion de los procedimientos y formas de adjudicacion de toda clase de
contratos.

k. La aprobacion y formalizacion de los acuerdos, convenios y contratos en que sea parte el
Ayuntamiento.

I.  La aprobacion de las bases reguladoras de los procedimientos de concesion de subvenciones de
acuerdo con lo que dispongan las bases de ejecucién del presupuesto.

Articulo 48. Delegacion de atribuciones.
1. El alcalde puede ejercer sus atribuciones directamente o por delegacion.

2. Son delegables todas las atribuciones, salvo las enunciadas en el articulo 21.3 de la LBRL y aquellas
otras expresamente declaradas indelegables en las normas de aplicacion.

3. El alcalde puede delegar sus competencias en:

- El Pleno de la Corporacion.
En la Junta de Gobierno Local.

- Enlos tenientes de alcalde y concejales Delegados.
En cualquier concejal, cuando se trate de delegaciones especiales para cometidos especificos,
segun lo dispuesto en el ROM.
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4. El alcalde puede delegar su firma en cualquier concejal en la forma y de acuerdo con lo establecido
en el articulo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico —en adelante,
LRJSP-.

Articulo 49. Régimen general de la delegacién del ejercicio de competencias.

1. Las resoluciones por las que se delegue el ejercicio de competencias expresaran de manera clara el
ambito material que comprende la delegacion y las materias a las que se refiere, y se ajustaran a lo que
dispone la LRJSP, y deberan ser publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid —en adelante,
el BOCM—, sin perjuicio de que se de publicidad a su contenido por otros medios adicionales.

2. Las resoluciones sobre delegacion de competencias surtiran efectos desde la fecha de la notificacion
de la resolucion, excepto en el caso que el 6rgano delegado haya manifestado su negativa a aceptarla.

3. En todas las resoluciones o acuerdos que se dicten en ejercicio de una competencia delegada se
hara constar esta circunstancia, asi como la resolucién que acuerda la delegacion y la fecha de publicacion
de ésta en el BOCM.

Articulo 50. Requisitos de la delegacion de competencias del alcalde en 6rganos colegiados.

Cuando el alcalde delegue el ejercicio de competencias en érganos colegiados, éstos aceptaran la
delegacion expresamente en la primera sesion que celebren tras la resolucion, de la que se debera dar
cuenta.

Articulo 51. Delegacién en tenientes de alcalde o en concejales.

1. El alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones en los tenientes de alcalde o en los
concejales.

2. Las delegaciones podran ser genéricas o especiales. Seran genéricas cuando se refieran a una o
varias areas o materias determinadas y comprenderan tanto la facultad de dirigir los servicios como la de
gestionarlos, y podran incluir la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

3. Las delegaciones especiales son aquellas que tienen por objeto la direccion y gestion de asuntos
determinados y se referiran a un ambito de gestion incluido dentro de un area de delegacién genérica.

4. Las delegaciones especiales podran ser de tres tipos:

a. Las relativas a un proyecto o asunto determinado.
b. La relativa a un servicio.
c. Larelativa a una urbanizacion.

5. La delegacion genérica se realizara a favor de los tenientes de alcalde, mientras que la delegacion
especial podra hacerse a favor de cualquier concejal. En este caso, el concejal que ostente la delegacién
genérica tendra la facultad de supervisar la actuaciéon de los concejales con delegacion especial para
cometidos especificos incluidos en su area.

6. En caso de ausencia, enfermedad o cualquier impedimento para el ejercicio de las atribuciones
delegadas por la alcaldia en un miembro corporativo, se ejerceran, durante el tiempo que duren dichos
impedimentos, por la alcaldia, salvo que ésta acuerde la sustitucidbn por parte de otro concejal en el
ejercicio de dichas atribuciones mientras duren las circunstancias que la motivan.

Articulo 52. Requisitos y forma de las delegaciones de la alcaldia.

1. Toda delegacioén se llevara a cabo mediante decreto de la alcaldia, que contendra el ambito de los
asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades que se delegan y las condiciones especificas para
su ejercicio.
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2. La delegacion de atribuciones por parte de la alcaldia, que surtira efectos desde la fecha de su
notificacion, requerira la preceptiva publicaciéon en el BOCM y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

3. En los casos de modificacion o revocacion de las delegaciones, se aplicaran las normas anteriores.

4. De todos los decretos de delegacion, de sus modificaciones y de sus revocaciones, se dara cuenta
al Pleno en la primera sesion ordinaria que se celebre.

5. El 6rgano delegante se reserva la facultad de resolver los recursos potestativos de reposicién contra
los actos dictados por el 6rgano delegado en todas las materias.

6. El alcalde podra, en cualquier momento, revocar para si la competencia delegada, siguiendo el
mismo procedimiento que para la delegacion, y, asimismo, podra avocarla en la forma prevista en el
articulo 10 de la LRJSP.

7. Asimismo el alcalde podra en cualquier momento avocar para si el ejercicio de la competencia
delegada para un acto singular, haciéndolo constar asi en la resolucién que se tome y dando cuenta de
ella al 6rgano delegado, y sin que la avocacién implique la revocacién de la delegacion o la modificacion
de su &mbito.

8. Todas las resoluciones que se adopten por delegacion de la alcaldia adoptaran la forma de resolucion
para las que pongan fin al procedimiento administrativo, contengan actos de tramite cualificados o actos
de incoacién de procedimientos con adopcion de medidas cautelares o que puedan comportar efectos
desfavorables para los interesados y de providencia para los actos de tramite no cualificados, en especial
los actos de instruccion del procedimiento o de impulso procedimental, y se hara constar expresamente
que se dictan por delegacion de la alcaldia, asi como la fecha del decreto de delegacion y la de su
publicacion.

Seccion 3.2 Del funcionamiento de la alcaldia
Articulo 53. Decretos de la alcaldia.

1. El alcalde dictara todas las resoluciones sobre asuntos que se encuentren dentro de su ambito de
competencia, que tomaran la denominacién de decreto cuando pongan fin al procedimiento administrativo
o decidan directa o indirectamente sobre el fondo del asunto, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos, asi como
cuando se trate de cuestiones organizativas internas. Adoptaran la forma de providencia, cuando
contengan actos de tramite no cualificados, en especial actos de instruccion del procedimiento o de impulso
procedimental.

2. Los actos administrativos que se dicten en ejercicio de la competencia delegada por la alcaldia
adoptaran la denominacion de resolucion o de providencia, en los mismos supuestos indicados en el
apartado anterior.

3. La tramitacion y elaboracién de las resoluciones se hara atendiendo a las instrucciones, que sobre
las mismas, dictara la alcaldia.

4. De los decretos de la alcaldia y de las resoluciones dictadas por los tenientes de alcalde o por los
concejales, se dara cuenta sucinta, sin dar lugar a debate alguno, a las comisiones informativas y al Pleno
en cada sesién ordinaria, por meses vencidos.

Articulo 54. Numeracion de los decretos y resoluciones.

Los decretos de la alcaldia y las resoluciones de las tenencias de alcaldia y concejalias delegadas, una
vez firmados, seran numerados correlativamente, como garantia de integridad del libro de resoluciones.

La numeracion de los decretos y resoluciones se hara en la Secretaria General de la Corporacion.
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Articulo 55. Libro de resoluciones.

1. El libro de resoluciones contendra todas las resoluciones dictadas por el alcalde o, por delegacién
de éste, recopilados cronolégica y sucesivamente, dando lugar a la formacién de tomos encuadernados,
que seran foliados, sellados con el de la Corporacién y rubricados en la misma forma establecida para los
libros de actas, abriendo y cerrando el libro con la diligencia correspondiente de la Secretaria General.

2. La custodia del libro de resoluciones corresponde al secretario, quien velara por su conservacion e
integridad.

Articulo 56. Bandos e instrucciones de la alcaldia.

1. El alcalde puede dictar bandos que se publicaran en el tablon de edictos de la Corporacion y, en su
caso, en los medios de comunicacion que se estimen adecuados.

2. En ningun caso sera delegable la competencia a que se refiere este articulo.

3. El alcalde, en el ejercicio de su atribucién de dirigir el gobierno y la administracién municipal, dirigira
la actividad de los 6rganos y organismos que la integran mediante disposiciones de régimen interior
dirigidas a los servicios municipales, con la denominacion de instrucciones de la alcaldia, que se
comunicaran a los servicios afectados.

Articulo 57. Cumplimiento de acuerdos.

1. Al alcalde corresponde publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de los 6rganos de gobierno
del Ayuntamiento.

2. Lainiciacion de los tramites de ejecucion de los acuerdos y su desarrollo a partir de la consignacion,
por diligencia o certificacion en el expediente, del acuerdo por el secretario de la Corporaciéon sera
automatica.

CAPITULO IlI
Los tenientes de alcalde
Articulo 58. Definicion, funciones y numero.

Los tenientes de alcalde, como oOrganos necesarios en la estructura del Ayuntamiento, tienen
encomendada sustituir en la totalidad de sus funciones y por el orden de nombramiento, al alcalde, en los
casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones,
asi como desempefiar las funciones del alcalde en los supuestos de vacante en la alcaldia hasta que tome
posesion el nuevo alcalde.

También correspondera a los tenientes de alcalde el ejercicio de aquellas funciones cuya competencia
le haya sido delegada por la alcaldia.

El numero maximo de tenientes de alcalde con que puede contar el Ayuntamiento no sera superior a
un tercio del nimero de miembros del Pleno.

En los supuestos de sustitucion del alcalde por razones de ausencia o enfermedad, el teniente de
alcalde que asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiera otorgado el primero de
acuerdo con lo que dispone el articulo 50 del ROM.

Articulo 59. Adquisicién y pérdida de la condicion de teniente de alcalde.

La condicion de teniente de alcalde del Ayuntamiento se adquiere o se pierde por decreto de la alcaldia.
El nombramiento sera efectivo desde la fecha de la notificacidon del decreto, salvo que el interesado
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exprese de manera fehaciente su negativa a aceptar el nombramiento. De dicho nombramiento o cese se
dara cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre.

Del mismo modo, los tenientes de alcalde podran renunciar a su condicién de tales mediante escrito
que deberan dirigir a la alcaldia.

CAPITULO IV
Organos colegiados necesarios
Seccioén 1.2 Del Pleno
Articulo 60. Atribuciones del Pleno.

Al Pleno, integrado por todos los concejales y presidido por el alcalde, le corresponden las
competencias que le atribuya expresamente la legislacion vigente.

Articulo 61. Delegacién del ejercicio de competencias del Pleno.

El Pleno podra delegar el ejercicio de sus atribuciones en el alcalde o en la Junta de Gobierno Local,
salvo las enunciadas en el articulo 22.4 de la LBRL y salvo aquellas expresamente declaradas como
indelegables por las normas en vigor.

Articulo 62. Clases de sesiones.

1. El Pleno del Ayuntamiento celebra sesiones ordinarias y extraordinarias. Estas Ultimas pueden ser,
ademas, urgentes, tal como se contempla en el articulo 46 de la LBRL.

2. La periodicidad de las sesiones no podra ser superior a un mes, con excepcion del mes de agosto,
que se declara inhabil a estos efectos, y el mes de diciembre que celebrara sesion ordinaria antes del dia
22 de diciembre de cada afio.

3. Las sesiones ordinarias se celebraran el ultimo jueves de cada mes, siendo los meses pares en
horario de mafiana y los meses impares en horario de tarde.

Articulo 63. Sesiones extraordinarias y sesiones extraordinarias y urgentes.

Son sesiones extraordinarias las sesiones que convoca la alcaldia, con tal caracter por iniciativa propia
0 a solicitud de la cuarta parte, de al menos el nimero legal de miembros de la Corporacion.

Son extraordinarias y urgentes las sesiones que convoque la alcaldia cuando la urgencia del asunto
total no permite convocar la sesién extraordinaria con la antelacién minima de 2 dias habiles, en este caso
debe incluirse como primer punto de la orden del dia el pronunciamiento del Pleno sobre la urgencia.

Las sesiones extraordinarias se celebraran a la misma hora que se celebren los Plenos ordinarios,
salvo motivacién de alcaldia que justifique el cambio de horario.

Articulo 64. Sesiones extraordinarias convocadas a peticion de miembros de la Corporacion.

1. A efectos del cumplimiento del limite de sesiones extraordinarias que pueden solicitar la cuarta parte
del numero legal de miembros de la Corporacién, establecido en el articulo 46 de la LBRL, el computo del
afno se realizara contandose desde la fecha de constitucién de la Corporacion hasta su equivalente del
mismo mes. A estos efectos, en la Secretaria General se llevara un registro que permita efectuar el control
del numero de solicitudes de sesiones realizadas por los concejales.

2. La solicitud de convocatoria de una sesion extraordinaria debera estar firmada por todos los
concejales que la soliciten y en el escrito se expondran las razones para dicha convocatoria y el asunto o
asuntos que la motiven. La solicitud debera incluir una propuesta de orden del dia, con el enunciado del
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punto o puntos que se propongan debatir, y, asimismo, una propuesta del acuerdo o acuerdos a adoptar
por el Pleno.

3. El alcalde podra requerir a los peticionarios que aclaren aquellos extremos que considere necesarios,
o bien que se subsanen los defectos formales que se adviertan en la solicitud. El requerimiento debera
estar adecuadamente motivado y detallar con claridad las deficiencias a subsanar o los aspectos a aclarar,
asi como conceder un plazo para la subsanacion o aclaracion. La notificacion de este requerimiento
implicara la suspension del plazo para resolver sobre la convocatoria de la sesion, que se reanudara una
vez hayan sido subsanadas las deficiencias o aclarados los extremos que lo precisasen.

4. Presentada la solicitud con los requisitos establecidos en las normas de aplicacion, subsanadas las
deficiencias que presentase o aclarados los extremos dudosos, el alcalde debera convocar la sesion dentro
de los plazos fijados en la normativa aplicable, y en el orden del dia deberan constar los puntos fijados en
ella. Siempre que lo autoricen expresamente los solicitantes de la convocatoria, podra afiadir todos los que
considere necesarios para esclarecer el asunto o asuntos sobre los que verse la peticion. Si no se convoca
la sesiéon dentro los plazos marcados se produciran los efectos indicados en las normas de aplicacion.

5. El alcalde, antes de resolver sobre la convocatoria, podra solicitar los informes que considere sobre
los asuntos cuyo debate y votacion se propone.

Articulo 65. Sesion extraordinaria sobre el estado general del municipio.

La alcaldia convocara y celebrara una sesion extraordinaria cuyo objeto sea debatir sobre el estado
general del municipio, dentro del primer trimestre de cada afio. En la sesion sobre el estado general del
municipio no se podran someter a votacion propuestas ni dictamenes, aunque excepcionalmente y por
razones debidamente justificadas podran incluirse otros puntos, a debate, en el orden del dia.

Cada grupo municipal dispondra de un maximo de 15 minutos de exposiciéon y 5 minutos en turno de
réplica durante el debate.

Seccion 2.2 Del orden del dia y de la convocatoria de las sesiones plenarias
Articulo 66. Confeccion del orden del dia.
1. El orden del dia de las sesiones del Pleno sera fijado por el alcalde, asistido por la Secretaria General.

2. Para poder ser incluidos en el orden del dia, los expedientes deberan estar completos antes de la
convocatoria.

3. Como norma general sélo podran incluirse en el orden del dia los asuntos previamente dictaminados
por las comisiones informativas. No obstante, la alcaldia, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los
portavoces, podra incluir en el orden del dia, por razones de urgencia debidamente motivadas, asuntos
que no hayan sido previamente dictaminados por las comisiones informativas, si bien en este caso antes
de abrir el debate y votar sobre la proposicién, el Pleno debera ratificar la inclusién de este asunto en el
orden del dia en los términos que establece el articulo 83 del ROF.

4. El alcalde podra incluir en el orden del dia de las sesiones ordinarias del Pleno las mociones
declarativas o declaraciones institucionales que se presenten por escrito por parte de los grupos
municipales en registro de documentos del Ayuntamiento con una antelacion minima de seis dias naturales
a la fecha de la celebracion de la sesion para que puedan ser distribuidas entre los grupos politicos.

Solo en casos muy extraordinarios en los que los hechos de los que traten la mocion declarativa o
declaracion institucional se hayan producido entre la finalizacién del plazo de presentacidén de las mociones
y la convocatoria del Pleno, y sean de interés general para Galapagar, se podra presentar la mocién dando
cuenta de forma inmediata a la Junta de Portavoces. En este ultimo caso, quedara a criterio de la alcaldia
su inclusién en el orden del dia.
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5. Seran nulos los acuerdos tomados en sesiones extraordinarias sobre asuntos no incluidos en el
orden del dia de la sesion.

Articulo 67. Convocatoria de las sesiones del Pleno.

1. La convocatoria de las sesiones del Pleno sera realizada por el alcalde mediante decreto, en el que
se incluira el orden del dia de los asuntos a tratar y debera expresar el lugar, dia y hora de celebracion de
la sesion.

2. La notificacion de la convocatoria de las sesiones del Pleno debera realizarse por medios telematicos,
en los términos y condiciones expresados en el ROM, con una antelacion minima de dos dias habiles entre
la convocatoria y la celebracion de la sesion. De forma extraordinaria, se podra realizar la notificacion de
la convocatoria en el domicilio indicado por los concejales.

Articulo 68. Publicidad de la convocatoria.

La convocatoria con el orden del dia sera insertada en el tablén de anuncios de la Casa Consistorial y
se procurara su difusion por los medios y de forma especial en la pagina web y redes sociales
institucionales de las que disponga el Ayuntamiento, asi como en los medios de comunicacién locales y
comarcales.

Articulo 69. Documentacion de la sesion.

1. Desde la convocatoria de la sesion, los decretos, propuestas, dictamenes y mociones, con sus
respectivos expedientes, estaran a disposicion de los concejales en la Secretaria de la Corporaciéon. Los
documentos esenciales que se vayan a debatir en la sesion plenaria seran incluidos en la notificaciéon
telematica de la convocatoria.

2. Los borradores de las actas de las sesiones anteriores que vayan a ser objeto de votacion para su
aprobacion en la sesion de que se trate seran notificados a los grupos municipales y concejales no
adscritos si los hubiere, para que los concejales estén informados de su contenido para su aprobacion en
la sesion.

Seccidn 3.2 De las sesiones plenarias
Articulo 70. Preparacion de la sesion.

El alcalde convocara a la Junta de Portavoces, para tratar de la ordenacion de los debates en la sesion,
con al menos veinticuatro horas de antelacion a la celebraciéon de las sesiones ordinarias, y dos horas de
antelacion, en el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes.

Articulo 71. Lugar de celebracién de las sesiones.
Las sesiones se celebraran en la Casa Consistorial, sede del Ayuntamiento.

Los miembros de las entidades locales en situacion médica de incapacidad temporal por riesgo durante
el embarazo, o que disfruten del permiso de maternidad o paternidad, asi como aquellos que padezcan
enfermedad prolongada grave que, clara y justificadamente, impida su asistencia personal a la sesion,
podran asistir a distancia a las sesiones plenarias mediante videoconferencia u otro procedimiento similar,
participando en la votaciéon de los asuntos a tratar, siempre que quede garantizado el sentido del voto y de
su libertad para emitirlo. Para ello, se pondra a disposicion de los interesados los medios telematicos
adecuados.

Se excluyen de la posibilidad de participaciéon a distancia prevista en el parrafo anterior las siguientes
sesiones:

a. El Pleno de constituciéon de la entidad local.
b. La eleccion del alcalde-presidente de la entidad local.
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c. La mocién de censura.
d. La cuestién de confianza.

Articulo 72. Colocacion de los concejales.

Los miembros de la Corporacion tomaran asiento en el salén de sesiones, unidos al grupo municipal al
que pertenezcan. El orden de colocacién de los grupos se determinara por el alcalde, oidos los portavoces,
teniendo preferencia en la eleccion del lugar, el grupo formado por los miembros de la lista que hubiera
obtenido mayor numero de votos, y menor preferencia los concejales no adscritos si los hubiere.

Articulo 73. «Quorum» para la validez de las sesiones plenarias.

1. Para la valida celebracion de la sesion, el Pleno se constituye con la asistencia de un tercio del
numero legal de miembros de la Corporacién, considerando el decimal como nimero entero, entre los que
deberd figurar necesariamente el alcalde o quien legalmente le sustituya, sin perjuicio de que para la
adopcién de acuerdos que requieran “quorum» especial estén presentes el niumero de concejales
necesario.

2. Se requiere, ademas, la asistencia del secretario de la Corporacién o de quien legalmente le
sustituya. En caso de aprobacién de ordenanzas fiscales o de presupuestos, se requerira también la
asistencia del interventor municipal o quien legalmente le sustituya.

3. Las circunstancias de los dos parrafos anteriores deberan persistir durante toda la sesion. Las salidas
de los concejales, una vez comenzada la sesidn, seran comunicadas a la presidencia y anunciadas por
ésta para la debida constancia.

Articulo 74. Segunda convocatoria.

1. Si en la primera convocatoria no se obtuviera el “quorum» exigido para celebrar la sesion segun el
articulo anterior, se entendera automaticamente convocada la sesion en segunda convocatoria, a la misma
hora, el segundo dia habil siguiente. Si entonces tampoco se alcanzase el “quorum» minimo necesario, la
presidencia dejara sin efecto la convocatoria, posponiendo la resolucion de los asuntos para la primera
sesidn que se celebre con posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria.

2. En todo caso se levantara acta por el secretario dejando constancia de las circunstancias, asi como
de los concejales asistentes y de los asuntos incluidos en el orden del dia.

Articulo 75. Suspension e interrupcion de la sesion.

1. Sidurante el desarrollo de la sesion, a causa de las ausencias de algunos de los concejales presentes
al comienzo, se perdiera el «quorum» necesario para la valida celebracién de la sesion, el alcalde
suspenderd su celebracién durante el tiempo que determine para la reincorporacion de los concejales en
ndamero suficiente para que pueda continuar celebrandose validamente. De no alcanzarse en el plazo
establecido para el receso el tercio de concejales, se suspendera la celebracion de la sesion, declarando
el presidente que la levanta, quedando los asuntos del orden del dia, aun no debatidos y votados, sobre
la mesa para ser incluidos en el orden del dia de la siguiente sesion que se convoque, salvo asuntos
urgentes que sean inaplazables, que seran resueltos por la alcaldia en virtud de lo establecido en el articulo
21.1.k) de la LBRL.

2. El alcalde podra acordar, a su prudente arbitrio, la interrupcion temporal de la sesién para el descanso
de los concejales o para permitir la deliberacion de los grupos municipales por separado sobre la cuestion
debatida.

Articulo 76. Publicidad de las sesiones.

1. Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento son publicas. No obstante, podra celebrarse a puerta
cerrada la sesién para el debate y votaciéon de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho fundamental
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de los ciudadanos a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion Espafola, cuando asi se acuerde por
mayoria absoluta.

2. El publico que asiste a las sesiones debera guardar un comportamiento correcto. No se le permitira
intervenir en los debates con voces, pancartas o instrumentos que distraigan la atencién de quienes
participan en la sesién, ni realizar manifestaciones de aprobacion o desaprobacién. El alcalde podra
expulsar del salon de quienes perturben el orden e incluso su detencion, si sus acciones fueran punibles,
con objeto de promover los procedimientos oportunos para su enjuiciamiento, si procediere.

3. Si el publico observara un comportamiento perturbador tan generalizado, el alcalde dispondra el
desalojo u ordenara el traslado de los concejales, sin mas asistentes que los representantes de los medios
de comunicacion, continuando la retransmision a través de medios electronicos de audio y video, en su
caso.

4. El alcalde no permitira el acceso al salon de sesiones a mas personas de las que permita su aforo.

5. Las sesiones del Pleno seran grabadas en formato electrénico de audio y video, publicandose en la
web y en redes sociales durante, al menos, un afio.

Seccion 4.2 Del desarrollo de las sesiones del Pleno
Articulo 77. Direccion de las sesiones.

1. Corresponde al presidente de la sesion la direccion de las sesiones del Pleno y la ordenacion de las
intervenciones que se produzcan, con plena autoridad a lo largo de su desarrollo, sometiendo a votacion
los asuntos y proclamando el acuerdo adoptado.

2. Los portavoces de los grupos municipales tendran especial obligaciéon de contribuir al buen desarrollo
de las sesiones, auxiliando a la presidencia en este cometido.

3. El presidente puede alterar el orden de los asuntos a tratar o retirar un asunto cuando su aprobacion
exija una mayoria especial y ésta no pudiera obtenerse en el momento previsto en el orden del dia.
También podra alterar el orden de tratamiento de los asuntos cuando, a su criterio y oida la Junta de
Portavoces, resulte conveniente por la relacién que guarden con otros asuntos incluidos en el orden del
dia.

Articulo 78. Principio de unidad de acto.

1. Toda sesion, sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el principio de unidad de acto y se
procurara que termine en el mismo dia de su comienzo. Si éste terminare sin que se hubiesen debatido y
resuelto todos los asuntos incluidos en el orden del dia, el presidente podra prorrogar la sesién durante el
tiempo necesario para su finalizaciéon, haciéndose constar este extremo en el acta. O bien podra levantar
la sesion, en cuyo caso los asuntos no debatidos habran de incluirse en el orden del dia de la siguiente
sesion, de manera previa a cualquier otro asunto que no haya sido debatido.

2. Durante el transcurso de la sesion plenaria, el presidente podra acordar, a iniciativa propia o de
alguno de los grupos municipales, interrupciones a su prudente arbitrio, para permitir las deliberaciones de
los grupos por separado sobre la cuestion debatida, o para descanso en los debates.

Articulo 79. Desarrollo de las sesiones.

1. El alcalde o el presidente dara paso al tratamiento de los asuntos incluidos en el orden del dia fijado
en la convocatoria.

2. El tratamiento de los asuntos incluidos en el orden del dia comenzara con la lectura por parte del
presidente del enunciado del punto que corresponda, tras lo que concedera la palabra al concejal delegado
para que lea el acuerdo que se somete a la votacion del Pleno.
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3. El tratamiento del asunto continuara con una exposicion a cargo del teniente de alcalde o concejal a
quien corresponda el asunto por razén de la materia o que asuma la propuesta. Asimismo, el alcalde podra
asumir personalmente la exposicion de un asunto del orden del dia.

4. Terminada la exposicion, se abrira el debate. Si ninguno de los portavoces de los grupos municipales
o concejal pide la palabra, el presidente dara paso a la votacion de la propuesta.

5. Podra realizarse un debate conjunto sobre aquellos asuntos del orden del dia que guarden analogia,
si asi lo estima conveniente el alcalde, oida la junta de portavoces. La votacion de los asuntos que sean
objeto de un debate conjunto debera realizarse por separado.

6. El alcalde podra ausentarse temporalmente de la sesion, en cuyo caso pasara a presidirla el primer
teniente de alcalde, o aquel de los tenientes de alcalde presentes a quien, por su rango, corresponda.

Articulo 80. De los debates y las intervenciones.

1. El alcalde abrira y dirigira el debate durante las sesiones plenarias, que se regira por las siguientes
normas:

- El debate se hara siguiendo el orden de menor a mayor representacion de los grupos politicos
comenzando, en su caso por los concejales no adscritos, si los hubiere, siguiendo por los grupos
politicos de la oposicion, y por ultimo, por los que formen el equipo de gobierno.

- Para poder hacer uso de la palabra sera necesaria la previa concesion por la presidencia.

- Como norma general, correspondera al portavoz del grupo municipal la exposicion de su parecer
sobre el asunto a debatir, si bien podra el portavoz ceder el uso de la palabra a otro miembro del
grupo municipal, sin que la exposicién de todos ellos pueda superar el tiempo maximo fijado en el
ROM.

2. Los portavoces de los grupos municipales podran, pedir la palabra para plantear cuestiones de orden,
que seran resueltas por la presidencia en el momento.

El planteamiento de cuestiones de orden debera realizarse en todo caso antes de comenzar el debate,
sin que quepa realizarlas una vez iniciado éste. Siempre se requerird necesariamente que el proponente
invoque de manera expresa y razonada el precepto o preceptos legales que entienda vulnerados o en los
que pretenda fundamentar su planteamiento. Si no se alegara ningun precepto la presidencia podra
inadmitir la cuestién planteada por falta de fundamento.

3. Los portavoces de los grupos municipales podran pedir la retirada de un asunto incluido en el orden
del dia para que se incorporen al expediente documentos que se estimen necesarios o bien que quede un
asunto sobre la mesa para mejor estudio. En ambos casos el proponente debera justificar su propuesta,
indicando de manera clara el documento o documentos que, a su juicio, debieran incorporarse al
expediente y las razones para ello y, los motivos por los que entiende que es necesario disponer de mas
tiempo para el estudio del asunto. Las peticiones deberan ser objeto de votacion, concluido el debate y
antes de pasar a la votacion de la propuesta y requeriran para ser aprobadas el voto favorable de la
mayoria simple de los miembros del Pleno.

La presidencia pedira si algun otro miembro de la Corporacién desea adherirse a la propuesta,
razonando su parecer, sin que quepa, una vez votada la propuesta, volver a plantear la retirada del orden
del dia de un asunto o que quede sobre la mesa. Las peticiones de varios grupos para dejar sobre la mesa
o de retirada podran ser agrupadas en una Unica votacion independientemente de las razones planteadas,
a criterio del alcalde.

Retirado un asunto del orden del dia, se dejara constancia de ello en el expediente mediante diligencia
de la Secretaria y se remitira a la unidad de procedencia para que se incorporen los documentos que
procedan. Si se acordara dejar sobre la mesa un asunto, éste quedara en la Secretaria de la Corporacion
para su examen por parte de los concejales, y se incluira en el orden del dia de la siguiente sesién que
celebre el Pleno, sin que pueda incorporarse documento alguno al expediente.
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4. Las intervenciones consistiran en la defensa u oposicion al dictamen objeto del punto del orden del
dia. Los ponentes que intervengan en los debates deberan cefiir su exposicion al asunto que se debate, y
la presidencia podra, cuando observe que la exposicion se deriva hacia cuestiones tangenciales o ajenas
a aquél, llamar la atencién del concejal reconduciendo el debate o, en ultimo caso, retirar el uso de la
palabra cuando no atendiera a los requerimientos de la presidencia.

5. Concluido en primer turno de debate, la presidencia abrira un segundo turno que debera limitarse a
aclarar aquellos aspectos dudosos o a responder a las intervenciones realizadas en el primer turno, sin
que quepa reiterar los argumentos expuestos en el primer turno, lo que, de producirse, sera advertido por
la presidencia con la posibilidad de retirar el uso de la palabra.

6. El debate se cerrara con una exposicion del ponente en la que brevemente ratificara o modificara su
propuesta, en funcion de las enmiendas presentadas. La presidencia podra, a su criterio, tomar la palabra
para cerrar el debate sin que quepa réplica una vez concluida su exposicion.

7. Durante del debate cualquier concejal podra pedir la palabra a la presidencia cuando se sienta
aludido por alguna intervencion. En este caso, la peticion de palabra por alusiones debera estar justificada
en la especifica y concreta mencién realizada por alguno de los concejales que hubieran intervenido en el
debate, sin que quepa solicitarla por alusiones vagas o genéricas que no impliquen una alusién clara al
concejal que solicita la palabra. La presidencia, oida la peticion, decidira conceder o no la palabra solicitada
para responder por alusiones.

Articulo 81. Duracion de las intervenciones.

Los tiempos maximos para las propuestas de acuerdo del orden del dia, excepto mociones y ruegos y
preguntas y comparecencias, seran de 4 minutos para el turno de debate, y 2 minutos en el turno de
réplica. En el caso de presupuestos anuales, el tiempo minimo de debate sera de 7 minutos, y 5 para la
réplica. La Junta de Portavoces motivadamente podra proponer tiempos distintos a los expuestos en el
parrafo anterior.

El tiempo para cerrar la exposicién del ponente sera igual al turno de réplica.
Articulo 82. Agilidad de los debates.

1. La presidencia podra moderar en los debates los tiempos fijados en los articulos anteriores del modo
que exija el desarrollo del debate, sin que éste pierda agilidad.

2. Ademas de las funciones de direcciéon y conduccién de los debates, la presidencia podra intervenir,
en cualquier momento, para hacer las aclaraciones sobre el fondo de los asuntos que estime oportunas.

3. El secretario y el interventor, presentes en la sesién, podran solicitar de la presidencia el uso de la
palabra, al final de las intervenciones de los portavoces. Una vez concedida, podran informar sobre
cuestiones de legalidad sobrevenidas en el curso del debate que no haya sido posible abordar en la
instrucciéon del procedimiento o entiendan que en el debate se ha planteado alguna cuestion sobre la que
pueda dudarse sobre la legalidad o repercusiones presupuestarias del punto debatido para informar lo
pertinente.

Articulo 83. El comportamiento en las sesiones.
1. Es obligacion de todos los participantes en los debates observar la mayor correccion y cortesia.

2. Todos los que hagan uso de la palabra en las sesiones evitaran cuidadosamente cualquier tipo de
personalizacion de las controversias, se dirigiran a la Corporacion en su conjunto, que es quien tiene la
ultima palabra, y, en todo momento, procuraran respetar las opiniones de los demas aunque no las
compartan. Los concejales intervinientes no podran dirigirse ni hacer alusiones o comentarios al publico.

3. La presidencia llamara al orden a cualquier miembro de la Corporacién que.
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a. Profiera palabras malsonantes, ofensivas o despectivas, para el decoro de la Corporacion, de
cualquiera de sus miembros, para las instituciones publicas o para cualquier persona o entidad, o
de cualquier manera falten al respeto a los demas, imputandoles intenciones desviadas del bien
publico.

b. Altere el orden de las sesiones de cualquier manera, produzca interrupciones o pretenda hacer
uso de la palabra sin que se le haya concedido o una vez que le haya sido retirada. En este caso
el alcalde podra conceder al concejal el uso de la palabra sélo si la solicita para ofrecer disculpas.

c. Muestre pancartas, escritos, dibujos, graficos, logotipos o cualquier otro instrumento en cualquier
soporte, ya sea en papel, tejido, madera u otro material, que contenga expresiones de cualquier
tipo que resulten ofensivas, malsonantes o que excedan notoriamente de los limites propios de la
expresion del parecer politico, de la legitima reivindicacién propia de la accion politica o de la
legitima discrepancia con las posiciones manifestadas por otros miembros de la Corporacion.
Correspondera al portavoz de cada grupo municipal explicar y defender la postura del grupo en
las cuestiones a debatir durante la sesion plenaria, por lo que se podra llamar al orden a cualquier
concejal que intente transmitir su postura por otro medio que no sea el permitido en el ROM.

4. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién, con advertencia en la segunda de las consecuencias
de una tercera llamada, el presidente podra ordenarle que abandone el salén de Plenos, adoptando las
medidas que considere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

5. El presidente podra sancionar a quienes incumplan las obligaciones sefialadas en este articulo, sean
llamados al orden o sean expulsado de la sesién, de acuerdo con lo que dispone este ROM.

6. En la asistencia telematica se observara también un comportamiento adecuado y similar al que se
estuviese observando en el caso de asistir de forma presencial.

Seccidn 5.2 De las propuestas de acuerdo, los asuntos no incluidos en el orden del dia:
dictamenes, mociones, enmiendas, textos alternativos, ruegos y preguntas o interpelaciones

Articulo 84. Proposicion

1. Es la propuesta formulada por el alcalde o por los concejales responsables de la materia que se
someten a la consideracion de las comisiones informativas y que con su dictamen se incorporan al orden
del dia de la sesion, para su debate y votacion. Constaran de una parte expositiva, con antecedentes de
hecho y fundamentos de derecho, y de una parte dispositiva o acuerdo a adoptar.

2. Ademas, pueden someterse a la consideracion del Pleno, en sus sesiones ordinarias, proposiciones
o acuerdos no dictaminados, previa ratificacion de su inclusion en el orden del dia por mayoria simple.

Articulo 85. Dictamen.

Dictamen es la propuesta de acuerdo, con parte expositiva y dispositiva, estudiada y votada por la
comision informativa correspondiente para ser sometida a la consideracién del Pleno.

Articulo 86. Mocién de urgencia.

1. Mocion de urgencia es la propuesta de acuerdo que grupo municipal somete a la consideracion del
Pleno, por razones de urgencia, en las sesiones ordinarias.

La mocion debera presentarse por escrito y debera justificarse adecuadamente la urgencia para su
debate.

2. Presentada la mocién el presidente concedera la palabra por tiempo no superior a un minuto al
proponente sé6lo para exponer brevemente las razones de urgencia.

3. Concluida la exposicién de la urgencia, el presidente dara paso a la votacion sobre la urgencia de la
mocion. Se debera obtener el voto favorable de la mayoria absoluta del nUmero legal de miembros de la

BOCM-20250701-92



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 324 MARTES 1 DE JULIO DE 2025 B.O.C.M. Nim. 155

Corporacion. En ese caso, se procedera al debate de la mocién, que se regira por las normas establecidas
en el ROM para los debates en las sesiones plenarias.

Articulo 87. Mociones declarativas y declaraciones institucionales.

1. Mocidn declarativa es aquella propuesta de acuerdo que se somete al Pleno para que manifieste su
voluntad sobre una determinada cuestion, y que no implica la emisién de un acto administrativo con efectos
juridicos sobre el funcionamiento de la administracion o hacia terceros.

2. Se incluiran en el orden del dia de la sesion si se presentan con una antelacion minima de seis dias
naturales, con relacion a la fecha de la celebracion del Pleno y de ellas se dara cuenta a la Junta de
Portavoces. Las mociones declarativas que se presenten con posterioridad a la fecha indicada, deberan
ser debatidas en la junta de portavoces, con copia para los grupos politicos, y su inclusion en la sesion
plenaria seguira los cauces establecidos para las mociones de urgencia en el ROM.

3. Las declaraciones institucionales son declaraciones que aprueba el Pleno de la Corporacién ante
sucesos de especial relevancia en la vida local o en otros ambitos supramunicipales. Su inclusién en el
orden del dia se regira por lo anteriormente dispuesto en este articulo para las mociones declarativas y su
contenido sera debatido en la Junta de Portavoces buscando el mayor consenso posible para su
aprobacion.

4. Cada grupo politico solo podra presentar una mocién por sesion plenaria, sin perjuicio de que por
razones debidamente motivadas y de forma excepcional, pueda presentar una mas. En este caso debera
ser valorada su inclusion por parte de la alcaldia y de ser estimada la peticién, esta debera hacerse también
de forma motivada.

5. Se establece un tiempo de exposicién para las mociones de tres minutos y el turno de réplica de dos
minutos.

Articulo 88. Enmienda.

1. Es la propuesta de modificacion de un dictamen o de una proposiciéon presentada, por cualquier
concejal de la Corporacién, por escrito dirigido al presidente con copia a los grupos politicos con 48 horas
antes del comienzo de la sesién, y, de manera excepcional, y a criterio del presidente, verbalmente antes
de la deliberacion. Para la adecuada ordenacion de los debates las enmiendas podran anunciarse en la
Junta de Portavoces para conocimiento de los restantes grupos municipales.

El presidente rechazara, en todo caso, las enmiendas cuyo contenido se dedujera que para la
aprobacion del acuerdo que resulte propuesto exigiera mayoria absoluta del nimero legal de miembros de
la Corporacion o se exigiera informes legalmente preceptivos para su aprobacién. De no observarse
inconveniente, la enmienda se incorporara al expediente.

2. Sélo se podran presentar enmiendas «in voce» a los dictamenes y a las proposiciones, que tengan
por finalidad subsanar errores materiales, incorrecciones técnicas o semanticas o simples omisiones, y
que podran ser planteadas en cualquier momento anterior a la votacién del asunto.

3. En los asuntos incluidos en la parte resolutiva de la sesion plenaria, cuando se hubiesen formulado
enmiendas, éstas deberan tratarse en primer lugar, y ser votadas, para determinar su aceptacion o
rechazo. Tras ello, se pasara a la votacion del asunto con las enmiendas aceptadas o con su texto inicial.

En las mociones incluidas en la parte no resolutiva, si se formulasen enmiendas, el concejal proponente
podra aceptarla, rechazarla o aceptar una enmienda transaccional sin necesidad de votacion, indicando
estos extremos antes del debate, procediendo, a continuacién, al debate y su votacion del punto del orden
del dia con las enmiendas que, en su caso, sean aceptadas. Las que resulten rechazadas, podran
formularse como una nueva mocién en la siguiente sesion plenaria.

4. Las enmiendas a la totalidad son las que proponen la eliminacién total del contenido del proyecto de
acuerdo o propuesta de acuerdo y su devolucién integra al tiempo que proponen la aprobacién de un texto
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con un contenido que modifica sustancialmente el original. Este tipo de enmiendas so6lo podran presentarse
en las comisiones informativas correspondientes y sometida a votacion resultara aprobada si obtiene
mayor nimero de votos a favor que en contra o de abstencién; de resultar aprobada, supondra la retirada
de la propuesta de acuerdo obrante en el expediente; de resultar rechazada, el dictamen que adoptara la
comision coincidira con la propuesta de acuerdo presentada, excepto que se hubieran aprobado
enmiendas parciales.

5. Se considerara enmienda de supresion, la enmienda parcial que se limite a eliminar alguno o algunos
de los puntos del texto del proyecto o propuesta de acuerdo. Este tipo de enmiendas se votara en primer
lugar.

6. Sera de adicién, la enmienda parcial que, respetando integramente el texto del dictamen o propuesta
de acuerdo, tienda exclusivamente a su ampliacién. Este tipo de enmiendas se votara en segundo lugar.

7. Sera de modificacion, la enmienda parcial que transforme o altere alguno o algunos de los puntos
del proyecto o propuesta de acuerdo. Este tipo de enmiendas se votara en tercer lugar. En el caso de
enmiendas que modifiquen el mismo aspecto pero sean contradictorias entre si, se procedera a la votaciéon
por riguroso orden de fecha de presentacion en el registro general del Ayuntamiento. Una vez que una de
dichas enmiendas haya sido aprobada se entenderan decaidas las enmiendas restantes, y por lo tanto no
se procedera a su votacion.

8. Sera transaccional cuando, previo acuerdo entre dos 0 mas concejales o grupos municipales, cada
uno retirara sus enmiendas para que prospere otra consensuada entre todos ellos. Su votacion tendra
lugar en el momento mas oportuno, segun sus caracteristicas, a juicio del presidente.

Articulo 89. Ruegos y preguntas.

1. El ruego es una propuesta de actuaciéon concreta dirigida a algun érgano de gobierno municipal. Los
ruegos deberan presentarse por escrito ante el Pleno. Podran formular ruegos los grupos municipales a
través de sus portavoces, o por los concejales no adscritos si los hubiere.

2. Pregunta es cualquier cuestion o interpelacion dirigida en el curso de una sesion plenaria al alcalde,
o al equipo de gobierno. Pueden formular preguntas todos los miembros de la Corporacion.

3. La pregunta debera formularse por escrito y no podra contener mas que la escueta y estricta
formulacién de una sola cuestion, en la que se interrogue sobre un hecho, una situacién o una informacion.

4. Cada concejal podra formular en cada sesion un maximo de 2 preguntas o ruegos, con un maximo
de 5 preguntas o ruegos a responder por grupo politico de forma oral. El resto de preguntas que le
correspondiese a cada grupo municipal segun el numero de concejales que lo integren, deberan ser
respondidas de forma escrita en un plazo de 24 horas tras la celebracion de la sesién para las que se
formularon. Cada grupo municipal decidira los ruegos o preguntas a realizar de forma oral y aquellos que
deban ser respondidos de forma escrita. Los concejales no adscritos tendran derecho a 2 preguntas que
seran contestadas de manera escrita en el plazo de 24 horas después de la celebracién de la sesion
plenaria.

5. El presidente no admitira ruegos o preguntas en los siguientes supuestos:

a. Cuando se refieran a asuntos ajenos a las competencias o intereses del municipio.

b. Cuando sean de exclusivo interés personal de quien las formula o de cualquier otra persona
singularizada, o las que se refieran expresamente a personas que no tengan una trascendencia
publica en el ambito del municipio de Galapagar.

c. Cuando en los antecedentes o formulacion se profieran palabras o viertan conceptos contrarios a
las reglas de cortesia.

d. Cuando supongan una consulta de indole estrictamente juridica.

Articulo 90. Tratamiento y respuesta de los ruegos o preguntas.

BOCM-20250701-92



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 326 MARTES 1 DE JULIO DE 2025 B.O.C.M. Nim. 155

1. Los ruegos o preguntas, por su propia naturaleza, nunca podran ser debatidas ni votadas.

2. Los ruegos o preguntas presentadas y no admitidas a tramite, por exceder del nimero maximo
establecido por sesion, podran quedar formuladas para otra sesion posterior a criterio del grupo que la
realice lo que debera anunciar por escrito para el siguiente Pleno.

3. El tiempo de las preguntas no excedera en ningun caso de 3 minutos. El concejal que realiza la
pregunta distribuira este tiempo entre su formulacion y la réplica.

El miembro del equipo de gobierno a quien vaya dirigida podra contestar y replicar a la pregunta
formulada por igual tiempo.

4. Seran incluidas en el orden del dia de la correspondiente sesion plenaria las preguntas de respuesta
oral en Pleno presentadas en el registro general del Ayuntamiento seis dias naturales antes de la sesion.

El alcalde-presidente podra inadmitir motivadamente preguntas, en base al articulo anterior. Cuando la
pregunta implique la consideraciéon de un volumen de datos elevado, de manera que razonablemente no
pueda darse respuesta en la sesién plenaria, el concejal a quien corresponda responder lo pondra de
manifiesto a la presidencia, que podra disponer que la pregunta quede pospuesta por una sola vez para
ser tratada y respondida en la siguiente sesién ordinaria del Pleno, o ser respondida en fecha posterior a
la sesion plenaria por escrito.

6. Solamente podra ser incluida en el orden del dia de cada sesién plenaria por cada uno de los grupos
una pregunta o ruego de respuesta oral en Pleno formulada directamente al alcalde.

Seccion 6.2 De las votaciones
Articulo 91. Las votaciones.

1. Finalizado el debate de un asunto, se procedera a su votacion. El voto es un derecho personalisimo
e indelegable, inherente al cargo de concejal y es asimismo un deber propio de quien ostenta dicho cargo.

2. El voto sélo puede emitirse a favor, en contra o de abstencioén. El voto se expresara de manera clara,
sin dar lugar a dudas, y de manera oral. En el caso del voto telematico se habilitaran los medios adecuados
para que quede constancia de la identidad y sentido del voto.

3. Iniciada la votacion, no puede interrumpirse por ningin motivo y ningun corporativo podra entrar o
salir del sal6n de sesiones. No podra realizar el voto el concejal que, una vez iniciada la votacion, no se
encuentre sentado en su escafio al presumirse que no esta presente en la misma.

4. Concluido el debate del asunto, y antes de dar comienzo a la votacion, el alcalde, planteara clara 'y
concisamente el objeto y sus términos. En este momento podran los concejales plantear las dudas que les
ofrezca los términos de la votacion, sin que puedan hacer uso de la palabra una vez comenzada ésta.

5. Durante la votacién el alcalde no concedera el uso de la palabra.

6. La interrupcion de una votacién dara lugar a una llamada al orden por parte de la presidencia, y podra
ser objeto de sancion.

Articulo 92. Computo de las votaciones.

1. El secretario computara los sufragios emitidos y, a la vista del cual el presidente proclamara el
resultado de la votacion.

2. A efectos de la votacidén se considerara que se abstienen los miembros de la Corporacién que se
hubiesen ausentado del salén de sesiones y no estuvieran presentes en el momento de la votacion.

Articulo 93. Voto de calidad del alcalde.
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En las votaciones que muestren un resultado de empate, se realizara una nueva votacion, anunciando
el alcalde su voto de calidad, y si persistiera el empate decidira el voto de calidad del alcalde, y en
consecuencia el acuerdo se tomara en el sentido que corresponda a la opcién por la que se haya
manifestado el voto de la presidencia.

Articulo 94. Explicacion de voto.

Terminada la votacion, solo los concejales que hubieran cambiado el voto anunciado en el debate
tendran derecho a un turno breve para la explicacion de voto, que no excedera de un minuto.

Seccidn 7.2 Del control por el Pleno de la actuacion de los érganos de gobierno
Articulo 95. Actividad de control.

1. Corresponde al Pleno el control del ejercicio de las competencias que hubiera delegado en otros
6rganos de gobierno y el control de la ejecucion de los actos dictados por delegacion. Correspondera al
Pleno la resolucion de los recursos de reposicion que pudieran interponerse contra los actos del delegado.

2. De los acuerdos adoptados por el Pleno en materias que le hubieran sido delegadas por el alcalde,
corresponde el control al delegante, asi como la resolucion de los recursos de reposicion que pudieran
interponerse.

3. El control por el Pleno de la actuacion de los demas érganos de gobierno habra de iniciarse siempre
mediante comparecencia de quienes ostentan delegaciones. Si se trata de un o6rgano colegiado,
comparecera su presidente, salvo en el caso de que se trate del alcalde, en cuyo caso comparecera el
teniente de alcalde que tenga delegadas sus funciones o se las delegue al efecto.

4. Las comparecencias deberan ser aprobadas por el Pleno de la Corporacion a propuesta de los
grupos politicos. La propuesta debera indicar el concejal o concejales cuya comparecencia se solicita y
exponer brevemente las razones por las que se considera necesaria dicha comparecencia, incluyendo las
preguntas y el asunto que deba ser aclarado. Una vez aprobada la comparecencia, debera incluirse ésta
en el orden del dia de la siguiente sesién ordinaria que celebre el Pleno, salvo que el concejal a quien se
refiera acepte comparecer en la misma sesion en la que se hubiera votado su comparecencia.

Con independencia de lo anterior, los tenientes de alcalde y concejales con delegacion podran solicitar
a la presidencia su comparecencia, en cuyo caso la comparecencia podra incluirse en el orden del dia de
la siguiente sesion ordinaria del Pleno.

5. Las comparecencias de los miembros del gobierno municipal se desarrollaran con arreglo a las
siguientes pautas:

a. El concejal compareciente comenzard con una exposicidon, que no podra superar los cinco
minutos, sobre el asunto o asuntos que hubieran motivado la solicitud de comparecencia.

b. Concluida esta exposicion, tomaran la palabra los grupos municipales, por un tiempo no superior
a los cinco minutos, quienes podran dirigir preguntas al compareciente.

c. Tras estas intervenciones, el compareciente consumira un segundo turno de exposicion, que no
podra exceder de tres minutos, en el que podra responder a las preguntas que se le hubieran
dirigido.

d. Los portavoces de los grupos municipales y concejales no adscritos, si los hubiere, dispondran de
un nuevo turno de réplica por un tiempo no superior a dos minutos.

e. Lacomparecencia concluira con una ultima exposicion del compareciente que no excedera de dos
minutos.

f. El alcalde de la sesion cuidara en todo momento del correcto desarrollo de la comparecencia y de
que los concejales que intervengan se cifian al objeto de la comparecencia y se ajusten a los
tiempos establecidos. El alcalde podra, por propia iniciativa, tomar la palabra para cerrar la
comparecencia, sin que haya lugar a nuevas intervenciones.
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Articulo 96. Mocién de censura y cuestion de confianza.

Las mociones de censura que se presenten contra el alcalde, asi como las cuestiones de confianza
que éste planteara al Pleno de la Corporacion, se regiran por lo dispuesto en la LOREG y demas normativa
de aplicacion.

Seccion .82 De la Junta de Gobierno Local
Articulo 97. Caracter, composicién y funciones.

1. La Junta de Gobierno Local estara integrada por el alcalde, que la preside, y un nUmero de miembros
que no podra ser superior al tercio del nUmero legal de miembros de la Corporacién, que seran nombrados
y separados libremente por el alcalde.

La alcaldia dara cuenta al Pleno de los nombramientos y destituciones de los miembros de la Junta de
Gobierno Local.

2. Podran asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno Local, invitados por la alcaldia, funcionarios
responsables de los departamentos municipales, asi como, con caracter permanente o temporal, otros
concejales que no sean miembros de la misma como invitados, y aquellas personas que por razén de su
interés considere conveniente la presidencia.

3. Es funcién de la Junta de Gobierno Local la asistencia al alcalde en el ejercicio de sus atribuciones,
que se efectuara a través de los dictamenes oportunos adoptados con el caracter de deliberantes, asi
como la resolucion de cuantos asuntos sobre cuyas materias le haya sido delegado el ejercicio de la
competencia por el Pleno o por la alcaldia. También ejercera la Junta de Gobierno Local aquellas
atribuciones que se le atribuyan directamente por la legislacién del Estado o de la Comunidad de Madrid.

4. Cuando la Junta de Gobierno Local ejerza competencias por delegacién del Pleno, el acuerdo debera
estar precedido del dictamen de la comision informativa, segin lo dispuesto en el ROM. Sélo
excepcionalmente, y por razones de urgencia debidamente justificadas, podra la Junta de Gobierno Local
tomar acuerdos sobre dichas materias sin el previo dictamen de la comision informativa, de acuerdo con
las previsiones contenidas en el ROM. Del acuerdo que se tome se dara cuenta a la comisiéon informativa
en la primera sesioén que celebre.

Articulo 98. Nombramiento, cese y destitucion de sus miembros.

1. El alcalde podra nombrar y separar libremente, a los miembros de la Junta de Gobierno Local, entre
los tenientes de alcalde.

2. La pérdida de la condicién de miembro de la Junta de Gobierno Local llevara aparejada la de teniente
de alcalde.

3. Los nombramientos y destituciones deberan realizarse en todo caso de acuerdo con las formalidades
establecidas en el ROM.

4. Podran refundirse en una misma resolucion el nombramiento como miembro de la Junta de Gobierno
Local y la delegacion de atribuciones a que se refiere el articulo 50 del ROM.

Articulo 99. Sesidén constitutiva.

La Junta de Gobierno Local celebrara su sesién constitutiva dentro de los diez dias siguientes a aquél
en que se hubiera dictado la resolucion de nombramiento de sus miembros.

Articulo 100. Clases de sesiones y caracter. Sesiones extraordinarias y extraordinarias y urgentes.
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1. La Junta de Gobierno Local puede celebrar sesiones ordinarias, extraordinarias y extraordinarias y
urgentes. A falta de acuerdo, la Junta de Gobierno Local celebrara sus sesiones ordinarias con periodicidad
semanal.

2. La alcaldia fijara mediante decreto la periodicidad y la hora de la celebracion de las sesiones
ordinarias, dando cuenta de ello a los grupos municipales.

3. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no seran publicas, pero sus acuerdos seran tratados
con la misma difusion y publicidad que los del Pleno. En el plazo de tres dias habiles después de la
celebracién de la sesion seran publicados los acuerdos adoptados en la sesion; y a los concejales que no
forman parte de la Junta de Gobierno, a cada grupo politico o concejal no adscrito se remitira un ejemplar
del acta de la sesion en formato electrénico, dentro de los diez dias habiles que sigan a la aprobacion de
las actas de dichas sesiones.

4. La Junta de Gobierno Local podra celebrar sesiones extraordinarias, convocadas por el alcalde.

5. Son extraordinarias y urgentes aquellas cuya convocatoria no pueda realizarse con la antelacion
minima de veinticuatro horas y deberan incluir en su orden del dia un primer punto sobre la ratificacién de
la urgencia, que de no aprobarse impedira el desarrollo de la sesion, que sera levantada por el alcalde.

Articulo 101. Convocatoria.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se convocaran por decreto de alcaldia preferentemente
por via electronica y solo en casos excepcionales en papel acompafiando la documentacion basica para
correcta informacion de los concejales. En ella, se fijara el orden del dia sobre la base de una relacion de
expedientes conclusos formada por la Alcaldia asistida por la secretaria general. Para poder ser incluidos
en el orden del dia de la sesion, los expedientes deberan remitirse a la Secretaria General antes de la
convocatoria.

2. Las sesiones de la Junta de Gobierno Local seran convocadas con una antelacién minima de
veinticuatro horas, durante las cuales estaran a disposicion de sus miembros los expedientes relativos a
los asuntos incluidos en el orden del dia.

Seccidén 9.7 De la comision especial de cuentas
Articulo 102. Naturaleza y funciones.

1. La comisién especial de cuentas, como érgano necesario de obligada presencia en el Ayuntamiento,
realizara las funciones de examen, estudio e informe de todas las cuentas, presupuestarias y
extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de acuerdo con lo establecido en la normativa reguladora
de las haciendas locales.

2. En todo caso, por acuerdo del Pleno en el momento de su creacion, las funciones de la comision
especial de cuentas podran ser ejercidas por la comision informativa permanente que tenga encomendado
el dictamen de los asuntos tramitados en el area de gobierno de economia y hacienda.

Articulo 103. Composicion.

La comision especial de cuentas tendra la composicion que se determine en el acuerdo de Pleno, de
la misma manera que se establece para las comisiones informativas.

Seccién 10.2 De las comisiones informativas
Articulo 104. Concepto, composicién y funciones.

1. Las comisiones informativas son 6rganos colegiados con competencias deliberantes para el estudio,
informe, consulta, debate y dictamen de los asuntos que se sometan a su conocimiento previo a su
resolucion por el Pleno o por otros 6rganos de gobierno cuando actien con competencias delegadas de
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éste. También es funcién de las comisiones informativas el seguimiento de la gestion del alcalde, la Junta
de Gobierno Local y los concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las facultades de control
que corresponden al Pleno.

2. Estaran integradas por concejales designados por los grupos politicos y por los concejales no
adscritos. En todo caso su composicion reflejara proporcionalmente la representatividad existente en el
Pleno.

3. Los grupos politicos designaran miembros titulares y suplentes de cada una de las comisiones
informativas, dentro del plazo de cinco dias que sigan al acuerdo de creacion.

4. Las comisiones informativas podran estar presididas por un teniente de alcalde o por otro concejal,
si le es delegada la presidencia efectiva por el alcalde y es miembro de la comision.

5. Las comisiones informativas, con los antecedentes e informes técnicos, econémicos vy juridicos de
que dispongan o recaben, dictaminaran los asuntos que seran sometidos a la consideracion de los
expresados 6rganos de gobierno municipal.

6. Los dictamenes siempre tendran caracter preceptivo y no vinculante.

7. También podran someterse a la consideracion de las comisiones informativas asuntos cuya
competencia esté atribuida al alcalde.

Articulo 105. Comisiones informativas permanentes.

1. Son comisiones informativas permanentes las que se crean con aquel caracter para el dictamen,
estudio y consulta de los asuntos que vayan a ser sometidos a la consideracion del Pleno o de otros
6rganos que actuen por delegacion de éste.

El nUmero y denominacioén de las comisiones informativas permanentes se determinara por el Pleno, a
propuesta de la alcaldia, que como norma general, coincidira con una o varias areas de gobierno en las
que se articule el gobierno municipal.

Cualquier modificacion del numero o denominacién de las comisiones informativas permanentes
seguira los mismos tramites que su creacion. Si la creacion de una nueva comision informativa permanente
implica la sustitucion de otra que estuviera vigente hasta entonces, la comision a suprimir debera celebrar
una sesién extraordinaria con el Unico objeto de aprobar las actas pendientes, como paso previo a su
disolucién formal.

2. Sera obligatorio la creacién de una comision informativa permanente de vigilancia de las
contrataciones que estudiara los asuntos relacionados con esta area y que sera presidida por un concejal
que pertenezca a la oposicion. Podra establecerse un turno rotatorio de la presidencia de entre los grupos
politicos y concejales no adscritos repartido de forma proporcional entre ellos, siendo el periodo minimo
de presidencia de 6 meses.

Articulo 106. Comisiones informativas especiales.

1. Son comisiones informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir para un asunto concreto,
en consideracion a sus caracteristicas especiales de cualquier tipo.

2. Estas comisiones se extinguen automaticamente una vez que se haya dictaminado o informado el
asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario de creacion determine otra cosa.

3. Su composicion se ajustara a lo dispuesto para las comisiones informativas permanentes.

4. Las comisiones especiales emitiran meros informes sobre los asuntos concretos para los que hayan
sido creadas y seran presididas por el alcalde o miembro de la Corporacién en quien delegue.
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5. Si el informe contuviera alguna propuesta, debera ser dictaminada por la correspondiente comision
informativa permanente para que pueda ser sometida al Pleno, ya que los informes de las comisiones
especiales no suplen el dictamen preceptivo de las comisiones informativas.

Articulo 107. Tipos de sesiones, convocatoria y orden del dia.

Las comisiones informativas celebraran sus sesiones ordinarias con la periodicidad que fije el Pleno en
el acuerdo de creacion, en los dias y horas que establezca el alcalde o el presidente de la comisién.
Celebraran sesiones extraordinarias y urgentes con los mismos requisitos establecidos para las sesiones
del Pleno de la Corporacion.

El alcalde o el presidente de la comision estara obligado a convocar una sesion extraordinaria cuando
lo solicite la cuarta parte, al menos, de sus miembros.

La preparacion de las sesiones de las comisiones informativas se hara por la secretaria de la comision,
a la que se deberan remitir los asuntos conclusos desde las diferentes unidades administrativas.

La convocatoria de la sesién debera notificarse a los miembros, o en su caso a los grupos municipales,
preferentemente por via electrénica y solo en casos excepcionales en papel acompafiando la
documentacién basica para correcta informacion de los concejales con una antelacion minima de dos dias
habiles con relacion a la fecha en la que haya de celebrarse, salvo las sesiones urgentes.

Se afadira un punto en el orden del dia que incluira el estudio de las mociones de los distintos grupos
municipales, si las hubiera. Dichas mociones seran expuestas por los portavoces por el tiempo de un
minuto sin dar lugar a debate.

Articulo 108. Celebracion de la sesion.

Para la valida celebracion de la sesidn se requiere que concurra un numero de miembros que
represente la mayoria absoluta del numero legal de miembros que la forman, sean titulares o suplentes.

Si la comisién no pudiese celebrarse en primera convocatoria por no disponer del “quorum» minimo
indicado en este articulo, la sesidn podra celebrarse en segunda convocatoria, una hora mas tarde, para
lo que bastara con que asista un numero de miembros que represente, al menos, la cuarta parte del total
de votos.

En todo caso sera necesaria la asistencia del presidente de la comision y del secretario, o de quienes
les sustituyan.

Articulo 109. Desarrollo de la sesion.

Corresponde al presidente de la comision dirigir los debates, introducir los asuntos del orden del dia,
anunciar la votacion y proclamar el resultado, resolver las incidencias que se produzcan y, en general,
cuidar del adecuado y agil desarrollo de la sesidon. Se aplicaran las normas establecidas en el ROM para
el desarrollo de los debates de las sesiones plenarias, con los ajustes que vengan determinados por el
funcionamiento de la comision.

El dictamen de la comisién podra limitarse a mostrar su conformidad con la propuesta que se haya
sometido a su consideracion o bien formular una propuesta alternativa. La comision podra rechazar la
propuesta en su conjunto, dejando constancia, en el ultimo caso, de las razones del rechazo al objeto de
reelaborar el dictamen o desistir del asunto, segun proceda.

A las sesiones de la comision informativa que tenga encomendado el dictamen de los asuntos de
economia y hacienda debera asistir el interventor o un funcionario en quien éste delegue.

Las sesiones de las comisiones informativas no seran publicas. El presidente podra invitar a las
sesiones a otros concejales a efectos informativos, que podran disponer de voz, pero no de voto, y podra
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requerir la presencia de personal al servicio de la Corporacién cuando asi lo considere necesario para una
mejor exposicion de los asuntos a tratar.

Las comisiones informativas careceran de facultades resolutorias, que quedan reservadas a los
6rganos de gobierno.

Articulo 110. Presidencia.

1. El alcalde es presidente nato y de pleno derecho de todas las comisiones informativas, pero podra
nombrar entre los miembros de ella, un presidente efectivo que ejercera sus funciones con caracter
permanente, y un vicepresidente que le supla en ausencias o enfermedades.

2. Dicho presidente y vicepresidente podran ser destituidos libremente y en cualquier momento por el
alcalde y sustituidos por otros miembros de la comisién.

3. En el caso de votaciones con resultado de empate se efectuara una nueva votacion, y si persistiera
el empate, decidira el voto de calidad del presidente.

Articulo 111. Secretaria.

El secretario de la Corporacion lo sera de todas las comisiones informativas, pero podra delegar sus
funciones en un funcionario, que asumira la responsabilidad del curso de la convocatoria y de la redaccion,
transcripcién y custodia de actas, observando todas las formalidades legales al respecto aplicables.

Articulo 112. Votos particulares y tratamiento de asuntos urgentes.

1. Los miembros de la comision que disientan del dictamen aprobado por ésta podran pedir que conste
su voto en contra o formular un voto particular para su defensa ante el Pleno. El voto particular podra ser
entregado en el acto al presidente, mediante escrito firmado por el concejal, o bien, ser entregado al
secretario de la comision en el plazo improrrogable de 48 horas. El texto del voto particular se incorporara
al expediente junto con el dictamen aprobado, para su exposicién y defensa ante el Pleno. Transcurrido el
plazo de 48 horas indicado, decaera el derecho a presentar el voto particular, y de todo ello dejara
constancia en el expediente el secretario mediante diligencia.

2. En las sesiones ordinarias de las comisiones informativas podran tomarse acuerdos sobre asuntos
no incluidos en el orden del dia, cuando existan causas justificadas de urgencia y siempre que previamente
se apruebe por la comisién la procedencia del debate por mayoria absoluta de sus miembros.

Seccion 11.2 De las actas de las sesiones
Articulo 113. Contenido de las actas.

De cada sesién celebrada, el secretario levantara acta con los requisitos exigidos por el articulo 109
del ROF.

Las actas deberan recoger de forma sucinta y lo mas escuetamente posible, los hechos esenciales que
formen parte de la sesion plenaria y de forma especial los acuerdos adoptados, sin que se deban transcribir
literalmente las intervenciones de los concejales, anotando solamente las opiniones sintetizadas de los
grupos o miembros de la Corporaciéon que hubiesen intervenido en las deliberaciones.

Las sesiones del Pleno municipal deberan ser grabadas en formato de video y audio y, en su caso,
transmitidas por medios electronicos, a las que podran tener acceso los distintos concejales de la
Corporacion o ser incluso puestas a disposicion de los vecinos y publico en general mediante la pagina
web municipal u otros medios electrénicos.
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CAPITULO V
Organos complementarios
Seccidn 1.2 De los concejales delegados
Articulo 114. Concejales delegados.

1. Los concejales delegados son aquellos que ostentan una delegacion del alcalde de acuerdo con lo
indicado en el ROM.

2. Los concejales delegados ejercen su funcion integrados en un area de gobierno y bajo la direccion
del teniente de alcalde delegado del area correspondiente, salvo que expresamente el alcalde disponga
otra cosa en el decreto que acuerde la delegacion.

3. Los concejales delegados ajustaran su actuacién a las normas de funcionamiento para el ejercicio
de las funciones de la alcaldia, reguladas en el ROM, y sin perjuicio de la superior autoridad del alcalde:

Los concejales con delegacion genérica, en los términos de su delegacién, podran dirigir y
gestionar los servicios correspondientes, incluso dictando actos administrativos de tramite y
resolutorios con eficacia frente a terceros.

Los concejales con delegacion especial podran dirigir y gestionar asuntos determinados y actuaran
bajo la supervisién del concejal con delegacion genérica en el area con la que guarde relacion el
asunto delegado, salvo otras especiales condiciones establecidas en la resolucién de delegacion.

Seccion 2.2 De la Junta de Portavoces
Articulo 115. Composicion.

La Junta de Portavoces, presidida por el alcalde o por el concejal portavoz del gobierno, y asistida por
la Secretaria general, estara constituida por los concejales no adscritos y los portavoces de los grupos
politicos, sin perjuicio de que a sus reuniones pueda acudir el portavoz adjunto y, en ausencia de ambos,
podran ser sustituidos por el concejal de su grupo en quien delegue el portavoz titular, previa comunicacion
al alcalde.

Articulo 116. Convocatoria.
El régimen de sesiones se establece del siguiente modo:

1. La Junta de Portavoces se reunira de forma extraordinaria siempre que sea convocada por la alcaldia
o Portavoz del gobierno por iniciativa propia o a peticibn de un numero de miembros de la Junta que
pertenezcan a grupos que en conjunto representen al menos a un tercio del nimero de miembros de la
Corporacion, con veinticuatro horas, al menos, de antelacién, por correo electrénico u otros medios
telematicos con el fin de agilizar y facilitar dicha convocatoria.

2. La Junta de portavoces se reunira con caracter extraordinario con anterioridad a la celebracién de
una sesion extraordinaria del Pleno o a una sesion extraordinaria y urgente. En este ultimo caso la
convocatoria se realizara de manera inmediata y sin necesidad de cumplir con el plazo minimo establecido
en el parrafo primero de este apartado.

3. Se convocara de forma ordinaria al menos 24 horas antes de la sesion plenaria.

4. Tendra siempre caracter meramente deliberante y en sus reuniones no podran adoptarse acuerdos
con fuerza de obligar.

Articulo 117. Funciones.
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La Junta de Portavoces examinara las peticiones de los grupos municipales que se refieran al
funcionamiento interno de los mismos o a su participacion en los debates corporativos, realizando, entre
otras, las siguientes funciones:

a. Toma de conocimiento, estudio, informe o consulta de los asuntos que el alcalde decida someter
a su consideracion.

b. Conocimiento y propuesta de medidas en circunstancias extraordinarias del municipio.

c. Conocimiento de los asuntos que forman el orden del dia de las sesiones del Pleno de la
Corporacion, asi como de cuantos asuntos se relacionen con su régimen de funcionamiento.

d. Conocimiento y, en su caso, consenso sobre las declaraciones institucionales o declarativas que
se someteran a la aprobacion del Pleno de la Corporacion.

e. Conocimiento de las mociones politicas y enmiendas que se someteran al debate del Pleno de la
Corporacion.

f.  Conocimiento sobre el establecimiento de los criterios sobre la ordenacion de los debates de las
sesiones plenarias, los tiempos de intervencién y, en su caso, el orden de las intervenciones
durante los debates.

g. Toma de conocimiento con caracter previo a la convocatoria de las sesiones extraordinarias y
extraordinarias y urgentes.

h. Conocimiento de los criterios generales para el mejor funcionamiento de los érganos colegiados
de la organizacion municipal.

i. Conocimiento de las preguntas y numero maximo de estas que los distintos grupos municipales
realizaran en el Pleno.

j.  Acceder a las informaciones que la presidencia les proporcione para difundirla entre los miembros
de cada grupo. A estos efectos, transcurridas veinticuatro horas desde la comunicacion, cualquier
informacion suministrada a la Junta de Portavoces se presumira conocida por todos los concejales
adscritos a los distintos grupos.

Articulo 118. El consenso en el régimen de los debates.

La Junta de Portavoces podra consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas, con
objeto de dar fluidez y agilidad a las intervenciones. De no obtenerse el consenso, los debates seran
conducidos por la alcaldia-presidencia, bajo su exclusiva e incondicionada direcciéon, conforme a las
disposiciones del ROM.

Seccién 3.2 De las comisiones técnicas
Articulo 119. Concepto, creacién y funciones.

Las comisiones técnicas son érganos colegiados que tienen como funcién la investigacion sobre un
determinado asunto o cuestiéon, que debera estar especificamente determinado en el acuerdo de creacion.

Corresponde al Pleno de la Corporacion tomar el acuerdo de constitucidon de una comision técnica. La
propuesta de constitucion debera exponer las razones por las que se hace necesaria la constitucion de la
comision y el asunto concreto que deba ser objeto de la misma.

Estas comisiones no tienen funciones de dictamen o resolutivas, y su actuaciéon se traducira en la
redaccion de unas conclusiones de las que se dara cuenta al Pleno de la Corporacién para su aprobacion.

Tendran una duracién determinada, a contar desde su constitucidén, que se concretara en el acuerdo
de creacion. A falta de precision en el acuerdo se entendera que la duracién de la comisién sera de tres
meses, dentro de los cuales deberan presentar al Pleno sus conclusiones. El plazo inicial podra ser
prorrogado por acuerdo del Pleno por una sola vez y por el mismo periodo de tiempo.

La constitucion de la comision debera realizarse dentro de los quince dias que sigan al acuerdo de
creacion.

Articulo 120. Composicion.
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Las comisiones técnicas estaran formadas por miembros de la Corporacién, en el niumero que se
acuerde en su creacion. Su composicién sera proporcional a la de los grupos politicos que integran la
Corporacion. Podran formar parte de las comisiones, con voz y voto, los concejales no adscritos, si los
hubiere.

Los grupos politicos designaran a sus representantes titulares y suplentes para la comisién mediante
un escrito que deberan dirigir a la alcaldia dentro de los cinco dias que sigan al acuerdo de creacion.

Actuara como presidente de la comision un miembro de ésta, designado en la sesién constitutiva. Se
designara, de igual modo, un secretario de la comision en dicha sesién.

La comision técnica podra requerir la presencia de cualquier persona relacionada con el asunto de que
se trate, incluido personal corporativo y funcionariado publico, en cuyo caso tendra la obligacion de
asistencia. La notificacion de la citacidn no podra realizarse con una antelacion inferior a diez dias habiles,
salvo cuando concurran circunstancias de urgente necesidad, en cuyo caso se hara con un plazo menor
que, en ningun caso, sera inferior a dos dias y habra de contener los extremos sobre los que ha de informar.
Quienes sean requeridos deberan atender las peticiones de comparecencia y contestar las preguntas que
se les hagan, salvo que de sus respuestas pudiera resultar la propia responsabilidad.

Articulo 121. Conclusiones.

Las comisiones técnicas aprobaran unas conclusiones a la vista de las actuaciones realizadas, en las
que podran incluir propuestas de actuacion para su consideracién por los érganos competentes de la
Corporacion.

Seccién 4.2 De la Junta Local de Seguridad
Articulo 122. Junta local de Seguridad.

La Junta Local de Seguridad estara presidida por el alcalde y formaran parte de ella las personas
indicadas en las normas estatales que regulan su composicién y funcionamiento.

Seccidén 5.2 De los consejos sectoriales
Articulo 123. Concepto, creacién y funciones.

Los consejos sectoriales son érganos colegiados que tienen como funcién canalizar la participaciéon de
los ciudadanos y sus asociaciones en los asuntos municipales.

Su creacion, composicién, organizacion y ambito de actuacion corresponde al Pleno de la Corporacion.

Los consejos sectoriales desarrollaran exclusivamente funciones de informe y, en su caso, propuesta,
en relacién con las iniciativas municipales relativas al sector de actividad al que corresponda cada consejo.

Cada consejo sectorial estara presidido por un miembro de la Corporacién, nombrado y separado
libremente por el alcalde, que actuara como enlace entre la Corporacion y el consejo.

CAPITULO VI
Otros 6rganos colegiados complementarios

Articulo 124. Concepto, requisitos de constitucion y régimen juridico.
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1. Son érganos colegiados aquellos que se creen formalmente y estén integrados por tres o mas
personas y a los que se atribuyan funciones administrativas de seguimiento, coordinacién y control de
otros 6rganos o actividades municipales.

2. La constitucion de los érganos colegiados requerira la determinacion en su norma de creacion o en
el convenio con otras Administraciones Publicas por el que dicho 6rgano se cree, de los siguientes

extremos:
a. Sus fines u objetivos.
b. Su integracion administrativa o dependencia jerarquica.
c. Lacomposicion y los criterios para la designacién de su presidente y de los restantes miembros.
d. Las funciones que se le atribuyan.
e. Ladotacion de los créditos necesarios, en su caso, para su funcionamiento.

3. El régimen juridico de los 6rganos colegiados se ajustara a la normativa vigente, sin perjuicio de las
peculiaridades organizativas que se contengan en su acuerdo de creacion.

Articulo 125. Creacion, modificacion y supresion.

1. Corresponde al alcalde, mediante decreto, la creacion y determinacion de las competencias de los
organos colegiados. Sus funciones se concretaran en el seguimiento, coordinacion y control de otros
organos o actividades administrativas de la competencia de una o varias areas u organismos autébnomos.
En estos 6rganos se integraran representantes de las areas u organismo interesado.

2. En estos 6rganos podran participar, en su caso, representantes de otras Administraciones Publicas,
asi como organizaciones representativas de intereses sociales u otros miembros que se designen por las
especiales condiciones de experiencia o conocimientos. La participacion de los representantes de otras
Administraciones Publicas se producira cuando asi lo determine una norma aplicable a las mismas, cuando
venga asi establecido en un convenio o cuando asi lo acepten voluntariamente.

3. La modificacion y supresion de los 6rganos colegiados se llevara a cabo en la forma dispuesta para
su creacién, salvo que ésta hubiera fijado el plazo previsto para su extincion, en cuyo caso ésta se
producira automaticamente en la fecha sefialada al efecto.

4. Las normas o convenios de creacion de érganos colegiados que tengan atribuidas facultades
decisorias se publicaran en el BOCM.

TiTULO 1l
El gobierno y la administracion municipales
CAPITULO |
El gobierno, la oposicion municipal y el gabinete de alcaldia
Articulo 126. El gobierno municipal

El gobierno municipal, presidido y dirigido por el alcalde, esta formado por los tenientes de alcalde y los
concejales delegados.

Articulo 127. Las areas de gobierno

El gobierno municipal se estructura en las areas de gobierno que se creen, y que comprenden uno o
varios sectores funcionalmente homogéneos de la actividad municipal. De las mismas podran depender
otras areas con delegacion especial, a las que correspondera la direccion de un ambito de actividad
comprendido dentro del area de que se trate.
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Corresponde al alcalde, como presidente de la Corporacion, la creacién, modificacion y supresion de
las areas de gobierno, que realizara mediante decreto de la alcaldia, dando cuenta de ello al Pleno en la
primera sesién que celebre tras su firma.

Las areas de gobierno estaran dirigidas por un teniente de alcalde, a quien correspondera la direccion
del area y de los servicios administrativos que comprende, el ejercicio de las competencias que hayan sido
delegadas por la alcaldia y la responsabilidad politica de la gestion.

Articulo 128. La oposicién municipal

La oposicion municipal estara formada por los concejales que no tienen encomendada la direccién de
servicios municipales ni el ejercicio de facultades propias del gobierno municipal

Es funcion basica de la oposicion municipal realizar la labor de control de la accién de gobierno, con
lealtad institucional y de acuerdo con los mecanismos de control establecidos en este reglamento y en las
demas normas de aplicacion. También sera funcién de la oposicidon municipal la presentacién de iniciativas,
en los términos establecidos en este reglamento.

Articulo 129. Servicios de directa dependencia de la alcaldia

1. La alcaldia se podra organizar en diferentes departamentos: gabinete de alcaldia, secretaria
particular de alcaldia, prensa y comunicacion, protocolo y relaciones institucionales y otros gabinetes que
se consideren oportunos.

2. Corresponde al alcalde la direccion superior de las oficinas y departamentos adscritos directamente
a la alcaldia para su apoyo inmediato.

Articulo 130. Gabinete de alcaldia

1. El gabinete de alcaldia se encarga de la asistencia y asesoramiento inmediato y permanente al
alcalde. Bajo su dependencia directa, realiza tareas de confianza y asesoramiento especial.

2. En el gabinete se integran los asesores y colaboradores del alcalde que desempefien las funciones
indicadas en el apartado anterior. Se adscribiran al servicio por el alcalde, a quien corresponde su
nombramiento y cese libremente.

3. Para el cumplimiento de sus funciones, los miembros del gabinete podran recabar de todos los
servicios del Ayuntamiento cuanta informacién consideren necesaria.

4. En el caso del personal eventual, los nombramientos y ceses se haran con los limites y de la forma
regulada en la_normativa vigente. En todo caso, cesaran cuando cese o expire el mandato del alcalde que
los nombro.

CAPITULO Il
La administracién municipal
Articulo 131. La administraciéon municipal

La administracién municipal esta integrada por el personal que presta servicios profesionales en el
Ayuntamiento de Galapagar, bajo una relacion estatutaria o laboral, integrados en las unidades
administrativas que conforman la estructura administrativa del Ayuntamiento, que se reflejara en el
organigrama.

Son notas distintivas de la administracion municipal la profesionalidad, el régimen estatutario o laboral
y la estricta neutralidad en el ejercicio de las funciones publicas.
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Es funcion de la administracion municipal llevar a la ejecucién las politicas publicas, bajo la direccion
del gobierno municipal, por medio de los procedimientos administrativos establecidos en las normas, para
el ejercicio de las competencias atribuidas en ellas.

TITULO IV
La participacion ciudadana
Articulo 132. Fomento de la participacion ciudadana

El Ayuntamiento de Galapagar fomentara la participacion ciudadana en su vida local a través de un
Reglamento de Participacion Ciudadana, en la forma, por los medios y procedimientos que no menoscaben
las facultades de decision que corresponden a los érganos representativos establecidos en la LBRL.

TiTULO V
Régimen sancionador para los miembros de la Corporacion
Articulo 133. Disposiciones generales

1. Seran infracciones a lo dispuesto en este reglamento las acciones y omisiones que contravengan
sus disposiciones, enumeradas en este titulo.

2. Las infracciones se califican en leves, graves y muy graves

3. De acuerdo con el articulo 78.4 de la LBRL, la alcaldia podra sancionar mediante la imposicion de
una multa, con las cuantias previstas en el régimen sancionador de este ROM.

4. El procedimiento para imponer las referidas sanciones se ajustara a lo establecido en la normativa
vigente.

Articulo 134. Infracciones muy graves
Se consideraran infracciones muy graves:

a. El incumplimiento por tercera vez de uno o mas de los deberes del concejal o el incumplimiento
de los deberes de reserva y de abstencion.

b. La reiteracion en la comision de tres faltas graves en el plazo de un afio.

c. Lainasistencia o abandono incomunicado de tres o mas sesiones al afio, a 6rganos colegiados de
que formen parte, sin justificacion previa por motivos graves de salud y deberan presentar el
justificante pertinente.

d. Elmal uso o abuso de la condicion de miembro de la Corporacién para la obtencién de un trato de
favor o privilegio.

Articulo 135. Infracciones graves
Se consideraran infracciones graves:

a. La alteracion del orden en las sesiones plenarias.

b. La vulneraciéon del deber de reserva sobre la informacion a la que se acceda por la condicién de

concejal.

La reiteracion en la comision de tres faltas leves en el plazo de un afo.

El incumplimiento por segunda vez de uno de sus deberes o de méas de uno.

e. La inasistencia o abandono incomunicado de dos sesiones al afio de 6rganos colegiados de que
formen parte, sin justificacion previa por motivos graves de salud y deberan presentar el justificante
pertinente.

oo

Articulo 136. Infracciones leves
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Se consideraran infracciones leves:

a. Laalteracion del orden en las sesiones del pleno cuando no merezca la consideracion de infraccion
grave o muy grave.

b. La falta de respeto a las normas de cortesia y educacion en los debates o en cualquier

manifestacion del ejercicio del cargo publico.

Haber motivado con su actitud la expulsién de una sesion plenaria.

El incumplimiento por primera vez de uno de los deberes del concejal.

e. La inasistencia o abandono incomunicado de una sesion al afio de 6érganos colegiados de que
formen parte, sin justificacion previa por motivos graves de salud y deberan presentar el justificante
pertinente.

oo

Articulo 137. Sanciones

1. Las sanciones no podran exceder de 3.000 euros de acuerdo con los articulos 78.4 y 141 de la LBRL,
salvo que, por las leyes territoriales de la Comunidad de Madrid o, supletoriamente, por las del Estado, se
determine otra cuantia.

2. Las infracciones reguladas en los articulos anteriores, en defecto de normativa sectorial especifica,
seran sancionadas de la siguiente manera:

a. Las infracciones leves, con la imposicion de una multa de hasta 750,00 euros.

b. Las infracciones graves, con la imposicion de una multa de importe comprendido entre los 751,00
y 1.500,00 euros.

c. Las infracciones muy graves, con la imposiciéon de una sancién de importe comprendido entre los
1.501,00 y los 3.000,00 euros.

3. De no existir agravantes ni atenuantes, se aplicaran en su grado medio dentro del intervalo de cada
infraccion. La reincidencia se considerara como agravante dentro del intervalo de cada infraccion. El
importe de las sanciones podra deducirse de la cantidad que corresponda percibir al miembro de la
Corporacion en concepto de retribuciéon o indemnizaciones.

Articulo 138. Prescripcion de infracciones y sanciones

Las infracciones y sanciones enumeradas en este titulo prescribiran por el transcurso de los plazos
establecidos en la normativa vigente.

Articulo 139. Procedimiento sancionador

La imposicién de la sancion requerira la previa instruccion de un expediente sancionador, con audiencia
del interesado, tramitado de acuerdo con lo dispuesto por la legislacion procedimental aplicable:

1. El procedimiento sancionador se iniciara siempre de oficio, por acuerdo del 6rgano competente para
su iniciacion, bien por propia iniciativa, como consecuencia de orden superior, peticion razonada o por
denuncia de particulares.

2. Alavista del Informe respecto a la efectiva realizacion de los hechos, mediante Resolucion de Alcaldia
se acordara la iniciacion del procedimiento con el contenido minimo siguiente:

— ldentificacion de la persona o personas presuntamente responsables.

— Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoacion del procedimiento, su posible
calificacion y las sanciones que pudieran corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de la instruccién.

— Instructor y, en su caso, Secretario del procedimiento, con expresa indicacion del régimen de
recusacion de los mismos.

— Organo competente para la resolucion del Procedimiento y norma que le atribuya tal
competencia, indicando la posibilidad de que el presunto responsable pueda reconocer voluntariamente
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su responsabilidad, con los efectos previstos en el articulo 85 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

— Medidas de caracter provisional que se hayan acordado por el 6rgano competente para iniciar
el procedimiento sancionador, sin perjuicio de las que se puedan adoptar durante el mismo de conformidad
con el articulo 56 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

— Indicacion del derecho a formular alegaciones y a la audiencia en el procedimiento y de los
plazos para su ejercicio, asi como indicacion de que, en caso de no efectuar alegaciones en el plazo
previsto sobre el contenido del acuerdo de iniciacidn, éste podra ser considerado propuesta de resolucion
cuando contenga un pronunciamiento preciso acerca de la responsabilidad imputada.

3. El Acuerdo de iniciacion se comunicara al Instructor, con traslado de cuantas actuaciones existan
al respecto; asimismo, se notificara a los interesados concediéndoles un plazo no inferior a diez ni
superior a quince dias para aportar cuantas alegaciones, documentos o informaciones estimen
convenientes y, en su caso, proponer prueba concretando los medios de que pretenda valerse. En la
notificacion de la iniciacion del procedimiento se indicara a los interesados dicho plazo.

4. Cursada la notificacion, el Instructor del procedimiento realizara de oficio cuantas actuaciones resulten
necesarias para el examen de los hechos, recabando los datos e informaciones que sean relevantes,
para determinar, en su caso, la existencia de responsabilidades susceptibles de sancién.

5. Recibidas las alegaciones o transcurrido el plazo para efectuarlas, el érgano instructor podra acordar
la apertura de un periodo de prueba, de conformidad con lo previsto en el articulo 77 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por un
plazo no superior a treinta dias ni inferior a diez. Este Acuerdo se notificara a los interesados.

La practica de las pruebas que el 6rgano instructor estime convenientes, entendiéndose por tales aquellas
distintas de los documentos que los interesados puedan aportar en cualquier momento de la tramitacion
del procedimiento, se realizara de conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6. Concluida, en su caso, la prueba, el érgano instructor del procedimiento formulara propuesta de
resolucion en la que se fijaran de forma motivada los hechos, especificandose los que se consideren
probados y su exacta calificacion juridica, se determinara la infraccidbn que, en su caso, aquellos
constituyan y la persona o personas que resulten responsables, especificandose la sancién que
propone que se imponga y las medidas provisionales que se hubieran adoptado, en su caso, por el
6rgano competente para iniciar el procedimiento o por el Instructor del mismo; o bien se propondra la
declaracion de no existencia de infraccion o responsabilidad.

7. La propuesta de resolucion se notificara a los interesados, indicandoles la puesta de manifiesto del
procedimiento y el plazo para formular alegaciones y presentar los documentos e informaciones que
se estimen pertinentes.

La propuesta de resolucion, junto con todos los documentos, alegaciones e informaciones que obren el
Procedimiento, se cursara inmediatamente al 6rgano competente para resolver que, de conformidad con
el articulo 21.1.s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, sera el Alcalde.

8. Antes de dictar Resolucion, el Alcalde podra decidir, mediante acuerdo motivado, la realizacién de las
actuaciones complementarias indispensables para resolver el procedimiento. No tendran la
consideracion de actuaciones complementarias los informes que preceden a la resolucion final del
procedimiento.

Este acuerdo de realizacibn de actuaciones complementarias se notificara a los interesados
concediéndoles un plazo de siete dias para formular alegaciones. Las actuaciones complementarias
deberan practicarse en un plazo no superior a quince dias.

9. Laresolucion del Alcalde sera motivada y decidira todas las cuestiones planteadas por los interesados
y aquellas otras derivadas del procedimiento.

Igualmente, la resolucién se notificara a los interesados.
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10. Sino hubiese recaido resolucién transcurridos seis meses desde la iniciacion, teniendo en cuenta las
posibles interrupciones de su computo por causas imputables a los interesados o por la suspension
del procedimiento, se iniciara el computo del plazo de caducidad.

Transcurrido el plazo de caducidad, el érgano competente emitira, a solicitud del interesado,
certificacion en la que conste que ha caducado el procedimiento y se ha procedido al archivo de las
actuaciones.

De las sanciones que imponga la Alcaldia se tendra que dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la
primera sesion que tenga lugar

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion adicional primera.

En todo lo no previsto en el presente ROM sera de aplicacién la normativa vigente en materia de
régimen local, asi como la normativa de procedimiento administrativo de las Administraciones Publicas y
cualquier otra disposicion legal que pudiera ser de aplicacion.

Disposicion adicional segunda.

Las disposiciones del presente reglamento seran de aplicacion preferente a las contenidas en el ROF
que regulen la misma materia, en todo aquello que no sea desarrollo de normativa basica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Disposicion transitoria primera.

Hasta la celebracion de las proximas elecciones locales y la constitucion de la nueva Corporacion, el
numero de ruegos y preguntas sera el siguiente:

«Cada grupo municipal podra formular en cada sesién un maximo de 5 preguntas o ruegos. Los
concejales no adscritos, si los hubiere, podran formular un maximo de 2 preguntas o ruegos por
sesién».

Disposicidn transitoria segunda.

Los procedimientos incoados antes de la entrada en vigor de este ROM se regiran por la normativa
vigente en el momento de presentacion de la solicitud o de adoptacién del acuerdo de incoacion.

DISPOSICION DEROGATORIA
Disposiciéon derogatoria unica.

A la entrada en vigor de este ROM, quedara derogado el actual reglamento, aprobado definitivamente
en la sesién ordinaria del Pleno del 4 de abril de 2013 y que fue publicado en el BOCM num. 151, de 27
de junio de 2013; quedando también derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan
o contradigan lo dispuesto en este reglamento organico, que prevalecera en caso de conflicto.

DISPOSICION FINAL
Disposicidn final unica. Entrada en vigor.
Para la entrada en vigor de este reglamento se seguiran las siguientes actuaciones:

a. Eltexto del ROM, una vez aprobado definitivamente por el Pleno, se remitira a la Administracion
General del Estado y a la Comunidad de Madrid, en cumplimiento de lo que dispone la LBRL.

b. Transcurridos los quince dias habiles a los que hace referencia el articulo 65 de a LBRL sin que
haya habido requerimientos de dichas administraciones, el Ayuntamiento remitira el texto integro
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del reglamento aprobado al BOCM para su publicacion, de acuerdo con lo que dispone el articulo

70 de esa misma ley.
c. Entrara en vigor al dia siguiente de la publicaciéon de su texto integro en el BOCM.

Régimen de recursos.—Contra la aprobacion definitiva de la ordenanza de tramitacion
de licencias y declaraciones responsables de actuaciones urbanisticas en Galapagar, por tra-
tarse de una disposicién de cardcter general, cabe interponer un recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, en el plazo de dos (2) meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del
texto integro en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de acuerdo con lo
que disponen los articulos 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiun de las Administraciones Publicas, y 10, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Galapagar, a 19 de junio de 2025.—La alcaldesa-presidenta, Carla I. Greciano Barrado.
(03/10.080/25)
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