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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

10 RESOLUCION de 7 de mayo de 2025, de la Direccién General de Funcioén Pi-
blica, por la que se resuelven las pruebas selectivas del proceso extraordinario
de estabilizacioén de empleo temporal del personal funcionario para el ingreso en
el Cuerpo de Técnicos y Diplomados Especialistas, Escala de Gestion de Em-
pleo, de Administracion Especial, Grupo a, Subgrupo A2, de la Comunidad de
Madrid.

Mediante Orden 455/2021, de 13 de octubre, de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 273, de 16 de noviem-
bre), se convocaron las pruebas selectivas del proceso extraordinario de estabilizacién de em-
pleo temporal del personal funcionario para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos y Diploma-
dos Especialistas, Escala de Gestion de Empleo, de Administracion Especial, Grupo A,
Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo dispuesto en las bases novena y décima de la Orden anterior-
mente indicada, en concordancia con lo prescrito, asimismo, en la bases decimocuarta y de-
cimoquinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Pre-
sidencia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
ntimero 163, de 10 de julio), por la que se aprueban las bases generales por las que se regi-
rdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de Administracién y
Servicios de la Comunidad de Madrid, una vez elevada, por el Tribunal Calificador de las
citadas pruebas, la relacién definitiva de personas aspirantes aprobadas en el referido pro-
ceso selectivo, la Direccion General de Funcién Publica ha de dictar la correspondiente
Resolucién comprensiva de dicho listado, que serd publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, debiendo procederse por aquellas a la acreditacion, en los térmi-
nos previstos en la expresada Resolucion, del cumplimiento de los requisitos de participa-
cién exigidos en la sefialada Orden de convocatoria.

En virtud de cuanto antecede, este Centro directivo, en uso de las atribuciones que tie-
ne conferidas,

HA RESUELTO

Primero

Declarar, a propuesta del Tribunal Calificador del mencionado proceso selectivo, que
han superado este las personas aspirantes incluidas en la relacién que se incorpora como
Anexo de la presente Resolucion.

Segundo

1. En virtud de lo estipulado en el apartado segundo, letra k), del articulo 24 del
Acuerdo de 2 de diciembre de 2024, de la Mesa Sectorial del Personal Funcionario de
Administracién y Servicios, sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de admi-
nistracion y servicios de la Comunidad de Madrid (2025-2028), aprobado expresa y formal-
mente por Acuerdo de 11 de diciembre de 2024, del Consejo de Gobierno, las personas se-
leccionadas, con objeto de proceder a su nombramiento como personal funcionario de
carrera del Cuerpo y Escala de referencia, dispondran de un plazo de diez dias hdbiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, para presentar la documentacién que se especifica a conti-
nuacién, contemplada en el apartado sexto de la base decimocuarta de la aludida Orden
290/2018, de 27 de junio, en consonancia con lo determinado en la base segunda de la re-
seflada Orden 455/2021, de 13 de octubre, y que ird destinada a la Direccion General de Re-
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cursos Humanos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, todo ello sin perjuicio
de lo recogido en el punto 2 de este apartado segundo:

A) Copia del Documento Nacional de Identidad o equivalente y, en su caso, de la de-
mds documentacién que fuera precisa a efectos de acreditar el cumplimiento de
los requisitos de edad y nacionalidad, respectivamente.

B) Copia de la titulacién de Grado, Diplomatura Universitaria, Ingenieria Técnica o
Arquitectura Técnica, o de cualquier otra titulacién o estudios equivalentes a al-
guna de las anteriores, de acuerdo con la normativa existente en la materia, o, en
su caso, de la certificacién académica justificativa de haber realizado y aprobado
los estudios completos necesarios para la expedicién de esos titulos, junto a la
acreditacion del pago de la tasa correspondiente por este concepto. Si se tratara de
titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd aportar copia de la credencial de
homologacién o, en su caso, del certificado de equivalencia, conforme a la regu-
lacion que resulte de aplicacién a tal efecto.

C) Quienes hubieran superado el proceso selectivo por el cupo de discapacidad, copia
de la tarjeta o certificado vigente acreditativos del grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, expedidos por la Direccién General de Atencién a Perso-
nas con Discapacidad de la Comunidad de Madrid, el Instituto de mayores y
Servicios Sociales u otro érgano competente para expedir dichas certificaciones,
0, en su caso, en el supuesto de pensionistas, de la documentacién establecida en
los pérrafos b) y c) del articulo 2.1 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciem-
bre (“Boletin Oficial del Estado” de 16 de diciembre de 2006).

D) Copia de la certificacion del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata
de Seres Humanos de no haber sido condenada la persona aspirante por sentencia
judicial firme por alguno de los delitos sefialados en el articulo 57.1 de la Ley Or-
gdnica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia.

E) Peticién de destinos de acuerdo con el orden obtenido en el proceso selectivo y se-
gtn la correspondiente relacion de puestos de trabajo ofertados, que habrd de ser fa-
cilitada a las personas aspirantes aprobadas, en el plazo habilitado en este apartado
segundo, por la enunciada Direccidén General de Recursos Humanos, sin perjuicio
de que esa relacién se encuentre igualmente disponible, a titulo meramente informa-
tivo, en la pagina web https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/gestion-
empleo-a2-estabilizacion .

2. No obstante, no serd necesario aportar la documentacion detallada en las letras A)
y B), obteniéndose por la Administracion, de oficio, la informacién a que van ellas referi-
das, salvo si la persona interesada se opusiera expresamente a la consulta de datos por me-
dios electrénicos fijada a tal fin en el modelo al que se hace mencién en el punto 3 de este
apartado segundo.

Sin perjuicio de lo expuesto, en lo relativo a la titulacién académica, el acceso de ofi-
cio a la informacién requerida, inicamente serd posible siempre y cuando la persona aspi-
rante hubiera procedido al abono de la tasa correspondiente a la expedicion del titulo de que
se trate exigido para concurrir al proceso de referencia. En caso contrario, deberd aportar-
se la documentaciéon comprendida en la letra B).

Se obtendrd también de oficio la informacién contenida en la letra C), en caso de que
hubiera sido expedida por el érgano competente de la Comunidad de Madrid, y con la sal-
vedad anteriormente sefialada.

De igual modo, no serd preciso proporcionar la certificacion negativa descrita en la le-
tra D), obteniéndose, de oficio, dicha informacion, siempre que la persona interesada auto-
rice expresamente la verificacion de la misma en los términos indicados en el citado mode-
lo. En el supuesto de no autorizarse la consulta consignada a tal efecto, deberd aportarse la
aludida certificacion.

3. Ladocumentacién delimitada en este apartado segundo serd presentada telemadtica-
mente, cumplimentando el impreso normalizado de “Presentaciéon de documentacién acre-
ditativa y eleccién de destino”, que estard disponible en el tramite correspondiente a este pro-
ceso selectivo publicado en la Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL es
https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/tecnicos-diplomados-gestion-empleo, y ad-
juntdndose a aquel la documentacién pertinente que hubiera de aportarse.

Asimismo, podrd accederse a dicho trdmite en la padgina web:

https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/gestion-empleo-a2-estabilizacion .
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A estos efectos, para presentar el modelo y documentacién por Internet a través del Re-
gistro Electrénico de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo o de los demads regis-
tros resefiados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, serd necesario disponer de uno
de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacién”, o de cualquier otro sistema de
firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere vélido en los términos y condi-
ciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

Tercero

De conformidad con lo previsto en el apartado décimo de la base decimocuarta de la
ya reiterada Orden 290/2018, de 27 de junio, las personas aspirantes que, dentro del plazo
habilitado en el apartado segundo de esta Resolucién, y salvo casos de fuerza mayor, no
acreditasen el cumplimiento de los requisitos exigidos en el proceso selectivo de referen-
cia, o si del examen de la documentacion correspondiente, o de la obtenida de la consulta
practicada de oficio en los supuestos descritos, se dedujera que carecen de alguno de los
mismos, perderdn su derecho a ser nombradas personal funcionario de carrera del Cuerpo
de Técnicos y Diplomados Especialistas, Escala de Gestién de Empleo, de Administracién
Especial, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid, y quedardn anuladas sus ac-
tuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en la que, en su caso, pudieran haber incurri-
do por falsedad en su instancia o documentacion.

Cuarto

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, las personas in-
teresadas podrdn interponer recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Hacienda y Funcién
Publica, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 7 de mayo de 2025.—La Directora General de Funcién Puiblica (por de-
legacién de firma, mediante Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora Ge-
neral de Planificacién de Efectivos y Seleccidn, Elisa Isabel Moreno Bernis.
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