BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 34 LUNES 5 DE MAYO DE 2025 B.O.C.M. Nim. 106

I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

7 RESOLUCION de 10 de abril de 2025 ,de la Direccion General de Funcion Pii-
blica, por la que se resuelve el proceso selectivo de promocion interna para el
ingreso en el Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecuti-
va u Operativa, Categoria de Jefe de Equipo, Grupo C, Subgrupo C1, convoca-
do por Orden 368/2022, de 28 de febrero, de la Consejeria de Economia, Ha-
cienda y Empleo.

Mediante Orden 368/2022, de 28 de febrero, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 58, de 9 de marzo),
se convocaron las pruebas selectivas de promocién interna para el ingreso en el Cuerpo de
Bomberos de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Categoria de Jefe de
Equipo, Grupo C, Subgrupo C1, siendo modificada aquélla por Orden 680/2022, de 6 de
abril, de dicha Consejeria (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 94,
de 21 de abril).

De conformidad con lo dispuesto en las bases novena y décima de la indicada Or-
den 368/2022, de 28 de febrero, en concordancia con lo prescrito, igualmente, en las bases
decimocuarta y decimoquinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la Vicepresidencia,
Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID nimero 163, de 10 de julio), por la que se aprueban las bases generales
por las que se regirdn las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de
Administracién y Servicios de la Comunidad de Madrid, una vez elevada, por el Tribunal
Calificador de las citadas pruebas, la relacion definitiva de personas aspirantes aprobadas
en el enunciado proceso selectivo, la Direccién General de Funcién Publica ha de dictar la
correspondiente Resolucién comprensiva de ese listado, que serd publicada en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, debiendo procederse por aquéllas a la acredita-
cién, en los términos recogidos en la expresada Resolucién, del cumplimiento de los requi-
sitos de participacion exigidos en la sefialada Orden de convocatoria.

En virtud de cuanto antecede, este Centro directivo, en uso de las atribuciones que tie-
ne conferidas,

HA RESUELTO

Primero

Declarar, a propuesta del Tribunal Calificador del mencionado proceso selectivo, que
han superado este las personas aspirantes incluidas en la relacién que se incorpora como
Anexo de la presente Resolucion.

Segundo

1. Con objeto de proceder a su nombramiento como personal funcionario de carrera
del Cuerpo, Escala y Categoria de referencia, las personas seleccionadas dispondrdn de un
plazo de diez dias hdbiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de esta Resolu-
cion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, para presentar la documen-
tacidn que se especifica a continuacion, contemplada en el apartado sexto de la base deci-
mocuarta de la aludida Orden 290/2018, de 27 de junio, en consonancia con lo establecido
en la base segunda de la reseiada Orden 368/2022, de 28 de febrero, y que ird destinada a
la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de Economia, Hacienda y Em-
pleo, todo ello sin perjuicio de lo estipulado en el punto 2 de este apartado segundo:

A) Copia del Documento Nacional de Identidad.

B) Copia del titulo de Bachiller, o del titulo de Técnico, o de cualquiera otra titulacién
o estudios equivalentes a alguno de los anteriores, de acuerdo con la normativa
existente en la materia, o, en su caso, de la certificacién académica justificativa de
haber realizado y aprobado los estudios completos necesarios para la expedicién
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de dichos titulos, junto a la acreditacién del pago de la tasa correspondiente por
este concepto. Si se tratara de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd
aportar copia de la credencial de homologacion o del certificado de equivalencia,
conforme a la regulacién que resulte de aplicacion a tal efecto.

En el supuesto de poseer la experiencia sustitutoria de la titulacion en los términos
previstos en la base segunda de la ya reiterada Orden de convocatoria, se estard a
lo determinado en el apartado tercero de la presente Resolucion.

C) Declaracion jurada o promesa de no haber sufrido separacion mediante expediente

disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
organos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallar-
se en inhabilitacidn absoluta o especial para empleos o cargos publicos por reso-
lucidn judicial.
El modelo con objeto de cumplimentar esa declaracion jurada o promesa serd facilita-
do por la citada Direccién General de Recursos Humanos, pudiendo, asimismo, acce-
derse a aquél a través del enlace https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-
profesionales/personal-funcionario-nuevo-ingreso y, seguidamente, seleccionando el
apartado “Entrega de documentacion y peticion de destinos”.

2. No obstante, no serd necesario aportar la documentacién detallada anteriormente
en la letra A) ni la titulacion descrita en la letra B), obteniéndose por la Administracién, de
oficio, la informacién a que van ellas referidas, salvo si la persona interesada se opusiera
expresamente a la consulta de datos por medios electrénicos consignada a tal fin en el mo-
delo delimitado en el punto 3 de este apartado segundo.

Sin perjuicio de lo expuesto, en lo relativo a la titulacién académica, el acceso de ofi-
cio a la informacién requerida tinicamente serd posible siempre y cuando la persona aspi-
rante hubiera procedido al abono de la tasa correspondiente a la expedicién del titulo de que
se trate exigido para concurrir a las sefialadas pruebas. En caso contrario, deberd aportarse
la documentacién acreditativa de la titulaciéon comprendida en la letra B).

3. Ladocumentacion resefiada serd presentada telemdticamente, cumplimentando el
modelo de impreso normalizado de “Presentacién de documentacién para adquirir la con-
dicién de funcionario de carrera”, que estard disponible en el trdmite correspondiente a este
proceso selectivo publicado en la Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL
es https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/bomberos-jefe-equipo , y adjuntindose a
aquél la documentacién pertinente que hubiera de aportarse.

Asimismo, podrd accederse a ese trdmite en la pdgina web
https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/bomberos-jefe-equipo-c1-
pi-2022 .

A estos efectos, para presentar el modelo y documentacién por Internet a través del Re-
gistro Electrénico de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo o de los demds regis-
tros previstos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, serd necesario disponer de uno
de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacién”, o de cualquier otro sistema de
firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condi-
ciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

Tercero

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado noveno de la base decimocuarta de la alu-
dida Orden 290/2018, de 27 de junio, a efectos de la acreditacién de la posesion, por las per-
sonas aspirantes que han superado el presente proceso selectivo de promocién interna, del
requisito contenido en el apartado primero, letra c), de la base segunda de la enunciada Or-
den 368/2022, de 28 de febrero, segtin la redaccién dada al mismo por la mencionada Or-
den 680/2022, de 6 de abril, asi como del requisito recogido en la base 6.1.e) de la indica-
da Orden 290/2018, de 27 de junio, y, en su caso, de la experiencia sustitutoria de la
titulacién en los términos fijados en esa base segunda, la Administracidn realizard, de ofi-
cio, las comprobaciones oportunas de dichos extremos.

Cuarto

De conformidad con lo estipulado en el apartado segundo de la base novena de la se-
fialada Orden 368/2022, de 28 de febrero, el cumplimiento del requisito contemplado en el
apartado primero, letra d), de su base segunda, se acreditard mediante un certificado emiti-

BOCM-20250505-7



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 36 LUNES 5 DE MAYO DE 2025 B.O.C.M. Nim. 106

do por el Servicio Médico del Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid, en el que
se haga constar que la persona aspirante, a fecha de finalizacién del plazo de presentacién
de solicitudes de participacién en el proceso de referencia, tenia superados los reconoci-
mientos médicos periddicos establecidos por ese Servicio y que, en virtud de los resultados
de los mismos, se encontraba en las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficien-
tes para el desempeiio de las tareas propias de la Categoria de Jefe de Equipo.

El certificado antes detallado se obtendrd, de oficio, por la Administracidn, salvo si la
persona interesada se opusiera expresamente a la verificacion de la informacion a que va
referido aquél.

Quinto

En aplicacién de lo determinado en el apartado décimo de la base decimocuarta de la
citada Orden 290/2018, de 27 de junio, las personas aspirantes que, dentro del plazo habi-
litado en el apartado segundo de esta Resolucidn, y salvo casos de fuerza mayor, no acre-
ditasen la observancia de los requisitos exigidos en el ya resefiado proceso selectivo, o si
del examen de la documentacién correspondiente, o de la obtenida de la consulta practica-
da de oficio en los supuestos descritos, se dedujera que carecen de alguno de los mismos,
perderdn su derecho a ser nombradas personal funcionario de carrera del Cuerpo de Bom-
beros de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Categoria de Jefe de Equi-
po, Grupo C, Subgrupo C1, y quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-
sabilidad en la que, en su caso, pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia o
documentacion.

Sexto

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, las personas in-
teresadas podrdn interponer recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Hacienda y Fun-
cién Publica, dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publica-
cién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 10 de abril de 2025.—La Directora General de Funcién Puablica (por de-
legacién de firma, mediante Resolucién de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora Ge-
neral de Planificacién de Efectivos y Seleccidn, Elisa Isabel Moreno Bernis.

BOCM-20250505-7



r

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pig. 37

LUNES 5 DE MAYO DE 2025

B.O.C.M. Nim. 106

L-§0S0ST0C-INDOH

S¥6'8L G8E'6Y 95'62 12122 1209 00 0s'e 05901 09'Ge PelTAA OWYITIIND ‘ZINY 13NDIN 14
0€0'6. 0558y 8¥'0¢ zse'le G/9'9 00°C 0s'e 121Gl Y0'€€ wxP PP L wax OIOVNDI “TIVOON NILYVIA €l
G62'6. S¥6'Ly Ge‘Le [7ANT4 ¥8.'6 00°C 0S¢ L68cl zL'ee #x€8VTsx N3gN¥ ‘ILNINH V1 3A VIT1FNVYD ¢l
509'6. G88'Ly [N 106'S2 0€2'S 00°C 0S°'€ L1161 8Y'9¢ #xC0L Y xxx OINOLNY ‘NILYVIN O¥VD 2
09.'6L ozL'sy ¥0°'LE 0L¥'vE 0.€'6 09°L 0s'e 00002 vzZ'se PRCYAR ornNr ‘OL3IN FIvyd oL
G68°'6L GEE'BY 95°'0€ L6E6C 000°0} 00 0s'e L68'EL zs'Le #x68LVxxx OIYVIN ‘NOWIS SO1TvE30 6
00008 0558y SY'LE 119°0€ 000°0L 00°C 0s'e L121'GL 80°2¢ #9€ 1 bwsx SOTHVO ‘ZIANVYNY3H VOILHO 8
06€°08 000°0S 6€°0€ 860°GC G0.L'9 002 0S¢ £€68°CL 2L'vE 2L GBE xx 3A NVNF "YYNNTS094Ng L
029'08 ozL'sy 06°L€ 8v.'C€ GE9'6 00 0s'e €19'21 0z'Le wxL0LVxxx 3SOr 018vd ‘ZIHINVY Z343d 9
08608 000°0S 860€ €8.°1€ 0,9'8 002 0s'e €19'21 ze'oe #4085 wxx 3SOr OINOLNY ‘VIO¥VO ZIHONVS S
62Z'L8 G8E'6Y ¥8°Le L6E‘6C 000°0} 00 0s'e 168l v8'ee %99 Lxx 30 3DYOr ‘ZIANVNYI4 OZNIHO1 4
G0E'L8 Gee'6y 16°'L€ 8€L'LE GZ9'8 00°C 0s'e €19'/1 gl'ze #x09E€8xxx TINNVIN ‘NILYVIN VZIYY €
0€€'L8 00005 €e'le 862'8Z 198'8 00C 0s'e 168'EL ¥8'€e %x8CCxxx INVY ‘0I10I¥VYdY ZIANVYNY3S 4
GE0'Z8 GEE'6Y 0L2e 005°GE 000°0L 002 0s'e 00002 ov'0e #0€E€ L wxx OITINT ‘ZONNIN OYIHYYD }

ONLOTTES | (riozims | NOIDISOO | wior | “ANoiovmodda | CvNosuad | COVTIONNVS3Q | SOMLOZSE | NOIDISOdO

0S3003d 0s¥No 13a -OS¥UNINOD S31VI0I40 SOS¥ND oavyo 30 asv4d 4N JUEION A SOAIT13dY N3qyo

NoDvoIINYo | NORVOHITYO | o5 oling, NOIOWOIINY AN
; . OS¥UNINOI 3ASV4 V1 3d NOIDVIIdITVO :

OAILJ3T3S 0S300dd 13 0aVyd3IdNS NVH 3ND SILNVYIdSY 3d VAILINIA3A NOIOVI3Y

(1¥av 34 1z 3a ‘Y6 OYIAWNN AlAVIN 3d avdINNNOD V1 3d 1VIOI40 NIL3709) VIN3rasSNOD VHOIA 3a “11¥gV 3a 9 3d ‘2202/089 NIAd0

¥0d vavoIdIaoO (0ZyvIN 34 6 3a ‘85 O¥IWNN AINAVIN 3a AVAINNINOD V1 3d 1VIOI40 NIL3709) 031dINT A VANIIOVH ‘VINONOD3 3d VIMIraSNOD
V1 30 ‘o¥3yg3d 3d 82 3A ‘2Z02/29¢ NIAYO ILNVIAIN SVAVIOANOD ‘LD OdNY9ENS ‘O OdNYUD ‘OdIND3I 3d I43r 3d VIHOOIALVYD ‘VAILVHILO N
VAILNO3Ar3a vIVIS ‘di¥aviN 3a dvdiNNINOD V1 3d SOYIFIINOg 3d Od¥AND 13 NI OSTUONI 13 VHVd VNYILNI NOIDOWOYd 3d SVAILOT T3S Svaandd

OX3NV



B.O0.C.M. Num. 106

>

~

5

(o]

[ce}

D

=2

&

) 192]
=

0 2

on D

:

o) &

2 <

~ ‘Old

=

—

o

”

LUNES 5 DE MAYO DE 2025

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

Pdg. 38

et

]
o
a
<<
=
gel'el Syl 69'GZ 6EEvT 916'G 002 0s°'e £68°Z) 08'92 e A TINNVYIN ‘THLSIVIN VEINON 62 %
()
06.v. 0z.L'8y 1092 21691 Ge9'y 00 0s'c 1E¥'9 ¥8'ce wxb 6V sax OINOLNY OSNOHTV ‘NVINOY OONVAIA 8z ADn
090°G. 0199 Sh'8z 16£'62 0000L 00 0s‘c 168°cl 89'/2 «x6BG P xxx HOLOIA ‘ZNVHYIH Z3dO1 12 W
=
G60°GL GlLL'gy 86'02 816'€Z G8G's 00'Z 0s°'e £68°Z) ¥i'62 wxL T8V unx OY¥ANVFITY TINNYIN ‘0aVNOY OSNYIN 9z o
(&)
G16'GL G8e'6Y 65'92 29991 G2l 00'C 0s°e 1€Y'9 zL've #4066/ 9nx VS3IY3L ‘VIOHVYO OONV1d 74 <
G099 G99'8Y v6'/2 00g°z22 0519 00'C 0s'e 0590} 95°z¢ €8/ Lunx T3VINSI ‘Z3dOT ZANIWIP 4 =)
—
0899/ 005°8Y 81'8z 8L¥'eT G20's 00 0s'c £68°Z1 80°2¢ xC00Exxx TINNYIN NVNF ‘VLSILNYE ZONNW €z m
0699 0z.'8Y 16'/2 L6E°6C 000°0} 002 0S'e 168°Cl 08'9Z wxL88Tsnx 3SOr 0OSIONVY ‘ZANILYYIN STLNOW 22 m.u
G189/ G8e'6Y 612 801'6Z GLL'9 00'C 0s°e £68°Z) vi'62 +x0668xx OOSIONVYA ‘OaNITVYD Z3v1ad (4 =
L
0zLLL 0z.'8Y 0¥'82 986 G656 00'C 0s'e 168'6 0z'Le el €1 Onx V130 OINOLNY O¥a3d ‘NVIvO 31N3N4 0z m._
o
vz’ LL 0zL'Ly 2562 86£°9Z 500'8 002 0S'e £68°Z) 802 wxGB L Lunx TINNYIN 39YOr ‘Z3NOI™Aod 01NN 6l
09Z°LL 050°8Y 12’62 65.°.2 y9e'8 002 0s°'e 168°Cl or'0¢ PV GPnn ¥VOS0 ‘73401 2vIa 8l
G8G°LL Syl v1°0¢ 690 G969 09} 05'e 00002 95'82 wxl OV Snx 00SIONVY4 ‘Z3d01 YNITOW Ll
G9z'8. SlLL'gy GL'0e 28112 S0L°L 00'Z 0s°e 111'G) 80°2¢ w8V Psex TIONY TINDIN ‘VOINHYE STIVHON 9l f
£
G09'8. G88'/Y 2108 00S°GE 000'0L 00 0s‘c 000°02 08'9Z «x08G bxxx ONVIYVIN T3ONY ‘ZIHONVS ZIHH3ILND Gl S
o)
OALLOT T3S GRIISERES NOIOISOdO Iv10L owzzmm__,_woz%s__m_wwuww 4| O WNoswmg | oaviiowdvsaa | somuo3sa NOIJISOdO W
0S3004d TS -0S¥NINOD S3TVIDIH0 SOS¥ND oavis oL avEL SOIAN S 3a3sv4 N3a¥o
134 TVNI4 7134 TVNI4 V134 1vNI4 d4IN JYEINON A SOAITT3dY 3d N =
ROIVOLIIVD NOIJVIIdITVD NOIJVIIdITVYD ° ..nlv-
NOIOVDIAMYD i OSYUNINOI ISV V13d NOIDVIIHITVI : =




		2025-04-30T15:11:30+0200




