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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

63 FUENLABRADA

PERSONAL

La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada en fecha 28 de marzo
de 2025, adoptó los siguientes acuerdos en materia de modificación parcial de la relación
de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos.

Primero.—Creación de puestos de promoción interna independiente:

Subgrupo A1 - Técnico de Administración Especial:

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBG. CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-01-A001 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Servicios a las Personas

AYTO RPI-01-A002 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Servicios a las Personas

AYTO RPI-01-A003 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Servicios a las Personas

PMC RPI-01-A004 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Servicios a las Personas

OTAF RPI-01-A005 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Tributos

AYTO RPI-01-A006 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Servicios Territoriales

AYTO RPI-01-A007 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Servicios Territoriales

AYTO RPI-01-A008 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Servicios Territoriales

AYTO RPI-01-A009 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Tecnología e Innovación

AYTO RPI-01-A010 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Tecnología e Innovación

AYTO RPI-01-A011 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Tecnología e Innovación

AYTO RPI-01-A012 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama RRHH

AYTO RPI-01-A013 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama RRHH

AYTO RPI-01-A014 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama RRHH

AYTO RPI-01-A015 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Empleo

CIFE RPI-01-A016 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Empleo

AYTO RPI-01-A017 TAE A1 A1 24 1367,95 PI AE Rama Salud

Subgrupo A1 - Técnico de Administración General

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBG. CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-01-A018 TAG A1 24 1367,95 PI AG 

AYTO RPI-01-A019 TAG A1 24 1367,95 PI AG 

AYTO RPI-01-A020 TAG A1 24 1367,95 PI AG 

Subgrupo A2 - Técnico Medio de Administración General

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBG. CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-02-B001 TGM A2 21 1231,00 PI

AYTO RPI-02-B002 TGM A2 21 1231,00 PI

AYTO RPI-02-B003 TGM A2 21 1231,00 PI

AYTO RPI-02-B004 TGM A2 21 1231,00 PI

AYTO RPI-02-B005 TGM A2 21 1231,00 PI

AYTO RPI-02-B006 TGM A2 21 1231,00 PI

AYTO RPI-02-B007 TGM A2 21 1231,00 PI

AYTO RPI-02-B008 TGM A2 21 1231,00 PI

Subgrupo A2 – Técnico Medio de Administración Especial

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBG. CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-02-B009 TAE A2 21 1231 PI Rama Servicios a las Personas

AYTO RPI-02-B010 TAE A2 21 1231 PI Rama Servicios a las Personas

Subgrupo C1- Administrativo de Administración General.

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBG. CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-03-C001 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C002 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI
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ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBG. CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-03-C003 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C004 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C005 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C006 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C007 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C008 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C009 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C010 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C011 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C012 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C013 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C014 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C015 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C016 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

AYTO RPI-03-C017 ADMINISTRATIVO-A C1 18 829,5 PI

Subgrupo C1 – Técnico Auxiliar de administración Especial

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBG. CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-03-C018 TECNICO-A AUXILIAR C1 20 1175,03 PI Rama Emergencias

AYTO RPI-03-C019 TECNICO-A AUXILIAR C1 20 1175,03 PI Rama Servicios a las Personas

AYTO RPI-03-C020 MONITOR-A SUP. C1 18 692,60 PI Rama Deportes

Subgrupo C2 – Administración especial

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBGRUPO CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-04-D001 AYUDANTE C2 14 759,70 PI Rama Logística

AYTO RPI-04-D002 AYUDANTE C2 14 759,70 PI Rama Emergencias

AYTO RPI-04-D003 ENCARGADO C2 17 927,49 PI Rama IMLS

AYTO RPI-04-D004 AYUDANTE C2 14 759,70 PI Rama Edificios

Subgrupo C2 – Auxiliar administrativo/a de Administración General

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBGRUPO CD CE OBSERVACIONES

AYTO RPI-04-D005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 710,57

AYTO RPI-04-D006 AUXILIAR ADMINISTRATIVO C2 14 710,57

Segundo.—Creación de puestos.
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ENTIDAD CÓD. RPT DENOMINACIÓN
ACTUAL PUESTO

SUBGRUPO CD
NUEVO

CE
NUEVO

FP OBSERVACIONES

����� ���
$� ������(����(�)*�������
+���	����

�� �%� $�#��� �	� �

�

ENTIDAD CÓD. RPT
DENOMINACIÓN

ACTUAL PUESTO SUBGRUPO
CD

NUEVO
CE

NUEVO FP OBSERVACIONES

����� ���
��
���� )	/��*����	�*(�����
�	��	���;(�

�� ��� ������� �	� �

�

ENTIDAD CÓD. RPT DENOMINACIÓN 
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Tercero.—Modificación, creación y amortización simultáneas y cambios de adscrip-
ción de determinados puestos.

Modificación de la RPT en ejecución de sentencia.

ENTIDAD CÓD. RPT DENOMINACIÓN
ACTUAL PUESTO SUBGRUPO CD

NUEVO
CE

NUEVO FP OBSERVACIONES

AYTO JUV-04-C001 JEFE UNIDAD DE GESTIÓN C1 20 1.193,00 CE

Modificación de Puestos en la Dirección General para la Gestión y el Desarrollo de las Personas 

ENTIDAD NÚM. PUESTO CÓD.  RPT NUEVO  CÓDIGO RPT 

AYTO 43 ORG-06-D001 PRV-05-D003 

Modificación de complemento de destino y denominación del puesto en Asesoría Jurídica 

ENTIDAD CÓD. RPT CD  ANTERIOR CD PROPUESTO 

AYTO ALC-5 24 27 

Modificación de Puestos en el PMC 

ENTIDAD NÚM. 
PUESTO 

CÓD. 
RPT PUESTO SUBGRUPO 

ANTERIOR 
SUBGRUPO 

NUEVO 

PMC 127 PMC-001 JEFE/A PROGRAMACIÓN Y COMUNICACIÓN A2 A1/A2 

PMC 128 PMC-003 DIRECTOR/A ESCUELA DE MÚSICA A2 A1/A2 

Transformación de plazas y puestos en el CIFE 

ENTIDAD CÓD.  RPT PUESTO ESCALA 
ANTERIOR 

ESCALA  
NUEVA 

CIFE CIFE-07 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-08 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-09 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-10 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-12 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-13 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-14 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-15 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-16 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-17 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-18 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-19 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-20 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-21 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-23 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-46 TECNICO MEDIO AG AE 

CIFE CIFE-47 TECNICO MEDIO AG AE 
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Cuarto.—Modificación y creación de puestos de Dirección Técnica.

Creación de la Dirección Técnica de Edificación (URB-3) 

ENTIDAD CÓD. RPT PUESTO SUBGRUPO CD CE TP FP OBSERVACIONES 

AYTO URB-3 Dirección Técnica de Edificación A1/A2 26 2005,26 A3 LD Licenciado, master o grado en 
arquitectura, ingeniería o titulaciones 
equivalentes 

Se amortiza el puesto: 

CÓDIGO DENOMINACIÓN SITUACIÓN 

ORG-01-A001 DIRECTOR/A MANTENIMIENTO EDIFICIOS MUNICIPALES VACANTE POR JUBILACION 

Modificación del Complemento Específico, denominación y código RPT de las Direcciones Técnicas de STIC, DT de Transparencia, CN y la 
Dirección Técnica del CIFE. 

ENTIDAD CÓD. RPT DENOMINACIÓN 
 ANTERIOR CD CE CÓD. 

RPT DENOMINACIÓN NUEVA CD CE 

AYTO CIC-01 DT STIC 26 1943,37 TIC-1 DT STIC 26 2005,26 

CIFE CIFE-00 DT CIFE 26 2109,09 CIFE-01 DT CIFE 26 2005,26 

AYTO PRS-01 DT MODERNIZACION 26 2256,81 CSC-1 DT TRANSPARENCIA Y 
CUMPLIMIENTO NORMATICO 

26 2005,26 

Quinto.—La publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de
las modificaciones de las relaciones de puestos de trabajo anteriores.

En Fuenlabrada, a 3 de abril de 2025.—El director general para la Gestión y Desarrollo
de las Personas, Rodrigo Martín Castaño

(03/5.656/25)
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