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I. COMUNIDAD DE MADRID
C) Otras Disposiciones

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

16 RESOLUCION de 21 de febrero de 2025, de la Direccién General de Trabajo de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, sobre registro, depésito y pu-
blicacién del Acuerdo de Modificacion del Convenio Colectivo de la empresa
General Logistics Systems Spain, S. A. (Codigo niimero 28103551012023).

Examinado el Acuerdo de Modificacién del Convenio Colectivo de la Empresa General
Logistics Systems Spain, S. A., por el que se modifica dicho convenio para incluir las medidas
de igualdad real y efectiva de las personas LGTBI, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 2.1.a) del Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo sobre registro y depdsito de convenios
colectivos, acuerdos colectivos de trabajo y planes de igualdad, y en el articulo 90.2 y 3 del tex-
to refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2015 de 23 de octubre, y con el articulo 1 del Decreto 38/2023, de 23 de junio de la Pre-
sidenta de la Comunidad de Madrid por el que se establece el niimero y denominacién de las
Consejerias de la Comunidad de Madrid, en relacién con el articulo 31 del Decreto 230/2023,
de 6 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgédnica de
la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, esta Direcciéon General,

RESUELVE

1. Inscribir dicho Acuerdo de Modificacion, en el Registro de Convenios Colectivos,
Acuerdos colectivos de trabajo y Planes de Igualdad de esta Direccidn y proceder al corres-
pondiente depdsito en este Organismo.

2. Disponer la publicacién del presente Anexo, obligatoria y gratuita, en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Contra la presente resolucion podrd interponerse recurso de alzada ante la Viceconse-
jeria de Economia y Empleo de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo de la Co-
munidad de Madrid, de acuerdo con los articulos 112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, en el plazo de un mes, contdndose desde el dia siguiente de esta notificacién, pro-
rrogdndose al primer dia hdbil siguiente cuando el dltimo sea inhébil.

Madrid, a 21 de febrero de 2025.—La Directora General de Trabajo, Silvia Marina Pa-
rra Rudilla.

(03/3.017/25)
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