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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

11 RESOLUCION de 18 de Jfebrero de 2025, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
procede a declarar la pérdida de derechos en las pruebas selectivas por el tur-
no libre para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la catego-
ria de Grupo Administrativo de la Funcion Administrativa del Servicio Madrile-
fio de Salud, por incumplimiento de requisitos.

Mediante Resolucién de 16 de junio de 2021, de la Direccién General de Recursos Hu-
manos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, de 24 de junio) se convocaron pruebas selectivas por el turno li-
bre para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Admi-
nistrativo de la Funcién Administrativa del Servicio Madrilefio de Salud.

La base 4.1.f) de la Resolucién de 26 de mayo de 2021, de la Direccién General de Re-
cursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
aprueban las bases generales y los baremos de méritos que han de regir las convocatorias
de los procesos selectivos de personal estatutario del Servicio Madrilefio de Salud, deriva-
dos de las ofertas de empleo piiblico de la Comunidad de Madrid para los afios 2018 y 2019
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 3 de junio), establece como requi-
sito general de participacion en las pruebas selectivas “No poseer la condicién de personal
estatutario fijo en la categoria convocada o equivalente, cualquiera que sea su situacién
administrativa, conforme a lo establecido en el Real Decreto 184/2015, de 13 de marzo, por
el que se regula el catdlogo homogéneo de equivalencias de las categorias profesionales del
personal estatutario de los servicios de salud y el procedimiento de su actualizaciéon”. Este
requisito, al igual que el resto de los establecidos en la base cuarta de la convocatoria, de-
berdn reunirse en el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse duran-
te todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la pla-
za adjudicada.

Se ha constatado que los aspirantes que se relacionan a continuacién, no cumplen el
requisito de la base cuarta de la convocatoria en su apartado 4.1.f), ya que poseen la condi-
cién de personal estatutario fijo en el Servicio Madrilefio de Salud.

Vista la sentencia del Tribunal Supremo nimero 823/2021 sobre recurso de casacion,
que fija como criterio interpretativo aplicable para la formacién de jurisprudencia que en
los procedimientos no sancionadores que adoptan acuerdos restrictivos de derechos, la omi-
sién del trdmite de audiencia a la parte interesada carece de efecto invalidante cuando tal
omisién no produce indefension real material. En los casos que se indican en esta resolu-
cién, ha quedado verificada la toma de posesion como personal estatutario fijo en la cate-
goria de Grupo Administrativo de la Funcién Administrativa en el Servicio Madrilefio de
Salud, por lo que la omisién del trdmite de audiencia establecido en la base novena de la
convocatoria no produce indefension real material.

Por lo anteriormente expuesto, esta Direccién General en uso de las competencias que
tiene atribuidas en el articulo 7 del Decreto 246/2023, de 4 de octubre, del Consejo de Go-
bierno, por el que se establece la estructura directiva del Servicio Madrilefio de Salud (BO-
LETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 5 de octubre de 2023),

RESUELVE

Declarar la exclusién en el proceso selectivo por el turno libre, para el acceso a la con-
dicién de personal estatutario fijo en la categoria de Grupo Administrativo de la Funcién
Administrativa, en el Servicio Madrilefio de Salud, convocado por Resolucion de 16 de ju-
nio de 2021, de la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del
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Servicio Madrilefio de Salud, por incumplimiento del requisito establecido en la base 4.1.1),
de los siguientes aspirantes:

NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE
**1127** | AMOR PERINO, M. ISABEL **3826** | HERRERO AYUSO, FELIX

*+0371** | APAOLAZA NADAL, M. ELENA **1416** | HERVIAS DELGADO, BEGONA
*+2489* | APARICIO MANZANO, M. ASCENSION **6987** | IGLESIAS TRABADELO, M. ELSA
**3110* | BIELSA CARPINTERO, SANDALIO **3990** | LORENTE ANDRES, BELEN

**7657** | BONILLA PINTO, M. DE LA PAZ **6281** | MADEJON JIMENEZ, JORGE EMILIO
***4605** | CASADO SOTO, MARIA **2272** | MARTIN HERRERA, ISRAEL
**2739** | CUERVO ORTEGA, VICTORIA **5088** | MARTIN HORTELANO, JORGE
**8767** | CUEVAS MILLAN, MARIA **7117** | MARTINEZ CUADRADO, ANA ISABEL
**1120** | DE LA CASA TORIJA, SOLEDAD **3552** | MARTINEZ VEGA, SIRA

**1552** | DOMINGUEZ MADUENO, ANA BELEN *+3256** | MIGUELEZ FERNANDEZ, RAQUEL
**2980** | ESTEBAN PAGE, RAUL **4679** | MIRABET GARCIA, BEATRIZ
*+8924** | GALAN GRAJERA, ALFONSO *+2625* | NARANJO LINARES, ELENA
**3005** | GALAN NOVO, M. DOLORES *+7715* | PARIENTE CUECO, M. DEL PUERTO
*+1976** | GARCIA APARICIO, M. NIEVES =+2731** | PLANET POSADAS, ISABEL
*+7651** | GARCIA GARCIA, M. LUISA *+1601** | SEGOVIA ROBLES, M. ISABEL
*+7534** | GARCIA RODRIGUEZ, IVAN *+9931** | SEN ANTA, M. ESMERALDA
*+9931** | GARCIA SANCHEZ, JOSE ANTONIO *+8217** | TRUJILLO ANDREU, M. DEL CARMEN
*+9062** | GOMEZ GREGORIO, EVA M. *+1239* | VILLALON RODRIGUEZ, M. NIEVES
**1358** | GONZALEZ CASTELLO, M. ANTONIA **4538* | VILLATOBAS YUBERO, M. ESTHER
“+7188** | GONZALEZ GOTOR, JOSE DANIEL

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesa-
dos podran interponer recurso de alzada ante el mismo érgano que la ha dictado o ante la
Viceconsejeria de Sanidad y Direccién General del SERMAS en el plazo de un mes, con-
tado a partir del dia siguiente a su publicacién, conforme a lo dispuesto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime proceden-
te interponer para mejor defensa de sus intereses a través del siguiente enlace
https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-sanidad

Madrid, a 18 de febrero de 2025.—FEI Director General de Recursos Humanos y Relaciones

Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.

(03/2.732/25)
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