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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades

3 RESOLUCION de 20 de enero de 2025 ,de la Direccion General de Recursos Huma-
nos, por la que se convocan listas extraordinarias permanentemente abiertas en de-
terminadas especialidades del Cuerpo de Catedrdticos de Miisicay Artes Escénicas.

El Acuerdo de 10 de mayo de 2023, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba
expresa y formalmente el Acuerdo de 24 de marzo de 2023, de la Mesa Sectorial de Nego-
ciacién del personal docente no universitario, sobre composicion, ordenacion, funciona-
miento y seleccién de las listas de aspirantes a desempefiar puestos docentes en régimen de
interinidad en el dmbito de la Comunidad de Madrid, establece en su articulo 6 que cuando
las listas ordinarias de aspirantes a interinidad, integradas por los aspirantes presentados al
proceso selectivo que no han obtenido plaza y han solicitado formar parte de las mismas,
se prevean insuficientes para la cobertura de necesidades en una especialidad, se podrdan
convocar listas extraordinarias de interinidad.

Asimismo, en el capitulo I'V del citado Acuerdo se establece el marco de actuacion re-
lativo a la formacién y ordenacidn de las listas extraordinarias de aspirantes a interinidad,
disponiendo, en su articulo 11 apartado b) la posibilidad de establecer listas permanente-
mente abiertas en aquellas especialidades que asi se considere. En base al citado articulo,
la Direccidén General de Recursos Humanos dicté Resolucién de 19 de octubre de 2023, por
la que se establecieron las bases reguladoras que rigen las convocatorias de listas extraor-
dinarias permanentemente abiertas para la seleccién de aspirantes a ocupar puestos docen-
tes en régimen de interinidad en los centros docentes ptiblicos de la Comunidad de Madrid.

A la vista de lo expuesto, existiendo necesidades de cobertura de puestos en el cuerpo
de catedrdticos de musica y artes escénicas, se hace preciso convocar listas permanente-
mente abiertas en determinadas especialidades de dichas ensefianzas.

No obstante, dado el alto nivel de exigencia, cualificacién y especializacién que re-
quieren estas ensefianzas tal y como se refleja tanto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién, como en la Ley 1/ 2024 de 7 de junio por la que se regulan las ense-
flanzas artisticas superiores y se establece la organizacion y equivalencias de las ensefian-
zas artisticas profesionales, se requiere que, antes de su nombramiento, los aspirantes de-
muestren la competencia necesaria mediante una prueba prdctica acorde con su
especialidad.

Por cuanto antecede, en virtud de las atribuciones conferidas en el Decreto 248/2023,
de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de
la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, esta Direccion General

RESUELVE

Primero
Objeto y normativa aplicable

1. Convocar listas extraordinarias permanentemente abiertas para las especialidades
del cuerpo de catedriticos de Musica y Artes Escénicas que se determinan en el Anexo [ de
esta resolucion.

Estas listas entrardn en funcionamiento cuando las listas ordinarias de interinidad sean
insuficientes para la cobertura de necesidades en estas especialidades.

2. La presente convocatoria, se regird por las bases establecidas en la Resolucion de
19 de octubre de 2023, de la Direccién General de Recursos Humanos, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras que han de regir las convocatorias de listas extraordinarias per-
manentemente abiertas para la seleccion de aspirantes a ocupar puestos docentes en régi-
men de interinidad en los centros docentes publicos de la Comunidad de Madrid
( https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/10/25/BOCM-20231025-11.PDF ),
asi como por la Resolucion de 21 de agosto de 2024 que modifica a la anterior
( https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2024/08/30/BOCM-20240830-19.PDF )
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Segundo
Aspirantes que pueden presentarse a la lista extraordinaria

Podrédn presentar su solicitud para formar parte de las listas extraordinarias permanen-
temente abiertas en el Cuerpo de Catedraticos de Miusica y Artes Escénicas, 0593, en algu-
na o algunas de las especialidades convocadas, los aspirantes que cumplan los requisitos en
alguno de los siguientes colectivos:

— Personas que estén en posesion de una titulacion superior.

— Funcionarios de carrera en activo en el dmbito de gestién de la Comunidad de
Madrid del Cuerpo Profesores de Musica y Artes Escénicas. Para las especialida-
des docentes de Lengua Inglesa, Francesa, e Italiana podran participar también los
funcionarios de carrera de los Cuerpos de Catedrdticos y Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas y de los Cuerpos de Catedréticos y Profesores de Ensefianza
de Secundaria.

Tercero
Requisitos de los aspirantes

Podran solicitar pertenecer a estas listas extraordinarias aquellas personas que, retinan
o estén en condiciones de reunir a la fecha de su nombramiento, los requisitos establecidos
en el articulo segundo de la Resolucién de 19 de octubre de 2023, de la Direccién General
de Recursos Humanos, por la que se establecen las bases reguladoras que han de regir las
convocatorias de listas extraordinarias permanentemente abiertas para la seleccion de aspi-
rantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad en los centros docentes publi-
cos de la Comunidad de Madrid.

Cuarto
Titulaciones especificas

Para poder presentarse a las listas convocadas, se deberd estar en posesién de las titula-
ciones especificas que, para el cuerpo y especialidad acrediten la cualificacién para impartir
la especialidad especificada, y que vienen determinadas en el Anexo Il de esta resolucion.

Asimismo, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 17 del Reglamento aproba-
do por Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, deberdn acreditar estar en posesion de la
formacién y capacidad de tutela en las investigaciones propias de las Ensefianzas Artisticas
(titulo de Doctor, reconocimiento de la suficiencia investigadora o certificado-diploma acre-
ditativo de estudios avanzados, mdster oficial en ensefianzas artisticas superiores o titulo uni-
versitario oficial de mdster). Para la acreditacion, en ningtin caso se tendrd en cuenta el mas-
ter requerido para el ingreso en cualquiera de los cuerpos de funcionarios docentes.

Quinto
Presentacion de solicitudes

5.1.  Plazo de presentacidn.

El plazo de presentacién de solicitudes comenzard a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
y permanecerd permanentemente abierto.

5.2.  Cumplimentacion, presentaciéon de solicitudes y documentacién.

Las solicitudes de participacién junto con la documentacién acreditativa de méritos se
cumplimentardn mediante la aplicacién informdtica a la que se accede en el portal de la
Comunidad de Madrid en https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/lista-
extraordinaria-catedrat-musica-ae . También se podrd acceder con cardcter meramente
informativo y, sin efectos administrativos, a través del portal “personal+educacién”
comunidad.madrid/servicios/personal-educacion , siguiendo la secuencia: “Profesorado
interino”, “Formacion de listas extraordinarias”, “Catedraticos de Musica y AAEE”.

Asimismo, el aspirante relacionard en el modelo disponible en el portal de la Comuni-
dad de Madrid en la misma ruta indicada anteriormente, los méritos artisticos y publicacio-
nes que aporta.

No se admitird ninguna solicitud que no haya sido cumplimentada mediante la aplica-
cion y registrada a través de este procedimiento. Para presentar la solicitud por medios elec-
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trénicos, es necesario disponer de uno de los certificados electrénicos reconocidos o cualifi-
cados de firma electrénica, que sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por
prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”,
o bien estar dado de alta en IDentifica, medio de identificacion y firma digital de la Comu-
nidad de Madrid, o en alguno de los sistemas de identificacién y autenticacién Cl@ve de la
Administracién General del Estado o bien disponer de cualquier otro sistema de firma elec-
trénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido en los términos y condiciones que se
establezcan especificamente para cada tipo de firma. Dicha informacién se encuentra en el
portal “personal+educacion” ( comunidad.madrid/servicios/personal-educacion ), en el
apartado, “Tramitacién electrénica”.

Asimismo, de conformidad con lo regulado en el articulo 3, punto 2 del citado Decre-
to 188/2021, las notificaciones individuales, en caso de ser necesarias, se realizaran exclu-
sivamente por medios electrénicos, por lo que los solicitantes deberan estar dados de alta
en el servicio de Notificaciones Telematicas de la Comunidad de Madrid (NOTE)
https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/tramitacion-electronica#notificaciones-
electronicas

La informacién del proceso de alta en este servicio y el sistema de comunicacion se
encuentra en el portal de Administracién Digital de la Comunidad de Madrid (sede.comu-
nidad.madrid), dentro del apartado “Herramientas”, “Guia de Tramitacién electrénica”,
“Recibir”, “Notificaciones”.

Sexto
Baremo

A la presente convocatoria le serd de aplicacién el baremo que se recoge en el Anexo II1.
Para la valoracién de los méritos artisticos y publicaciones podrdn nombrarse asesores
especialistas.

Séptimo
Prueba prdctica

Una vez presentada la solicitud, baremados los méritos y notificado al interesado su
condicién de admitido, deberd superar, antes de su nombramiento, una prueba prictica
acorde con su especialidad, al objeto de demostrar que se posee la capacidad necesaria para
la imparticién de ensefianzas en centros de artistica superiores, dado el alto nivel de exigen-
cia, cualificacion y especializacién que requieren las mismas.

La prueba podra realizarse a uno a varios aspirantes en funcién de las necesidades de
planificacién educativa.

El acto de realizacidn de la prueba préictica serd publico a excepcién de aquellas espe-
cialidades cuya parte préctica 1 sea escrita.

7.1. Caracteristicas y valoracion.
La prueba préctica tendrd dos partes que consistirdn en:

Parte 1: Realizacién de una prictica para cada una de las especialidades convocadas
que se ajustard a lo dispuesto en el Anexo II de esta resolucidn.

Parte 2: Presentacion, defensa y debate de una guia docente de asignaturas o materias
de la especialidad. Para ello, el aspirante entregard a la comisién un esquema de la guia do-
cente con una extensién mdxima de tres paginas, tamafio DIN A4 a una sola cara que lle-
vard previamente preparado. El documento deberd tener las siguientes caracteristicas de
formato: margen superior, inferior, derecho e izquierdo de 2,2 cm, interlineado sencillo, le-
tra arial de 12 puntos.

El esquema de la guia docente deberd contener como minimo las competencias, los re-
sultados de aprendizaje, la metodologia y la planificacion temporal del trabajo del estudian-
te, asi como los contenidos, actividades formativas, instrumentos, criterios de evaluacion y
calificacion que deberdn estar asociados a los resultados de aprendizaje.

La duracién de esta parte no excederd de 15 minutos.

La prueba practica se valorard en su conjunto en términos de apto/ no apto, siendo ne-
cesaria la obtencién de un resultado de apto para poder efectuar el nombramiento.

Para cada especialidad el aspirante debera superar la prueba una sola vez, antes del pri-
mer nombramiento.
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En caso de no superarla, el aspirante podrd volver a realizarla transcurrido un plazo de dos
meses desde la realizacion de la misma o en un plazo inferior si asf lo determina la comision.

7.2. Citacion de aspirantes para la realizacion de la prueba practica.

Los aspirantes serdn convocados para sus actuaciones ante las Comisiones de valoracién,
con una antelacién minima de 24 horas a la realizacion de las mismas, en el portal de la Co-
munidad de Madrid en https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/lista-extraordinaria-
catedrat-musica-ae . También se podrd acceder con cardcter meramente informativo y, sin
efectos administrativos, a través del portal “personal +educacién” (comuni-
dad.madrid/servicios/personal-educacion), siguiendo la secuencia: “Profesorado interino”,
“Formacidn de listas extraordinarias”, “Catedrdticos de Misica y AAEE”.

7.3. Comisidn de elaboracién y valoracion de la prueba practica.

Para la elaboracién y valoracién de la prueba practica se constituird una comision en
funcién de la especialidad que estard constituida por:

— El/la titular de la Subdireccion General de Gestién del Profesorado de Educacion
Secundaria, FP y Régimen Especial o persona en quien delegue.

— El Director del Centro Superior de Ensefianzas Artisticas al que ha sido asignado o
persona en quien delegue relacionada con la materia objeto de seleccion.

— El jefe del departamento de la especialidad correspondiente o persona en quien de-
legue.

Actuard como presidente/a el titular de la Subdireccion General de Gestién del Profe-
sorado de Educacién Secundaria, FP y Régimen Especial o la persona en que este hubiese
delegado y como secretario/a, el Jefe del departamento correspondiente o persona en quien
delegue.

Podran incorporarse a las Comisiones de valoracidn a propuesta de su Presidente, ase-
sores especialistas.

Ser4 aplicable a los miembros de la Comision de valoracidn los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico relativos a absten-
cidén y recusacion.

El Director General de Recursos Humanos determinara si acepta o rechaza la absten-
cién/recusacion de los miembros. En caso de no pronunciarse se entenderd no admitida la
misma.

Las solicitudes, tanto de abstencién como de recusacion, se realizardn cumplimentan-
do la solicitud de abstencién/recusacién y se acompaiiardn de la documentacién acreditati-
va correspondiente en la misma ruta que la indicada en el apartado 5.2.

7.4. Superacién de la prueba practica.

La superacion de la prueba préctica habilitard al aspirante para poder ser nombrado
funcionario interino para la imparticién de ensefianzas de su especialidad en centros de ar-
tisticos superiores en el Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes escénicas (0593).

La comision de elaboracién y valoracién de la prueba préctica comunicard a la Direc-
cién General de Recursos Humanos el resultado de apto/no apto de la misma.

Los centros de Ensefianzas Artisticas Superiores donde se realicen las pruebas hardn
publicos los aspirantes que han sido declarados aptos en las mismas.

Octavo
Nombramiento

Aquellos aspirantes que hayan superado la prueba podrdn ser nombrados funcionarios
interinos.

La administracién podrd proceder a no realizar el correspondiente nombramiento en el
caso de funcionarios que hayan sido asignados previamente a la cobertura de un puesto do-
cente en esta Administracion.

Noveno
Recursos

De conformidad con los articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esta resolu-
cién, que no agota la via administrativa, podrd ser recurrida en alzada ante la Viceconseje-
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ria de Politica y Organizacién Educativa en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su publicacién.

Madrid, a 20 de enero de 2025.—FEl Director General de Recursos Humanos, Miguel
José Zurita Becerril.

ANEXO |
Especialidades convocadas

Cuerpo 0593 de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas

593001 - Acordedn

593003 - Arpa

593008 - Clarinete
593046 - Lengua Francesa

593047 - Lengua Inglesa
593048 - Lengua ltaliana
593058 - Percusion
593066 - Saxofon
593074 - Trompa

593075 - Trompeta
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ANEXO Il

CENTROS, ESPECIALIDADES Y DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PRACTICAS PARA LA CONVOCATORIA
DE LISTAS EXTRAORDINARIAS DEL CUERPO DE CATEDRATICOS DE ENSENANZAS ARTISTICAS
SUPERIORES

CENTRO | REAL CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
DESCRIPTOR DEL PROCEDIMIENTO

e Titulo Superior de Musica. Especialidad: Interpretacion. Itinerario A: Arpa,
Clarinete, Saxofén, Percusion, Trompa y Trompeta. ltinerario B: Acordeon, o
Grado equivalente.

e Titulo Superior de Musica. Especialidad: Pedagogia. Opcién: Acordeén, Arpa,
Clarinete, Saxofén, Percusion, Trompa y Trompeta o (LOGSE) (*) o Grado
equivalente.

e Titulo Superior de Musica. Especialidad: Acordeoén, Arpa, Clarinete, Saxofén,
Percusion, Trompa y Trompeta (LOGSE) (*) o Grado equivalente.

e Titulo de Profesor Superior, expedido al amparo del Decreto 2618/1966, de 10
de septiembre, en la especialidad correspondiente o equivalentes.

Acordeodn, Arpa, Clarinete, Saxofon, Percusion, Trompa y Trompeta

REAL DECRETO 427/2013 de 14 de junio, por el que se establecen las

ESPECIALIDAD DOCENTE especialidades docentes del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas

vinculadas a las ensefianzas superiores de Musica y de Danza

CONTENIDO DE LA PARTE 1 DE LA PRUEBA

Presentacion de obras para instrumento e instrumentos en la especialidad de percusidn, de al menos tres estilos diferentes. La
Comision de Valoracion elegira las obras o partes de las obras que el aspirante debe interpretar con una duracién maxima de 15

TITULACION REQUERIDA

minutos.
CENTRO | ESCUELA SUPERIOR DE CANTO
DESCRIPTOR DEL PROCEDIMIENTO
TITULACION REQUERIDA e Grado/Licenciatura en Filologia Inglesa, Francesa e ltaliana (o equivalente)

e  Grado o Licenciatura con certificado C1 idioma inglés, francés e lItaliano.
Lengua Inglesa, Lengua Francesa y Lengua Italiana

ESPECIALIDAD DOCENTE REAL DECRETO 427/2013 de 14 de junio, por el que se establecen las
especialidades docentes del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas
vinculadas a las ensefianzas superiores de Musica y de Danza

CONTENIDO DE LA PARTE 1 DE LA PRUEBA

Trascripcién fonética, lectura y traduccion del texto de una partitura elegida por la Comisién de Valoracion. Comentario oral
en la lengua por la que participa, del texto de la partitura, atendiendo a sus caracteristicas linglisticas y literario-musicales.
(Tiempo de preparacién 60 minutos y 20 minutos de exposicion).

(*) El itinerario, instrumento o estilo se acredita mediante el suplemento europeo al titulo (SET) o certificado académico.
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ANEXO 1l

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS DE LOS ASPIRANTES A LISTAS
EXTRAORDINARIAS PERMANENTEMENTE ABIERTAS EN DETERMINADAS
ESPECIALIDADES DEL CUERPO DE CATEDRATICOS EN LAS ENSENANZAS ARTISTICAS

SUPERIORES

Apartado 1.2.- Experiencia docente (maximo 4,5 puntos)

A los efectos de este apartado no podran acumularse las puntuaciones cuando

sostenidos por las Administraciones Educativas.

los servicios se

hayan prestado simultaneamente en mas de un centro docente. Se puntuara hasta un maximo de
diez afios, cada uno de los cuales debera ser valorado en uno solo de los siguientes apartados.
Se entiende por centros publicos los centros integrados en la red publica de centros creados y

1.2.a. Por cada afio de experiencia en centros

A - 1 punto
publicos en el mismo Cuerpo.
1.2.b. Por cada afio de experiencia en centros 0.80 buntos Suma de los
publicos en distinto Cuerpo. S0P cuatro
1.2.c. Por cada_aﬁo dg experiencia en otros 0,30 puntos subapartados
centros en el mismo nivel. x 0.45
1.2.d. Por cada afo de experiencia en otros ’

L . 0,20 puntos

centros en distinto nivel.

subapartados no podra superar el valor de diez.

En el supuesto de no tener el afio completo de experiencia se puntuara con la parte proporcional
al tiempo de servicios prestados. La suma de las puntuaciones obtenidas por cada uno de estos

Apartado 1.3.- Formaciéon Académica (maximo 1,25 puntos)

1.3.a. Expediente académico en el titulo
alegado.

1.3.b. Postgrados, doctorado y premios
extraordinarios.

1.3.c. Otras titulaciones universitarias de

Profesional Especifica.
1.3.e. Dominio de idiomas extranjeros. Nivel
C1 o superior.

0,50 puntos

Suma de los

caracter oficial. 5 cmcod
1.3.d. Por titulaciones de ensefianzas de subapartados
régimen especial y de la Formacion x 0,25

Apartado 1.4. Otros méritos (maximo 0,5 puntos)

1.4.a. Por cursos, seminarios, jornadas, Por cada crédito 0,050 puntos
grupos de trabajo y proyectos de formacién en| (Se puntuaran 10 horas por cada
centros, superados, convocados por crédito. Todos los créditos se

Administraciones Educativas o Universidades | convertiran a horas, se sumaran
o Instituciones que tengan firmados convenios | y se dividiran entre 10,

de colaboracién con Administraciones tomandose la parte entera).
Educativas o Universidades, siempre referidos| (créditos Finales = Parte Entera
al ambito territorial espaiol. (Horas Totales/10).

1.4.b. Por participar en cursos o actividades | Por cada crédito: 0,070 puntos
de formacién en calidad de director, (Se puntuaran 10 horas por cada
coordinador, ponente o profesor en las crédito. Todos los créditos se
actividades enumeradas en el apartado convertiran a horas, se sumaran
anterior. y se dividiran entre 10,

Suma de los
seis
subapartados
x 0,25
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tomandose la parte entera).
Créditos Finales = Parte Entera
(Horas Totales/10).

Otros certificados extranjeros
1.4.c. Idiomas extranjeros (B2). de nivel equivalente al nivel B2:
0,250 puntos.

1.4.d. Por Premio Extraordinario de fin de
carrera.

1.4.e. Publicaciones.

1.4.f. Méritos artisticos.

Apartado 2.2.- Puntuacion por haber trabajado previamente en la Comunidad de Madrid

Por haber tenido uno o varios nombramientos de funcionario interino docente
no universitario en la Comunidad de Madrid con una duracién total igual o
superior a cinco meses y medio en un mismo curso escolar en alguno de los 1 punto
ultimos seis cursos, y no haber decaido de listas el dia 30 de junio del cursg
inmediatamente anterior al momento de presentaciéon de la solicitud.

1 punto

ACLARACIONES Y JUSTIFICACION DOCUMENTAL AL BAREMO

Apartado 1.2.- Experiencia docente (maximo 4,5 puntos)

ACLARACIONES

> Se tendra en cuenta un maximo de 10 afios, cada uno de los cuales debera ser valorado en uno
solo de los subapartados anteriores.

> No podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado simultaneamente
en mas de un centro docente.

> Los servicios prestados en un mismo curso escolar, sélo podran ser valorados por uno solo de los
subapartados relativos a la experiencia docente previa.

> Se entiende por centros publicos los centros, a los que se refiere el Capitulo Il del Titulo IV de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de educacion, integrados en la red publica de centros creados y
sostenidos por las Administraciones Educativas.

> Se entendera por “otros centros” aquellos cuyo titular es una persona fisica o juridica de caracter
privado, en cuya apertura y funcionamiento estan sometidos al principio de autorizacion
administrativa, la cual se concede previa constatacion de que reunan los requisitos minimos
establecidos, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
Reguladora del Derecho a la Educacion o en el Titulo IV. Capitulos 11l y IV de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

> Los servicios docentes prestados en universidades espafiolas y centros adscritos a las mismas,
seran justificados mediante certificado en el que conste el periodo de la actividad docente
desempefiada expedido por la Administracion académica a quien corresponda esta competencia,
acompanado de certificado de vida laboral.
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> Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante el contrato de trabajo, y el
certificado expedido por los 6rganos competentes en materia de educacién de los respectivos paises,
o por la Administracion General del Estado espafiol en el exterior, en el que debera constar el tiempo
de prestacién de servicios (con las fechas exactas de comienzo y terminaciéon de los mismos) y el
caracter del Centro: publico o privado y el nivel educativo. Dichos documentos deberan presentarse
en lengua castellana, de no ser asi, deberan acompanarse de su traduccion oficial o jurada (realizada
por traductor jurado o validada por el consulado u oficina correspondiente) al castellano, sin perjuicio
que por la Direccién General de Recursos Humanos puedan recabarse informes complementarios
para verificar la autenticidad de los documentos presentados. La categoria por la que se haya
formalizado el contrato debera ser equivalente a las incluidas en la Disposicion adicional séptima de
la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, donde se incluye el ordenamiento de los
cuerpos en la funcién publica.

> Los servicios prestados en centros publicos dependientes de los Ayuntamientos, tanto de gestion
directa como indirecta, deberan ser justificados con certificado del Secretario del Ayuntamiento, o el
director del centro, en el que debe constar la categoria laboral, el nivel educativo y duracién real de
los servicios, con las fechas exactas de comienzo y terminacion de los mismos, con el Visto Bueno
del Servicio de Inspeccion Educativa. Para su correcta justificacion, se debera adjuntar, asimismo, el
contrato laboral o en caso de haber prestado servicios por cuenta propia las facturas de dicho periodo
y alta en Impuesto de Actividades Econdmicas. Solo se valorara la experiencia docente, siempre y
cuando tengan convenio con las Administraciones Educativas.

> La experiencia docente previa como profesor visitante se computara como servicios docentes,
siempre que se acredite mediante certificacion del 6rgano competente en la que conste el tipo de
centro, la especialidad, el nivel educativo y la duracion exacta de los servicios prestados, y se
presentara con el resto de los méritos.

> No se valorara la experiencia docente previa del personal que preste servicio en escuelas infantiles
privadas o publicas (ciclo 0-3 afios). Tampoco se valorara la experiencia como monitor, educador,
auxiliar de conversacion o como lector o en otras actividades realizadas en centros. La experiencia
en escuelas municipales de musica y danza sélo se tendra en cuenta si se imparten en las mismas
ensefianzas regladas, para lo cual se tendra que aportar la documentacion que acredite la
autorizacion de la Administracion educativa competente.

> La Hoja de Servicios podra solicitarse en las Direcciones de Area Territoriales o a través de la
Direccion del Centro, a cuyo efecto se habilitara un procedimiento informatico para la expedicion de
las mismas. El director, con su firma, certificara que dicha Hoja de Servicios ha sido emitida a través
del procedimiento anteriormente descrito. Si no fueran coincidentes las hojas de servicio con la
experiencia real del concurrente, éste estara en la obligacion de poner la inexactitud en conocimiento
de la Administracion. En caso contrario, estaria sujeto a las sanciones y repercusiones que esta
actitud conllevara. Cualquier modificacion de los datos que figuran en la misma si no se corresponde
con los servicios efectivamente prestados, sera tramitada en la Direccion de Area Territorial
correspondiente.

> S6lo se valoraran los servicios prestados en las ensefianzas que corresponde impartir a los
cuerpos docentes que se ordenan en la Disposicion adicional séptima de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educaciéon. No obstante, los servicios prestados en universidades espafiolas seran
valorados.
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DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA MERITOS:

1.2.a. Experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta el aspirante, en centros
publicos.

1.2.b. Experiencia docente en especialidades en distintos cuerpos al que opta el aspirante, en
centros publicos.

> Certificacion acreditativa de los servicios docentes prestados, expedida por el érgano
competente de la Administracién Educativa, indicando cuerpo, especialidad y fechas de toma
de posesion y ceses.

> A efectos de acreditar los servicios prestados no sera suficiente aportar el documento de
nombramiento siendo necesario aportar, ademas, el documento de cese.

> Los servicios prestados en la Comunidad de Madrid seran certificados por las Direcciones
de Area Territorial mediante la correspondiente hoja de servicios.

1.2.c. Experiencia docente en especialidades del mismo nivel educativo que el impartido por
el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros.
1.2.d. Experiencia docente en especialidades de distinto nivel educativo que el impartido por
el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros.

Presentaran los siguientes documentos:
- Informe de la vida laboral.
- Contrato laboral donde se refleje el puesto y el nivel educativo desempefiado.
- Certificado del director del centro, haciendo constar el nivel educativo y duracién real de los
servicios, con las fechas exactas de comienzo y terminacion de los mismos.

> Para que esta experiencia pueda ser valorada, el grupo de cotizacion, categoria y duracién de los
servicios prestados del trabajador que figure en el contrato de trabajo, la vida laboral y el certificado
del director del centro deben ser coincidentes. En caso de no serlo, se tendra en cuenta lo recogido
en la vida laboral y en el contrato de trabajo.

> En el caso de centros que no estén actualmente en funcionamiento, ademas de adjuntar el informe
de vida laboral y el contrato de trabajo podra justificarse, en defecto del certificado del director del
centro, mediante certificacion expedida por el Servicio de Inspeccién Educativa, en el que se haga
constar la duracion real de los servicios y el nivel educativo, con fechas exactas de inicio y fin. Dicha
certificacion, debera ser coincidente con el contrato de trabajo y la vida laboral.

> Los servicios prestados como cooperativista de un centro educativo, en régimen de trabajador
autonomo, deberan ser justificados con certificado del director del centro, haciendo constar el nivel
educativo y duracién real de los servicios, con las fechas exactas de comienzo y terminacién de los
mismos, facturas de dicho periodo y alta en Impuesto de Actividades Economicas. Sélo se valorara
si la documentacion facilitada es coincidente.
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Apartado 1.3.- Formacion Académica (maximo 1,25 puntos)
1.3.a. Expediente académico en el titulo alegado:

> Se valorara exclusivamente la nota media del expediente académico del titulo alegado,
siempre que se corresponda con el nivel de titulacion exigido con caracter general para
ingreso en el cuerpo (Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, o titulo de grado
correspondiente para cuerpos docentes del subgrupo A1, o Diplomado universitario, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico o titulo de grado equivalente para cuerpos docentes del subgrupo

A2).
NOTA DEL EXPEDIENTE
Escalade 0a 10 Escala de 0 a 4 (en créditos)
Desde 6,00 hasta 7,50 1 punto Desde 1,25a 2 1 punto
Desde 7,51 hasta 10 1,50 puntos | Desde 2,01 a 4 1,50 puntos

ACLARACIONES

> Para la obtencion de la nota media del expediente académico, en los casos en que no figure la
expresion numeérica concreta, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Escalade 0a 10 Escala de 0 a 4 (en créditos)
Aprobado 5 Aprobado 1
Notable 7 Notable 2
Sobresaliente 9 Sobresaliente 3
Matricula de Honor 10 Matricula de Honor 4

> Las calificaciones que contengan la expresion literal de “bien” se consideraran equivalentes a un
6, y las calificaciones que contengan la expresion literal de “apto” y “convalidada”, se consideraran
equivalentes aun 5, en escalade 0 a 10, y aun 1 en escala de 0 a 4. No obstante, en el caso de que
en las “convalidadas” se aporte certificacion en la que se acredite la calificacién que dio origen a la
convalidacion, considerandose en este caso la calificacion originaria.

> En ningun caso se tomaran en consideracién para obtener la nota media del expediente
académico, las calificaciones correspondientes a materias complementarias, proyectos de fin de
carrera, tesinas o analogos.

> En el caso de que en el expediente académico se haga constar tanto la calificacién literal como la
numeérica, se tendra solo en consideracion esta ultima.

> En el supuesto de que en el expediente académico no conste la nota media en la certificaciéon
académica, la comision de valoracion de méritos calculara las notas medias de los expedientes
académicos sumando las puntuaciones de todas las asignaturas y dividiendo el resultado por el
namero de éstas, o en el caso de estar reflejadas en créditos, sumando los créditos superados,
multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacion que corresponda, de acuerdo con las
equivalencias citadas y dividido por el numero de créditos totales.
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DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

> Certificacién académica personal completa, donde consten las puntuaciones obtenidas en todas
las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del titulo alegado. En el caso de las titulaciones
de segundo ciclo, debe aportarse el certificado de notas del primer ciclo o titulacién que le dio acceso
al mencionado segundo ciclo. En la misma, debera constar que el interesado esta en condiciones de
que se le expida el titulo correspondiente o SET (Suplemento Europeo al Titulo).

> Para la valoracion de las titulaciones que vengan consignadas en la parte posterior de otra
titulacion anterior mediante diligencia, se debera aportar la correspondiente certificacion académica
oficial.

> Los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, para que pueda ser valorado su
expediente académico, deberan aportar certificacion expedida por la Administracion educativa del
pais en que se obtuvo el titulo, que indique la nota media deducida de las calificaciones obtenidas
en toda la carrera y exprese, ademas, las calificaciones maxima y minima obtenible de acuerdo con
el sistema académico correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con el sistema de
calificacion espaniol.

> Actualmente, la Declaracion de Equivalencia de Nota Media es un procedimiento en linea y gratuito
que se proporciona a través de la Sede Electronica del Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional, al amparo de la Resolucién de la Direccion General de Politica Universitaria de 21 de
marzo de 2016, para que cada usuario genere su propia declaracion, y al cual se accede a través
del siguiente enlace:
https://universidades.sede.gob.es/paginal/index/directorio/Equivalencia notas medias

1.3.b. Postgrados, doctorado y premios extraordinarios

» Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios Avanzados (RD 778/1998, de 30 de abril,
BOE de 1 de mayo), el Titulo Oficial de Master, expedido segun Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, (BOE del 30), la Suficiencia investigadora, o cualquier otro titulo equivalente,
siempre que no sean requisito para el ingreso en la funcién publica docente: 1,000 puntos.

» Por poseer el titulo de Doctor siempre que no haya sido alegado para el ingreso: 1,000
puntos.

» Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado: 0,500 puntos.

ACLARACIONES

> No se valoraran los titulos universitarios no oficiales que conforme a la disposicién undécima del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, sean expedidas por las universidades en uso de su autonomia.

> En caso de poseer mas de un Master oficial, expedido segun el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre,
debera acreditarse siempre que no se haya utilizado para obtener otra titulacion.
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> Aquellos titulos obtenidos en el extranjero deberan estar homologados o ser equivalentes a la
titulacion y al nivel académico universitario oficial, segin marca el Real Decreto 967/2014, de 21 de
noviembre/ Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre.

DOCUMENTACION ACREDITATIVA

> Titulo oficial correspondiente, o certificacion académica. En la misma, debera constar que el
interesado esta en condiciones de que se le expida el titulo correspondiente o SET (Suplemento
Europeo al Titulo).

> Documento justificativo del premio extraordinario en el doctorado.

1.3.c. Otras titulaciones universitarias de caracter oficial.

» Titulaciones de primer ciclo: Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica,
o titulos declarados legalmente equivalentes, y por los estudios correspondientes al primer
ciclo de una Licenciatura Arquitectura o Ingenieria: 1,000 puntos.

» Titulaciones de segundo ciclo: Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas, Titulos superiores de Ensefianzas Artisticas, titulo
universitario oficial de Grado, o titulos declarados legalmente equivalentes: 1,000 puntos.

ACLARACIONES

> No se valorara, en ningun caso, el titulo o estudios de esta naturaleza que haya sido necesario
superar para la obtencién del primer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero que
presente el aspirante, por el apartado.

> No se valoraran, en ningun caso, los estudios que haya sido necesario superar (primer ciclo,
segundo ciclo o en su caso, ensefianzas complementarias) para la obtencion del primer titulo que se
posea de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero que presente el aspirante, por el apartado.

> No se valoraran por este apartado las titulaciones universitarias de caracter oficial que se posean
y sean las exigidas con caracter general como requisito para participar en este procedimiento. En
este caso, las titulaciones equivalentes a efectos de docencia que se aporten, seran valoradas, si
procede, por el apartado.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

> Para la valoracién de las titulaciones que vengan consignadas en la parte posterior de otra
titulacion anterior mediante diligencia, se debera aportar la correspondiente certificacion académica
oficial.

> Titulo oficial correspondiente, o certificacion académica. En la misma, debera constar que el
interesado esta en condiciones de que se le expida el titulo correspondiente o SET (Suplemento
Europeo al Titulo).
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> En el caso de estudios correspondientes al primer ciclo, certificacion académica en la que conste
de forma expresa que se han superado todas las asignaturas o créditos conducentes para la
obtencion de dichos titulos o ciclos.

> En el caso de estudios correspondientes al segundo ciclo, certificacion académica o titulo
requerido para ingreso en el cuerpo, asi como de los otros titulos que se alegue como méritos. La
presentacion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o de Grado dara lugar, exclusivamente,
al reconocimiento de la puntuacion correspondiente a la titulacion del segundo ciclo.

1.3.d. Por titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la Formaciéon Profesional
Especifica.

» Por cada titulo profesional de Musica o Danza: 0,500 puntos.

» Por cada certificado de nivel avanzado o equivalente de las Escuelas Oficiales de Idiomas:
0,500 puntos.

» Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio: 0,200 puntos.
» Por cada titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional: 0,200 puntos.

» Por cada titulo de Técnico Deportivo Superior: 0,200 puntos.

ACLARACIONES

> Se valoran en este apartado las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial otorgadas
por las Escuelas Oficiales de Idiomas, Conservatorios Profesionales y Escuelas de Arte, asi como
las de la formacién profesional especifica, en el caso de no haber sido las alegadas como requisito
para ingreso en la funcién publica docente, o que no hayan sido necesarias para la obtencion del
titulo alegado.

> La certificacion del nivel avanzado o equivalente de las Escuelas Oficiales de Idiomas es la que
se corresponde con la establecida en el Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre (BOE 311, 23
de diciembre), por lo que deberan aplicarse las equivalencias previstas en el Anexo Il del mismo.

> Se puntuara un solo certificado por idioma con 0,500 puntos.

> No se valoraran en ningun caso, los estudios que hayan sido necesarios superar para la obtencién
de un titulo superior.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA
> Certificacion académica en la que conste el titulo obtenido o titulo que se posea.

> El apartado correspondiente a “certificado de nivel avanzado o equivalente de las Escuelas
Oficiales de Idiomas” se acredita con los certificados de C1y C2 de las Escuelas Oficiales de Idiomas.
> En el caso de alegar un titulo de Técnico Superior debera aportarse el titulo de Bachiller o
equivalente que utilizé el aspirante para el acceso a la Universidad.
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1.3.e. Dominio de Idiomas extranjeros.

» Por aquellos certificados de conocimiento de una lengua extranjera, que acrediten la
competencia linglistica en un idioma extranjero de nivel avanzado C1 o C2, segun la
clasificacion del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, expedidos por las
correspondientes entidades acreditadas: 0,500 puntos.

ACLARACIONES

> Se valoraran por este subapartado los certificados de conocimiento de idiomas extranjeros
admitidos por ACLES (Asociacion de Centros de Lenguas de Educacion Superior).

> Solo se valorara un certificado por idioma y mismo nivel de competencia lingiistica.

> No se valoraran en este apartado las lenguas oficiales y cooficiales del territorio espafiol:
castellano, catalan, valenciano, gallego, euskera y aranés.

> No se valoraran en ningun caso, los niveles que hayan sido necesarios superar para la obtencion
de un nivel superior.

> La valoracion de la acreditacion de un nivel de conocimiento de un idioma extranjero en este

subapartado, sera incompatible con la valoracion de la posesion de la titulacion de régimen especial
en el mismo idioma a que se refiere al subapartado 1.3.d.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

> Copia del titulo correspondiente con el certificado de acreditacion de una lengua extranjera
clasificado por el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
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Apartado 1.4. Otros méritos (maximo 0,5 puntos)

1.4.a. Por cursos, seminarios, jornadas, grupos de trabajo y proyectos de formacion en
centros, superados, convocados por Administraciones Educativas o Universidades o
Instituciones que tengan firmados convenios de colaboracién con Administraciones
Educativas o Universidades, siempre referidos al ambito territorial espanol. Se puntuara por
cada crédito de 10 horas: 0,050 puntos.

1.4.b. Por participar en cursos o actividades de formacion en calidad de director, coordinador,
ponente o profesor en las actividades enumeradas en el apartado anterior. Se puntuaran por
cada crédito de 10 horas: 0,070 puntos.

ACLARACIONES

> En ningun caso seran valorados en el apartado 1.4 los cursos o actividades cuya finalidad sea la
obtencién de un titulo académico.

> No seran valorados los cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencién de la formacién
pedagogica y didactica a que se refiere el articulo 100.2 de la L.O. 2/2006, de 3 de mayo, o del Titulo
de Especializacion Didactica, o del Certificado de Aptitud Pedagoégica, siempre que sea exigido como
requisito de ingreso.

> No se valoraran los cursos organizados por instituciones privadas o publicas que no tengan
firmado convenio de colaboracion o sin competencias en materia educativa, aun cuando cuenten con
el patrocinio o la colaboracion de una universidad.

> Todos los créditos se convertiran a horas y dividiran por 10, tomandose la parte entera.

> Cuando los cursos o actividades vinieran expresados en horas se entendera que cada diez horas
equivale a un crédito. En el caso de que algun aspirante presentara algun curso o actividad de
formacion en créditos ECTS (European Credit Transfer System) debera aportar junto con el
certificado correspondiente la equivalencia de dichos créditos en horas segun acuerdo de la
Universidad o de la Administracion educativa de que se trate. De no aportarse dicho certificado, se
entendera que cada crédito ECTS equivale a 25 horas.

> Los certificados en que no conste duracién en horas o créditos no seran valorados, aunque
aparezcan en los mismos los dias o meses durante los que tuvieron lugar

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

> Certificado en el que conste de modo expreso el numero de horas de duracién o el numero de
créditos, las fechas exactas de inicio y fin de la actividad con el reconocimiento de la correspondiente
Administracion Educativa, Universidad o Institucion que tengan firmados convenios de colaboracion
con Administraciones Educativas o Universidades.

> En el supuesto de cursos inscritos en el Registro Formacién del Profesorado, deberan acreditarse
por el interesado mediante la presentacion del correspondiente certificado. No obstante, no sera
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precisa su presentacion si se ha autorizado a la Comunidad de Madrid su consulta marcando la
casilla correspondiente en la solicitud de participacion.

> La ruta de acceso al aplicativo GIFP- Gestion Integrada de Formacion del Profesorado, a través
de la cual podra descargarse el extracto de formacion emitido por la Direccidon General de Bilingliismo
y Calidad de la Ensefianza de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades es:
https://gestiona.madrid.org/qifp _web.

1.4.c Dominio de Idiomas extranjeros (B2). 0,250 puntos.

ACLARACIONES

> No se valoraran en ningun caso, los niveles que hayan sido necesarios superar para la obtencion
de un nivel superior.

> Solo se valorara un certificado por idioma y mismo nivel de competencia linglistica.

> No se valoraran en este apartado las lenguas oficiales y cooficiales del territorio espafiol:
castellano, catalan, valenciano, gallego, euskera y aranés.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

Certificado de acreditacion de conocimientos de una lengua extranjera segun calificacion del Marco
Comun Europeo de Referencias para las Lenguas (MCER), en todo caso, por otros sistemas
reconocidos por el Consejo de Europa.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

> Para los idiomas: Inglés, francés y aleman, puntuaran solo los certificados que se relacionan en
las siguientes tablas. Para el resto de los idiomas, se valoraran los certificados oficiales de
conocimiento de una lengua extranjera, que acrediten un nivel de conocimiento de idiomas B2 o
superior, segun la clasificacién del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER).

LENGUA INGLESA

ANGLIA ESOL EXAMINATIONS (requisito superacion de | Advanced (Anglia General/ Business)
las cuatro macro destrezas)

BRITISH COUNCIL: APTIS for teachers /APTIS General
(Four Skills) (requisito superacion de las cuatro macro | B2
destrezas)

Business Language Testing Service (BULATS) (requiere la | BULATS (60-74 puntos)
superacion de las cuatro macro destrezas)

Cambridge Assessment LINGUASKILL 160 — 179 Linguaskill B2
Cambridge Boxhill LanguageAssessment (CBLA )OET
(Occupational English Test) B2
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Cambridge LINGUASKILL BUSINESS
superacién de las cuatro macro destrezas)

(requiere la

Linguaskill Business B2

Cambridge: BUSINESS ENGLISH CERTIFICATES (BEC)

BEC 2:Vantage

Cambridge: GENERAL ENGLISH EXAMS (requisito
superacion de las cuatro macro destrezas)

FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH (FCE)

Cambridge: INTERNATIONAL  CERTIFICATE IN
FINANCIAL ENGLISH (ICFE)

ICFE Vantage

Cambridge: INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE
TESTING SERVICE (IELTS)

55-6,5

CAPMAN Testing Solutions 360 LPT (Language Proficiency
Test) (requisito superacion de las cuatro macro destrezas)

51 —-8246 — 7751 — 8251 — 82

CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL FOUR SKILLS
Learning Resource Network

LRN Level 2

LanguageCert International ESOL: Listening, Reading,
Writing, Speaking

Communicator B2

OXFORD TEST OF ENGLISH (OTE) (requisito superacion
de las cuatro macro destrezas)

81-110

PEARSON - LCCI

LCCI English for Business 3

PEARSON TEST OF ENGLISH — EDEXCEL CERTIFICATE | Level 1
IN ESOL INTERNATIONAL
PEARSON TEST OF ENGLISH — PTE (GENERAL) Level 3

Anteriormente LONDON TEST OF ENGLISH (LTE)

Standardized Language Profile (SLP) (STANAG 6001, ed.
5, de OTAN)

SLP 2222 Nivel Funcional

TEST OF ENGLISH FOR INTERNATIONAL
COMMUNICATIONS (TOEIC) — (requisito superacion de
las cuatro macro destrezas)

Listening:400-485
Reading:385-450

Speaking:160-190
Writing: 150 — 190

TEST OF ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE - | 72-94
INTERNET BASED (TOEFL iBT)

The Association of Academic Foreign Language Centres — | Acert B2
SERMO

The European Language Certificates (TELC) TELC B2
TRINITY COLLEGE: INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH | ISE Il

(ISE)

UNED-CUID

Certificado de nivel B2

Universidades espafiolas acreditadas por la Asociacion de
centros de lenguas en la ensefianza superior(ACLES)

Cert Acles B2

BOCM-20250127-3
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LENGUA FRANCESA
Alliance Frangaise Dipléme Supérieure d'études frangaises modernes (ds)
Chambre de Commerce et d’Industrie de Paris Dipléme d’Etudes en Langue Francaise DELF B2

Certificat De Compétences en Langues De L’enseignement | B2
Supérieur (CLES)

Dipléme de compétence en langue (DCL B2

Ministerio de Educacion de Francia —CIEP (Centre | Dipléme d’Etudes enlLangue Frangaise DELF B1
International d’Etudes Pédagogiques)

Standardized Language Profile (SLP) (STANAG 6001, ed. | SLP 2222 Nivel Funcional

5, de OTAN)

The European Language Certificates (TELC) TELC B2

Test de Connaissance du Francais (TCF) B2

UNED-CUID Certificado de nivel B2

Universidades espafiolas acreditadas por la Asociacion de | Cert Acles B2
centros de lenguas en la ensefianza superior (ACLES)

LENGUA ALEMANA

Business Language Testing Service (BULATS) (requiere la BULATS (60-74 puntos)
superacion de las cuatro macro destrezas)

Certificados homologados CLES (Certificat de compétences | CLES 2
en langues de I'enseignement supérieur)

Deutsche Sprachprifung fur den Hochschulzugang (DSH) DSH-1

Deutsches Sprachdiplom der Kultusminister-konferenz DSDA Stufe 2

(KMK)

Goethe-Institut Goethe-Zertifikat B2 /Zentrale Mittelstufenpriifung
(ZMP)

Goethe-Institut Zertifikat Deutsch fur den Beruf (ZDfB)

Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch (OSD) B2 Mittelstufe Deutsch(MD)
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Standardized Language Profile (SLP) (STANAG 6001, ed. SLP 2222Nivel Funcional

5, de OTAN)

Test DAF

TDN 4

The European Language Certificates (TELC)

TELC Deutsch B2(Zertifikat Deutsch Plus) /Telc
Deutsch B2-Beruf (Zertifikat Deutsch fir den Beruf)

UNED-CUID

Certificado de nivel B2

Universidades espafiolas acreditadas por la Asociacion de
centros de lenguas en la ensefianza superior(ACLES)

Cert Acles B2

1.4.d. Por Premio Extraordinario de fin de carrera: 1,000 puntos.

DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

» Certificacion o documento que lo acredite

1.4.e. Publicaciones.

Publicaciones de caracter didactico, artistico o
cientifico sobre el area deconocimiento por la que
se concurre en la convocatoria.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a
consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por el
Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre
modificado por el R.D. 2063/2008 de 12 de
diciembre o, en su caso, ISSNO ISMN, carezcan
de ellos, no seran valoradas, asi como aquellas
en lasque el autor sea el editor de las mismas.

Libros: Autor: hasta
0,200 Coautor
hasta: 0,150
3 autores omas:
hasta0,010
Revistas: Autor:
hasta 0,050
Coautor: hasta
0,030
3 autores omas:
hasta 0,020
Actas publicadas
de congresos y
jornadas: Ponencia
individual: hasta
0,050 Ponencia
conjunta: hasta
0,030 Comunicaci
ones: hasta0,020

Los ejemplares correspondientes donde
conste: Titulo del libro, autor/es, ISBN,
ISNN, deposito legal, copyright y fecha
primera edicion, el numero de ejemplares
y la difusién de los mismos. En el caso de
documentos en formato electrénico, para
ser valorados deberan tener incorporado
el INSW o ir acompafiados por un informe
en el cual el organismo emisor certifique en
qué base de datos bibliograficos aparece
la publicacion. En este documento se
indicaran, ademas, los siguientes datos:
Titulo de la publicacién, autor/res y fecha
de la publicacion.

1.4.f. Méritos artisticos.

1.4.f.1 Creaciones registradas como propiedad
intelectual

Hasta 0,200 por
creacion

Certificacion emitida por el organismo
competente en laque se acredite el
registro con propiedad intelectual.

1.4.f.2 Registros sonoros y /o audiovisuales con
depésito legal en el ambitode la especialidad a la
que se concurre.

Hasta 0,200 por
registro

Certificacion emitida por el organismo
competente en la que se acredite el
registro con propiedad intelectual u
originales con sello comercial y nUmero de
registro.

BOCM-20250127-3
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1.4.1.3 Por autoria de composiciones musicales o
coreograficas publicadas y/o estrenadas.

Hasta 0,200 por obra

Certificacion del organismo o institucion
competente queacredite el mérito
alegado.

1.4.f.4 Premios nacionales de Musica, Danza y
Teatro otorgados por elMinisterio de Cultura y
Deporte.

0,50

Certificacion del 6rgano competente o
copia de lapublicacién en el BOE de la
adjudicacion.

1.4.£.5 Por premios artisticos, de investigacién o
docentes otorgados por Instituciones de
reconocido prestigio en concursos, festivales o
certamenes de ambitos autondmicos, nacional o
internacional.

Hasta 0,200 por
premio

Acreditacion del 6rgano convocante de la
obtencion delmismo.

1.4.1.6 Participacion como docente en programas
de movilidad de la Union Europea u otras
Instituciones de Educacion Superior de ambito
internacional y de reconocido prestigio.

Hasta 0,025por
cada una

Certificado del organismo o institucion
competente en laque conste el mérito
alegado.

1.4.f.7 Participacion en comités cientificos en
congresos o jornadas deambito autonémico,
nacional o internacional.

Hasta 0,025por
cada una

1.4.f.8 Coodireccion de tesis doctorales.

0,100 portesis

1.4.f.9 Miembro de tribunales de tesis doctorales.

0,025 por cada
tribunal enel que se
participe

Certificado del organismo o institucion
competente en laque conste el mérito
alegado.

1.4.£.10 Por participacion como director de
orquesta, coro, banda u otras agrupaciones
instrumentales diferentes a las existentes en los
centros educativos en los que se ha impartido
docencia.

Hasta 0,100 por
cada una

1.4.f.11 Por participacion como director asistente
de orquesta, coro, banda u otras agrupaciones
instrumentales diferentes a las existentes en los
centros educativos en los que se ha impartido
docencia.

Hasta 0,050 por
cada una

1.4.£.12 Por participacién en un rol principal en
producciones de Opera,zarzuela y oratorio en
salas de reconocido prestigio.

Hasta 0,100 por
cada una

1.4.f.13 Por participacién en un rol secundario en
producciones de 6pera,zarzuela y oratorio en
salas de reconocido prestigio.

Hasta 0,050 por
cada una

1.4.f.14 Por participacion como coreégrafo o
director de una companfia dedanza ajena a las de
los centros educativos en los que haya impartido
docencia.

Hasta 0,100 por
cada una

1.4.£15 Por participacibn como asistente de
coreografo o repetidor, ajenaa cualquier actividad
relacionada con el centro en el que se haya
impartido docencia.

Hasta 0,050 por
cada una

1.4.f.16 Por participacion como director de
escena lirica en produccionesde 6pera, zarzuela
y oratorio en salas de reconocido prestigio.

Hasta 0,100 por
cada una

1.4.f.17 Por participacién como director asistente
de escena lirica en producciones de o&pera,
zarzuela y oratorio en salas de reconocido
prestigio.

Hasta 0,050 por
cada una

1.4.£.18 Por participacién como actor y/o actor
cantante en rolesprincipales.

Hasta 0,100 por
cada una

Certificado de la empresal/institucion que
acredite dicha actividad o cualquier otro
documento que acredite la
participacion/Programa con contrato /
programa con critica
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1.4.f.19 Por participacion como actor y/o actor
cantante en rolessecundarios.

Hasta 0,050 por
cada una

1.4.£.20 Por participacion como solista en
recitales y musica de camaravocal o
instrumental.

Hasta 0,100 por
cada una

1.4.£.21 Por participacién como concertino.

Hasta 0,100 por

cada una
1.4.f.22 Por participacién como bailarin solista, Hasta 0,100 por
primer bailarin o bailarindestacado. cada una
1.4.f.23 Por participacion en orquestas o Hasta 0,030 por
agrupaciones instrumentales y/ovocales. cada una
1.4.f.24 Por participacion en un cuerpo de baile. Hasta 0,030 por
cada una
1.4.£.25 Miembro de jurado en concursos Hasta 0,100 por Certificado del organismo o instituciéon
internacionales y nacionalesconvocados por cada uno competente queacredite el mérito

instituciones de prestigio.

alegado.
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ANEXO IV

RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE PRESENTAN PARA JUSTIFICAR LOS MERITOS ARTISTICOS Y
PUBLICACIONES APORTADOS SEGUN LOS APARTADOS 1.4.e y 1.4.f del BAREMO (Anexo lll)

Apellidos y nombre NIF/NIE

Cuerpo por el que participa

Especialidad/es:

Apartado del baremo Documentos justificativos

14.e

1.4.f

(03/898/25)
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