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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Sanidad
SERVICIO MADRILENO DE SALUD

22 RESOLUCION de 1 de octubre de 2024, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud, por la que se
aprueban las relaciones definitivas de admitidos y excluidos y se publica la de
excluidos, a las pruebas selectivas por el turno libre, para el acceso a la condi-
cion de personal estatutario fijo en la categoria Facultativo Especialista en Ci-
rugia Cardiovascular del Servicio Madrilefio de Salud.

Mediante Resolucion de 1 de diciembre de 2021, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madrilefio de Salud (BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID ntiimero 297, de 14 de diciembre), se convocaron pruebas se-
lectivas por el turno libre para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la ca-
tegoria de Facultativo Especialista en Cirugia Cardiovascular.

De conformidad con lo dispuesto en la base 8.1 de la Resolucion de 26 de mayo de 2021,
de la Direccién General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Servicio Madri-
lefio de Salud, por la que se aprueban las bases generales y los baremos de méritos que han
de regir las convocatorias de los procesos selectivos de personal estatutario del Servicio
Madrilefio de Salud, derivados de las ofertas de empleo ptiblico de la Comunidad de Madrid
para los afios 2018 y 2019 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 131,
de 3 de junio), esta Direccién General

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos en las citadas
pruebas selectivas, que serdn publicadas en la pdgina web www.comunidad.madrid y en la
Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid https://sede.comunidad.madrid/

Segundo

Publicar, como Anexo a esta Resolucidn, la relacién definitiva de aspirantes excluidos
en las mencionadas pruebas selectivas con indicacién de las causas de exclusion.

Tercero

Se determinan las siguientes causas de exclusion:

No acredita el requisito de nacionalidad *.

No acredita pago de tasas/pago de tasas insuficiente.

No acredita el requisito de la exencién de tasa por desempleo.

No acredita el requisito de la exencién de tasa por familia numerosa general.
Exceder de la edad de jubilacién forzosa.

Poseer la condicidn de personal estatutario fijo en el Sistema Nacional de Salud en
la categoria convocada.

No presentar Anexo que acredita la “autorizacién para presentacion de solicitud”
o que este esté firmado incorrectamente.

© ZZrQamu

* Poseer la nacionalidad con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes (10 de
febrero de 2022).

Cuarto

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante el mismo 6rgano que la ha dictado o ante la Vice-
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consejeria de Sanidad y la Direccién General del Servicio Madrilefio de Salud en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publi-
cas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente interponer para mejor
defensa de sus intereses.

Madrid, a 1 de octubre de 2024.—El Director General de Recursos Humanos y Rela-
ciones Laborales, Miguel Angel Rodriguez Roiloa.
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