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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Presidencia, Justicia y Administraciéon Local

3 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2024, de la Direccion General de Reequi-
librio Territorial, sobre la convocatoria, por el sistema de Libre Designacion,
del puesto de Jefela de la Oficina de la Junta de Gobierno, reservado a funcio-
narios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional, del Ayun-
tamiento de Getafe.

El Ayuntamiento de Getafe, mediante escrito fecha 16 de julio de 2024, remite docu-
mentacion relativa a la convocatoria por el sistema de Libre Designacién del puesto de tra-
bajo, denominado “Jefe/a de la Oficina de la Junta de Gobierno”, reservado a funcionarios
de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional.

Examinada la documentacion, con fecha 24 de julio de 2024, la Direccidén General de
Reequilibrio Territorial requiere al Ayuntamiento de Getafe para que acompafie documen-
tacidn necesaria para la tramitacién del expediente.

El Ayuntamiento de Getafe, aporta la documentacién requerida con fecha 20 de agos-
to de 2024.

Consta en el expediente: oficio de remision; Resolucién de la Concejala-Delegada de
Infancia, Educacién, Recursos Humanes y Modernizacion de la Administracion, de convo-
catoria del puesto de trabajo de Jefe/a de la Oficina de la Junta de Gobierno, reservado a
funcionarios de Administracion local con habilitacién de cardcter nacional, para su provi-
sién por Libre Designacion; bases que han de regir la provisién por Libre Designacién del
puesto de Jefe/a de la Oficina de la Junta de Gobierno, reservado a funcionarios de Admi-
nistracién Local con habilitacién de cardcter nacional; aclaracién de la situacién del pues-
to, ya que conforme consta en el Registro integrado de habilitados nacionales del Ministe-
rio para la Transformacién Digital y de la Funcién Publica, el puesto estd cubierto con
cardcter definitivo, no pudiendo ser convocado; certificado de la Resolucién de la Conce-
jala delegada de Infancia, Educacién, Recursos Humanos y Modernizacién de la Adminis-
tracion, del Ayuntamiento de Getafe, por el que se apruebe la convocatoria para la provi-
sion, por Libre Designacion, del puesto de Jefe/a de la Oficina de la Junta de Gobierno, del
Ayuntamiento de Getafe, con las modificaciones referidas a la denominacién del Ministe-
rio; certificado del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de agosto de 2024,
por el que se modifica el acuerdo de fecha 24 de junio de 2024, referido a las bases que han
de regir el procedimiento para la provision por Libre Designacion, del puesto de Jefe/a de
la Oficina de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Getafe.

De conformidad con lo previsto en el articulo 46.2 del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de cardcter nacional.

En uso de la competencia conferida a la Direccidon General de Reequilibrio Territorial
en el articulo 13.4.k) del Decreto 229/2023, de 6 de septiembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Administracién Local,

RESUELVO

Publicar las bases y la convocatoria para la provision, mediante el sistema de Libre De-
signacion, del puesto de trabajo de Jefe/a de la Oficina de la Junta de Gobierno, del Ayun-
tamiento de Getafe, reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
cardcter nacional, aprobadas por Resolucién de la Concejala-Delegada de Infancia, Educa-
cién, Recursos Humanos y Modernizacién de la Administracién, y por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 24 de junio de 2024 y 14 de agosto de 2024.

En Madrid, a 18 de septiembre de 2024.—EIl Director General de Reequilibrio Terri-
torial, Javier Carazo Gil.
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ANEXO I

RESOLUCION DE LA CONCEJALIA DE INFANCIA,
EDUCACION, RECURSOS HUMANOS Y MODERNIZACION
DE LA ADMINISTRACION DEL AYUNTAMIENTO DE GETAFE,
POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
MEDIANTE LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE JEFE/A
DE LA OFICINA DE LA JUNTA DE GOBIERNO,

RESERVADO A FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL

CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

«[...]

Primero

Convocar para su provisiéon mediante Libre Designacion el puesto de Jefe/a de la Ofi-
cina de la Junta de Gobierno, del Ayuntamiento de Getafe, reservado a Funcionarios/as con
Habilitacién de Caricter Nacional de la Subescala Secretaria, categoria superior, conforme
a las bases aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno de 26 de junio de 2024 y modi-
ficadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 14 de agosto de 2024.

Segundo

Remitir las bases a la Direccién General de Reequilibrio Territorial de la Consejeria
de Presidencia, Justicia y Administracion Local, para publicacién de las bases en BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y su posterior remision de la convocatoria al Mi-
nisterio para la Transformacién Digital y Funcién Publica, para publicacién de la Convo-
catoria en “Boletin Oficial del Estado”, publicacién que dard paso a la presentacién de so-
licitudes».

ANEXO IT

BASES PARA LA PROVISION, MEDIANTE LIBRE DESIGNACION,
DEL PUESTO JEFE/A DE LA OFICINA DE LA JUNTA
DE GOBIERNO, DEL AYUNTAMIENTO DE GETAFE,
RESERVADO A FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL
CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

Primera
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird por lo previsto en el articulo 45 a 47 del Real De-
creto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funciona-
rios de Administracion Local con habilitacidn de cardcter nacional, y en lo que resulte com-
patible con la normativa sobre funcién ptiblica de general o supletoria aplicacion.

Segunda
Objeto de la convocatoria

El objeto de la convocatoria es regular el procedimiento de provision, descrito en la
base siguiente.

Una vez aprobado se remitird al érgano competente de la Comunidad de Madrid para
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, y remisién al Mi-
nisterio para la Transformacién Digital y de la Funcién Publica, en el plazo médximo de diez
dias, con referencia precisa al nimero y fecha del diario en el que ha sido publicado.

El Ministerio para la Transformacién Digital y de 1la Funcién Publica, dispondrd la pu-
blicacién del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado™.

Tercera
Descripcion del puesto

— Adscripcién: Unidad Administrativa de la Oficina de la Junta de Gobierno.
— Denominacién: Jefe/a de la Junta de Gobierno.
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— Nuamero de puesto en RPT: 920-81-002-01.

— Escala: Habilitacion de cardcter nacional.

— Subescala: Secretaria.

— Categoria: Superior.

— Grupo: A.

— Subgrupo: Al.

— Nivel de complemento de destino: 30.

— Complemento especifico: 67.154,69 euros/anuales.

— Reaquisitos especificos: disponibilidad total para prestar servicios cuando se precise.

— Funciones: Las previstas en el articulo 3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de mar-
7o, y el articulo 20 del Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracién del
Ayuntamiento de Getafe.

Cuarta
Requisitos

Podrén participar en el presente proceso quienes antes de la finalizacién del plazo de
instancias posean la condicidn de funcionario de carrera de la Escala de habilitacién nacio-
nal, subescala Secretaria, categoria Superior.

No podran concurrir a esta convocatoria los funcionarios que se encuentren compren-
didos en cualquiera de los supuestos que sefala el articulo 36.2.a), b) y c) del Real Decre-
to 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de cardcter nacional.

Quinta
Criterios de seleccion

Durante el proceso de seleccién se analizardn los curriculums vitae de cada aspirante
y se podrd realizar una entrevista curricular para aclarar aspectos del mismo.

Con arreglo a los principios de igualdad, mérito y capacidad, la seleccién se efectuard
comprobando la medida en que los méritos profesionales y académicos de los /as, asi como,
en su caso, el resultado de la entrevistase ajustan con mayor fidelidad a las exigencias pro-
pias del puesto convocado, formuldndose propuesta a favor de quien se considere que glo-
balmente posee la mayor idoneidad para ello, debiendo en todo caso, motivarse comparati-
vamente entre quienes participan. También deberd quedar acreditada, como fundamento de
la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento debido.

Sexta
Solicitudes de participacion

El plazo para la presentacion de las solicitudes serd de quince dias hdbiles, contados a
partir de la publicacién en el “Boletin Oficial del Estado”.

La solicitud se presentard utilizando el modelo oficial que podrd descargarse en la sede
electrénica municipal https://sede.getafe.es/ dentro del apartado “oferta publica de em-
pleo”, debiendo cumplimentarse todos los datos personales y profesionales, con manifesta-
cion del cumplimiento de los requisitos exigidos.

Las instancias se dirigirdn a esta Corporacién convocante y podrdn presentarse en el
Registro General del Ayuntamiento de Getafe, plaza de la Constituciéon nimero 1, de este
municipio; o bien, en cualquiera de las formas previstas articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A la solicitud se acompafard el curriculum de la persona solicitante, en el que consta-
ran los afios de servicio, los puestos de trabajo desempefiados en la Administracién publi-
ca, los titulos académicos o formativos, que en cada caso se posean y cuantas otras circuns-
tancias meritorias se estimen oportunas poner de manifiesto. Habrd de adjuntarse la
documentacién acreditativa de los méritos alegados, admitiéndose fotocopia simple, sin
perjuicio de su posterior cotejo con el original.

Asimismo, se deberd aportar certificado de servicios emitido dentro del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y suscrito por la persona titular del 6rgano competente del Minis-
terio de Hacienda y Funcién Publica, acreditativo de los requisitos exigidos en la convoca-
toria relativos a la Escala, Subescala, Categoria, Subgrupo de titulacién, Administracion
Publica, de procedencia, destinos ocupados y situaciéon administrativa actual.
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Séptima
Aspirantes admitidos/as

Concluido el plazo de presentacidn de solicitudes, se dard publicidad a la lista de ad-
mitidos/as en la sede electrénica municipal, quedando abierto un plazo de diez dias para la
subsanacién de posibles defectos, en caso de que resulte necesario.

Octava
Resolucion y nombramiento

Concluidas las actuaciones precedentes, se procederd, previa constatacién de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria y a la vista de los criterios de seleccién indicados, a dic-
tar la resolucién correspondiente, en el plazo de un mes, debiendo darse cuenta al Pleno de
la Corporacion.

De dicha Resolucién se dard traslado al 6rgano competente de la Comunidad de
Madrid, y al Ministerio para la Transformacién Digital y de la Funcién Publica, para la pu-
blicacion en el “Boletin Oficial del Estado”, y anotacidn en el Registro correspondiente.

Novena
Toma de posesion

El plazo de toma de posesion serd establecido en el articulo 41 del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administra-
cion Local con habilitacion de caracter nacional, es decir, tres dias habiles si se trata de
puestos de trabajo en la misma localidad, o un mes si se trata del primer destino o de pues-
tos de trabajo en localidad distinta.

El plazo de toma de posesién empezard a computarse a partir del dia siguiente al del
cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la publicacién de la
resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”. Si la resolucién comporta el reingreso al
servicio activo deberd computarse desde dicha publicacién.

Décima
Proteccion de datos

El responsable del tratamiento de los datos personales es el Ayuntamiento de Getafe,
que los trata con la finalidad de gestionar el proceso selectivo correspondiente en el marco
de la presente convocatoria. Los datos requeridos son los minimos necesarios para poder
desarrollar el proceso selectivo.

La base de licitud es el articulo 6.1.c) del RGPD, el tratamiento es necesario para el
cumplimiento de una proteccién legal aplicable al responsable del tratamiento, asi como el
articulo 6.1.e) del RGPD porque el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una
mision realizada en interés piblico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al res-
ponsable, de acuerdo con:

— Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

— Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

Los datos personales serdn conservados mientras puedan derivarse responsabilidades
y durante los plazos de prescripcion de reclamaciones y/o recursos. Ademads, se seguiran los
criterios de politica documental, y archivo del Ayuntamiento, asi como otros que resulten
aplicables.

Los listados de aspirantes en el proceso selectivo que se publiquen en sede electréni-
ca del Ayuntamiento de Getafe y que contengan datos de cardcter personal, se ajustardn a
la legislacién actual de proteccién de datos y su unica finalidad serd la de notificar a cada
uno de los y las aspirantes el contenido del procedimiento selectivo. Estos listados no po-
dran ser reproducidos ni en todo ni en parte, ni transmitidos ni registrados por ningun sis-
tema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de las personas afectadas.

Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y supresion, asi como los de
limitacién u oposicién, cuando procedan ante el Servicio de Atencion al Vecino (plaza de
la Constitucién, sin nimero, 28901 Getafe, Madrid), en la sede electrénica del ayuntamien-
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to. Si lo desea puede consultar a la persona designada como Delegada de Proteccién de Da-
tos a dpd@ayto-getafe.es

También podrd revocar el consentimiento sin que afecte a los trdmites realizados has-
ta el momento de la solicitud de la revocacion.

En caso de considerar que estos derechos no han sido debidamente atendidos, se pue-
de presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de proteccién de Datos, en su direc-
cién: calle Jorge Juan, niimero 6, CP 28001, de Madrid, o través de su Sede electrénica
http://sedeagpd.gob.es . No obstante, con cardcter previo y potestativo, puede ponerse en
contacto con el Delegado de proteccion de Datos del Ayuntamiento.

Puede obtenerse mds informacidn en el apartado de Privacidad de la web municipal.

Undécima
Régimen impugnatorio

Contra las presentes bases que son definitivas en via administrativa, los interesados
podrdn interponer con cardcter potestativo, recurso de reposicién en el plazo de un mes ante
el 6rgano que las aprobé de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administra-
ciones Publicas; o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses de conformidad con lo previsto en la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjuicio que los interesados
puedan ejercitar, en cualquier caso, otro recurso, que estimen procedente, en virtud de lo
establecido en el articulo 40.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Admi-
nistrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

(03/15.352/24)
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