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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

O. A. INSTITUTO MADRILENO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
RURAL, AGRARIO Y ALIMENTARIO (IMIDRA)

5 RESOLUCION de 18 de septiembre de 2024, de la Directora-Gerente del Instituto
Madrilefio de Investigacion y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario (IMIDRA),
por la que se efectiia la convocatoria para la contratacion de personal investi-
gador predoctoral en formacién, asociados a proyectos de investigacion.

El articulo 11 de la Ley 26/1997, de 26 de diciembre, de Creacién del Instituto Madrile-
fio de Investigacién Agraria y Alimentaria, modificada por la Ley 5/2004, de 28 de diciem-
bre, de medidas fiscales y administrativas de la Comunidad de Madrid, establece el régimen
del personal al servicio del Instituto Madrilefio de Investigacién y Desarrollo Rural, Agrario
y Alimentario (IMIDRA). El precitado articulo recoge que el organismo podrd contratar en
régimen laboral a personal cientifico y técnico para la ejecucion de proyectos determinados,
asi como personal para su formacién cientifica y técnica en la modalidad de trabajo en prac-
ticas. Tales contratos, serdn de duracién determinada de conformidad con lo establecido en la
disposicion adicional quinta del Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién
del mercado de trabajo, pudiéndose formalizar con personal investigador o personal cientifi-
co o técnico, y en su caso, con quienes estuviesen en posesion del titulo de Doctor.

En virtud de los mencionados preceptos se vienen formalizando por parte de este Ins-
tituto contratos laborales, en el marco de programas de formacién y proyectos especificos
de Innovacidn, Desarrollo y Formacién (I+D+F) predoctorales segun la naturaleza y carac-
teristicas de las plazas a cubrir. Tales contratos, hasta la anterior convocatoria celebrada por
el IMIDRA, han tenido consideracién de “becas predoctorales” precepto que, de conformi-
dad con lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la In-
novacion, ha de adoptarse y adecuarse a un nuevo marco legal que otorga mejores instru-
mentos a los agentes del sistema para que puedan ser progresivamente mds eficaces y
eficientes en el ejercicio responsable de su actividad, estableciendo modalidades contrac-
tuales que cualquier Organismo Publico de Investigacion podrd utilizar para vincular al per-
sonal técnico e investigador mediante una relacién laboral. Entre dichas modalidades con-
tractuales se encuentran, el contrato predoctoral, asi como, el de acceso al Sistema Espafiol
de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, el contrato de investigador distinguido, o el contrato
para la realizacién de proyectos especificos de investigacion cientifica y técnica.

Por otra parte, el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Es-
tatuto del personal investigador predoctoral en formacién ha desarrollado el régimen juri-
dico del contrato predoctoral al que se refiere el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de ju-
nio, y definido la condicién de personal investigador predoctoral en formacién, asi como,
ha determinado el objeto de este contrato.

Los proyectos y programas que sustentan todos estos contratos gozan de sustantividad
propias dentro de la actividad del Instituto y responden a actividades que el IMIDRA eje-
cuta, en el 4mbito de sus competencias, a iniciativa propia o en colaboracién con otras en-
tidades publicas o privadas, en aquellas dreas de investigacion y transferencia que se con-
sideren prioritarias para el sector agropecuario, alimentario y medio ambiental de la
Comunidad de Madrid. Estos proyectos requieren, en su mayoria, la realizacién de trabajos
y tareas que por su cardcter coyuntural y extraordinario no pueden ser atendidos por el per-
sonal propio del IMIDRA, de ahi la necesidad de contar con recursos humanos cualifica-
dos, y en formacion, sin perjuicio de la supervisién de tales trabajos que, en todo caso, co-
rresponderd al personal de este Organismo Publico de Investigacion.

De acuerdo con el plan de proyectos financiados con cargo a los fondos propios del
IMIDRA se han evaluado las necesidades de incorporacion de personal investigador en for-
macion predoctoral a determinados proyectos, con el objeto de formar nuevas generaciones
de profesionales que, siguiendo los principios y exigencias generales establecidos en la
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Carta Europea del Investigador adquieran las competencias necesarias para la investigacion
dentro de equipos de investigacion de primer nivel, incluyendo el fomento de la movilidad
mediante estancias breves en otros centros, nacionales e internacionales, infraestructuras e
instalaciones cientificas y tecnoldgicas.

Una vez identificadas las necesidades y asegurados los recursos suficientes, corres-
ponde a la Direccidén-Gerencia del IMIDRA la contratacién de personal para su formacién
cientifica y técnica, conforme a lo previsto en el articulo 13.2 f) de la Ley 1/1984 de 19 de
enero, reguladora de la Administracién Institucional de la Comunidad de Madrid, y, en el
articulo 11 de la citada Ley 26/1997, de 26 de diciembre. A la vista de lo todo lo anterior,

RESUELVO

Primero
Convocatoria y requisitos de los solicitantes

1. Se convocan las contrataciones laborales de personal predoctoral en formacion,
vinculadas a los proyectos especificos de investigacién que figuran en el anexo I, y que es-
tardn financiados con fondos propios del IMIDRA.

Las contrataciones tendrdn una duracién mdxima de cuatro afios y se realizardn bajo la
modalidad de contrato predoctoral, de acuerdo con el articulo 11.2.b) de la Ley 26/1997,
de 26 de diciembre, y el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Es-
tatuto del personal investigador predoctoral en formacién.

2. Los solicitantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de otro Estado en los términos del ar-
ticulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o esta-
tutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucidn judicial, o para ejercer fun-
ciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.

d) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado Uni-
versitario con Grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer
System) o Mdster Universitario, o equivalente, y que hayan sido admitidos o que
estén en disposicién de ser admitidos a un programa de doctorado, en el momen-
to de la formalizacién del contrato.

e) Reunir los requisitos que, para cada uno de los contratos, se recogen en el anexo |
de esta resolucion.

3. No podran acceder a la contratacidn objeto de esta resolucion, las personas que, a
fecha del dltimo dia del plazo para la presentacién de solicitudes, cumplan alguna de las si-
guientes circunstancias:

a) Estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espaiiola o ex-
tranjera.

b) Haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato pre-
doctoral por tiempo superior a doce meses.

Segundo
Solicitudes y plazo de presentacion

1. La solicitud para tomar parte en el procedimiento de seleccidn se ajustard al mo-
delo, de uso obligatorio, que figura en el Anexo III de esta convocatoria y que figura en el
modelo normalizado que se encuentra disponible en la sede electrénica de la Comunidad de
Madrid, en la direccién electrénica: https://sede.comunidad.madrid/ , y deberd dirigirse al
Registro Auxiliar del IMIDRA, sito en Finca Experimental “El Encin” de Alcald de Hena-
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res, con cddigo de unidad: 10UN353 en registro de documentacién de la Comunidad de
Madrid, o, desde un registro de otra Administracién con cédigo de Unidad: O00000959.

2. Losinteresados deberdn proceder conforme a lo establecido en los articulos 14.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Adminis-
traciones Ptblicas, que en concreto establece que el solicitante persona fisica podrd, a su
elecciodn, realizar la solicitud y presentacion de documentos presencialmente o por me-
dios electrénicos.

3. Lasolicitud y resto de documentacién podrd presentarse en el Registro Electréni-
co General de la Comunidad de Madrid a través del acceso habilitado para ello en el portal
de internet de la Comunidad de Madrid ( https://www.comunidad.madrid/ ), en la direccién
electrénica: https://sede.comunidad.madrid/ ; o, en cualquier otro de los establecidos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

4. Para la presentacién telemdtica es necesario disponer de uno de los certificados
electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Co-
munidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de pres-
tadores de servicios de certificaciéon” o cualquier otro sistema de firma electrénica que la
Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se establezcan
especificamente para cada tipo de firma.

Los solicitantes podran recibir notificaciones administrativas referidas a esta convoca-
toria a través del Sistema de Notificaciones Electrénicas (NOTE), disponible en el precita-
do portal, si asf lo indican en el impreso de la solicitud y se hubieran dado de alta en el men-
cionado sistema.

5. Elplazo de presentacién de solicitudes serd de quince dias naturales contados des-
de el dia siguiente al de la fecha de publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de esta Resolucién de convocatoria. Las solicitudes presentadas fuera de pla-
zo serdn inadmitidas.

Tercero
Documentacion a presentar

1. Junto al modelo de solicitud normalizado, en el que se indicardn los datos del so-
licitante, se acompaiard la siguiente documentacién:

a) Documento Nacional de Identidad (DNI) o Numero de Identidad de Extranjero
(NIE), en caso que de que el solicitante se oponga a su consulta de oficio por par-
te de la Comunidad de Madrid.

b) Titulacion o titulaciones académicas, o certificacion acreditativa de haberla/s soli-
citado y tener abonados los derechos, expedida/s de acuerdo con la Resolucién
de 26 de junio de 1989, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investiga-
cidén. Los titulos obtenidos fuera de Espafia habrdn de estar convalidados o reco-
nocidos por el Ministerio Espafiol, con competencias en homologacién y convali-
dacién de titulos.

¢) Expediente académico correspondiente a la titulacién por la que opta al contrato
predoctoral.

d) Certificado acreditativo del nivel de conocimiento de idioma oficial extranjero,
expedido por organismos o instituciones puiblicas o privadas, que utilicen como
referencia las escalas del Marco Comin Europeo de Referencia para las Lenguas.

e) Documentacion acreditativa de asistencia a actividades formativas o de perfecciona-
miento, directamente relacionadas con el proyecto de investigacion al que se opta.

— Copia del titulo o certificado del curso donde conste la entidad que lo organiza,
imparte u homologa, la materia sobre la que versa y el niimero de horas lectivas.

f) Documentacién acreditativa de la produccion cientifica o tecnoldgica:

— En caso de publicaciones copia de las padginas donde aparezca el titulo general
e ISBN o depésito legal y los autores.

— En caso de articulos, copia de primera y tltima pdgina, donde consten au-
tor/es, revista donde se ha publicado, fecha de publicacién, titulo y edicion.
Asimismo, para aquellos articulos que hubieran sido aceptados, justificante
que acredite la notificacién del editor.
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g) Documentacién acreditativa de la imparticion de cursos, seminarios, jornadas téc-
nicas u otras actividades divulgativas destinadas a profesionales de los sectores
implicados en la temdtica de los proyectos solicitados.

— Copia del certificado o nombramiento como profesor/docente donde conste
su identidad, denominacion de la actividad docente, fecha de realizacion, nua-
mero de horas impartidas y la entidad organizadora.

h) Documentacién acreditativa de la participacién en ponencias o comunicaciones en
congresos, indicando si las mismas fueron orales o escritas.

— Certificado donde conste su identidad, denominacién de la actividad divulga-
tiva, fecha de realizacién, nimero de horas realizadas en la actividad y la en-
tidad organizadora.

— Copia de las ponencias o comunicaciones presentadas.

1) Documentacion acreditativa de estancias en centros nacionales o internacionales
de I+D+F.

— Documento expedido por los centros de [+D+F, donde se haya producido la
estancia, en el que conste su finalidad y duracidn.

J)  Documentacién acreditativa de la experiencia profesional relacionada directa-
mente con el proyecto a cuyo contrato predoctoral se opta.

— En caso de experiencia adquirida en virtud de un vinculo juridico laboral, co-
pia de los contratos de trabajo registrados en el Servicio Publico de Empleo
correspondiente, que detallen la categoria profesional en la que se han presta-
do los servicios.

— En caso de experiencia adquirida en virtud de un vinculo juridico no laboral,
copia del documento en el que se formalice la prestacion de servicios, con in-
dicacion del periodo de duracién de la misma y la categoria profesional en la
que se han prestado los servicios.

— En caso de experiencia adquirida a través de becas, copia de la resolucién de
adjudicacién de la beca y certificacion del organismo en el que conste el pe-
riodo de tiempo de duracién de la beca.

En todos los casos:

— Informe de vida laboral actualizada o documento equivalente.
— Certificado/s del superior jerarquico que especifique/n las funciones desem-
pefadas.

k) Declaracion responsable del solicitante sobre si anteriormente ha iniciado o no la
formacidn predoctoral, a través del desarrollo de una tesis doctoral, y, si ha esta-
do o no contratado por medio de contrato predoctoral. Indicado en su caso el pe-
riodo de duracién y la financiacién para la formacién predoctoral recibida. Parti-
cularmente, si ha sido financiada con ayudas que se hayan otorgado en el marco
del Plan Estatal de Investigacién, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica o de algu-
no de los Planes Nacionales anteriores.

2. Los méritos deberdn ser justificados y acreditados mediante la presentacién de co-
pia digitalizada de los documentos relacionados anteriormente, cuya fidelidad con el origi-
nal se garantizard mediante la utilizacién de firma electrénica avanzada, teniendo en cuen-
ta que, si se aportaran titulos, contratos, informes, certificados o cualquier otro documento
en lengua distinta al espafiol, necesariamente habrdn de acompaiiarse de la traduccién jura-
da, oficial o certificada correspondiente.

Quedan exceptuadas de lo anterior las publicaciones o comunicaciones cientificas es-
critas en inglés. En el caso de publicaciones o comunicaciones cientificas cuyo idioma sea
distinto al inglés, la traduccién jurada queda restringida exclusivamente a los elementos
contenidos en el abstract.

3. Los solicitantes se responsabilizardn de la veracidad de los documentos que presenten.

4. Todos los requisitos exigidos y los méritos presentados deberdn poseerse al ulti-
mo dia del plazo de presentacién de solicitudes.

5. Si la documentacién aportada no reuniera los requisitos exigidos, se requerira al
interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompaiie los documentos
preceptivos, con indicacién de que, si no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su solici-
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tud, de acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuarto
Procedimiento de instruccion, seleccion y concesion

1. El 6rgano instructor del procedimiento serd el Servicio de Personal del IMIDRA,
quien realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, co-
nocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propues-
ta de resolucion.

2. El 6rgano competente para dictar las resoluciones que correspondan en el desarro-
1lo de esta convocatoria, sera la Direccién-Gerencia del IMIDRA.

3. La comisidén de seleccion es el drgano colegiado de la evaluacién de las solicitu-
des conforme a los criterios establecidos en el anexo II de esta resolucién. Dicha comisién
estard integrada por:

— Una presidencia, que corresponderd al titular de la Subdireccién General de Inves-
tigacién y Desarrollo Rural del IMIDRA.

— Cuatro vocales, que corresponderan a titulares de las Areas de investigacién del
IMIDRA.

— Una secretaria, con voz, pero sin voto, que corresponderd al titular del Servicio de
Personal del IMIDRA.

— Un representante del comité de empresa del IMIDRA, que sea designado por éste
para la citada Comision.

4. Enlono preV1sto expresamente en esta resolucion, el funcionamiento de la comi-
sién de seleccién se regird por lo previsto para los érganos colegiados en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5. Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, la comisién de seleccion se
reunird al objeto de valorar los méritos de acuerdo con el baremo establecido en el anexo II
de la presente convocatoria, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Solo se valorardn los méritos que hayan sido debidamente acreditados documen-
talmente por los solicitantes y, que estén directamente relacionados con el proyec-
to de I+D+F propio del contrato predoctoral objeto de la convocatoria, sin que
puedan valorarse como méritos los requisitos exigidos en la convocatoria que, en
todo caso, deberd reunir la persona solicitante.

b) Unicamente serdn valorados los méritos que se ostenten a la finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, no computdndose los obtenidos con posterioridad.

6. En caso de que dos o mds solicitudes obtengan la misma puntuacion, se prioriza-
rdn las solicitudes de acuerdo al siguiente orden de desempate:

1.°  Aquella que haya obtenido mayor puntuacién en el criterio “Aportacion cientifi-
co-técnica”.

2.° Aquella que haya obtenido mayor puntuacién en el criterio “Experiencia profe-
sional directamente relacionada con el proyecto en el que se va a realizar la contratacion”.

3.° Siadn persistiera el empate se dard prioridad a las solicitudes, segtin orden de en-
trada en registro.

7. Una vez valoradas las solicitudes recibidas por la comisién de seleccion, ésta emi-
tird un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacidn efectuada. El Servicio de
Personal del IMIDRA, como 6rgano instructor, a la vista de los expedientes y del informe
de la comisién de seleccion, formulard la propuesta de resolucién con expresion, para cada
uno de los contratos predoctorales convocados, de la persona candidata propuesta y suplen-
tes sucesivos, junto con la puntuacidn otorgada en la baremacion, asi como, de las personas
excluidas del proceso de seleccion.

Dicha propuesta de resolucidn se publicard en la sede electrénica de la Comunidad de
Madrid, en la direccién electrénica: https://sede.comunidad.madrid/

La propuesta de resolucién no crea derecho alguno a favor del solicitante propuesto,
mientras no se notifique al mismo la resolucién de la convocatoria.

8. El 6rgano competente para resolver serd la Direccién-Gerencia del IMIDRA,
quien, en base a la propuesta de resolucidn, dictard la correspondiente resolucion de la con-
vocatoria.
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9. Laresolucion de la convocatoria estara debidamente motivada, con referencias, a los
informes del 6rgano instructor, asi como, al proceso de evaluacién. Incluird, para cada uno de
los contratos predoctorales convocados, la persona candidata al contrato y las personas su-
plentes. En el caso de las solicitudes desestimadas, se indicard el motivo de desestimacion.

La resolucién de la convocatoria serd publicada en la sede electrénica de la Comuni-
dad de Madrid, en la direccidn electrénica: https://sede.comunidad.madrid/

10. En el supuesto que la persona candidata renunciase a la formalizacién del con-
trato, la Direccién Gerencia del IMIDRA podrd acordar, sin necesidad de una nueva con-
vocatoria, la formalizacién del contrato predoctoral con los solicitantes que hubieran que-
dado como suplentes, en orden a la puntuacién obtenida en el proceso de valoracién.

11. La publicacién de los actos relacionados con la presente convocatoria sustituird
a la notificacién surtiendo los mismos efectos, conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Adminis-
traciones Ptblicas.

12.  Serdn objeto de contratacion predoctoral aquellas solicitudes que obtengan ma-
yor valoracién, para cada uno de los contratos recogidos en el anexo I, en aplicacién de los
criterios fijados en el anexo II, comparadas las solicitudes dentro de un mismo plazo limi-
tado y establecida una prelacién entre las mismas.

Quinto
Condiciones del contrato

1. Con el solicitante que resulte seleccionado se formalizard un contrato pre-docto-
ral de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la innovacion.

2. Laduracién del contrato serd de un maximo de 4 afios, computando para el cdlcu-
lo de este periodo los contratos predoctorales previos que, en su caso, tuviera el solicitante.
Las retribuciones para el personal predoctoral, serdn las que resulten de aplicar un porcenta-
je del 60 % durante el primer y segundo afio, y, en la tercera y cuarta anualidad un 75 %, a
las establecidas en el Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Admi-
nistracién de la Comunidad de Madrid, y, la Ley General de Presupuestos de la Comunidad
de Madrid, en vigor, para un trabajador de la categoria profesional de Titulado Superior
Grupo I, Nivel 9, en la Administracién de la Comunidad de Madrid.

3. Los contratos pre-doctorales se ajustardn a lo dispuesto en la resolucién de convo-
catoria, la Ley 26/1997, de 26 de diciembre, de 26 de diciembre, la Ley 14/2011, de 1 de
junio, y, en las demds normas de general y particular aplicacidn.

4. Enmomento anterior a la suscripcion del contrato de trabajo, se deberd aportar do-
cumentacion que acredite la matriculacién o admisidn en un programa de doctorado expe-
dido por una Escuela de doctorado, que guarde relacién con el proyecto de investigacién
del IMIDRA en el que se enmarca el contrato predoctoral.

5. El personal con quien se formalice el contrato pre-doctoral, ajustard su actividad a
las funciones y tareas propias del proyecto o actividad de [+D+F en que se enmarca su con-
trato. Ademads, se dard publicidad al cardcter publico de la financiacién de la actividad, tan-
to del proyecto financiado por el IMIDRA como, si fuera el caso por los fondos ptiblicos que
cofinancien la linea de investigacién concreta, haciendo referencia expresa en los contratos
laborales, asi como, en las publicaciones, ponencias, actividades de difusién de resultados y
cualquier otra actuacién para la formacién del personal investigador predoctoral.

6. Si con posterioridad a la formalizacién del contrato, la persona contratada renun-
ciase al mismo, podrd formalizarse un nuevo contrato, previa resolucién favorable de la Di-
reccién-Gerencia del IMIDRA, con la persona suplente correspondiente en funcién de la
puntuacién otorgada en el procedimiento de seleccidn, por el tiempo que restaria hasta la fi-
nalizacién de la duracién del contrato inicial.

Sexto
Financiacion
La financiacién de los contratos predoctorales objeto de esta convocatoria se realizard

para cada una de las anualidades previstas, con cargo a la Partida Presupuestaria 64003:
“Estudios y proyectos de investigacion”, del programa 467A del IMIDRA.
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Séptimo
Incorporacion del personal seleccionado

El personal seleccionado para cada uno de los contratos predoctorales, debera incor-
porarse a partir del 31 de diciembre de 2024.

Octavo
Recursos

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de reposicidn ante este 6rgano, conforme al articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la publicacién de la misma, o interpo-
ner directamente recurso contencioso-administrativo ante el drgano judicial pertinente, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Madrid, a 18 de septiembre de 2024.—La Directora-Gerente del Instituto Madrile-
flo de Investigacion y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario IMIDRA), Ménica Marti-
nez Castaneda.
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N° . . REQUISITOS
TITULO TESIS AREA DE

CONTRAT RROIECICIMIDRS DOCTORAL INVESTIGACION TITULACIONES OTROS REQUISITOS
Aprovechamiento de Grado en Ciencia y Estar matriculado o
subproductos de la industria Tecnologia de los aceptado en un programa

. . . Desarrollo de nuevos . S I

agroalimentaria (sandia y roductos lacteos Alimentos, Nutricion de doctorado de Ciencias
melon) para reducir el coste p Humana y Dietética, de la Alimentacion.

funcionales de la
Comunidad de Madrid a
partir de subproductos RIA

de alimentacion animal y/o

: n anirr AGROALIMENTA Biotecnologia, CC. Agrarias Universidad Autonoma de
1 mejorar el perfil lipidico y las

y Bioeconomia, Ingenieria Madrid. CIAL-CSIC, o en

propiedades funcionales de . . Agricola, Ingenieria el programa de doctorado
hortofruticolas (sandia, ; . . " . o
quesos y otros productos . o Alimentaria, Biologia, de Tecnologia, Higiene y
A ) melén) para una nutricién Lo . ’ - ) .
lacteos de oveja y de cabra de salud sostenible Bioquimica y Biologia Seguridad Alimentaria.
la Comunidad de Madrid y molecular, Farmacia o Universidad Complutense
(Version formativa) Veterinaria de Madrid
La innovacién gastronémica Desarrollo de nuevas Grado en Ciencia y
circular en Madrid como propuestas Tecnologia de los Estar matriculado o
elemento para la gastronémicas y Alimentos, Nutricion aceptado programa de
2 sostenibilidad y potenciacion alimentarias a partir de AGROALIMENTA Humana y Dietética, doctorado en Ciencias de
vanguardista de la subproductos, con valor RIA Biotecnologia, Ingenieria la Alimentacion.
restauracion, nutricional, del sector Alimentaria, Biologia, Universidad Autonoma de
agroalimentacion y cultura agroalimentario de la Gastronomia o CC. Madrid. CIAL-CSIC
madrilefia (Versién formativa) Comunidad de Madrid. Quimicas
AFia;’)tgaon al cam_blo Estar matriculado o
climatico de especies admitido en un programa
Adapltat‘:|on de la h.Or'tI(qu’UI.'a hort|co|_as cu|t|vadas'en la AGROALIMENTA Ingeniero Agronomo o de doctorado expedido
3 madrilefia al cambio climatico Comunidad de Madrid I
(Version formativa) mediante la modificacion RIA similar por una escuela de
de las técnicas de cultivo doctorado que guarde
) relacion con el proyecto
convencionales
Mantenimiento y ordenacién
del banco de germoplasma de Estar matriculado o
especies horticolas, y Seleccion de variedades admitido en un programa
recuperacion del cultivo de ! = AGROALIMENTA Ingeniero Agronomo o de doctorado expedido
4 ; L horticolas tradicionales de I
horticolas tradicionales de la interés para el cultivo RIA similar por una escuela de
Comunidad de Madrid p doctorado que guarde
(Versioén formativa) relacion con el proyecto
" . Master o Grado en Biologia, Estalr'matrlculado °
Evaluacion de la eficacia de Impacto de los CC. Ambientales admitido en un programa
fertilizantes y plaguicidas de p f AGROAMBIENTA L . ’ de doctorado expedido
5 .. nanomateriales en la Biotecnologia,
nueva generacion - . L . . ; . - por una escuela de
produccion agricola Microbiologia, Bioquimica,

(Version formativa) doctorado que guarde

Quimica Ambiental o afines "
relacion con el proyecto

Estar matriculado o
admitido en un programa
de doctorado expedido
por una escuela de
doctorado que guarde
relacion con el proyecto

Purificacion de aguas
contaminadas por farmacos
6 con plantas y
microorganismos

(Version formativa)

Master o Grado en Biologia,
CC. Ambientales,
Biotecnologia,
Microbiologia, Bioquimica,
Quimica Ambiental o afines

Purificacién de aguas
contaminadas por AGROAMBIENTA
farmacos con plantas y L

microorganismos

Grado de biologia, CC. Estar matriculado o
Estrategias de diversificacion Evaluacion de la Ambientales, Ingenieria admitido en un programa
7 para un manejo sostenible de diversificacion de mezclas | AGROAMBIENTA agronoémica, Master en de doctorado expedido
los cultivos herbaceos en de variedades de L Conservacion de Recursos por una escuela de
secano (Version formativa) garbanzos Naturales, Sistemas de doctorado que guarde
cultivo o equivalente relacion con el proyecto
Plantas aromaticas
medicinales y L P‘rot_Jucuon d_e lineas Master o Grado en Estar matriculado o
complementarias: una hibridas de Cistus x - . o
alternativa de cultivos cyprius para optimizar el Ingenieria Agronomica, admitido en un programa
nativa . YPrius para optimiz AGROAMBIENTA | Biologia, Ciencias de doctorado expedido
8 multiobjetivo para reactivar la rendimiento en aceites . . .
X . . . : L Ambientales, Biotecnologia, por una escuela de
bioeconémia en areas rurales esenciales y oleorresinas L P
. e - Bioquimica, Quimica doctorado que guarde
en declive demografico en la libres de compuestos : ) "
. . o Ambiental o afines relacion con el proyecto
Comunidad de Madrid toxicos
(Versién formativa)
Plan estratégico para la Sistemas de i Estar matriculado o
innovacion ag roaﬂmentaria en conocimiento en INVESTIGACION Grado en Agronomia, CC. admitido en un programa
9 la Comunidag de Madrid innovacion agraria: APLICADA'Y Sociales, CC. Bioldgicas, de doctorado expedido
(Versién formativa) mapas de conocimiento EXTENSION CC. Ambientales o CC. por una escuela de
de la Comunidad de AGRARIA Econémicas doctorado que guarde
Madrid relacién con el proyecto
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N° : A REQUISITOS
TITULO TESIS AREA DE
CONTRAT PROYECTO IMIDRA DOCTORAL INVESTIGACION TITULACIONES OTROS REQUISITOS
La innovacién gastrondmica
Z:::nlifr:tinp';ﬂrzﬂzd eome AIirFentatcién sp;tenible Grado en Agronomia, CC. Estar matriculado o
sostenibilidad y potenciacion en‘arestauracion INVESTIGACION Sociales, Ciencia Y admitido en un programa
1 vanguardista de la goleclz.tlva. tlncc()jrporamon APLICADA Y Tecnologia de los de doctorado expedido
0 restauracion, e allm_gndos el L EXTENSION alimentos, CC. Biologicas, por una escuela de
agroalimentacion y cultura proximidad, ecologicos y AGRARIA CC. Ambientales o CC. doctorado que guarde
madrilefia temporada en colectivos y Econémicas relacién con el proyecto
. . restaurantes
(Version formativa)
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ANEXO Il

CRITERIOS DE VALORACION DE SOLICITUDES

Las solicitudes seran evaluadas sobre un total maximo de 100 puntos, de acuerdo con los

siguientes criterios:

CRITERIOS DE VALORACION PUNTUACION

1. Trayectoria académica y /o cientifico-técnica del candidato 0-65
1.1.  Aportacion cientifico-técnica 0-45
1.2. Movilidad e internalizacion 0-20
2. Adecuacion del candidato a las actividades de investigacion a 0-35
desarrollar

2.1.  Experiencia profesional 0-30
2.2.  Adecuacion del candidato 0-5

Descripcion de los criterios de evaluacion:

1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato (maximo 65 puntos)

1.1. Aportacion cientifico-técnica (maximo 45 puntos)

Se valorara el expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi
como la adecuacion de los mismos a las tareas a realizar en funcion de la formaciéon y
experiencia profesional.

A. Por expediente académico correspondiente a la titulacion por la que opta al

contrato, de

« Por nota
 Por nota
¢« Pornota

acuerdo con la siguiente escala:

media de Matricula de Honor: 5 puntos.
media de Sobresaliente: 4 puntos.
media de Notable: 2 puntos.

B. Por titulaciones académicas de igual o superior nivel y distinta a aquella por la que
opta al contrato, 5 puntos.

C. Porconocim

iento técnico profesional de un idioma oficial extranjero, de acuerdo con

la siguiente escala:

* 1 punto:
* 2 puntos
* 3 puntos
* 4 puntos
* 5 puntos

Nivel A2: Elemental.

: Nivel B1: Intermedio.

: Nivel B2: Intermedio alto.
: Nivel C1: Avanzado.

: Nivel C2: Muy avanzado.

D. Por asistencia a actividades formativas o de perfeccionamiento, directamente
relacionadas con el proyecto al que se opta: 0,1 puntos por cada 20 horas lectivas.
Para acciones formativas de menor duracion, se aplicara la valoracion establecida
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proporcionalmente. Unicamente se valoraran una vez los cursos de idéntico
contenido y denominacion, aunque se repita su participacion.

E. Por producciéon cientifica y tecnolégica, se valorara la producciéon cientifica y
tecnologica de las personas candidatas, de acuerdo con el siguiente detalle:

e Publicaciones:

TIPO DE PUBLICACION _ Primer o Coautor
ultimo autor
Revistas con indice de impacto internacional (JRC, SCI e ISI) Hasta 3 Hasta 1,5
(1) puntos puntos
Libros (con ISBN o Deposito legal o Creative Common) 1,5 puntos 1 punto
Otras revistas, capitulos de libros (con ISBN, ISSN o depésito 1 punto 0,5 puntos

legal o creative common), documentos, informes cientifico-
técnicos, material docente, guias de procesos, videos y otros

productos de transferencia (2)

(1 ) En funcion del cuartil en que esté catalogada la revista.

(2) En el caso de libros de actas de congresos con ISBN, ISSN o dep6sito legal o creative common, la puntuacion se reducira

en medio punto en cada uno de los apartados.

* Imparticibn de cursos, seminarios y jornadas técnicas u otras actividades
divulgativas destinadas a profesionales de los sectores agrario, forestal o
agroalimentario, 0,2 por cada diez horas lectivas.

» Otras actividades de caracter divulgativo, 0,1 puntos por cada diez horas

lectivas.

* Participacion en ponencias y comunicaciones a Congresos, 0,2 puntos por cada
una, diferenciandose si son comunicaciones orales, 0,2 puntos, o escritas, 0,1

puntos.

1.2. Movilidad e internacionalizacion (maximo 20 puntos)

Se valorara la relevancia y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias
del candidato/a en centros nacionales e internacionales y/o en el sector industrial,
atendiendo al prestigio de la entidad de recepcién de la estancia y a la actividad

desarrollada en la misma.

e Porrealizacion de estancias en centros nacionales de I+D: 0,5 puntos por cada mes

de estancia.

e Por realizacion de estancias en centros internacionales de 1+D: 1 punto por cada

mes de estancia.

2. Adecuacion del candidato a las actividades de investigacion a desarrollar (maximo 35

puntos)

2.1. Por experiencia profesional directamente relacionada con el proyecto en el que
se va a realizar la contratacién (maximo de 30 puntos)

BOCM-20240919-5



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 224 JUEVES 19 DE SEPTIEMBRE DE 2024 Pdg. 43

Se valorara de acuerdo con el siguiente detalle:

* Experiencia profesional, 0,5 puntos por mes completo o fraccidon superior a
quince dias.

 Por becas de investigacion en cualquier entidad publica o privada de
investigacion, valorandose 0,3 puntos por mes completo.

Para la adecuada valoracion de este mérito la Comisidon de seleccion tendra en cuenta
el siguiente criterio:

Por experiencia profesional se entendera la adquirida y acreditada bajo cualquier
vinculo juridico laboral, contractual o administrativo en la misma categoria
profesional y titulacion a que se opta.

2.2. Adecuacion de la formacién del candidato/a al proyecto al que se opta. (maximo
de 5 puntos)

Se valorara el valor aportado al equipo de investigacion del IMIDRA por parte del
candidato/a para la realizacion del proyecto y por el valor ainadido que el proyecto
representara en la carrera investigadora del candidato.

Se evaluara la adecuacion de la formacion del candidato/a al proyecto al que se opta y
al centro donde va a realizar su trabajo en funcién de la titulacién, el numero de
asignaturas cursadas, numero de horas de cursos especializados en funcién de que
estén directamente relacionados con el proyecto y con las tareas a realizar, etc., asi
como la adecuacién del contenido de las publicaciones, trabajos presentados a
congresos, actividades de transferencias etc., realizadas por el candidato, a las tareas
previstas en el proyecto y la adecuacion de las tareas del proyecto con el perfil del
candidato.
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Etiqueta del Registro

ANEXO il

Solicitud contratacion de personal investigador predoctoral en formacion

1.- Datos de la persona interesada
NIF / NIE
Nombre | Apeliido 1 | Apellido2 |
Tipo via Nombre via
N°/Km: | Piso | Puerta | Cadigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion ‘

Email | Teléfono 1 | Teléfono2 |

2.- Datos de la persona o entidad representante

NIF / NIE Razén Social/Entidad |

Nombre | Apellido 1 | Apellido2 |
Tipo via Nombre via

N°/Km: | Piso | Puerta | Cédigo Postal |
Provincia Municipio

Otros datos de localizacion ’
Email | Teléfono 1 [ Teléfono2 |
En calidad de \

3.- Medio de Notificacion

O Deseo ser notificado/a de forma electronica (si selecciona esta opcién, debe tener una direccidn electronica habilitada en el
Sistema de Notificaciones Electronicas de la Comunidad de Madrid) Puede darse de alta accediendo a este enlace

Deseo ser notificado/a por correo certificado

o Tipo de via | Nombre de via |
Numero ‘ | Bloque | Escalera | ‘ Piso ‘ Puerta | | Codigo postal
Provincia ‘ | Municipio

4.- Contrato predoctoral solicitado

N° de contrato predoctoral del anexo | solicitado

5.- Documentacion requerida

Documentos que se aportan junto a la solicitud

Titulo/s académicos o certificacion acreditativa de haberlo/s solicitado y tener abonados los derechos. 0
Documento que acredite la matriculacion o admisiéon en un programa de doctorado expedido por una

Escuela de doctorado, que guarde relacion con el proyecto de investigacion del IMIDRA. -
Expediente académico correspondiente a la titulaciéon por la que opta al contrato predoctoral. 0

Modelo: 3714F1
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Certificado expedido por organismos o instituciones, publicas o privadas, que utilicen como referencia las
escalas del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, donde conste el nivel acreditado de
conocimiento de dicho idioma.

O

Documentacién acreditativa de asistencia a actividades formativas o de perfeccionamiento, directamente
relacionadas con el proyecto de investigacién al que se opta.

Documentacion acreditativa de la produccion cientifica o tecnologica.

Documentacioén acreditativa de la imparticion de cursos, seminarios, jornadas técnicas u otras actividades
divulgativas destinadas a profesionales de los sectores agrario, forestal o agroalimentario.

Documentacioén acreditativa de la participacion en ponencias o comunicaciones en congresos.

Documentacion acreditativa de estancias en centros nacionales o internacionales de |+D+F.

Documentacién acreditativa de la experiencia profesional relacionada directamente con el proyecto a cuyo
contrato predoctoral se opta.

O|o|/o|o|ofjo

La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes documentos (*):

DNI/NIE del solicitante

(*) Puede oponerse a la consulta por motivos que debera justificar. En este caso, debera aportar la documentacion a cuya consulta
se opone (articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de verificacion de la Administracién.

0 Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuacion:

6.- Declara responsablemente que a fecha de esta solicitud (marque lo que proceda):

No ha iniciado la formacién predoctoral, a través del desarrollo de una tesis doctoral, financiada con otras ayudas que 0
se hayan otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica o de alguno de
los anteriores Planes Nacionales, ni ha estado anteriormente contratado por medio de contrato predoctoral.

Ha iniciado la formacion predoctoral, a través del desarrollo de una tesis doctoral, financiada con otras ayudas que se 0
hayan otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon Tecnoldgica o de alguno de los
anteriores Planes Nacionales, habiendo estado anteriormente contratado mediante contrato predoctoral por un periodo
de: mes/es

En Madrid, a ......... de .o de............

FIRMA

Puede consultar la informacion referida al deber de informacién de proteccién de datos personales en la pagina siguiente

DESTINATARIO Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

Instituto Madrilefio de Investigacion y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario (IMIDRA)

Modelo: 3714F1
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos

Responsable: Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior, Instituto Madrilefio de Investigacion y Desarrollo
Rural, Agrario y Alimentario (Imidra).

Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros

Contacto con el Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatosmambiente@madrid.org.

2. ;En gqué actividad de tratamiento estan incluidos sus datos personales y con qué fines se trataran?
GESTION DE RECURSOS HUMANOS IMIDRA.

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Proteccion de Datos Personales, sus datos
seran tratados para las siguientes finalidades:

Gestion del personal. Formacion de personal, promocion y seleccion de personal. Expedientes de modificacion de
puestos de trabajo. Control Horario, Concesioén y gestion de permisos y licencias, gestion de nomina, tramitacion de
bajas por incapacidad temporal (cc y cp), prevencion de riesgos laborales y procedimientos disciplinarios. Gestién de
las solicitudes asociadas al régimen de teletrabajo.

3. ;Cual es la legitimacion en la que se basa la licitud del tratamiento?

RGPD 6.1 b) el tratamiento es necesario para la ejecucion de un contrato en el que el interesado es parte o para la
aplicacion a peticion de este de medidas precontractuales.

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Ley 26/1997, de 26 de diciembre de creacion del IMIDRA. RDL 5/2015, por el que se aprueba el TR del Estatuto
Basico del Empleado Publico. Ley 1/86 de Funcion Publica de la Comunidad de Madrid. RDL 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el TR de la LGSS. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.

4. ; Como ejercer sus derechos? ; Cuales son sus derechos cuando nos facilita sus datos?

Puede ejercer, si lo desea, los derechos de acceso, rectificacion y supresiéon de datos, asi como solicitar que se
limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos,
asi como a no ser objeto de una decision individual basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la
elaboracion de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD vy la Ley Organica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electronico o
Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente
mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de proteccién de datos personales”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracién de perfiles, con efectos
juridicos o relevantes.
No se realizan.

6. s Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales?
Los datos personales proporcionados se conservaran por el siguiente periodo: Periodo indeterminado.

Los datos se mantendran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos,
siendo de aplicacion la normativa de archivos y documentos de la Comunidad de Madrid.

7. .A qué destinatarios se comunicaran sus datos?

Registro Central de Personal. Direcciones Generales de Funcién Publica y Recursos Humanos de la Comunidad de
Madrid. Instituto Nacional y Tesoreria General de la Seguridad Social. AEAT. Mutualidades de funcionarios. Unidad
de Prestaciones Asistenciales Médicas. Entidades Bancarias. SEPE. Tribunales y Juzgados y otros érganos por
obligacion legal.

8. Transferencias internacionales
No

9. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.
Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en
cualquier momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

10. Derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control.
Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos www.aepd.es si no
esta conforme con el tratamiento que se hace de sus datos personales.

11. Categoria de datos objeto de tratamiento.
Datos especialmente protegidos, Datos de caracter identificativo, Caracteristicas personales, Datos académicos y
profesionales, Detalles del empleo, Datos econémicos, financieros y de seguros.

12. Fuente de la gue proceden los datos
Interesado y terceros.

Mas informacién

Puede consultar mas informacion y la normativa aplicable en materia de proteccion de datos en la web de la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos https://www.aepd.es, asi como en el siguiente enlace:
www.comunidad.madrid/protecciondedatos
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