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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales

93 CONVENIO de colaboracion de 27 de junio de 2024, entre la Comunidad de
Madrid a través de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales y la
Mancomunidad Misecam, para el desarrollo en 2024 de actuaciones en materia
de atencién a personas mayores en soledad, en el marco de la red de atencion a
mayores en soledad de la comunidad de Madrid.

Madrid, a 27 de junio de 2024.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D.? Ana D4vila-Ponce de Leén Municio, Consejera de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, nombrada mediante
Decreto 46/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, actuando
en virtud de las competencias que le otorga el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de di-
ciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, y el articulo 3.2.a)
del Decreto 48/2019, de 10 de junio, por el que se regula la actividad convencional de la
Comunidad de Madrid.

Y de otra, el Ilmo. Sr. D. Mario Terrén Fuentes, en nombre y representacion de la
citada Entidad Local y elecciéon mediante acuerdo de la Junta de la Mancomunidad de
fecha 24 de julio de 2023, actuando en cumplimiento de las facultades que le otorga el
articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad para
obligarse y formalizar el presente convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

1. Que la Comunidad de Madrid, en funcién de la Ley Orgdnica 3/1983, de 25 de fe-
brero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, en su articulo 26.1.23, tiene
competencia exclusiva en la promocién y ayuda a la tercera edad (...).

2. Que de conformidad con lo previsto en el Decreto 241/2023, de 20 de septiembre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgédnica de la Consejeria de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales:

2.1. El titular de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales ejercerd las
atribuciones que le otorga el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y las demds
disposiciones en vigor, correspondiéndole el desarrollo general, la coordinacidn, la direc-
cidn, ejecucion y control de las politicas publicas del Gobierno, entre otros, en los dmbitos
de servicios sociales, dependencia, mejora de la calidad asistencial y de atencién a perso-
nas usuarias de centros y servicios de accion social y respecto, entre otros, de dependientes
y personas mayores.

2.2. De conformidad con su articulo 13.3 y 13.6, corresponden a la direccién gene-
ral con competencias en la atencién social a personas mayores las atribuciones relativas a
la coordinacién y gestion de los servicios y la prestacion de la atencién social de las perso-
nas mayores y de las personas dependientes y, en particular, el impulso, mantenimiento y
planificacién de servicios de atencién a personas mayores con financiacién publica, asi
como la coordinacién con los organismos competentes vinculados a la red publica de los
servicios sociales de atencién a personas mayores de la Comunidad de Madrid, y de los
servicios y programas que se desarrollen en esta materia, asi como la promocién y relacién
de esta con la iniciativa social.

3. La Ley 12/2022, de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de la Comunidad de
Madrid:

3.1.  En el capitulo III de la Ley se desarrolla la organizacién funcional del sistema
publico de servicios sociales en el que en sus articulos 15 y 19 respecto a las funciones de
la atencidn social primaria y atencién social especializada en la que sefialan las referidas a
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diagnéstico y valoracién de situaciones, necesidad o problemas individuales o colectivos
en el dmbito general y grupos que requieren una atencion especifica. En este sentido se es-
tima que el grupo de mayores en soledad o en riesgo de afrontar situaciones de soledad no
deseada requiere una atencién especifica debido a su vulnerabilidad.

3.2. En su articulo 10 de competencias de la administracién de la Comunidad de
Madrid se refiere las de planificacion y desarrollo de una politica de servicios sociales y aten-
cion social en colaboracidn con las entidades locales. [gualmente, en el articulo 11 sefiala las
competencias de los entes locales, el articulo 12 de colaboracién, cooperacién y coordina-
cién se deberd de colaborar y cooperar entre las distintas administraciones publicas para el
cumplimiento de los fines de atencion social como los que en este convenio se refieren.

4. La Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales tiene como uno de sus fi-
nes, la satisfaccidon de necesidades sociales, haciendo efectivo el derecho de la ciudadania
a disfrutar de niveles bdsicos de bienestar social y a disponer de los servicios que procuren
satisfaccion a sus necesidades sociales, promoviendo y potenciando programas que am-
plien los servicios existentes, mejorando asi sus condiciones de vida.

La Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos
Sociales, ha decidido apostar en esta legislatura por el desarrollo de una Red de Atencién a
Mayores en Soledad, como instrumento para alcanzar una de sus prioridades en servicios
sociales: el abordaje del problema de la soledad no deseada en las personas mayores, sien-
do este un fendmeno creciente en la sociedad actual.

En esta misma linea, en el seno del Consejo Regional de mayores, para lograr dicho
abordaje, se propuso construir una Red de Atencidn a las Personas Mayores en Soledad (en
adelante Red de Atencién), entendida como una red de entidades, profesionales e institu-
ciones sensibilizadas y comprometidas ante la soledad no deseada de las personas mayores,
con férmulas de intervencion y programacion de actuaciones consensuadas, comunes y co-
ordinadas.

5. LaLey 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en la
Ley 12/2022, de 21 de diciembre, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, se se-
fiala que las Entidades Locales son competentes en la prestacion de servicios sociales y que
son agentes de especial relevancia en la articulacién de medidas y servicios para atender es-
tas situaciones e impulsar otras que promuevan una sociedad mds sensible a este fenéme-
no, con mds oportunidades de participacién y mayor cohesion social.

6. La Consejeria promueve el desarrollo coordinado de estas posibles actuaciones
dentro de las atribuciones competenciales descritas en el Decreto 241/2023, de 20 de sep-
tiembre, del Consejo de Gobierno, de manera pretende garantizar el disefio e implementa-
cién de servicios eficientes, oportunos y cercanos a las necesidades y particularidades de
sus destinatarios.

La formalizacién del presente convenio contribuye a la creacién de la Red de Aten-
cién, materializando el compromiso de actuar contra estas situaciones a través del impulso
y el apoyo al despliegue de planes locales de Atencion a Personas Mayores, que desarro-
llen proyectos que posibiliten, ademds, avanzar en una metodologia compartida de organi-
zacion, coordinacidn e intervencion entre todos los entes implicados, para reducir el mayor
nimero posible de situaciones de soledad no deseada en personas mayores en toda la Co-
munidad de Madrid y mejorar la calidad de vida de la poblacion.

7. Portodo lo anteriormente resefiado, la tramitacion del presente convenio se ha de
realizar como convenio de Colaboracién de acuerdo con lo establecido en el Real Decre-
to 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el cual establece en el articulo 2.4, apartado b) que
“no se entenderdn comprendidos en el dambito de aplicacién de la Ley General de Subven-
ciones, los convenios y conciertos celebrados entre Administraciones Piblicas que tengan
por objeto la realizacién de los planes y programas conjuntos a que se refiere el articulo 7
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun o la canalizacién de las subvenciones
gestionadas a que se refiere el articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria”.

En este sentido, como materializacion del articulo 140.1.d) de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, que alude a la cooperacién entre dos o mds
Administraciones Publicas, de manera voluntaria y en el ejercicio de sus competencias, en
aras de una accién comun, y dada la coincidencia en cuanto a fines y objetivos de ambas par-
tes, estas expresan su acuerdo en reforzar las actuaciones conjuntas en la planificacion del
sistema publico, que supongan una mejora de la calidad en la atencién de los ciudadanos.
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En virtud de lo expuesto, suscriben el presente convenio conforme a las siguientes:

CLAUSULAS
Primera
Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es regular la colaboracién y establecer las bases de co-
operacidn institucional entre la Comunidad de Madrid, a través de la Consejeria de Fami-
lia, Juventud y Asuntos Sociales (en adelante la Consejeria), y la Mancomunidad Misecam
(en adelante la Entidad Local), para el desarrollo de “Proyectos y actuaciones en materia de
atencion a personas mayores en situacion de soledad no deseada”, mediante acciones de
sensibilizacion/deteccidon/prevencion/intervencion entre la poblacién mayor en el dmbito
territorial de la Entidad Local durante el aino 2024, segtin las condiciones establecidas en el
Anexo [y II a este convenio.

Segunda
Contenido de las actuaciones

Las actuaciones, contenidas en citado Anexo I, estardn relacionadas con algin o algu-
nos de los siguientes objetivos especificos:

1. Actuaciones de planificacion estratégica en materia de soledad mayores del mu-
nicipio/mancomunidad.

En esta categoria se incluirdn actuaciones relacionadas con la elaboracién de planes
locales en materia de prevencién y tratamiento de la soledad de las personas mayores o
proyectos andlogos desde los que se pretenda disefiar politicas locales en dichas materias.

2. Actuaciones de estudio o investigacién en materia de soledad en mayores del mu-
nicipio/mancomunidad.

Podrén incluirse aqui cualquier actividad de estudio y de investigacién en materia de
soledad y aislamiento que persiga un mayor conocimiento de realidad de las personas ma-
yores del dmbito territorial de la entidad local respecto a este problema.

3. Actuaciones de implicacién a profesionales y a la comunidad en la deteccién de
casos de soledad de las personas mayores del municipio/mancomunidad.

Se adscribirdn a esta categoria aquellas actuaciones que pretendan fomentar la coordi-
nacion entre profesionales, organizaciones y ciudadania para la deteccién, intervencion y
seguimiento de casos de aislamiento y/o soledad de personas mayores.

4. Actuaciones para organizacion y desarrollo de actividades que promuevan las re-
laciones interpersonales de la poblacién mayor del municipio/mancomunidad.

En esta categoria se incluirdn actuaciones dirigidas a la poblacién mayor del dmbito te-
rritorial de la entidad local que pretendan ampliar y reforzar su red de apoyo e interrelacion
y su participacion en la vida comunitaria, tales como talleres y actividades grupales, activi-
dades intergeneracionales, y otras intervenciones profesionales y voluntarias andlogas.

5. Actuaciones encaminadas a la mejora de competencias personales para afrontar
situaciones de soledad no deseada entre los mayores del municipio/mancomunidad.

Podrén incluirse aqui cualquier actividad dirigida a las personas mayores del dmbito
territorial de la entidad local desde la que se pretenda reforzar las capacidades individuales
para enfrentar situaciones de aislamiento o sentimientos de soledad, bien mediante accio-
nes formativas grupales o mediante intervenciones profesionales o voluntarias.

6. Actuaciones de visibilizacion, sensibilizacion y difusién en materia de soledad no
deseada de personas mayores del municipio/mancomunidad.

Se adscribirdn a esta categoria aquellas actuaciones que pretendan sensibilizar a la po-
blacién general o a sectores especificos implicados, acerca del problema de la soledad de
las personas mayores, asi como otras actuaciones de difusién de recursos municipales diri-
gidos a prevenirlo o paliarlo.

Tercera
Compromisos de la Comunidad de Madrid

Para el desarrollo de la colaboracién indicada en la cldusula primera y con el fin de
colaborar al correcto desarrollo del convenio, la Consejeria llevard a cabo las siguientes
actuaciones:

— Designar un responsable dentro de la administracién autondmica con competen-
cias en el dmbito del presente convenio, que serd la persona de contacto entre la
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Cuarta

Entidad Local y la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de que participen cuales-
quiera otros profesionales que, por razén de su pericia o formacidn, se estime que
puedan ser ttiles en las cuestiones que surjan en el desarrollo de las actuaciones
incluidas en el acuerdo.

La coordinacién de las actuaciones incluidas en el presente convenio y otras and-
logas realizadas a nivel regional, en el marco de la Red de Atencién a Mayores en
Soledad de la Comunidad de Madrid.

El pago de las cantidades establecidas en el Anexo II de este convenio, de acuerdo
con lo sefalado en la cldusula “financiacién y forma de pago”.

Compromisos de la Mancomunidad Misecam

Para el desarrollo de la colaboracién indicada en la cldusula primera y con el fin de co-
laborar al correcto desarrollo de las actuaciones, la Mancomunidad Misecam llevard a cabo
las siguientes acciones:

Quinta

Formalizar la adscripcion a la “Red de Atencién a Mayores en Soledad”, con el
consiguiente cumplimiento de los compromisos y obligaciones que ello implica.
Designar un responsable de las propuestas de actuacidén y comunicar sus datos a la
direccion general con competencias en la atencion social a personas mayores.
Contribuir al apoyo técnico y coordinacién con la Comunidad de Madrid y otros
agentes implicados, dando cuenta de la programacién de actuaciones y activida-
des previstas para la consecucién de los objetivos marcados en este convenio.
Contribuir al desarrollo y ejecucion de las actuaciones descritas aportando los me-
dios técnicos, las infraestructuras necesarias y el personal preciso, ya pertenezca
este a la propia Entidad Local o se trate de personal externo, contratado para lle-
var a cabo las actuaciones que se deriven de la concesion de estas ayudas. Dicho
personal debe estar, en cualquier caso, debidamente cualificado en funcién a las
actividades previstas en la actuacion a la que se le asigne.

Ejecutar las actuaciones propuestas en el Anexo I a este convenio, llevando a cabo
su difusién en el dmbito local en el que desarrolle.

Participar en el disefio y desarrollo de las actuaciones conjuntas.

Satisfacer los costes derivados de las actuaciones contenidas en este convenio y
realizar el seguimiento de su gestidn operativa y financiera en los plazos y formas
convenidos.

Elaborar y presentar a la Consejeria, en el plazo y forma que esta establezca, los si-
guientes documentos identificados como entregables:

* Ficha de programacién de actividades, de acuerdo con el modelo que a tal efec-
to establezca la Consejeria.

* Una memoria de las actividades desarrolladas, en la que se especificardn datos
como el ndmero de participantes, entidades, actividades y resultados, de acuer-
do con las indicaciones derivadas de acuerdos de la Red o, en su defecto, las
que sefiale la Consejeria.

* Certificados y documentos preceptivos descritos en la cldusula de “Justifica-
cién de gastos” del presente convenio.

» Informes o documentos que prueben la publicidad del logo de la Consejeria de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, en los ma-
teriales de difusién, publicidad o cualquier otro relacionado con las actuacio-
nes que, en su caso, se hubieran elaborado.

Financiacién y forma de pago

Gastos financiables

A través del presente convenio se contempla la financiacién de los siguientes:

1.

Gastos de los profesionales contratados por las entidades locales para la ejecucion

de las actuaciones identificadas en el Anexo I a este convenio.
En ningtin caso se financiard personal sujeto a relacion estable previamente contratado,
ya sea esta de cardcter funcionarial o laboral.
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2. Gastos corrientes derivados de la gestién de los proyectos identificados en el
Anexo [ y que contribuyen a la consecucién de sus objetivos. Estos gastos corrientes serdn
justificables a través de facturas. Se considerardn gastos corrientes aquellos que retinan al-
guna de las siguientes caracteristicas: ser bienes fungibles, tener una duracién previsible in-
ferior al ejercicio econdmico, no ser susceptibles de inclusién en inventario o ser gastos pre-
visiblemente reiterativos. En ningtin caso el coste de adquisicién de los gastos financiables
podrd ser superior al valor de mercado.

Queda excluida la financiacidn de gastos que por su naturaleza econdémica se encua-
dren en los capitulos 6 a 9 del presupuesto de gastos, asi como gastos realizados que se ma-
terialicen en prestaciones econdémicas directas a personas fisicas o juridicas.

Gastos de personal y relaciones laborales

En ningtin caso la suscripcion de este convenio supone o genera vinculacién laboral,
funcionarial o de cualquier otro tipo entre la Comunidad de Madrid y el personal que, a tra-
vés de la Entidad Local o de sus entidades asociadas, participe o colabore en el desarrollo
del convenio.

Serd de la exclusiva competencia de la Entidad Local firmante, el cumplimiento de las
obligaciones sociales, laborales y contractuales, respecto a los profesionales o personal vo-
luntario que aporte para el desarrollo de las actividades objeto del presente convenio, cual-
quiera que sea la forma juridica de vinculacién.

La Consejeria, y, por ende, la direccién general con competencias en la atencién social
a personas mayores, permanecerdn ajenas a las circunstancias que afecten a dicho personal,
aun cuando las mismas puedan derivarse de la aplicacién o extincién del presente convenio.

Financiacién y abono de las cantidades

La dotacién econémica que se considera para el desarrollo del conjunto de las actua-
ciones se identifica el Anexo II “Costes previsto de las actuaciones”, y para el desarrollo de
las actuaciones que en el mismo se sefialan.

La aportacién de la Comunidad de Madrid serd del 70 % del importe total previsto para
el conjunto de actuaciones, no superando en ningtn caso los 26.694,08 euros.

El abono de las cantidades correspondientes a la Consejeria se realizard de acuerdo con
las siguientes condiciones:

— El pago del importe del presente convenio se efectuard mediante un Unico libra-
miento. Siempre que con caricter previo la Entidad Local haya presentado la fi-
cha de programacién de actividades, el abono se realizard en el mes de formaliza-
cién del convenio o de cualquiera de sus prorrogas, o en el mes de enero si se
suscribiese anticipadamente, sin perjuicio de la justificacién y liquidacién poste-
rior.

— La Comunidad de Madrid realizard la oportuna regularizacién de su aportacion,
descontando a lo largo del ejercicio siguiente las cantidades percibidas y no justi-
ficadas por la Entidad Local, o exigiendo en el caso de que la regularizacién no
abarcase el total de la deuda, el reintegro de las cantidades indebidamente justifi-
cadas en el supuesto de que no se formalizase nuevo convenio.

La contribucién por parte de la Consejeria serd con cargo a la Partida 46309, Progra-
ma 231D, “Atencién a personas mayores”, de los Presupuestos Generales de la Comunidad
de Madrid.

Justificacién de gastos

En todo lo referido a la justificacién de gastos y pagos, el presente convenio se acogera
ala Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en su articulo 48,
que indica en su apartado 4, que “la gestion, justificacion y resto de actuaciones relacionadas
con los gastos derivados de los convenios que incluyan compromisos financieros para la
Administracién Piblica o cualquiera de sus organismos publicos o entidades de derecho pui-
blico vinculados o dependientes que lo suscriban, asi como con los fondos comprometidos
en virtud de dichos convenios, se ajustardn a lo dispuesto en la legislacién presupuestaria;
y en su apartado 6, que las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los fir-
mantes no podran ser superiores a los gastos derivados de la ejecucién del convenio”.
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De acuerdo con ello, serd de aplicacion la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Regulado-
ra de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, y supletoriamente la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

El periodo para imputar, a efectos de justificacion del gasto, serd el comprendido
entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de diciembre de 2024.

Se considerard gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a
la finalizacién del periodo de justificacién establecido en el pdrrafo anterior.

La justificacién de gastos, del periodo a imputar sefialado, que se presentard por la En-
tidad Local antes del 31 de marzo del afio siguiente, deberd comprender los documentos que
a continuacion se indican:

— Certificacion del Interventor o, en su caso, Secretario-Interventor de la Entidad

Local, en la que consten las cantidades efectivamente gastadas y pagadas para la
ejecucion de las actuaciones conveniadas.
En esta certificacion constard asimismo que la totalidad de los gastos y pagos in-
cluidos en la justificacion de este convenio no han sido incluidos en otros conve-
nios ni han sido objeto de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de cua-
lesquiera otras entidades, ni presentados ante otras entidades publicas o privadas
como justificantes de ayudas concedidas por las mismas.

— Certificacion del érgano competente de la Entidad Local, donde se recoja el gasto
desglosado por cada uno de los conceptos financiados, asi como la informacién
relativa a la ejecucidn de los programas, de acuerdo al modelo que establezca la
Comunidad de Madrid.

— Documentos entregables identificados en la clausula “Compromisos de la Entidad
Local”.

Sin perjuicio de la competencia prioritaria que ostenta la Comunidad de Madrid en re-
lacién a la facultad de realizar comprobaciones respecto a la realizacion de las actividades
incluidas en el convenio, la Comisién de Seguimiento podra realizar en todo momento las
verificaciones que estime oportunas respecto a la actividad objeto del mismo y tendrd ac-
ceso a toda la documentacién justificativa de la misma.

En cualquier caso, la Entidad Local se obliga a facilitar cuanta informacidn le sea
requerida por la Intervencién General de la Comunidad de Madrid, Tribunal de Cuen-
tas, Cdmara de Cuentas de la Comunidad de Madrid u otros organismos competentes.

La aportacién econémica mdxima de la Consejeria podrd ser reducida en caso de que
el conjunto de actuaciones propuestas y conveniadas no sea ejecutado en su totalidad, que
no se desarrolle durante todo el periodo previsto, que no se desarrolle conforme a lo previs-
to en el presente convenio o que su desarrollo se realice por un coste menor del estimado.

Sexta
Consecuencias en caso de incumplimiento de las condiciones adoptadas por las partes

En base al articulo 49.¢) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, que dispone que los convenios estdn obligados a regular las “e) Consecuen-
cias aplicables en caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por
cada una de las partes y, en su caso, los criterios para determinar la posible indemnizacién
por el incumplimiento”, se dispone que:

1. En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por las
partes firmantes del presente convenio, las partes firmantes tienen la responsabilidad de de-
nunciar los incumplimientos del mismo y, en su caso, instar su resolucidn, asi como, pro-
poner la restitucion de las prestaciones materiales realizadas en cumplimiento del presente
convenio.

2. Sin perjuicio de lo anterior, la extincion del convenio por cualquiera de los supues-
tos contemplados en el presente convenio supondra la liquidacion de las citadas obligacio-
nes y el reintegro o regulacion de los fondos que, en su caso, hubieran sido aportados por las
partes firmantes y adheridas al convenio y que no hubieran sido objeto de aplicacién.

Séptima
Ambito territorial de aplicacién del convenio

El ambito territorial del presente convenio se circunscribird, exclusivamente, a la
Comunidad de Madrid, en concreto, al territorio correspondiente a la Entidad Local.
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Octava
Difusion y publicidad

1. Las partes se comprometen a dar publicidad, mediante sus medios especificos, de
las acciones y actividades derivadas del presente convenio y de los que, en su caso, lo de-
sarrollen. Las entidades firmantes deberdn, asimismo, dar la adecuada publicidad del carac-
ter publico de la financiacién de programas, actividades, inversiones o actuaciones de cual-
quier tipo que sean objeto del presente convenio, en los términos reglamentariamente
establecidos. Para ello, se exige la presencia del logo de la Comunidad de Madrid y de la
entidad local correspondiente en cualquier material relacionado con las actuaciones conve-
niadas, asi como la presencia destacada de imagen de la Comunidad de Madrid en todas las
actuaciones descritas.

La Entidad Local firmante y la Consejeria competente en materia de Politicas Socia-
les podran desarrollar campaiias de difusion de las acciones contempladas en este convenio
para informar a los ciudadanos de los recursos que ambas Administraciones ponen a su dis-
posicion y eligiendo para ello los medios que se consideren mds idéneos.

En la publicidad que, a través de cualquier medio, la Entidad Local haga sobre actuacio-
nes derivadas de la aplicacion del presente convenio, se hard constar expresamente que aque-
Ilas se realizan en virtud del convenio con la Consejeria y deberd figurar el logotipo de esta.

La colaboracidn prestada por las partes firmantes del presente convenio constard de
manera ficilmente legible y expresa, o mediante la insercién de la imagen institucional, en
todos los actos de publicidad, difusién, resultados, etc., que se realicen, en cualquier medio
de difusién y durante el periodo de vigencia de este convenio.

El municipio deberd justificar el cumplimiento de esta obligacién, aportando la docu-
mentacion que acredite y permita comprobar la visibilidad de la Comunidad de Madrid. Su
incumplimiento seria motivo de reintegro de las cantidades percibidas por ese concepto.

Cualquier gasto generado en este concepto podrd ser justificado como parte del coste
de las actuaciones objeto de este convenio.

2. El presente convenio, asi como cualquier desarrollo de este a través de las corres-
pondientes adendas, serdn objeto de publicacién en los términos que disponga la normati-
va propia de los respectivos dmbitos competenciales de los firmantes de este convenio y de
las Entidades Locales adheridas al mismo.

Novena
Comision de Seguimiento

Se constituird una Comisién para el Seguimiento del convenio como érgano in-
dependiente.

Esta Comision tendrd a su cargo el seguimiento y la valoracién de las acciones deriva-
das del mismo, asi como la resolucién de los problemas de interpretaciéon y cumplimiento
del contenido del presente convenio que pudieran plantearse.

Por parte de la Comunidad de Madrid, formaran parte de dicha Comisidn, el titular del
organo con competencias en materia de mayores, o empleado publico que se designe, asi
como por un técnico de dicha unidad. Y por parte de la Entidad Local, formardn parte de
dicha Comisidn, el titular de la Concejalia o Departamento responsable del Proyecto o per-
sona en quien delegue y el responsable del proyecto.

La Presidencia de la Comisién de Seguimiento serd ostentada por el titular de la direc-
cién general con competencias en la atencidn social a personas mayores, 0 persona en quien
delegue, con rango igual o equivalente al de Subdirector, asistiendo como Secretario un
funcionario de dicha direccidn general que a tal efecto se designe.

A dicha Comisién podrd asistir, en calidad de asesor, el personal que pudiera designar
alguna de las partes, en funcién de la materia que fuera a ser objeto de estudio. Este perso-
nal tendrd voz, pero no voto, en las deliberaciones que pudieran efectuarse para la adopcion
de los correspondientes acuerdos.

Esta comision de seguimiento se reunird con la periodicidad que la misma determine,
y, como minimo, al menos, una vez durante el periodo de vigencia del convenio, y cuantas
otras resulten necesarias para la coordinacién y evaluacién del Proyecto y sus actuaciones,
a peticion de cualquiera de las partes, siempre que se convoque con quince (15) dias habi-
les de antelacion.

Corresponden a dicha Comisién las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento, vigilancia y control del cumplimiento del convenio y de
la ejecucién de las actuaciones inherentes a é1.
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b) Conocer y consensuar la planificacion y ejecucién de los compromisos y obliga-
ciones asumidas por las partes con respecto a la provision de medios humanos,
técnicos, materiales, institucionales, de apoyo y coordinacién.

¢) Consensuar medidas de mejora que puedan servir para una realizacién mads eficien-
te y eficaz de las intervenciones y actuaciones y la consecucién de sus objetivos.

d) Realizar la evaluacién final del Proyecto.

e) Resolver discrepancias entre las partes en relacion con la interpretacion o ejecucion
del convenio y su clausulado.

f) Cuantas otras se deriven del presente convenio.

Esta Comision, en lo no previsto en la presente cldusula, se regird, para su funcionamien-
to por la normativa vigente en materia de érganos colegiados contenida en el Capitulo II, del
Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pblico.

En cada reunién de la Comisién de Seguimiento se levantard acta de los acuerdos
adoptados.

La Consejeria competente en materia de Politicas Sociales podrd convocar conjunta-
mente a las Comisiones de Seguimiento de varias corporaciones locales integrantes de la
Red de mayores en Soledad con las que se hayan suscrito convenios andlogos al presente,
sin que por ello se altere la naturaleza ni la validez de los acuerdos que se adopten, si bien
las decisiones que afecten a esta Entidad Local deben ser exclusivamente votadas por sus re-
presentantes y no por las de otras entidades a las que no afecte el acuerdo correspondiente.

Los representantes de las Entidades Locales seran los designados en cada uno de los
convenios afectados, mientras que por parte de la Administracidn los representantes podran
ser los mismos para todos los convenios.

Décima
Vigencia y modificacion del convenio

1. Vigencia y extincién del convenio:

La vigencia del presente convenio se establece, desde la fecha de la firma, hasta el 31
de diciembre del 2024, sin perjuicio de lo previsto en la cldusula quinta en relacién al pla-
zo mdximo de justificacion de los gastos, pudiendo prorrogarse por afios naturales median-
te acuerdo expreso de las partes hasta un mdximo de cuatro afios adicionales. El presente
convenio no es susceptible de prérroga automatica.

Antes de la finalizacion de la vigencia de este convenio, o en su caso, de cualquiera de
sus prorrogas, las partes, por mutuo acuerdo podrdn acordar, de forma expresa y por escri-
to, su prérroga por el mismo periodo de tiempo o inferior al plazo inicial, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

2. Modificacién del convenio, y Adendas de Modificacion y Prérroga:

Asimismo, las partes podrdn modificar el convenio de mutuo acuerdo, mediante la sus-
cripcién de la correspondiente Adenda.

En las Adendas de modificacién y prérroga que, en su caso se suscriban en las anuali-
dades sucesivas, se deberan fijar las correspondientes condiciones de financiacion y cuan-
tias aportadas por la Comunidad de Madrid, de acuerdo con las disponibilidades presupues-
tarias y, en su caso, las modificaciones que procedan en los Anexos para ajustarlos a las
nuevas condiciones, con los proyectos, actuaciones y cuantias que correspondan a ese afio.

Si alguna de las Instituciones firmantes decidiera unilateralmente desvincularse del pre-
sente acuerdo deberd comunicarlo con tres meses de antelacion a la finalizacién del mismo.

Decimoprimera
Causas de resolucion

Serd motivo de extincién del presente convenio el cumplimiento de las actuaciones
que constituyen su objeto o la existencia de una de las causas de resolucidn previstas en el
articulo 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.

b) Por mutuo acuerdo escrito de las partes. En este caso, se estard a lo acordado por
las partes.

¢) Porincumplimiento de las partes de los compromisos establecidos en el presente con-
venio. Se entenderd que existe incumplimiento cuando alguna de las partes incumpla
sus obligaciones de manera que no pueda desarrollarse con normalidad el Proyecto.
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En tal caso, la otra parte deberd requerirle el cumplimiento de las obligaciones que
considere incumplidas en el plazo que considere adecuado para ello, que serd de un
minimo de 20 dias hébiles, dando traslado del requerimiento a la Comisién de Segui-
miento del convenio. Si transcurrido el plazo persistiera el incumplimiento, se notifi-
card tal circunstancia a la otra parte y se considerard resuelto el convenio.

d) Cuando concurra cualquiera de las causas recogidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puiblico.
A efectos de lo previsto en el articulo 49-¢) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, en el supuesto de que concurra alguna de las causas de la resolucién del con-
venio por el incumplimiento de lo establecido en sus cldusulas, se procederd de
acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 51.2.c), a cuyos efectos se
fija el plazo del requerimiento en 20 dias hébiles y se sefiala que la resolucién del
convenio no conlleva indemnizacién alguna, procediendo exclusivamente el rein-
tegro de la aportacién de la Comunidad de Madrid que no hubiera sido gastada
y pagada a la fecha de la extincién del convenio. En caso de incumplimiento, la
Comunidad de Madrid solo abonard del importe mdximo acordado, la parte pro-
porcional a las actividades efectivamente realizadas.

e) Por imposibilidad sobrevenida.

f) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

g) Por cualquier otra causa legalmente prevista.

En estos casos se estard a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en cuanto se refiere a la liquidacién del convenio.

La resolucién por cualquiera de las partes se realizard previa comunicacién por escrito
con una antelacion minima de veinte (20) dias habiles.

Decimosegunda
Confidencialidad y tratamiento de datos personales

1. Confidencialidad de la informacion:

Toda la informacién que compartan la Comunidad de Madrid y la Entidad Local fir-
mante, asi como la que se genere como consecuencia de la ejecucion del presente conve-
nio, estard sujeta al deber de confidencialidad, ya sea por aplicacién directa de la normati-
va de proteccién de datos personales, ya sea por el secreto profesional del personal
empleado, no pudiendo ser divulgada, facilitada a terceros, ni utilizada para una finalidad
diferente a la de este convenio o sus Anexos, salvo acuerdo expreso de las partes firmantes.

Estas comunicaciones se amparan en el articulo 6.1.c del Reglamento Europeo UE2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, en cumplimiento entre otros,
del articulo 141 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

2. Proteccion de Datos Personales:

Ambas partes se comprometen a cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circu-
lacién de estos datos, la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda
sustituir, modificar o complementar a la mencionada en materia de proteccion de datos
de cardcter personal durante la vigencia del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccién de dichos datos tendrdn validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado este.

La Direccidon General de Atencién al Mayor y a la Dependencia de la Consejeria de
Familia, Juventud y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid y la Entidad Local fir-
mante se informan reciprocamente de que los datos personales que se recogen en virtud de
este convenio, incluidos los datos del personal al servicio de una de las partes a los que la
otra pueda tener acceso durante el desarrollo del mismo, serdn tratados por la Direccién Ge-
neral de Atencién al Mayor y a la Dependencia de la Consejeria de Familia, Juventud y
Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid o por la Entidad Local respectivamente,
como responsables del tratamiento, con la Unica finalidad de gestionar la relacién del pre-
sente convenio.

Por lo que respecta a los datos personales tratados por la Comunidad de Madrid serdn
tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Servicio de Coordinacion de la Red
de atencién a mayores en soledad” cuya finalidad es la gestion del servicio de coordinacién
de la red de atencién a mayores en soledad de la Comunidad de Madrid y cuya base legal
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es: RGPD 6.1.c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal
aplicable al responsable del tratamiento. RGPD 6.1.e) el tratamiento es necesario para el
cumplimiento de una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publi-
cos conferidos al responsable del tratamiento. En su caso RGPD 9.2.h).

Los datos personales podrdn ser comunicados a érganos de esta administracion para la
tramitacion y otras administraciones /poderes ptiblicos para el ejercicio de sus competen-
cias legales. En caso de requerimiento: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del estado/Autori-
dades Judiciales.

Por lo que respecta a los datos personales tratados por la Mancomunidad Misecam, es-
tos tendrdn que ser tratados e incorporados a la actividad de tratamiento establecida por di-
cha Entidad Local para la ejecucién del presente convenio, cuya base legal se encuentra en
el articulo 6.1.c) del Reglamento General de Proteccion de Datos “el tratamiento es necesa-
rio para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento”.

Los datos personales podrdn ser comunicados a la Direccién General de Atencién al
Mayor y a la Dependencia adscrita a la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Socia-
les de la Comunidad de Madrid y otras administraciones /poderes puiblicos para el ejercicio
de sus competencias legales. En caso de requerimiento: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
estado/Autoridades Judiciales.

En ambos casos, la intervencion de encargados de tratamiento requerird el consenti-
miento de ambas partes y la suscripcién del correspondiente acuerdo de encargo conforme
a lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

Los datos personales se conservardn mientras sean necesarios para la finalidad para la
que han sido recabados y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

Cada parte serd responsable de atender las solicitudes de ejercicio de derechos estable-
cidos en los articulos 15 a 22, ambos inclusive, del RGPD, y las reclamaciones, en su caso, a
las mismas, que correspondan a tratamientos en los que ostenten la consideracion de respon-
sable del tratamiento, debiendo colaborar entre si para la adecuada atencién y satisfaccion de
los derechos de los interesados.

Las partes mantendrdn la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos perso-
nales facilitados por cada una de ellas y de la informacidn, de cualquier clase o naturaleza,
resultante de la ejecucién del presente convenio.

Las partes firmantes estdn obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas ne-
cesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de cardcter personal y eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Decimotercera
Régimen Juridico

1. El presente convenio tiene naturaleza administrativa, rigiéndose por las disposi-
ciones de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. El presente convenio queda excluido del ambito de la Ley 9/2017, de 8 de noviem-
bre, de Contratos del Sector Puiblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espa-
fiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, de conformidad con lo dispuesto en articulo 6, sometiéndose a los princi-
pios de dicha ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, asi como a las
normas generales de derecho administrativo, a lo dispuesto en el Capitulo Sexto del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, a los
principios de buena fe y administracion, asi como al ordenamiento juridico en general.

Decimocuarta
Jurisdiccion

Las cuestiones litigiosas que se originen por la aplicacién de este convenio se dirimi-
rdn ante los Tribunales de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa con sede en Madrid.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente
convenio de colaboracién por ambas partes, siendo la fecha de formalizacidon del mismo la
correspondiente a la de la firma de la Comunidad de Madrid, o en ausencia de fecha en la
firma la que figure en el encabezamiento.

Madrid, a 27 de junio de 2024.—La Consejera de Familia, Juventud y Asuntos Sociales,

Ana Davila-Ponce de Leén Municio.—EIl Presidente de la Mancomunidad MISECAM,
Mario Terron Fuentes.
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ANEXO I.- DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES

ACTUACIONES INCLUIDAS EN CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD
DE MADRID (CONSEJERIA DE FAMILIA, JUVENTUD Y ASUNTOS SOCIALES)
Y LA MANCOMUNIDAD MISECAM, PARA EL DESARROLLO EN 2024 DE ACTUACIONES
EN MATERIA DE ATENCION A PERSONAS MAYORES EN SOLEDAD, EN EL MARCO
DE LA RED DE ATENCION A MAYORES EN SOLEDAD DE LA COMUNIDAD DE MADRID

DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES

Actuacion 1: MISECAM TE ACOMPANA

Tipologia de la Actuacion: Actuaciones encaminadas a la mejora de competencias personales para
afrontar situaciones de soledad no deseada entre los mayores del municipio/mancomunidad

Creacion y desarrollo de un servicio mediante el que se realice una identificacién de personas
mayores en situacion de soledad en los trece municipios, interviniendo de manera individualizada
con acompafamientos en domicilio y apoyo en el desplazamiento a centros publicos (citas médicas,
gestiones administrativas, etc.). El servicio incluird labores de coordinacion comunitaria (con
Ayuntamientos, asociaciones, centros sanitarios, comercios,etc.).

Los objetivos de esta actuacién son:

— ldentificar personas mayores en situacion de SND en los trece municipios de la Mancomunidad.
— Minimizar los efectos de la SND, dentro y fuera del domicilio.

— Ofrecer estrategias y promover cambios de habitos, incentivando la participacion de la persona en SND.
— Facilitar la creacion de una red de apoyo a la persona en SND.

— Prevenir el riesgo de suicidio en personas mayores.

— Trabajar en red con todos los recursos, servicios, asociaciones y voluntariado.

Para la ejecucioén de la actividad se contara con los profesionales y medios materiales necesarios.

A la finalizacién de los trabajos se elaborara un informe descriptivo de las actividades y materiales
utilizados, identificacién y cuantificacion de indicadores y conclusiones principales del proyecto.

ANEXO II. COSTES PREVISTO DE LAS ACTUACIONES
COSTES PREVISTO DE LAS ACTUACIONES

El coste previsto total para el conjunto de las actuaciones objeto del presente convenio es de
38.134,40 €, siendo la aportacion de cada una de las partes la recogida en la tabla siguiente. La
aportacion de la Comunidad de Madrid no superara en ningun caso la cantidad aqui consignada.

APORTACION DE LA APORTACION DE LA COSTE TOTAL
COMUNIDAD DE MADRID ENTIDAD LOCAL ACTUACIONES
26.694,08 € 11.440,32 € 38.13440 €
(03/10.976/24)
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