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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

65 MOSTOLES
OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto de la concejala-delegada de Recursos Humanos y Contratacién, nime-
ro 1230/24, de fecha 9 de abril de 2024, se ha resuelto lo siguiente:

Primero.—Declarar aprobada la relacién provisional de personas candidatas admitidas
y excluidas a las pruebas selectivas para proveer una plaza de personal laboral Analista de
Sistemas, perteneciente a la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 del Ayuntamiento de
Mbstoles:

Segundo.—Que las personas aspirantes excluidas, asi como las que no figuran en la
relacién de admitidas ni en la de excluidas, dispongan de un plazo de diez dias hédbiles con-
tados a partir del siguiente a la publicacién de este decreto en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, a fin de subsanar los defectos que haya motivado su exclusiéon o
su no inclusién expresa.

Las listas completas de personas aspirantes admitidas y excluidas quedardn expuestas al
publico en el apartado de empleo publico de la web municipal ( https://www.mostoles.es ) y
el tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Tercero.—Que la designacién de la composicién nominal del Tribunal Calificador sea
la siguiente:

Titulares:

— Presidente/a: D. José Manuel Bande Lépez.
— Vocales:

* D. Javier Almaraz Olivares.
* Diia. Maria José Saiz Lopesino.
* D. Ignacio Sanchez Chumillas.

Secretario/a: Diia. Verénica Saiz Garcia.
Suplentes (indistintos):

— D. José Ruiz Retamosa.

— D. José Enrique Diez Getino.

— D. Miguel Angel Garcia Alvarez.
— Dna. Susana Torija Herrero.

— Dna. Concepcién Monte Jato.

Mbstoles, 9 de abril de 2024.—La concejala-delegada de Recursos Humanos y Con-
tratacion, Raquel Guerrero Vélez

(02/5.543/24)
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