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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Presidencia, Justicia y Administraciéon Local

O. A. AGENCIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID
PARA LA REEDUCACION Y REINSERCION DEL MENOR INFRACTOR

5 CONVENIO de cooperacion educativa de 5 de abril de 2024, entre la Universidad
San Pablo-CEU y la Comunidad de Madrid, para la realizacién de prdcticas
externas en la Agencia de la Comunidad de Madrid para la Reeducacion y Rein-
sercién del Menor Infractor.

En Madrid, a 5 de abril de 2024.

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Miguel Angel Garcia Martin, Consejero de Presiden-
cia, Justicia y Administracién Local y Presidente del Consejo de Administracién de la
Agencia de la Comunidad de Madrid para la Reeducacién y Reinsercion del Menor Infrac-
tor, nombrado por Decreto 39/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, que actiia en ejercicio de su cargo, en virtud de las atribuciones conferidas por los
articulos 5y 7.a) de la Ley 3/2004, de 10 de diciembre, de creacion de la citada Agencia.

De otra parte, D. Angel Bartolomé Muiloz de Luna, Vicerrector de Estudiantes y Vida
Universitaria, quien actiia en virtud de las facultades que le otorga el Decreto Rectoral 64/2019,
de 21 de octubre, por el que se acuerda la delegacién de firma de la Rectora de la Universidad
San Pablo-CEU en relacién con los convenios de cooperacién educativa para la realizacién de
practicas académicas externas; en nombre y en representacion de la Universidad San Pablo-
CEU, conforme a las facultades que tiene conferidas el Rector por el art. 37.1.c y 37.2 de sus
Normas de Organizacién y Funcionamiento; con domicilio a los efectos del presente Conve-
nio en el niimero 58 de la calle Isaac Peral de Madrid, C. P. 28040, y con C. I. F. G-28423275.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente convenio, y a tal efecto

EXPONEN

I. El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario, establece en su articulo 8.f) el derecho de los estudiantes de
grado a la realizacién de pricticas curriculares, que podrdn realizarse en entidades externas.

El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las pricticas académi-
cas externas de los estudiantes universitarios, establece en su articulo 8.1.a) la posibilidad,
por parte de los estudiantes matriculados en ensefianzas impartidas por la Universidad, de
realizar prdcticas académicas externas.

II. La Comunidad de Madrid tiene como uno de los retos estratégicos en materia de
recursos humanos el de atraer nuevo talento externo que facilite un ordenado relevo gene-
racional, garantia a su vez de la conservacién y gestién del conocimiento interno. De esta
forma, considera esencial que los estudiantes universitarios tengan un conocimiento direc-
to y completo de la auténtica realidad de la gestion administrativa y de las oportunidades de
empleo que la Administracién autondémica ofrece.

Dentro de ella, el Organismo Auténomo Agencia de la Comunidad de Madrid para la
Reeducacion y Reinsercién del Menor Infractor (en adelante, ARRMI), segtin el articulo 2
de la Ley 3/2004, de 10 de diciembre, por la que fue creada, tiene como objetivo bdsico
“concentrar, desarrollar y ejecutar programas y actuaciones que contribuyan a los fines de
reinsercion y educacion”. Es, por tanto, una responsabilidad fundamental de la ARRMI im-
pulsar los mejores medios para el desarrollo de estas funciones, posibilitando asi la reedu-
cacion y reinsercion de los menores a su cargo. Entre estos medios se encuentra la colabo-
racion con la universidad e instituciones académicas para contribuir al mejor desarrollo de
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los profesionales que participan en las tareas educativas, facilitando y apoyando la realiza-
cién de actividades curriculares, asi como colaborando en la realizacién de investigaciones
y estudios adecuados para el desarrollo de sus funciones.

Entre las funciones encomendadas, en el articulo 3 z) de la Ley 3/2004, de 10 de di-
ciembre, se establecen “todas aquellas que directa o indirectamente, coadyuven a la conse-
cucién de los objetivos bdsicos o al mejor desarrollo de las funciones que se atribuyen en
la presente ley”, considerando que el intercambio colaborativo entre la ARRMI e institu-
ciones académicas universitarias contribuye a una mejor formacion de los futuros profesio-
nales relacionados con el menor y a un enriquecimiento de los procesos de intervencion di-
rigidos a los mismos.

III. La Universidad San Pablo-CEU, creada por Ley 8/1993, de 19 de abril (“Boletin
Oficial del Estado” ntim. 94, de 20 de abril), realiza el servicio publico de la educacién su-
perior mediante la investigacion, la docencia y el estudio, pudiendo realizar cualquier acti-
vidad necesaria para el adecuado cumplimiento de sus fines, en ejercicio de la autonomia
universitaria que le reconoce la Constitucion y la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades. Ademds, la Universidad San Pablo-CEU, fiel al humanismo cristiano que
preside su ideario, persigue la formacién integral de sus alumnos y profesores, con el fin de
capacitarlos para el pensamiento critico y de prepararlos para el ejercicio de actividades cien-
tificas y profesionales al servicio de la sociedad. La Universidad San Pablo-CEU estd inte-
resada en completar el proceso formativo de sus alumnos a través de practicas académicas
externas en las que los estudiantes puedan aplicar los conocimientos adquiridos en su forma-
cién académica de acuerdo con su especifica vocacién y, con ello, favorecer la adquisicién
de las competencias que les preparen para el ejercicio de su actividad profesional, mejoran-
do asi su empleabilidad.

IV. En virtud de cuanto antecede, es deseo de ambas partes suscribir este convenio
con la pretension de establecer adecuadas férmulas de cooperacién y promover asi una re-
lacién més intensa y estrecha entre ellas.

Por ello, el presente convenio se celebra conforme a los intereses en comtn expuestos
y en la seguridad de que redundard en un beneficio para las partes firmantes, para el alum-
nado de la Universidad San Pablo-CEU, para los empleados puiblicos autonémicos y para
la propia sociedad madrilefia en su conjunto.

Por todo cuanto antecede, y en su virtud, las partes intervinientes suscriben el presen-
te convenio de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto

Este convenio tiene por objeto establecer un marco de colaboracién entre la Comuni-
dad de Madrid y la Universidad San Pablo-CEU, con el fin de determinar las condiciones
en las que sus estudiantes realizardn las précticas externas en las ensefianzas de Grado de
Psicologia, Trabajo Social y Educacién Social de esta Universidad y de sus centros adscri-
tos, asi como cualquier otra titulacion relacionada con el campo de la intervencion social
que sea de interés mutuo (o equivalentes de sistemas de ensefianza de anteriores ordenacio-
nes) o conducentes a la obtencidn de un titulo de Master Universitario de conformidad con
lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las pricticas
académicas externas de los estudiantes universitarios. También tiene como objetivo, en se-
gundo lugar, la participacion en aquellas actividades curriculares promovidas por cualquie-
ra de estas dos instituciones que se consideren de interés en base a las funciones que cada
una tiene encomendadas.

Segunda
Relaciones juridicas

La relacién que se establezca entre el estudiante en pricticas y la Comunidad de
Madrid, a través de la ARRMI, no supondrd mds compromiso que el estipulado en el pre-
sente convenio y de la misma no se deriva obligacion alguna propia de un contrato laboral,
ya que no tendrd dicho caricter.
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Tercera
Desarrollo de las prdcticas formativas

1. Podrdn acceder a estas practicas los alumnos de la Universidad San Pablo-CEU
que cumplan los requisitos exigidos en el Reglamento de Pricticas de la Universidad.

2. La realizacion de précticas estard dirigida a aquellos alumnos matriculados en la
citada Universidad para la obtencién de una titulaciéon universitaria. Los alumnos podran
ser beneficiarios de las actuaciones contenidas en este Convenio siempre y cuando manten-
gan su relacién académica con esta Universidad. A estos efectos, se entenderd que los alum-
nos que finalicen sus estudios durante la realizacién del periodo de practicas permanecerdn
en la consideracion de estudiantes hasta la finalizacién del curso académico en que se en-
cuentren matriculados.

3. La Universidad San Pablo-CEU realizard los procedimientos de difusién de las
ofertas, solicitudes y adjudicacién de las pricticas de conformidad con su normativa inter-
na, garantizando en todo caso los principios de transparencia, publicidad y accesibilidad
universal e igualdad de oportunidades.

4. La ARRMI ofertard el niimero de plazas para pricticas en funcién de sus posibi-
lidades, informando, también, de los requisitos necesarios para cubrir dichas plazas en re-
lacién a titulaciones y perfil del alumno al que estdn dirigidas, tiempos y duracién de las
mismas, conocimientos bdsicos requeridos y similares.

5. Los horarios de realizacion de las practicas se establecerdn de acuerdo con las ca-
racteristicas de las mismas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios,
en todo caso, serdn compatibles con la actividad académica, formativa y de representacién y
participacion desarrollada por el estudiante en la universidad y serdn fijados para cada estu-
diante. Con respecto a la duracion de las pricticas, estas se ajustardn a la normativa vigente.

6. Las condiciones particulares de las pricticas y los datos identificativos del estu-
diante concreto que vaya a realizarlas y del tutor que la Entidad le asigne tendrdn que cons-
tar de forma expresa en el Anexo correspondiente normalizado y con el contenido estipu-
lado en el articulo 7.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios. Dicho Anexo serd facilita-
do por la Universidad San Pablo-CEU y serd firmado por el Decano/Director del Centro im-
plicado, el estudiante y la persona designada por la ARRMI, que serd empleado publico, ya
se trate del Responsable del Area de Estudios, Programas y Formacién o, en su defecto, del
Técnico adscrito al Area que ejerza las funciones de coordinador de las précticas.

7. Los estudiantes deberan cumplir las normas de régimen interno de la ARRMI y
seguir las instrucciones que reciba del responsable de la ARRMI. Deberan aplicarse con di-
ligencia a las tareas que se le encomienden, de las cuales guardard secreto profesional du-
rante su estancia y una vez finalizada esta. En cualquier caso, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica 1/1996, de Proteccién Juridica del Menor,
antes del inicio efectivo de las practicas formativas habran de aportar de forma inexcusable
la certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

8. Por causas debidamente justificadas cualquiera de las partes podra rescindir el pe-
riodo de précticas.

9. En caso de ausencia del alumno serd necesario comunicarlo y justificarlo al res-
ponsable de la ARRMI y a la Universidad.

10. Los alumnos que desarrollen las précticas y los profesores y tutores de los cur-
sos estdn obligados a guardar el secreto de las actuaciones judiciales de las que tengan co-
nocimiento por razén de las practicas realizadas, no teniendo acceso a aquellas que, en vir-
tud de resolucidn judicial, no lo permita el estado de las mismas.

11.  Los alumnos respetardn el cédigo deontoldgico profesional.

12. La ARRMI se reserva el derecho de dar de baja del programa a algtin estudiante
si incurriese en reiteradas faltas injustificadas de asistencia o puntualidad a las pricticas, o
no desarrollarse las mismas con normal aprovechamiento y cumplimiento de las normas es-
tablecidas. De cualquier decisién de anulacién serd informada con cardcter inmediato la
Universidad San Pablo-CEU especificando las causas concretas de la decision.

13. La actividad de tutoria no interferird, en ningtin caso, en el desempeiio de la ac-
tividad normal de los tutores profesionales.

14. No se contempla dotaciéon econdémica alguna para bolsa o ayuda de estudios de
los estudiantes en practicas.
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Cuarta
Obligaciones econémicas

El presente convenio no conlleva coste econdmico para ninguna de las partes firman-
tes del mismo, sin perjuicio de lo previsto en el siguiente parrafo.

El cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad Social con arreglo a la dis-
posicion adicional quincuagésima segunda, apartado 4.°, letra b) del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8§/2015, de 30
de octubre, serd gestionado y abonado por la Universidad San Pablo-CEU.

Quinta
Cobertura de riesgos

El seguro escolar es una cobertura de la Seguridad Social que protege a los estudian-
tes menores de 28 afios incluidos en su dmbito de aplicacién de todas aquellas contingen-
cias expresamente reconocidas, siempre y cuando los gastos sanitarios se produzcan dentro
del territorio nacional, de acuerdo con el principio de territorialidad recogido en la Ley Ge-
neral de la Seguridad Social.

La Universidad San Pablo-CEU estara obligada a suscribir una pdliza de seguros para
cubrir los dafios de cualquier tipo que pudiera ocasionar el alumnado participante en las
practicas externas, asi como aquellos que pudiera padecer el mismo en caso de accidente,
en los casos en los que no lo asuma la seguridad social, durante todo el periodo de duracién
de las précticas.

En aquellos casos no cubiertos por la Seguridad Social, la contingencia de accidentes su-
fridos o que ocasione el alumnado durante la realizacién de las practicas externas a que se re-
fiere el presente convenio serd asumida, exclusivamente, por la Universidad San Pablo-CEU.

La Universidad San Pablo-CEU velara por la suscripcién de la péliza de un seguro de
accidentes y responsabilidad civil para los estudiantes mayores de 28 afios matriculados en
sus respectivos centros.

Sexta
Obligaciones de la Universidad San Pablo-CEU

La Universidad San Pablo-CEU tomard bajo su responsabilidad y a su cargo las si-
guientes actuaciones:

1. El reconocimiento de la labor desempefiada por los tutores designados por la en-
tidad colaboradora, al menos a través de la correspondiente certificacidn, con las condicio-
nes establecidas por la Universidad San Pablo-CEU.

2. Definir los Anexos al presente Convenio para cada periodo de pricticas y por cada
Facultad, Centro o Estudio. Dichos documentos deben recoger:

— El programa/proyecto formativo y calendario para cada periodo de précticas.

— Elnumero de plazas y los centros y/o servicios para los que se solicita la inclusién
de estudiantes, admitiéndose la posibilidad de variaciones en funcién de las nece-
sidades y/o situaciones especiales de ambas instituciones.

— Los profesores-tutores de las pricticas.

— Agquellas otras cuestiones practicas que faciliten la coordinacién y el correcto de-
sarrollo del Convenio.

3. Una vez formalizado el Anexo correspondiente, y antes de la incorporacion efec-
tiva de los estudiantes a los distintos centros y/o servicios, se deberd remitir un certificado
emitido por el responsable de practicas de la Universidad, en el que se recogerd la identi-
dad de los estudiantes con expresion del nombre, dos apellidos, datos de contacto, curso,
periodo de realizacidn, horario, n.° total de horas y los centros y/o servicios dénde desarro-
llaran el programa de prdcticas. Este certificado deberd ser validado por un responsable de
la unidad que gestiona la formacién en la ARRMI y se adjuntard como parte inseparable del
Anexo correspondiente.

4. Fijar el proyecto formativo objeto de la préctica a realizar por el estudiante.

5. Realizar una seleccion de los candidatos a las practicas ofertadas.

6. Designar un profesor tutor, que serd responsable de la orientacién y supervision
de las préacticas y, en su caso, de la validacién académica previa y de la evaluacién final.
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7. Establecer procedimientos de configuracion de las ofertas de précticas, difusion,
solicitud y adjudicacién de las practicas externas de conformidad con criterios objetivos
previamente fijados y garantizando, en todo caso, los principios de transparencia, publici-
dad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

8. Reconocer las practicas de acuerdo con las normas y procedimientos establecidos
por la Universidad.

9. Emitir a los profesionales-tutores que lo soliciten un certificado de la labor realizada.

10. Designar como Centros y/o Servicios Colaboradores de Précticas a aquellos
Centros y/o Servicios de la ARRMI en los que los alumnos hayan realizado sus précticas.

Séptima
Obligaciones de la ARRMI

La ARRMI tendrd a su cargo las siguientes actuaciones:

1. Facilitar el cumplimiento de la prictica a desarrollar por parte del estudiante, asi
como la realizacién de exdmenes durante el periodo de précticas.

2. Nombrar a un tutor o responsable de las pricticas del centro donde se desarrollen,
que se responsabilizard de la formacion de cada estudiante y de la valoracién de su estan-
cia, facilitando al responsable o tutor académico de practicas del centro de la Universidad
San Pablo-CEU donde esté matriculado el estudiante el informe de aprovechamiento de las
précticas a su finalizacién, en el que constard el tiempo de précticas realizado, las horas to-
tales, su contenido, el grado de aprovechamiento y participacion, su rendimiento y las com-
petencias adquiridas.

3. Disponer de los medios materiales y servicios que permitan garantizar el desarrollo de
las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y di-
sefio para todas las personas, segtin lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las per-
sonas con discapacidad y de su inclusidn social.

4. Observar y hacer observar las medidas de seguridad e higiene establecidas en el
centro de précticas.

5. Garantizar los derechos propios de los alumnos en practicas. En caso de ausencia,
serd necesario comunicarlo al tutor de la ARRMI y justificarlo convenientemente a la Uni-
versidad. El régimen de permisos del estudiante serd consensuado por las personas respon-
sables de la tutela académica y profesional, con respeto en todo caso a los permisos a los
que el estudiantado tenga derecho con arreglo a la normativa vigente.

Octava
Colaboracion y Comisién de Seguimiento

Ambas partes colaborardn en todo aquello que conduzca a una més eficaz consecucion
de los objetivos del presente convenio y se comprometen a remover los obstdculos que di-
ficulten o impidan tal consecucion.

Se creard una Comision de Seguimiento del presente convenio, que estard compuesta
por los siguientes miembros en régimen de paridad:

— Presidente: la persona titular de la Direccién-Gerencia de la Agencia de la Comu-
nidad de Madrid para la Reeducacién y la Reinsercion del Menor Infractor, o per-
sona en quien delegue.

— 2 vocales, uno designado por la ARRMI y otro designado por la Universidad San
Pablo-CEU.

La Comisidn, cuyo funcionamiento se ajustard a lo establecido para los érganos cole-
giados en la Subseccién 1.2, de la Seccién 3.2, del Capitulo 11, del Titulo Preliminar, de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se podra reunir a pe-
ticién de cualquiera de las partes y cuantas veces considere necesarias, pudiendo ser invi-
tadas otras personas en funcidn de los contenidos a tratar y del interés de las partes.

Novena
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo esta-
blecido en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
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y Garantia de los Derechos Digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como en el Regla-
mento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, rela-
tivo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos perso-
nales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos).

1. Datos personales de los estudiantes que realizardn précticas:

Para la correcta ejecucion de las practicas descritas en el presente convenio, la ARRMI
tiene la consideracion de responsable del tratamiento de los datos personales de los referi-
dos estudiantes comunicados por la Universidad San Pablo-CEU, ya que determina los me-
dios y los fines de los tratamientos de datos necesarios para la realizacién de las practicas
universitarias que constituyen el objeto de este convenio.

Con ocasién de la finalizacién de la realizacion de la practica, la ARRMI se compro-
mete a bloquear, una vez comunicado a la Universidad, los datos del informe académico del
tutor a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las pricticas académicas externas de los estudiantes universitarios, de modo que se
impida su tratamiento para una finalidad distinta de la prevista en el propio Real Decreto,
y a su destruccidn transcurridos tres afios.

La Universidad San Pablo-CEU se compromete a informar a los estudiantes sobre la
existencia de dicha comunicacién y el tratamiento a realizar por dicho organismo en los tér-
minos a que se refiere el Anexo del Estudiante de este convenio.

Las partes mantendrdn la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos perso-
nales facilitados por cada una de ellas y de la informacidn, de cualquier clase o naturaleza,
resultante de la ejecucién del presente convenio.

Las partes estan obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad e integridad de los datos de cardcter personal y eviten su alteracion,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la ARRMI: la gestién de datos
personales de los estudiantes en practicas estd asociada a la actividad de tratamiento deno-
minada “Personal Colaborador”, cuyo responsable es la ARRMI y cuya finalidad es la “ob-
tencion de los datos del personal colaborador para préicticas o estudios propios de la mate-
ria de la ARRMI para el control interno de los mismos en el marco de los Convenios de
Colaboracion con los distintas/os Entidades y Organismos Publicos o Privados”, siendo sus
destinatarios alumnos e investigadores. Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion, oposicién, portabilidad y limitacién del tratamiento dirigiendo una solicitud por
Registro Electrénico o Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el articu-
lo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio
de derechos en materia de proteccién de datos personales”. Dispone de informacién com-
plementaria en el siguiente enlace: https://www.comunidad.madrid/protecciondedatos

2. Datos personales de las personas fisicas firmantes y de contacto:

Se informa a las partes que sus datos personales serdn tratados con la finalidad de ges-
tionar la relacién convencional y favorecer la comunicacién entre las partes.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la Universidad San Pablo-CEU
como responsable del tratamiento: Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la
Universidad como responsable del tratamiento:

— Identificacién del tratamiento: Servicio de Carreras Profesionales.

— Finalidad: Gestion de las Pricticas y del empleo de estudiantes y titulados univer-
sitarios.

— Ejercicio de derechos. Podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supre-
sién, limitacién, portabilidad y oposicién a su tratamiento, mediante el envio de
su peticién por escrito a la direccién postal C/ Tutor, n.° 35, 28008 Madrid o a la
direccion de correo electrénico dpd@ceu.es

Décima
Denuncia

Cualquiera de las partes podrd denunciar el presente convenio comunicdndolo a la
otra, por escrito, con un mes de antelacion a la terminacién del mismo o, en su caso, al de
la correspondiente prérroga.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones
ya iniciadas en el momento de notificacién de la denuncia.
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Undécima
Causas de resolucion del convenio

Ademads de las previstas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico, serdn causas de resolucidn del presente convenio las si-
guientes:

a) El incumplimiento grave y reiterado de los respectivos compromisos contraidos
con la firma de este convenio por cualquiera de las partes.

b) Mutuo acuerdo de ambas partes en cualquier momento de la vigencia del convenio
o de cualquiera de sus prorrogas.

c) Cualquier otra causa de las contenidas en la legislacién vigente aplicable a este
convenio.

Duodécima
Vigencia

La vigencia del presente convenio serd de cuatro afios a contar desde el dia de su ulti-
ma firma electrénica.

Este convenio podrd prorrogarse, por acuerdo de las partes, por un periodo de hasta cua-
tro afios adicionales, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Dicha prérroga debera ser expresamen-
te formalizada con anterioridad a la expiracién del plazo convenido.

Decimotercera
Naturaleza y resolucién de conflictos

El presente convenio de colaboracién tiene naturaleza administrativa, quedando some-
tido al régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, por tanto, queda
fuera del 4mbito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sec-
tor Publico, de acuerdo con lo dispuesto en su articulo 6.1.

Corresponde al orden jurisdiccional contencioso-administrativo el conocimiento de
las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en su interpretacién y cumplimiento, todo ello
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Decimocuarta
Informacion publica

El presente convenio se podrd poner a disposicién de los ciudadanos en el Portal de
Transparencia de la Universidad San Pablo-CEU y de la Comunidad de Madrid, en aplica-
cién de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno. Igualmente, al presente convenio le serd de aplica-
cién lo dispuesto en la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de
la Comunidad de Madrid.

Decimoquinta
Aspectos relativos al desarrollo del convenio

Para la aplicacién y desarrollo del presente convenio las partes podran suscribir e in-
corporar al mismo cuantos anexos consideren oportunos.

Y siendo cuanto antecede fiel reflejo de la voluntad de las partes, firman de forma su-
cesiva el presente convenio, con los respectivos certificados electrénicos, considerandose
firmado en Madrid, en la fecha en que se encuentre consignada la tltima firma de las partes.

Madrid, a 5 de abril de 2024.—Por la Universidad San Pablo-CEU, el Vicerrector de
Estudiantes y Vida Universitaria (Decreto Rectoral 64/2019, de 21 de octubre), Angel Bar-
tolomé Muifioz de Luna.—Por la Comunidad de Madrid, el Presidente del Consejo de
Administracién de la Agencia de la Comunidad de Madrid para la Reeducacién y Reinser-
cién del Menor Infractor, Miguel Angel Garcia Martin.
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ANEXO DEL ESTUDIANTE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS [_] CURRICULARES [ ] EXTRACURRICULARES

ESTUDIANTE:
TITULACION:

CORREO ELECTRONICO: NIF O NIE:

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
JORNADA DE PRACTICAS: DIiAS DE LA SEMANA:
(méx. 7 h/dia — 35 h/semana)

CENTRO DE REALIZACION DE LA PRACTICA:
(indicar direccion, CP, localidad y provincia)

TUTOR/A ACADEMICO/A:

TUTOR/A (TUTORES/AS) DE LA ARRMI:

CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:
(tutor o responsable del ARRMI, no genérico)

CONTACTO HABITUAL CON

MODALIDAD: i i i ; i
[ Presencial [] Online [] Semipresencial MENORES: Osi ONo

OBSERVACIONES:

PROYECTO FORMATIVO:

ACTIVIDADES A DESARROLLAR (breve descripcion de las principales tareas a realizar por el/la alumno/a):

El/la abajo firmante declara su conformidad para realizar las practicas académicas externas, o el TFG/TFM en la AGENCIA DE LA
COMUNIDAD DE MADRIDPARA LA REEDUCACION Y REINSERCION DEL MENOR INFRACTOR. Asi mismo, el/la alumno/a se
compromete a mantener absoluta confidencialidad sobre toda aquella informacién a la que pueda tener acceso como
consecuencia de la realizacion de las practicas.

Y, en prueba de conformidad, firman el presente documento, por triplicado ejemplar, en Madrid, el de de
Firma del tutor/a académico/a o responsable Firma del/de la tutor/a o del responsable Firma del/de la estudiante
de practicas de préacticas de la ARRMI

Los datos personales aqui recogidos seran incorporados a los sistemas de tratamiento de datos personales de la Universidad San Pablo-CEU y de la Comunidad de Madrid para la correcta
ejecucion del Convenio firmado entre dichas instituciones, la gestion de los expedientes académicos de los estudiantes derivados del mismo, y darles acceso a los servicios universitarios
correspondientes, asi como con fines estadisticos. La base legitima de dicho tratamiento es la ejecucién del citado Convenio en el que se participa y la obligacién legal y misién de la Universidad
de San Pablo-CEU en materia educativa e investigadora. Los datos personales tratados podran ser comunicados entre las instituciones que participan en el desarrollo de practicas académicas
externas o del desarrollo de los TFG/TFMs con el fin de cumplir con la finalidad descrita. Mas alla de estos supuestos, los datos no seran cedidos salvo los casos previstos legalmente y se
conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y las obligaciones legalmente establecidas. Los érganos responsables del tratamiento son la
Universidad y la Comunidad de Madrid, ante quienes se podran ejercer los correspondientes derechos. En el caso de la Comunidad de Madrid, siguiendo las indicaciones existentes en la siguiente
URL https://www.comunidad.madrid/protecciondedatos. Y en el caso de la Universidad San Pablo-CEU, mediante escrito dirigido al Delegado de Proteccion de Datos (Tutor, 35. 28008 - Madrid) o
por correo electrénico (dpd@ceu.es), adjuntando copia del DNI o equivalente. En caso de conflicto, se podra plantear recurso ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos. Para una
informacion mas detallada puede consultarse la Politica de Privacidad de la Universidad.

(03/5.445/24)
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