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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades

7 CONVENIO de colaboracion de 7 de febrero de 2024, entre la Comunidad de
Madrid (Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades) y la Universidad
Politécnica de Cartagena, para el desarrollo del prdacticum del alumnado de la
formacioén equivalente a la formacion pedagégica y diddctica exigida para aque-
llas personas que estando en posesion de una titulacién declarada equivalente a
efectos de docencia no pueden realizar los estudios de mdster durante el curso
escolar 2023-2024 en centros educativos no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad de Madrid.

En Madrid, a 7 de febrero de 2024.

REUNIDOS

De una parte, D. David Cervera Olivares, Director General de Bilingiiismo y Calidad
de la Ensefianza, nombrado por Decreto 198/2023, de 12 de julio, del Consejo de Gobier-
no, en nombre y representacion de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades de
la Comunidad de Madrid, con competencia delegada en materia de celebracién de conve-
nios con universidades para el desarrollo de practicas de grado en Magisterio, Pedagogia y
Psicologia, mdster universitario en Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas y de la forma-
cién equivalente, por la Orden 11634/2012, de 27 de noviembre, de la Consejeria de Edu-
cacion, Juventud y Deporte, por la que se desconcentran y delegan determinadas competen-
cias en los titulares de diferentes centros directivos de la Consejeria.

De otra parte, la Universidad Politécnica de Cartagena (en adelante UPCT), con sede en
Cartagena (Espaiia), edificio “Rectorado”, plaza del Cronista Isidoro Valverde, sin niimero,
(CP 30202); CIF Q-8050013E; y en su nombre y representacién Diia. Beatriz Miguel Herndn-
dez, Rectora Magnifica de la misma (Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Au-
ténoma de la Region de Murcia de 23 de julio de 2020, recogido en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia” de 27 de julio de 2020), con poderes suficientes para la celebracion de este
acto en virtud de lo establecido en el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y en el Decreto nimero 160/2021 del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia de 5 de agosto de 2021 recogido en el “Bole-
tin Oficial de la Region de Murcia” ntimero 181, de 7 de agosto de 2021, por el que se aprue-
ban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena.

Reconociéndose reciprocamente competencia y capacidad legal suficiente para obli-
garse a tal efecto

EXPONEN

Primero

El articulo 100.1 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién establece que
la formacidn inicial del profesorado se ajustard a las necesidades de titulacién y cualifica-
cién requeridas por la ordenacion general del sistema educativo. Asimismo, su contenido
garantizard la capacitacion adecuada de todos los docentes para afrontar los retos del siste-
ma educativo y adaptar las ensefianzas a las nuevas necesidades formativas.

Igualmente establece el articulo 100.2 de la mencionada norma que, para ejercer la do-
cencia en las diferentes enseflanzas reguladas en la presente Ley, serd necesario estar en po-
sesion de las titulaciones académicas correspondientes y tener la formacién pedagdgica y
didéctica que el Gobierno establezca para cada ensefianza.

Finalmente, el articulo 100.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
determina que corresponde a las Administraciones educativas establecer los convenios
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oportunos con las universidades para la organizacion de la formacién pedagégica y didéc-
tica a la que se refiere el apartado anterior.

Segundo

La disposicién adicional del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, establece
que la formacién pedagdgica y didactica del profesorado que, por razones derivadas de su
titulacién no pueda acceder a los estudios de madster a los que se refiere este Real Decreto,
se acreditard mediante la formacién equivalente exigida en el articulo 100 de la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en las condiciones que establezca el Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional.

La Administracién estatal regulé mediante la Orden EDU/2645/2011, de 23 de sep-
tiembre, modificada por la Orden ECD/1058/2013, los requisitos a los que deberdn ade-
cuarse los estudios conducentes a la obtencidn de una certificacidn oficial que acredite po-
seer la formacién a que se refiere el articulo 100 de la Ley Orgdnica de Educacién. Por ello,
el articulo 5.3 de la Orden EDU/2645/2011, establece que el practicum se realizard en co-
laboracién con otras instituciones educativas establecidas por las Administraciones educa-
tivas. Las instituciones habrdn de estar reconocidas como centros de précticas, asi como los
tutores encargados de la orientacidn y tutela de los estudiantes.

Tercero

La Orden 2708/2023, de 24 de julio, del Consejero de Educacion, Ciencia y Universi-
dades, sobre la realizacién del practicum del alumnado de los grados de Magisterio, Peda-
gogia y Psicologia, Mdster universitario en Formacién del Profesorado de Educacién Se-
cundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas y de
la formacién equivalente, durante el curso 2023-2024 en centros educativos no universita-
rios de la Comunidad de Madrid, establece las directrices bdsicas para la realizacién de esta
formacion de cardcter prictico en los centros educativos no universitarios sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

Cuarto

Son las Administraciones educativas, en virtud del articulo 100.5 de la Ley Orgénica
de Educacién quienes garantizardn, a través de érganos de coordinacién universitaria, la
oferta de formacién pedagdgica y didéctica para el ejercicio de la docencia en los términos
del articulo 100.2 de esta norma, de modo que quede asegurado que el sistema educativo
dispone de suficientes profesionales en todas las ensefianzas y especialidades.

Quinto

La planificacion de las pricticas universitarias orientadas al ejercicio de la profesién
docente es competencia de las universidades a las que pertenecen las Escuelas y Facultades
donde se cursan dichos estudios. Asimismo, la realizacion de las practicas formativas orien-
tadas a la obtencion de la formacidn didactica y pedagdgica necesarias para el ejercicio de
la funcién docente compete a la Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades, en tan-
to que conlleva la participacién en centros educativos no universitarios de docentes que se
encargan de su tutela.

Sexto

Procede, por tanto, establecer los cauces adecuados para que la colaboracién entre uni-
versidades y centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos se realice
garantizando la calidad de la educacidn para todo el alumnado, la equidad y la flexibilidad
para adecuar cada practica formativa a su etapa especifica de imparticién de docencia.

Ambeas partes acuerdan suscribir el presente convenio de colaboracién de acuerdo a las
siguientes,
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CLAUSULAS

Primera
Objeto

Constituye el objeto del presente convenio el establecimiento de las bases y las condi-
ciones que regirdn la colaboracién entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de Educa-
cién, Ciencia y Universidades) y la Universidad Politécnica de Cartagena, con el fin de fa-
cilitar al alumnado que curse la formacién equivalente a la formaciéon pedagdgica y
didéctica exigida para aquellas personas que estando en posesion de una titulacion declara-
da equivalente a efectos de docencia, no pueden realizar los estudios de master, matricula-
dos en Facultades y Escuelas Universitarias de Formacién del Profesorado, la realizacién
de précticas formativas orientadas al ejercicio de su profesion en centros educativos no uni-
versitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Madrid.

Segunda
Centros de realizacion de las prdcticas

Podran ser centros de practicas del alumnado que curse la formacién equivalente a la
formacion pedagdgica y diddctica exigida para aquellas personas que estando en posesion de
una titulacién declarada equivalente a efectos de docencia, no pueden realizar los estudios
de madster, aquellos centros educativos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de
Madrid que impartan todas o algunas de las ensefianzas previstas para dichos profesionales,
en los términos establecidos en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Tercera
Obligaciones de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades

La Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades:

1. Asume la obligacién de hacer publico el procedimiento para la seleccion de cen-
tros no universitarios sostenidos con fondos publicos que deseen participar en el desarrollo
de las précticas formativas para el ejercicio de la funcién docente mediante la formacion
equivalente a la formacion pedagdgica y diddctica exigida para aquellas personas que es-
tando en posesion de una titulacién declarada equivalente a efectos de docencia, no pueden
realizar los estudios de master, conforme a la Orden 2708/2023, de 24 de julio, del Conse-
jero de Educacioén, Ciencia y Universidades.

2. La Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades queda exenta de cualquier
responsabilidad respecto al alumnado del curso, cuyas practicas externas son de caracter es-
trictamente académico. En ningtn caso, se entenderd que entre las partes se establecen re-
laciones contractuales de clase mercantil, civil o laboral, ni su contenido podrd dar lugar a
la sustitucién de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo cubriendo asi necesida-
des ordinarias de la Administracién en detrimento de personal ptiblico al que le correspon-
derfa ocupar las plazas que tuviesen atribuidas el desempefio de esas funciones, en lugar de
recibir una adecuada formacion practica, todo ello al no concurrir los requisitos que exigen
las leyes. Como consecuencia de ello, la Comunidad de Madrid no estd obligada a realizar
contraprestacion econdémica alguna.

3. La Consejeria de Educacion Ciencia y Universidades no responderd del cumpli-
miento de las obligaciones en materia de cotizacidn, altas, bajas, variacién de datos, crea-
cién de cédigo de cuenta de cotizacién, pago de cotizaciones, prestaciones o cualquiera
otras derivadas de lo establecido en la Disposicién Adicional quincuagésima segunda del
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley General de la Seguridad Social, por la realizacion del practicum en los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos que sean acreditados como
centros de pricticas en el curso escolar 2023-2024 en la Comunidad de Madrid.
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Cuarta
Obligaciones de la Universidad

La Universidad estd obligada a:

1. Comunicar a la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades la duracién y
contenido de las practicas formativas, la relacién de alumnado por centro educativo no uni-
versitario, asi como el tutor de la Escuela Universitaria o Facultad que le corresponde.

2. Realizar una planificacién de las practicas, que deberd estar finalizada y puesta en
conocimiento de la Comunidad de Madrid y de los centros de pricticas con al menos siete
dias de antelacién al comienzo de las mismas.

3. Formular, de acuerdo con sus necesidades, propuesta de los centros educativos no
universitarios sostenidos con fondos publicos seleccionados a la Comisién Rectora del Practi-
cum, en los términos que establezca la Consejeria de Educacidn, Ciencia y Universidades.

4. Acordar con los coordinadores y los tutores de los centros no universitarios soste-
nidos con fondos publicos las condiciones de participacién para el desarrollo del Practicum
y el reconocimiento del mismo.

5. Realizar un seguimiento del desarrollo de las practicas durante todo el transcurso
de éstas.

6. Nombrar a los tutores y coordinadores de précticas propuestos por los centros y
expedir certificados a los mismos por el desempefio de su actividad con la firma del Rec-
tor, Vicerrector o Decano.

7. Garantizar, respecto de su alumnado, el cumplimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 57.1 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia y la Ley 4/2023, de 22 de marzo, de Derechos, Garantias
y Proteccién Integral de la Infancia y la Adolescencia.

8. Responder de las obligaciones en materia de Seguridad Social, en virtud de lo estable-
cido en la disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

Quinta
Cobertura de riesgos

La contingencia de accidentes sufridos o que ocasione el alumnado durante la realiza-
cidén de las précticas a que se refiere el presente convenio serd asumida por el centro uni-
versitario responsable de la oferta formativa, en funcién de lo dispuesto en la disposicion
adicional quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8§/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

La Universidad estard obligada a suscribir una péliza de seguros para cubrir los dafios
de cualquier tipo que pudiera ocasionar el alumnado participante en las pricticas externas,
asi como aquellos que pudiera padecer el mismo en caso de accidente, en los casos en los
que no lo asuma el seguro escolar, durante todo el periodo de duracién.

Sexta
Proteccion de datos

Ambas partes se comprometen a cumplir en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circu-
lacién de estos datos, la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y cualquier otra normativa que pueda sus-
tituir, modificar o complementar a la mencionada en materia de proteccién de datos de ca-
racter personal durante la vigencia del presente convenio.

Las obligaciones en materia de proteccién de dichos datos tendrdn validez durante la
vigencia del presente convenio y una vez terminado este.

El Director General de Bilingiiismo y Calidad de la Ensefianza y La Rectora se infor-
man reciprocamente de que los datos personales que se recogen en virtud de este convenio,
incluidos los datos del personal al servicio de una de las partes a los que la otra pueda tener
acceso durante el desarrollo del mismo, serdn tratados por la Direccién General de Bilin-
giiismo y Calidad de la Ensefanza o por la Universidad Politécnica de Cartagena, respecti-
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vamente, como responsables del tratamiento, con la tnica finalidad de gestionar la relacién
del presente convenio.

Por lo que respecta a los datos personales tratados por la Comunidad de Madrid, éstos
serdn tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Précticas universitarias en cen-
tros educativos publicos de la Comunidad de Madrid”, cuya finalidad es la realizacién del
practicum del alumnado de los grados de Magisterio, Pedagogia y Psicologia, Mdster uni-
versitario en Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachille-
rato, Formacién Profesional y Ensefanza de Idiomas y de la formacién equivalente previs-
tas en la Orden 2708/2023, de 24 de julio. La base legal de dicho tratamiento se encuentra
en el RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realiza-
da en interés ptiblico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tra-
tamiento. Los datos de cardcter personal no serdn comunicados a terceros, salvo cuando se
cedan a encargados de tratamiento autorizados o a otros organismos o Administraciones
Publicas conforme a lo previsto legalmente.

En lo referente a los datos personales tratados por la Universidad Politécnica de Car-
tagena, serdn tratados e incorporados a la actividad de tratamiento “Convenios institucio-
nales y protocolos generales” cuya finalidad es establecer acuerdos de colaboracién con or-
ganizaciones externas a la Universidad en el marco de las funciones que ésta tiene
legalmente atribuidas, y para el cumplimiento y ejecucién de las obligaciones derivadas de
este y cuya base legal se encuentra en el Articulo 6.1.c) RGPD Cumplimiento de una obli-
gacion legal y en el Articulo 6.1.e) RGPD Tratamiento necesario para el cumplimiento de
una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes ptiblicos. Los datos de
cardcter personal no seran comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a encargados de
tratamiento autorizados o a otros organismos o Administraciones Publicas conforme a lo
previsto legalmente.

En ambos casos, la intervencion de encargados de tratamiento requerird el consenti-
miento de ambas partes y la suscripcion del correspondiente acuerdo de encargo conforme
a lo previsto en el articulo 28 del RGPD.

Los datos personales se conservardn mientras sean necesarios para la finalidad para la
que han sido recabados y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos.

Cada parte serd responsable de atender las solicitudes de ejercicio de derechos estable-
cidos en los articulos 15 a 22, ambos inclusive, del RGPD, y las reclamaciones, en su caso,
a las mismas, que correspondan a tratamientos en los que ostenten la consideracion de res-
ponsable del tratamiento, debiendo colaborar entre si para la adecuada atencion y satisfac-
cién de los derechos de los interesados.

Las partes mantendrdn la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos perso-
nales facilitados por cada una de ellas y de la informacién, de cualquier clase o naturaleza,
resultante de la ejecucién del presente convenio.

Las partes firmantes estdn obligadas a implantar las medidas técnicas y organizativas
necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de cardcter personal y evi-
ten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Séptima
Deber de informar

Las partes manifiestan que los datos por ellas aportados en el presente convenio serdn
incluidos en una base de datos con la finalidad de gestionar la relacién convenial entre las
partes. Asimismo, cada parte garantiza cumplir con el deber de informacién respecto de los
empleados cuyos datos sean comunicados igualmente entre las partes con este fin. La base
juridica que legitima este tratamiento es la gestién del presente convenio de colaboracion.
Los datos seran conservados durante la vigencia de este convenio y, posteriormente, duran-
te el plazo necesario para la finalidad de atender a las posibles responsabilidades derivadas
de la relacién convenial.

En todo caso, los interesados o afectados podrdn ejercer sus derechos de acceso, recti-
ficacidn, supresion y oposicion, limitacion, portabilidad a través del procedimiento para el
ejercicio de derechos en materia de proteccién de datos personales tratados por la Adminis-
tracién de la Comunidad de Madrid o del procedimiento establecido por la Universidad Po-
litécnica de Cartagena. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la protec-
cién de datos personales, podrdn interponer una reclamacién ante la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos ( www.aepd.es ).

Dispone de informacién adicional en el siguiente enlace:
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http://www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Octava
Financiacién

El presente convenio no conlleva obligaciones financieras o contraprestacién econé-
mica para ninguna de las partes.

Novena
Vigencia del convenio

El presente convenio entrard en vigor a partir de la fecha de su firma, finalizando su
vigencia el 30 de junio de 2024.

Décima
Comisién de Seguimiento, Vigilancia y Control

Las funciones de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio se lle-
vardn a efecto por una Comisién de Seguimiento, Vigilancia y Control del mismo, que se
constituird con una composicion paritaria. Esta Comision resolverd los problemas de inter-
pretacién y cumplimiento que puedan plantearse en los términos previstos en el articulo 49.f)
de la Ley 40/2015, 1 de octubre de RJSP.

Esta Comision de Seguimiento, Vigilancia y Control no interfiere en las funciones de
la Comision Rectora ni de 1a Comisién de Seguimiento establecidas en la Orden 2708/2023,
de 24 de julio, que se refieren al proceso de implantacidn y realizacién de las practicas, asi
como de su correcto desarrollo

Décimo primera
Extincién y resolucion

El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucién, siendo causa de resolucidn las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes, en los términos previstos en el articulo 51.1.c) de la Ley 40/2015.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

La Resolucién tendrd los efectos previstos en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décimo segunda
Régimen juridico

1. Las cldusulas consignadas en este convenio no suponen contraprestacion econdémica a
favor de las partes, que no asumiran otras obligaciones que las derivadas de este convenio.

2. En todo caso, se estard a lo dispuesto en la disposicién adicional quincuagésima
segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el tex-
to refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

3. Ninguna cldusula de este convenio, que tiene caricter administrativo, podra ser in-
terpretada en un sentido que menoscabe el ejercicio de competencias legalmente atribuidas
a la Comunidad de Madrid.

4. Las partes firmantes se comprometen a solventar, de mutuo acuerdo, las diferen-
cias que resulten de la interpretacién y ejecucion de este convenio, siendo, en tltima ins-
tancia, la jurisdiccién contencioso-administrativa la competente para resolver cuantas cues-
tiones litigiosas pudieran derivarse del mismo.

5. Asimismo, se ha dado cumplimiento a lo previsto en el articulo 47 y concordan-
tes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio.
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Madrid, a 7 de febrero de 2024.—Por la Comunidad de Madrid, el Director General de
Bilingiiismo y Calidad de la Ensefianza, David Cervera Olivares.—Por la Universidad Po-
litécnica de Cartagena, la Rectora, Beatriz Miguel Herndndez.

(03/3.064/24)
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