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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades

32 CONVENIO de 19 de febrero de 2024, entre la Comunidad de Madrid (Conseje-
ria de Educacion, Ciencia y Universidades) y Luttonville, S. L., para la realiza-
cion de prdcticas externas de los alumnos de la Real Escuela Superior de Arte
Dramdtico.

REUNIDOS

De una parte, D. Pablo Iglesias Simén, director de la Real Escuela Superior de Arte Dra-
mdtico con cddigo de centro 28034428 y sede en la avenida de Nazaret n.° 2, 28009 Madrid,
en nombre y representacion de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Educacion, Ciencia
y Universidades), por delegacién del titular de la consejeria, efectuada por Orden 399/2023,
de 17 de febrero, del Vicepresidente, Consejero de Educacién y Universidades, por la que
se delega la competencia en materia de celebracién de convenios en el dmbito de las Ense-
flanzas Artisticas Superiores, y en virtud del nombramiento efectuado por Resolucién de la
Direccién del Area Territorial Madrid Capital de 1a Consejeria de Educacién, Juventud y De-
porte de fecha 30 de junio de 2017 con efectos administrativos de 1 de julio de 2017 y reno-
vado por Resolucién de la Direccidn del Area Territorial Madrid Capital de la Consejeria de
Educacién de fecha 18 de junio de 2021 con efectos administrativos de 1 de julio de 2021.

De otra, D. Luis Javier Valdés Méndez representante de Luttonville, S. L., segtin consta
en la escritura de elevacién a puiblico de decisiones sociales de apoderamiento con numero
doscientos noventa y ocho de fecha veintiocho de enero de dos mil veintidds, firmada en
Madrid ante el Notario del [lustre Colegio Notarial de Madrid D. Valerio Pérez de Madrid Ca-
rreras, con domicilio social en la Avenida de Carabanchel Alto n.° 56, 28044 Madrid, segin
consta en la escritura de cambio de domicilio de la sociedad con numero mil ciento sesenta de
fecha dieciocho de marzo de dos mil veintidds, firmada en Madrid ante el Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Madrid D. Valerio Pérez de Madrid Carreras.

Ambeas partes se reconocen competencia y capacidad respectivamente para formalizar
el presente convenio.

EXPONEN

1. Que la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades es el 6rgano de la Admi-
nistracién de la Comunidad de Madrid que tiene atribuidas con cardcter general las competen-
cias en materia de educacion, a tenor de lo dispuesto en el Decreto 38/2023, de 23 de junio, de
la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por el que se establece el nimero y denominacién
de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, en relacion con el Decreto 248/2023, de 11 de
octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Conseje-
ria de Educacion, Ciencia y Universidades.

2. LaReal Escuela Superior de Arte Dramatico es un centro educativo superior de ti-
tularidad de la Comunidad de Madrid dependiente de la Consejeria de Educacién, Ciencia y
Universidades que centra su actividad en la formacion oficial superior de los profesionales
de arte dramdtico, para lo cual se necesita disponer de una formacion prictica adecuada a las
practicas externas contempladas en el plan de estudios, a los efectos de contribuir a la for-
macion integral de los alumnos, completando los conocimientos adquiridos en su formacion
académica con aquellos de cardcter practico que les permitan la adquisicidn de las compe-
tencias necesarias para la consecucién de los objetivos de aprendizaje previstos y en conse-
cuencia del perfil del egresado adecuado a lo dispuesto en el plan de estudios.

3. Luttonville, S. L. tiene por objeto la prestacion de servicios de doblaje y sonoriza-
cién de peliculas, publicidad, largometrajes o cortometrajes y de cualquier otro tipo de obra
audiovisual, asi como la prestacidn de servicios relacionados con estas actividades. La en-
tidad es lider en el mercado europeo, tanto en cine y television como en plataformas de
streaming y para ello dispone de las infraestructuras y el equipamiento necesario de una em-
presa lider que apuesta por la innovacion y la inversioén en [+D+i. Los trabajos realizados
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por Luttonville, S. L., en otros, estdn ligados a las principales cadenas de emisién tanto a
nivel nacional como internacional.

4. En consecuencia, existe una coincidencia en los fines de ambas partes y a través del
presente convenio manifiestan su comtin interés en colaborar, dentro de sus respectivos dm-
bitos y competencias, para completar los conocimientos adquiridos en la formacién acadé-
mica de los estudiantes de la Real Escuela Superior de Arte Dramdtico matriculados en las
enseflanzas de nivel de grado y postgrado mediante la realizacién de las pricticas externas,
contempladas en el plan de estudios regulado en el Decreto 32/2011, de 2 de junio, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se establece el Plan de Estudios para la Comunidad de Madrid
de las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramadtico, a los efectos de contri-
buir a la formacién integral de los alumnos en un entorno que complete los conocimientos
adquiridos en su formacién académica con aquellos de cardcter prictico que les permitan:

— La adquisicidn de las competencias necesarias para la consecucion de los objeti-
vos de aprendizaje previstos.

— Completar el perfil del egresado adecuado a lo dispuesto en el plan de estudios.

— El acercamiento a las realidades del ambito profesional donde ejercerdn su activi-
dad una vez finalizados sus estudios.

— Reforzar el compromiso con la empleabilidad de los titulados.

Por lo anterior, ambas partes acuerdan colaborar para la consecucién de los intereses
comunes y suscribir el presente convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto del convenio

El presente convenio tiene por objeto establecer una colaboracién entre la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Universidades y Luttonville, S. L. de cara a la regulacién de las
condiciones en las que se desarrollardn las practicas externas de los alumnos de la Real Es-
cuela Superior de Arte Dramdtico matriculados en las ensefianzas que conducen a la obten-
cién de los siguientes Titulos:

— Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte Dramadtico, especialidad Inter-
pretacion.

— Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Arte Dramdtico, especialidad Di-
reccion escénica y dramaturgia.

El contenido de las actividades que deberdn ser desarrolladas por los alumnos para la
consecucidn de las competencias generales, transversales y especificas previstas en el plan
de estudios y en las respectivas guias docentes de la asignatura de pricticas externas, con-
forme a los principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesi-
bilidad universal, se concretan en el proyecto formativo que se anexa a este convenio.

Segunda
Lugar de desarrollo de las prdcticas externas

Las pricticas externas se desarrollardn de forma presencial en la sede de Luttonville,
S. L. en la Avenida de Carabanchel Alto n.° 56, 28044 Madrid.

Tercera

Compromisos de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Educacién, Ciencia
y Universidades), a través de la Real Escuela Superior de Arte Dramdtico

A) Dar cumplimiento a las actividades incluidas en los proyectos formativos.

B) Designar a un profesor-tutor de practicas, que deberd prestar el asesoramiento me-
todolégico, técnico y académico que precise el alumno, la asistencia a las mismas,
realizar la evaluacién de las practicas desarrolladas y revisar, en su caso, la progra-
macién de las practicas junto con el tutor designado por Luttonville, S. L., si una
vez iniciadas y a la vista de los resultados, se estimase conveniente dicha revision.
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C) Garantizar que el desarrollo de la prictica no interfiera en el normal desenvolvi-
miento de las tareas propias de Luttonville, S. L.

D) Revisar, en su caso, la programacién de las pricticas junto con el tutor asignado
por Luttonville, S. L., si, una vez iniciadas y a la vista de los resultados, se estima-
se conveniente dicha revision.

Cuarta
Compromisos de Luttonville, S. L.

A) Dar cumplimiento a las actividades incluidas en los proyectos formativos, apor-
tando los medios materiales necesarios para ello.

B) Nombrar un tutor de practicas para el adecuado seguimiento y valoracion de las
actividades realizadas por los estudiantes. El tutor remitird, al final de cada perio-
do de précticas en un plazo maximo de 5 dias hébiles, a la Real Escuela Superior
de Arte Dramdtico un informe sobre el resultado y rendimiento de cada estudian-
te, de forma individualizada.

C) Informar al estudiante sobre las condiciones de seguridad e higiene vigentes y so-
bre las medidas de prevencién a adoptar en las instalaciones donde se vayan a de-
sarrollar las practicas académicas externas concertadas.

D) Facilitar al profesor-tutor de la Real Escuela Superior de Arte Dramatico el acceso
a los centros de pricticas para el cuamplimiento de los fines propios de su funcion.

E) Revisar, en su caso, la programacion de las pricticas junto con el profesor-tutor
del centro educativo, si, una vez iniciadas y a la vista de los resultados, se estima-
se conveniente dicha revision.

F) Facilitar al alumno la asistencia a los exdmenes, pruebas de evaluacién y otras ac-
tividades académicas obligatorias.

G) Eltutor de practicas informard a la Escuela Superior de Disefio, dentro de los 5 pri-
meros dias del mes, los dias efectivos de practicas realizadas por los estudiantes
en el mes anterior a los efectos de darles de alta en el sistema de la Seguridad
Social, acorde a lo dispuesto en la Disposicién Adicional Quincuagésima Segun-
da del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Quinta
Régimen de los alumnos en prdcticas

A) Para la realizacién de las pricticas externas de las ensefianzas de nivel de grado
serd requisito indispensable que el alumno se encuentre matriculado en dicha asig-
natura en el curso académico durante el cual se vayan a llevar a cabo.

B) Durante las pricticas externas, los alumnos dispondrdn de la cobertura que les ga-
rantiza el seguro escolar, de acuerdo con lo dispuesto en su normativa reguladora.
En caso de que el alumno tenga mds de 28 afios, deberd acreditar disponer, al me-
nos, de cobertura a través del sistema de la Seguridad Social o bien derivada de la
suscripcién de pdliza con otras entidades aseguradoras, siendo en estos casos el
centro educativo el responsable de exigir la correspondiente acreditacién en el mo-
mento de formalizar la matricula en la asignatura de practicas.

C) Los estudiantes realizardn sus practicas en horario de mafiana o tarde, en régimen
de précticas externas.

D) Las pricticas se desarrollardn durante el periodo lectivo del calendario escolar co-
rrespondiente aplicable a los centros publicos de ensefianzas superiores de la Comu-
nidad de Madrid.

E) El estudiante en précticas deberd ir provisto de su DNI, NIE o pasaporte y dispo-
ner durante su estancia en las instalaciones en que se desarrollen las practicas del
documento que le identifica como alumno de la Real Escuela Superior de Arte
Dramdtico. Asimismo, ha de respetar las normas de régimen interior, de higiene y
seguridad aplicables en las instalaciones y seguir las indicaciones a tal efecto del
tutor de practicas de Luttonville, S. L. En caso de ausencia o retraso, el alumno es-
tard obligado a comunicarlo al tutor del centro de practicas en el mismo momen-
to en que se prevea la ausencia o el retraso.

F) Las précticas del estudiante, dado su caracter formativo, en ningtn caso tendran
cardcter laboral y no podran dar lugar a la sustitucién de la prestacién laboral pro-
pia de puestos de trabajo. No se podrd establecer una relacion laboral o de empleo
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con contraprestaciéon econdémica por los servicios prestados. De producirse una
contratacién en régimen laboral por parte de Luttonville, S. L., se considerard que
el alumno abandona las précticas, debiendo la misma comunicar este hecho al di-
rector del centro educativo.

G) En el supuesto en que el estudiante se incorpore a la plantilla de Luttonville, S. L.
tras la finalizacion de las pricticas reguladas en el presente convenio, el tiempo de
realizacién de las mismas no computard, salvo prevision expresa en contra en el
convenio colectivo de aplicacion, a efectos de antigiiedad en aquella, ni eximird al
estudiante de la superacion del periodo de prueba.

H) Luttonville, S. L. podrd dar de baja del programa a los estudiantes que incurrieran en
reiteradas faltas injustificadas de puntualidad o asistencia a las practicas o no desa-
rrollaran las mismas con normal aprovechamiento y cumplimiento de las normas es-
tablecidas, con previa audiencia al interesado y previa comunicacién a la Real Es-
cuela Superior de Arte Dramdtico especificando las causas concretas de la decision.
La exclusioén surtird efectos desde su comunicacion fehaciente al alumno afectado.

I) Con anterioridad al inicio efectivo del periodo de pricticas, la direccién de la Real Es-
cuela Superior de Arte Dramadtico, el tutor de las practicas designado por Luttonvil-
le, S. L. y el alumno que realizard las pricticas firmarédn el anexo 1 o el anexo 2 de
este convenio en funcidn de la titulacion para la cual se realizan las précticas. Se fir-
mara un anexo por cada alumno que realice practicas.

J) Laevaluacién y calificacion de la asignatura de Practicas externas se realizard por
el profesor-tutor designado por la Real Escuela Superior de Arte Dramatico, te-
niendo en cuenta el informe del tutor de practicas de Luttonville, S. L.

Sexta
Otras medidas en materia social, laboral y de empleo

En relacién con la inclusidn en el sistema de la Seguridad Social de los alumnos que
realicen practicas formativas o précticas académicas externas incluidas en programas de for-
macién serd de aplicacién la disposicion adicional quincuagésima segunda del Real Decre-
to Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, la Comunidad de Madrid asumird la gestién derivada de las
obligaciones con la Seguridad Social y el pago de las cotizaciones de la Seguridad Social,
de los estudiantes en practicas externas a que se refiere este convenio, con arreglo a las pres-
cripciones y previsiones fijadas legalmente.

Séptima
Compromisos econdmicos asumidos por las partes

Del presente convenio no se derivan contraprestaciones econdmicas entre las partes
que lo firman.

Octava
Régimen de modificacion y plazo de vigencia

El perfeccionamiento del convenio se producird cuando firme el representante de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades y su vigencia serd de cuatro afos desde
el perfeccionamiento del convenio.

De acuerdo con el articulo 49.h) 2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previs-
to en el apartado anterior, los firmantes del convenio podrdn acordar undnimemente su pro-
rroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincidn.

Este convenio podrd ser revisado siempre que lo manifieste cualquiera de las partes de
manera fehaciente, con una antelacién de dos meses a su finalizacidn, para adaptarlo a nue-
vas exigencias de toda indole, ya sean legales, académicas o porque la experiencia del con-
venio haga necesaria la modificacién de alguno de sus puntos. En todo caso habrd de se-
guirse la tramitacién preceptiva para la autorizacién de la modificacién del convenio.
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La modificacién del convenio no afectard a las pricticas en curso de realizacidn, que se-
guirdn desarrollandose hasta su conclusion y en las condiciones pactadas con anterioridad.

Novena
Causas de resolucion y extincioén del convenio

El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su ob-
jeto. Asimismo, podrd extinguirse, ademds de por el transcurso del periodo de vigencia sin
haberse acordado la prérroga del mismo, por incurrir en las siguientes causas de resolucién:

1. Por acuerdo undnime de las partes.

2. Por decision de una de las partes comunicada a la otra parte al menos tres meses
antes de la finalizacion del curso escolar.

3. Por decision de una de las partes comunicada a la otra parte con una antelacién mi-
nima de 15 dias, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Cese de actividades del centro educativo o de Luttonville, S. L.

b) Imposibilidad de desarrollar adecuadamente las actividades programadas, por
causas imprevistas.

4. Incumplimiento por parte de uno de los firmantes de lo establecido en este conve-
nio. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, la otra parte deberd previamente requerir a la par-
te incumplidora para que lleve a cabo el cumplimiento de lo convenido en un plazo deter-
minado, adecuado a la naturaleza de la obligacién convencional de que se trate, que, de no
ser atendido, conllevard la resolucién del convenio. El requerimiento serd comunicado a la
comisidén de seguimiento del convenio. La resolucién por esta causa habilita a la parte per-
judicada para solicitar indemnizacion por los dafios ocasionados y los gastos que hubieran
podido producirse determinada conforme a lo dispuesto en el capitulo IV del titulo prelimi-
nar de dicha Ley 40/2015, y normativa concordante, sobre responsabilidad patrimonial de
las Administraciones Publicas.

5. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

6. Por cualquier otra causa legalmente prevista.

En caso de extincién derivada de las causas previstas en los apartados 1, 2 y 4, las par-
tes garantizardn la terminacion del curso académico o de las practicas o actuaciones en cur-
so. En los demds casos, las partes, a propuesta de la comisién de seguimiento, podrdn acor-
dar la continuacién y finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion. En defecto de acuerdo, el cen-
tro educativo decidird unilateralmente sobre el modo en que facilitard a los alumnos la for-
macién correspondiente, con la previa autorizacién de la Direccién General de Ensefianzas
Artisticas de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades.

Décima
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacién, lo esta-
blecido en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como en el Regla-
mento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, rela-
tivo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos perso-
nales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de proteccién de datos, RGPD).

1. Datos personales de los estudiantes que realizardn practicas:

Para la correcta ejecucion de las préacticas descritas en el presente convenio es necesa-
rio que Luttonville, S. L. trate datos de cardcter personal de los alumnos participantes como
Responsable de dichos tratamientos. Luttonville, S. L. tiene la consideracion de responsa-
ble del tratamiento de los datos personales de los referidos alumnos comunicados por la
Real Escuela Superior de Arte Dramatico ya que determina los medios y los fines de los tra-
tamientos de datos necesarios para la realizacion de las précticas externas que constituyen
el objeto de este convenio.
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Con ocasién de la finalizacidn de la realizacién de las précticas, Luttonville, S. L. se
compromete a bloquear, una vez comunicado a la Real Escuela Superior de Arte Dramati-
co, los datos del informe académico del tutor y a su destruccion transcurridos tres afios.

La Real Escuela Superior de Arte Dramético se compromete a informar a los estudian-
tes, con ocasion de la comunicacion de los datos personales a Luttonville, S. L., sobre la
existencia de dicha comunicacidn y el tratamiento a realizar por Luttonville, S. L.

Las partes mantendrdn la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos perso-
nales facilitados por cada una de ellas y de la informacién, de cualquier clase o naturaleza,
resultante de la ejecucién del presente convenio.

Las partes firmantes estan obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas ne-
cesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de cardcter personal y eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Informacioén sobre el tratamiento de datos que realiza Luttonville, S. L.: La gestion de da-
tos personales de los estudiantes en practicas estard asociada a la actividad “gestién de alum-
nos en précticas”, cuyo responsable es Luttonville, S. L. y cuya finalidad es la gestién de prac-
ticas curriculares de los alumnos de la Real escuela superior de arte dramdtico. Los alumnos
podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limi-
tacion del tratamiento dirigiendo una solicitud a Luttonville, S. L., mediante el envio de un co-
rreo a la siguiente direccion: contact@dubbingbrothers.com

2. Datos personales de las personas fisicas firmantes y de contacto:

Se informa a las partes que sus datos personales serdn tratados con la finalidad de ges-
tionar la relacién convencional y favorecer la comunicacién entre las partes.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza Luttonville, S. L. como responsa-
ble del tratamiento: Identificacion del tratamiento: gestion de los datos de la persona firman-
te del convenio y datos de las personas de contacto facilitados por la Administracién Puiblica
para la gestioén de las practicas. Finalidad: gestion de las practicas de alumnos matriculados
en la Real Escuela Superior de Arte Dramatico. Ejercicio de derechos: podran ejercer sus de-
rechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacién, portabilidad y oposicién a su tratamien-
to, mediante el envio de un correo a la siguiente direccién: contact@dubbingbrothers.com .
Informacién adicional: Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre la politica
de privacidad de Luttonville, S. L. en https://www.dubbing-brothers.com

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la Real Escuela Superior de Arte
Dramatico: La gestién de datos personales del presente convenio estd asociada a la activi-
dad de tratamiento denominada Convenios Administrativos, cuyo responsable es el Direc-
tor General de Ensefianzas Artisticas, y cuya finalidad es la tramitacién, gestién, ejecucion
y seguimiento de convenios administrativos suscritos con otras Administraciones Publicas,
organismos publicos, entidades de derecho publico y universidades publicas o con sujetos
de derecho privado. Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposi-
cién, portabilidad y limitacién del tratamiento dirigiendo una solicitud por Registro Elec-
trénico o Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos
en materia de proteccion de datos personales”. Dispone de informacién complementaria en
el siguiente enlace: https://www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Undécima
Comisién mixta de seguimiento del convenio

Se crea una comisién mixta que llevard a cabo el seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes. La comisién
estd formada por la direccion de la Real Escuela Superior de Arte Dramaético y el responsa-
ble de las précticas designado por Luttonville, S. L. o las personas en que los mismos dele-
guen formalmente.

La comisién resolverd los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan
plantearse respecto del convenio, de acuerdo con la legalidad aplicable.

La comisién adoptard sus decisiones de mutuo acuerdo, y las mismas se hardn constar
en la correspondiente acta. En lo demads, en la medida que su composicidn lo permita, adap-
tard su régimen de funcionamiento a lo establecido en la seccién 3.* del capitulo II del titu-
lo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptiblico.
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Duodécima
Régimen juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa y le es de aplicacion la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando excluido de la aplica-
cion de la de la legislacion de contratos del Sector Publico, sin perjuicio del sometimiento
a sus principios para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, asi como a las

normas generales de Derecho Administrativo, a los principios de buena administracién y al
ordenamiento juridico en general.

Decimotercera
Solucion de controversias

Las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse sobre la interpretacion y aplicacién
del presente convenio se resolverdn, en primer término, por las partes de comun acuerdo,
en el seno de la comisién mixta contemplada en la cldusula undécima de este convenio, en
todo caso de conformidad con la legalidad vigente, en especial conforme a la regulacién so-
bre convenios contenida en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, en defecto de acuerdo entre las partes,
por los juzgados y tribunales del orden contencioso-administrativo.

En prueba de conformidad, se firma el presente convenio a la fecha de la dltima firma
consignada.

Madrid, a 19 de febrero de 2024.—Por la Comunidad de Madrid, el Consejero de Edu-
cacion, Ciencia y Universidades, P. D. (Orden 399/2023, de 17 de febrero; BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 2 de marzo de 2023), el director de la Real Escue-
la Superior de Arte Dramdtico, Pablo Iglesias Simén.—Por Luttonville, S. L., el
representante, Luis Javier Valdés Méndez.
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ANEXO 1

Practicas externas para la obtenciéon del Titulo de Grado en Ensefanzas Artisticas
Superiores de Arte Dramatico, especialidad Interpretaciéon

D./DAa. ™M con DNI™ ... matriculado en
la Real Escuela Superior de Arte Dramatico en el curso académico ................ @ realizara
practicas externas para la obtencion del Titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas
Superiores de Arte Dramatico, especialidad Interpretacion, en virtud del convenio de fecha

............ ® entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de Educacion, Ciencia y

Universidades) y Luttonville S.L., publicado en el BOCMn° .........

Las practicas estaran vinculadas al proyecto formativo y se realizaran de forma presencial
en la sede de Luttonville S.L. en la Avenida de Carabanchel Alto n°® 56, 28044 Madrid.

El tutor asignado por parte de la Real Escuela Superior de Arte Dramatico es D./Dfa.

@ que ocupa el cargo de @ y por parte de

Luttonville S.L. es D./D2.......cccooiviiiiiiniinann... ® que ocupa el cargo de
(5)
Fecha de Fecha de NuUmero total de Numero total
comienzo de finalizacion de horas Horario de

las practicas

las practicas presenciales © ECTS

PROYECTO FORMATIVO

e Competencias Transversales:

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacion sintetizarla

adecuadamente.

significativa, analizarla, y gestionarla

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo
que se realiza.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.
Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales
diversos.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y
sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.
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- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

- Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu
emprendedor en el ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio
cultural y medioambiental.

e Actividades formativas relacionadas con las competencias transversales:
- Integrarse en un equipo multidisciplinar.
- Asumir el rol que le corresponda dentro del grupo de trabajo concreto.

- Encargarse y responsabilizarse de la solicitud y devolucién de los materiales
necesarios para el personaje a interpretar.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y
sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad, aplicado al trabajo
concreto a realizar.

e Competencias generales:

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas,
situaciones y personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades
de imaginacion, intuicién, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la
solucion de problemas; desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con
flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias cambiantes del trabajo,
asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario
para responder a los requisitos psicologicos asociados al espectaculo.

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si
mismo y de los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una
relacion adecuada entre los medios que utiliza y los fines que persigue.

- Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del
trabajo en grupo, la integracion en contextos culturales diversos y el uso de las
nuevas tecnologias.

- Fomentar la expresidén y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos,
técnicos y practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad
en el proceso creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de
manera equilibrada el éxito social.

¢ Actividades formativas relacionadas con las competencias generales:

- Desarrollar la autonomia en la creacién e incorporacién del personaje concreto
asignado.

- Abordar la incorporacién del personaje concreto con empatia e inteligencia
emocional.
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Asumir e incorporar las indicaciones y criticas recibidas a lo largo del proceso
creador, tanto las que provengan desde el estudiante director, como las que
provengan del profesor de direccion correspondiente.

Desarrollar el didlogo creativo entre todos los componentes del grupo.

e Competencias especificas:

Dominar los recursos expresivos necesarios para desarrollo de la Interpretacion.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través de las
distintas técnicas interpretativas.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que
se refiere a la metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

o Actividades formativas relacionadas con las competencias especificas:

Asumir la incorporacién del personaje y/o partitura y su defensa ante el publico.

Aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de su proceso de formacion en la
especialidad de Interpretacion a la creacion concreta del proyecto.

Demostrar la capacidad de conceptualizacion técnica del proceso creativo realizado.

..................... , . ieenende . de 202
El/la director/a de la Real El/la tutor/a de las practicas  El/la alumno/a de la Real
Escuela Superior de Arte de Luttonville S.L. Escuela Superior de Arte
Dramatico Dramatico
Fdo. oo Fdo.: oo Fdo.: oo
Nombre y DNI del alumno.
Especificar el curso académico en el que se realizan las practicas.
Especificar la fecha del convenio.
Indicar el nombre y apellidos, asi como el cargo que ocupa el tutor nombrado por la Real

Escuela Superior de Arte Dramético.

Indicar el nombre y apellidos, asi como el cargo que ocupa el tutor nombrado por
Luttonville S.L.

Se expresaran las horas reales de realizacion de la actividad, excluyendo, en el caso de
jornada partida, las horas dedicadas a la comida.
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ANEXO 2

Practicas externas para la obtenciéon del Titulo de Grado en Ensefanzas Artisticas
Superiores de Arte Dramatico, especialidad Direcciéon escénica y dramaturgia.

D./DAa. M con DNI™ ... matriculado en
la Real Escuela Superior de Arte Dramatico en el curso académico ................ @ realizara
practicas externas para la obtencion del Titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas
Superiores de Arte Dramatico, especialidad Direccion escénica y dramaturgia, en virtud del
convenio de fecha ..................... ® entre la Comunidad de Madrid (Consejeria de
Educacion, Ciencia y Universidades) y Luttonville S.L., publicado en el BOCM n° .........

Las practicas estaran vinculadas al proyecto formativo y se realizaran de forma presencial
en la sede de Luttonville S.L. en la Avenida de Carabanchel Alto n° 56, 28044 Madrid.

El tutor asignado por parte de la Real Escuela Superior de Arte Dramatico es D./Dfa.

...................... @ que ocupa el cargo de ............ecceevveeineeinnnn..... @y por parte de
Luttonville S.L. es D./D2......ccccoviiiiiiiiiiinnnn.. ® que ocupa el cargo de
(5)
Fecha de Fecha de Numero total de Numero total
comienzo de finalizacion de horas Horario de
las practicas las practicas presenciales © ECTS

PROYECTO FORMATIVO

e Competencias Transversales:

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo
que se realiza.

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla
adecuadamente.

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.
- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales
diversos.
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Actividades formativas relacionadas con las competencias transversales:

Integracion en un equipo de profesionales de doblaje.

Participacion en el proceso de doblaje desde el punto de vista del texto en castellano
que se debe incorporar a la banda sonora.

Competencias generales:

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si
mismo y de los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una
relacion adecuada entre los medios que utiliza y los fines que persigue.

Actividades formativas relacionadas con las competencias generales:

Aportar un punto de vista derivado de la experiencia como autor de textos draméaticos
en castellano al proceso de doblaje.

Competencias especificas:

Concebir propuestas escénicas que fundamentan el espectaculo, generando y
analizando conceptos, textos e imagenes y valorando sus propiedades
representativas y su calidad estética.

Proyectar la composicion del espectaculo, utilizando todos los conocimientos
estéticos y técnicos necesarios sobre los diversos lenguajes que participan en la
representacion.

Planificar y conducir el proceso general de creacién del espectaculo, aplicando la
metodologia de trabajo pertinente.

Investigar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto en lo que
se refiere a la metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Estudiar el hecho escénico a partir de diferentes métodos.

e Actividades formativas relacionadas con las competencias especificas:

Participar en la traduccién y ajuste de los textos en castellano en el proceso de
doblaje.

Conocer las técnicas especificas de traduccion al castellano de textos en otros
idiomas para ajustarlos a la accion y a la gestualidad de los actores.
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En ..o, - de ... de 202
El/la director/a de la Real El/la tutor/a de las practicas  El/la alumno/a de la Real
Escuela Superior de Arte de Luttonville S.L. Escuela Superior de Arte
Dramatico Dramatico
Fdo. oo Fdo.: oo Fdo.: oo

(1) Nombre y DNI del alumno.
(2) Especificar el curso académico en el que se realizan las préacticas.
(3) Especificar la fecha del convenio.

(4) Indicar el nombre y apellidos, asi como el cargo que ocupa el tutor nombrado por la Real
Escuela Superior de Arte Dramatico.

(5) Indicar el nombre y apellidos, asi como el cargo que ocupa el tutor nombrado por
Luttonville S.L.

(6) Se expresaran las horas reales de realizacion de la actividad, excluyendo, en el caso de
jornada partida, las horas dedicadas a la comida.

(03/3.113/24)
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