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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

81 ZARZALEJO

PERSONAL

Habiendo concluido la aprobación de la relación de puestos de trabajo de este Ayun-
tamiento, por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 14 de febrero de 2024.

De conformidad con lo establecido en el artículo 127 del texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio se procede a la publicación
íntegra de la mencionada relación de puestos.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO
DE ZARZALEJO AÑO 2024

La relación de puestos de trabajo existentes en el Ayuntamiento, organizados por
áreas, con la descripción de sus funciones, de los requisitos mínimos (ampliables en las co-
rrespondientes convocatorias) que se exigen para ocupar los puestos y demás característi-
cas esenciales es la que se detalla en el anexo.

Contra el Acuerdo plenario, que pone fin a la vía administrativa, los interesados po-
drán interponer alternativamente o recurso de reposición potestativo ante el Pleno del
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la recepción de la
notificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la notificación, de con-
formidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencio-
so-Administrativa.

El artículo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Común de las Administraciones Públicas, advierte que si se optara por interponer el re-
curso de reposición potestativo, no podrá interponer recurso contencioso-administrativo has-
ta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer el interesado cualquier otro recurso
que pudiera estimar más conveniente a su derecho.
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ANEXO 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE ZARZALEJO 

(Expediente 735/2023 acuerdo de 14 de febrero de 2024) 

FUNCIONARIOS DE CARRERA 

CÓDIGO PUESTO GRUPO ESCALA SUBESCALA 
COMP 

DESTINO 

COMP 
ESPECIFICO 

14M 

SELECCIÓN 
PROVISION OBSERVACIONES 

PF01 SECRETARIO 
INTERVENTOR Y 
TESORERO 

A1/A2 Habilitado nacional Secretaria- 
Intervenció n 

28 35.621,00 € Oposición AGE / 
Concurso ord. O 
unitario 

FHCN 

PF02 TECNICO URBANISMO A1 Administració n 
Especial 

Técnica / Técnico 
superior 

22 3.500,00 € Oposición  

PERSONAL LABORAL FIJO 

CÓDIGO PUESTO GRUPO TITULACIÓN NORMA 
LABORAL 

HORARIO 
SEMANAL 

RETRIBUCIÓN  
MENSUAL SIN 

TRIENIOS 

SELECCIÓN  
PROVISION 

OBSERVACIONES 

AREA DE OBRAS Y SERVICIOS 

PLF01 OPERARIO 
POLIVALENTE OFICIAL 
DE 1ª 

C2/AP Básica; Carnet de 
conducir C; 
Certificado de aptitud 
profesional (CAP) 

 37,5 horas 
semanales 

1.886,73 € Concurso- 
oposición 

Además de las tareas 
propias de su categoría, 
desempeña la coordinación y 
seguimiento de pequeños 
grupos de trabajadores de 
escasa cualificación y 
experiencia provenientes de 
convenios suscritos por el 
Ayuntamiento con terceros y 
la colaboración en la 
organización de actividades 
municipales 

PLF02 OPERARIO 
POLIVALENTE OFICIAL 
CONDUCTOR 

C2/AP Básica; Carnet de 
conducir C; 
Certificado de aptitud 
profesional (CAP) 

 37,5 horas 
semanales 

1.867,93 € Concurso- 
oposición 

Además de las tareas 
propias de su categoría, 
asume: a) El transporte de 
mercancías propias a 
vertederos fuera de la 
localidad; b) Trabajos 
complementarios de camión 
con funcionamiento de cesta, 
contenedores, grúa y demás 
accesorios; c) La 
coordinación y seguimiento 
de pequeños grupos de 
trabajadores de escasa 
cualificación y experiencia 
provenientes de convenios 
suscritos por el 
Ayuntamiento con terceros; 
d) La colaboración en la 
organización de actividades 
municipales. 

PLF03 OPERARIO 
POLIVALENTE 
OFICIALSEGUNDA 

C2/AP Básicos Carnet de 
conducir C 

 37,5 horas 
semanales 

1.800,00 € Concurso- 
oposición 

 

AREA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE 

PLF04 Educador - Casa de 
Niños 

A2/B GR I Personal de 
Aula 

CC Centros de 
Asistencia y Ed 
Inf 

35 horas 
semanales 

1.794,59 € Concurso- 
oposición 

Indefinido no fijo. 
Estabilizacion empleo 
temporal / Concurso. 
Publicada convocatoria BOE 
313 de 30 diciembre 2022 

PLF05 Auxiliar de apoyo- Casa 
de Niños 

A2/B GR I Personal de 
Aula 

CC Centros de 
Asistencia y Ed 
Inf 

20 horas 
semanales 

838,94 € Concurso- 
oposición 

 

AREA DE SERVICIOS GENERALES, ECONOMIA, HACIENDA Y RRHH 

PLF06 AUXILIAR 
ADMINISTRATIV O - 
CONTABILIDAD Y 
RRHH 

C2 Graduado escolar  37,5 horas 
semanales 

2.074,65 € Concurso- 
oposición 

Estabilizacion empleo 
temporal / Concurso. 
Publicada convocatoria BOE 
313 de 30 diciembre 2022 

PLF07 AUXILIAR 
ADMINISTRATIV O - 
CONTRATACION Y 
PADRÓN 

C2 Graduado escolar  37,5 horas 
semanales 

1.945,23 € Concurso- 
oposición 

 

PLF08 AUXILIAR 
ADMINISTRATIV O - 
URBANISMO Y 
SUBVENCIONES 

C2 Graduado escolar  37,5 horas 
semanales 

1.945,23 € Concurso- 
oposición 

Estabilizacion empleo 
temporal / Concurso- 
Oposición. Publicada 
convocatoria BOE 313 de 
30diciembre 2022 

PLF09 AUXILIAR 
ADMINISTRATIV O - 
REGISTRO Y AAT AL 
PUBLICO 

C2 Graduado escolar  37,5 horas 
semanales 

1.959,00 € Concurso- 
oposición 

Estabilizacion empleo 
temporal / Concurso- 
Oposición. Publicada 
convocatoria BOE 313 de 
30diciembre 2022 

PLF10 AUXILIAR 
ADMINISTRATIV O - 
SUBVENCIONES 
YRRHH 

C2 Graduado escolar  37,5 horas 
semanales 

1.945,23 € Concurso- 
oposición 
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PERSONAL LABORAL TEMPORAL 

CÓDIGO DENOMINACIÓN 
DEL PUESTO GRUPO TITULACIÓN NORMA 

LABORAL 
HORARIO 
semanal 

RETRIBUCIÓN 
MENSUAL SIN  

TRIENIOS 
ANTIGÜEDAD 

PLT01 AUXILIAR BIBLIOTECA C2 Graduado escolar Contrato 25 horas semanales 919,38 €  

PLT02 AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

C2 Graduado escolar Contrato  1.998,37 € 02/10/2023 

Zarzalejo, a 20 de febrero de 2024.—El alcalde, Rafael Herranz Ventura.
(03/2.951/24)
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