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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

86 LEGANES
OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, en sesion extraordinaria urgente celebrada el dia 29 de di-
ciembre de 2023, ha aprobado:

Rectificar el error material advertido en las bases de la convocatoria por la que se regi-
ra el proceso selectivo para la provision, en régimen de personal laboral del Ayuntamiento
de Leganés, de seis plazas de la categoria de limpiador/a, correspondientes a la oferta de em-
pleo publico de estabilizacién de empleo temporal contemplada en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de Temporalidad en el Empleo Piblico,
por el sistema de concurso en turno libre, de modo que, donde dice:

“Bases de convocatoria para la cobertura como personal laboral fijo de seis plazas de la
categoria de limpiador/a (3 puestos de limpiador/a de instalaciones y dependencias, 2 pues-
tos de subalterno dependencias turnos y 1 puesto de conserje instalaciones deportivas media
jornada) por el sistema selectivo de concurso en turno libre afectadas por el proceso excep-
cional de estabilizacidon de empleo temporal de larga duracién (Disposicién adicional sexta
Ley 20/2021, de 28 de diciembre).

“Primera. Objeto de la convocatoria y normas generales.
1.1. Objeto.

(.../on)

Dichas plazas corresponden al grupo AP (3 puestos de limpiador/a de instalaciones y
dependencias, 2 puestos de subalterno dependencias turnos y 1 puesto de conserje instala-
ciones deportivas media jornada) de los establecidos en el articulo 76 del texto refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, en relacién con su Disposicion Transitoria Tercera (.../...).

Debe decir:

“Bases de convocatoria para la cobertura como personal laboral fijo de seis plazas de la
categoria de limpiador/a (4 puestos de limpiador/a de instalaciones y dependencias, 1 pues-
to de subalterno dependencias turnos y 1 puesto de conserje instalaciones deportivas media
jornada) por el sistema selectivo de concurso en turno libre afectadas por el proceso excep-
cional de estabilizacidn de empleo temporal de larga duracién (Disposicién adicional sexta
Ley 20/2021, de 28 de diciembre).

“Primera. Objeto de la convocatoria y normas generales.
1.2.  Objeto.
(.../..0)

Dichas plazas corresponden al grupo AP (4 puestos de limpiador/a de instalaciones y
dependencias, 1 puesto de subalterno dependencias turnos y 1 puesto de conserje instala-
ciones deportivas media jornada) de los establecidos en el articulo 76 del texto refundido
del Estatuto Basico del Empleado Piblico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, en relacién con su Disposicién Transitoria Tercera (.../...)

Lo que se publica para general conocimiento.

Leganés, a 10 de enero de 2024.—La concejala-delegada de Hacienda y Recursos
Humanos (Decreto nimero 6729/23, de 21 de junio), Maria del Pilar Estévez Sanchez.

(02/441/24)
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