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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

61 GETAFE

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno, en sesión extraordinaria urgente celebrada el 8 de noviembre
de 2023, aprobó las siguientes:

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA
COMO FUNCIONARIO DE CARRERA DE 1 PLAZA DE TÉCNICO/A

SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL DE RECURSOS HUMANOS
POR EL SISTEMA SELECTIVO DE OPOSICIÓN LIBRE

Primera Objeto de la convocatoria y normas generales:
1.1. Objeto de la convocatoria.
— Número de plazas: 1. Denominación: técnico/a de Recursos Humanos.
— Subgrupo: A1. Escala: Administración Especial. Subescala: Servicios Especiales.
— Clase: cometidos especiales. Régimen: funcionario/a de carrera.
— Titulación: graduado/a, licenciado/a o equivalente.
— Nivel de complemento de destino: 22.
— Complemento específico anual: 18.046,44 euros.
— Jornada: completa.
— Sistema selectivo: oposición libre.

La plaza ofertada se encuentra incluida en la Oferta de Empleo Público de 2020, apro-
bada en Junta de Gobierno de 16 de diciembre de 2020 y publicada en BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 312, de 23 de diciembre de 2020.

— Funciones del puesto de trabajo:
Gestión, estudio y propuesta de carácter administrativo de nivel superior referidas
al área de los Recursos Humanos.

El texto íntegro de las bases podrá consultarse en sede electrónica del Ayuntamiento
de Getafe: Bases Técnico/a Superior Administración Especial Recursos Humanos:
https://sede.getafe.es/portalGetafe/sede/RecursosWeb/DOCUMENTOS/1/0_18625_1.pdf

Lo que se publica para general conocimiento.
Getafe, a 14 de noviembre de 2023.—El secretario general del Pleno, Pedro Boco

Redondo.
(01/19.107/23)
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