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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

91 VILLAVICIOSA DE ODON
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Delegacion del ejercicio de competencias para la emisién de actos administrativos en
el concejal-delegado del drea de Gobierno de Recursos Humanos, Régimen Interior.

El 29 de junio de 2023, el alcalde-presidente, D. Juan Pedro Izquierdo Casquero, dic-
té el decreto cuyo contenido, transcrito literalmente, es del siguiente tenor:

“ANTECEDENTES

1. Por sendos decretos de esta Alcaldia, de 19 de junio, se aprobaron las delegacio-
nes para la gestion de las diferentes dreas de gobierno y las delegaciones en favor de los
concejales y se nombré a los miembros de la Junta de Gobierno Local.

2. En el decreto de delegaciones de las dreas de gobierno se establecié que en pos-
teriores resoluciones de la Alcaldia se precisard el dmbito material de actuacién para la
emision de actos administrativos.

3. Por lo expuesto, en ejercicio de las competencias de esta Alcaldia, resuelvo:

Primero.—Aprobar la siguiente delegacién en favor del concejal D. José Manuel
Pifieiro Pérez, delegado del drea de Recursos Humanos y Régimen Interior:

A. Facultades generales para dictar actos administrativos:

Quedan comprendidas en la delegacion las siguientes facultades para dictar actos
administrativos:

1. Laresolucidén de las peticiones de acceso a la informacién publica referidas a ma-
terias comprendidas dentro del 4rea de gobierno, presentadas al amparo de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno y de la Ley 10/2019, de 10 de abril,
de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

2. La facultad de dictar los actos de ejecucion de los actos administrativos dictados
en ejercicio de las competencias delegadas, salvo cuando dichos actos estén expresamente
atribuidos a otros érganos de gobierno.

3. La facultad de revocar los actos administrativos dictados en ejercicio de la de-
legacion conferida, y la correccidén de errores materiales o de hecho en los mismos, de
acuerdo con el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin de las Administraciones Ptiblicas (LPACAP). Esta facultad incluye la
correccidn de errores materiales o de hecho detectados en acuerdos adoptados por la Jun-
ta de Gobierno Local en el ambito material del area de gobierno delegada.

4. Laresolucidn de las cuestiones incidentales que se formulen durante el proce-
dimiento (articulo 74 LPACAP) en las materias objeto de delegacién, salvo la recusa-
cién, que serd resuelta por la Alcaldia en los términos establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

5. La adopcién de medidas cautelares en los procedimientos relativos a materias
objeto de delegacion (articulo 56 LPACAP), salvo que expresamente se delegue dicha fa-
cultad en otro 6rgano de gobierno.

6. La facultad de incoar y resolver los procedimientos de ejercicio de la potestad
disciplinaria o sancionadora en las materias incluidas en el drea de gobierno cuando la pre-
sunta falta o infraccidn esté calificada como leve. No obstante, cuando se incoe el proce-
dimiento por varias presuntas faltas o infracciones de distinta calificacion, la competencia
se fijard atendiendo a la calificacién mds alta de las posibles.

7. La iniciativa para la suscripcién de convenios comprendidos dentro del dmbito
material del drea de gobierno.

8. La aprobacion de convenios de colaboracion con otras administraciones publicas
referidos a materias incluidas dentro del drea de gobierno, salvo que esté delegada en otro
6rgano de gobierno.

9. En materia de contratacion, la competencia para iniciar el procedimiento de los
contratos cuyo objeto se encuentre dentro de las materias incluidas en el drea de gobierno.
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10. Lafacultad de solicitar la concesion de subvenciones referidas a materias inclui-
das dentro del drea de gobierno, incluida la firma de los modelos de solicitud que se deben
presentar.

11. Ladelegacion genérica no comprende la facultad de resolver recursos de reposi-
cién contra los actos dictados en ejercicio de la delegacion conferida, salvo en aquellos ca-
sos en los que asf se prevea expresamente.

Con cardcter especifico, se delega el ejercicio de las competencias de la Alcaldia en las
siguientes materias:

B. Actos administrativos en materia de recursos humanos:

Se delega la facultad de resolver mediante actos administrativos en las siguientes
materias:

1. La designacién de los miembros de las mesas de negociacion.

2. Laemisién de los actos administrativos necesarios para la aprobacién de la némina
del personal del Ayuntamiento.

3. Los procedimientos sobre concesién de asistencia juridica a los empleados
municipales.

4. Los procedimientos sobre situaciones administrativas del personal funcionario.

5. Los procedimientos sobre reconocimiento de consolidacién de grado personal del
personal funcionario.

6. Los procedimientos sobre remocion del puesto de trabajo del personal funcionario.

7. En los procedimientos de seleccién de personal funcionario y laboral, la emisién
de actos administrativos no expresamente delegados en otro érgano de gobierno.

8. La designacion de miembros de Tribunales de seleccion de empleados publicos.

9. En los procedimientos sobre provision de puestos de trabajo, la emision de actos
administrativos no expresamente delegados en otro érgano de gobierno.

10. Los procedimientos sobre otorgamiento de comisiones de servicio al personal
funcionario (articulos 64 a 66 del Real Decreto 364/1995).

11. Los procedimientos sobre adscripcién provisional a puestos de trabajo del perso-
nal funcionario (articulo 63 del Real Decreto 364/1995).

12. Los procedimientos sobre redistribuciéon de efectivos (articulo 59 del Real
Decreto 364/1995).

13. Los procedimientos sobre reasignacién de efectivos (articulo 60 del Real De-
creto 364/1995).

14.  Los procedimientos sobre movilidad del personal funcionario.

15. El nombramiento del personal funcionario y laboral.

16. Los procedimientos sobre modificacion del contrato de trabajo del personal laboral.

17. Los procedimientos sobre movilidad del personal laboral.

18. La formalizacién y firma de los documentos de tomas de posesion del personal
funcionario y los contratos de trabajo del personal laboral, asi como los documentos que ha-
yan de tramitarse en la administracion tributaria y de seguridad social relacionados con el
personal del Ayuntamiento.

19. Laincoacién, tramitacién y resolucion de los expedientes derivados de las so-
licitudes de los empleados puiblicos del Ayuntamiento en materia de permisos, licencias,
vacaciones y asuntos propios, de autorizacién de cursos de formacidén y perfeccionamien-
to profesional, de abono de abono de dietas e indemnizaciones, y relativas al horario y
jornada laboral.

20. Los procedimientos sobre concesién de complemento de productividad o grati-
ficaciones.

21. Los procedimientos procesos de extincién del contrato de trabajo, excepto la
resolucion de los procedimientos de extincién por causas objetivas (articulo 52 del Estatu-
to de los Trabajadores) y por despido disciplinario.

22. Ladireccion y gestion de la prevencion de Riesgos Laborales y la vigilancia de
la salud de los empleados publicos.

23. La direccion y gestion de los planes de formacién de los empleados publicos
municipales.

C. Actos administrativos en materia de régimen interior:

Se delegan las facultades relativas a seguimiento de los procedimientos que se sigan
ante los érganos jurisdiccionales en los que sea parte el Ayuntamiento, y de la ejecucién
de las sentencias, al seguimiento de los contratos relacionados con el mantenimiento de
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edificios e instalaciones municipales, y las de resolver mediante actos administrativos en
las siguientes materias:

1. Laresolucion de los procedimientos derivados de las reclamaciones de responsa-
bilidad patrimonial de la Administracién en los que la indemnizacién que se solicita no su-
pere los 15.000,00 euros.

2. La emisién de actos administrativos no expresamente atribuidos a la Alcaldia en
relacién con los procesos judiciales en los que sea parte el Ayuntamiento.

3. Las competencias de la Alcaldia en los procedimientos sobre aprobacion del cua-
dro de clasificacion de series documentales y de las tablas de valoracion, no expresamente
delegadas en otro 6rgano de gobierno.

4. La asignacién de nimeros de policia cuando dicha asignacién no venga incluida
en los actos de autorizacién de segregacidn, agrupacién o edificacion.

Segundo.—La delegacion genérica queda sujeta al siguiente régimen juridico:

1. El ejercicio de las competencias por delegacién deberd hacerse constar en las
resoluciones que se dicten, de acuerdo con el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP).

2. Segun el articulo 115 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, la Alcaldia
conserva la facultad de recibir informacién detallada de la gestién de la competencia delega-
da y de los actos y disposiciones emanados en virtud de la delegacidn, y la de ser informada
previamente a la adopcidn de decisiones de trascendencia.

3. La Alcaldia podré revocar en cualquier momento las delegaciones efectuadas si-
guiendo las mismas formalidades aplicadas para otorgarlas.

4. La Alcaldia podrd avocar en cualquier momento el ejercicio de la competencia de-
legada para actos concretos, sin que ello implique la revocacién de la delegacion conferi-
da, de acuerdo con el articulo 10 de la Ley 40/2015.

5. Corresponderd a la Alcaldia resolver las dudas que surjan sobre la aplicacién de
esta resolucion, y, de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 7/19835, de 2 de abril, resolver los
conflictos positivos o negativos de competencias que puedan plantearse entre los érganos
delegados sobre el ejercicio de una determinada funcién.

Tercero.—Las referencias que contiene este decreto a preceptos o normas se entenderan
hechas a los preceptos o a las normas que los modifiquen o sustituyan.

Cuarto.—Este decreto serd efectivo desde el dia siguiente a su firma y se hard publico
mediante la insercion de un edicto en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
dando cumplimiento a los articulos 44 y 46 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviem-
bre. También se hard publico mediante la insercidén de un edicto en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en el portal de transparencia.

Quinto.—Este acto administrativo serd notificado al concejal delegado. De acuerdo
con el articulo 114 del Real Decreto 2568/1986, la delegacién se entenderd aceptada ta-
citamente si en el plazo de tres dias hdbiles contados desde la notificacién no se realiza
ninguna manifestacién expresa en sentido contrario ante el érgano delegante.

Sexto.—Se dard cuenta de este decreto al Pleno en los términos establecidos en la
normativa.

Séptimo.—Contra este acto, que pone fin a la via administrativa (articulo 52.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local), podrédn interponer-
se los siguientes recursos:

a) Con cardcter potestativo, un recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd
el acto que se notifica, para lo que dispone del plazo de un mes desde la fecha de
la notificacion (articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones Publicas-LPACAP).

b) Directamente (esto es, sin necesidad de presentar antes un recurso de reposicion)
podrd presentar un recurso contencioso administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de la ciudad de Madrid, para lo que dispone de un
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa)”.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo que disponen la Ley 40/2015, de 1 de
octubre y el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Villaviciosa de Odén, a 12 de agosto de 2023.—EI secretario general (firmado).
(03/14.483/23)
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