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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

49 PUENTES VIEJAS

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el 19 de julio de 2023, procedió a la
aprobación definitiva de la lista definitiva de aspirantes admitidos para el acceso por turno
libre, mediante el sistema de concurso de méritos, de una plaza de técnico de gestión coordi-
nador, funcionario de carrera, escala de Administración General, subescala Gestión, grupo A,
subgrupo A2, del Ayuntamiento de Puentes Viejas, quedando excluidos definitivamente por
falta de subsanación de los defectos en el período de reclamaciones, los siguientes:

RELACIÓN DE ASPIRANTES DEFINITIVAMENTE EXCLUIDOS DNI 

PERAL GÓMEZ MARÍA DE LA CONCEPCIÓN ***938*** 

CASTRO SÁNCHEZ SERGIO ***312*** 

La relación definitiva de aspirantes admitidos se encuentra expuesta en el tablón de
anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Puentes Viejas:

— https://www.puentesviejas.org

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria.

Puentes Viejas, a 3 de agosto de 2023.—El alcalde, José María Martín Ramírez.

(03/13.913/23)
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