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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades

6 ORDEN 2891/2023, de 3 de agosto, del Consejero de Educacién, Ciencia y Uni-
versidades, por la que se convoca los puestos de Director del Centro Territorial
de Innovacién y Formacion Madrid-Oeste (CTIF Madrid-Oeste), Secretario del
Instituto Superior Madrilefio de Innovacion Educativa (ISMIE), Secretario del
Centro Territorial de Innovacion y Formaciéon Madrid-Oeste (CTIF Madrid-
Oeste), y Secretario del Centro Territorial de Innovacién y Formacion Madrid-
Sur (CTIF Madrid-Sur), para su provision por el sistema de Libre Designacion.

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, en sus articulos 102 y 103, es-
tablece la formacién permanente del profesorado como un derecho y un deber de los pro-
fesores y de todos los profesionales de la educacién, asi como una responsabilidad de las
Administraciones Educativas y de los propios centros.

El Decreto 60/2022, de 13 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea el Institu-
to Superior Madrilefio de Innovacién Educativa ISMIE) y se establece el régimen juridico y la
estructura de la red de formacién permanente del profesorado de la Comunidad de Madrid, pre-
vé, entre otros, la existencia de los puestos de Director del Centro Territorial de Innovacién y
Formacion Madrid-Oeste (CTIF Madrid-Oeste), Secretario del Instituto Superior Madrilefio de
Innovacién Educativa (ISMIE), Secretario del Centro Territorial de Innovacion y Formacion
Madrid-Oeste (CTIF Madrid-Oeste), y Secretario del Centro Territorial de Innovacién y Forma-
cién Madrid-Sur (CTIF Madrid-Sur), para su provisioén por el sistema de Libre Designacion.

En virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la
Presidenta de la Comunidad de Madrid, por el que se establece el niimero y denominacién
de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, en relacién con el Decreto 236/2021, de 17
de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la
Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el Decreto 60/2022, de 13 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea
el Instituto Superior Madrilefio de Innovacién Educativa y se establece el régimen juridico
y la estructura de la red de formacién permanente del profesorado de la Comunidad de
Madrid, se ha dispuesto publicar la presente convocatoria publica por el sistema de Libre
Designacidn, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 1/1986, de 10 de
abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, por lo que

DISPONGO

Primero
Objeto

Se aprueba convocatoria puiblica para la provisién de los puestos de Director del Cen-
tro Territorial de Innovacién y Formacién Madrid-Oeste (CTIF Madrid-Oeste), Secretario
del Instituto Superior Madrilefio de Innovacién Educativa (ISMIE), Secretario del Centro
Territorial de Innovacién y Formacién Madrid-Oeste (CTIF Madrid-Oeste), y Secretario
del Centro Territorial de Innovacién y Formacién Madrid-Sur (CTIF Madrid-Sur), para su
provisién por el sistema de Libre Designacion.

Segundo
Normativa aplicable

La presente convocatoria se regird, en todo lo referente a su organizacién y desarrollo,
por las disposiciones siguientes:

— Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administracién de la Comunidad
de Madrid.
— Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.
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— Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Ptblica de la Comunidad de Madrid.

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funciona-
rios Civiles de la Administracién General del Estado.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico.

— Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se es-
tablece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacién, Universidades, Cien-
cia y Portavocia (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nitimero 275,
de 18 de noviembre).

— Decreto 38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la
Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades.

— Decreto 76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la
estructura orgdnica bdsica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid.

— Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por
el que se establece el nimero y denominacién de las Consejerias de la Comunidad
de Madrid.

— Orden 923/1989, de 31 de agosto, de la Consejeria de Hacienda, por la que se
aprueban las bases generales que han de regir las convocatorias para la provision
de puestos por los sistemas de Concurso de Méritos y Libre Designacion.

— Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la Consejeria de Hacienda, por la que se re-
gula el sistema general que ha de regir en las diferentes convocatorias que se pu-
bliquen para los concursos de provisidon de puestos de trabajo.

— Decreto 60/2022, de 13 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea el
Instituto Superior Madrilefio de Innovacién Educativa y se establece el régimen
juridico y la estructura de la red de formacién permanente del profesorado de la
Comunidad de Madrid.

— Las demads disposiciones de cardcter general que sean de aplicacién, especialmen-
te la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Ju-
ridico del Sector Publico, asi como lo dispuesto en la presente convocatoria.

Tercero
Requisitos

Podran optar a la plaza de Director del Centro Territorial de Innovacién y Formacién
Madrid-Oeste (CTIF Madrid-Oeste), aquellos funcionarios de carrera del Grupo Al, en situa-
cién de servicio activo, pertenecientes a alguno de los cuerpos docentes no universitarios.

Podréan optar a las plazas de Secretario del Instituto Superior Madrilefio de Innovacién
Educativa (ISMIE), Secretario del Centro Territorial de Innovacién y Formacién Madrid-
Oeste (CTIF Madrid-Oeste), y Secretario del Centro Territorial de Innovacién y Formacion
Madrid-Sur (CTIF Madrid-Sur), aquellos funcionarios de carrera del Grupo A, en situacién
de servicio activo, pertenecientes a alguno de los cuerpos docentes no universitarios.

Cuarto
Solicitud y documentacion

1. Las solicitudes se formulardn de acuerdo con el modelo aprobado por la Or-
den 2066/1998, de 30 de julio, por la que se aprueban nuevos modelos de impresos relati-
vos a los procesos de provision de puestos de trabajo de personal funcionario.

2. Las solicitudes deberdn ir acompaiiadas de un historial académico y profesional,
asi como copia de la documentacién acreditativa de los méritos que se consideren proce-
dentes a efectos de apreciar la idoneidad del interesado/a para el puesto. En el historial
académico-profesional se hard constar la siguiente informacién:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados tanto en la Administracion como en la empresa
privada, y especialmente los relacionados con el perfil al que se opte.

¢) Estudios realizados y conocimiento de idiomas.

d) Otras actividades relacionadas con el perfil del puesto.

BOCM-20230810-6



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 50 JUEVES 10 DE AGOSTO DE 2023 B.O.C.M. Nim. 189

Quinto
Cumplimentacion, presentacion y plazo

1. Dado que todos los candidatos tienen la consideracién de empleados publicos, de
conformidad con lo establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, reali-
zaran la cumplimentacidn y presentacion de la solicitud a través de medios electrénicos.

2. Las solicitudes de participacién serdn cumplimentadas rellenando el modelo gené-
rico aprobado por la Orden 2066/1998, de 30 de julio, que se encuentra disponible en el por-
tal de la Comunidad de Madrid, en https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/ld-puestos-
centros-formacion-2023.

3. También se podrd acceder con cardcter meramente informativo y, sin efectos admi-
nistrativos, a través del portal “personal + educacion” ( comunidad.madrid/servicios/personal-
educacion ), siguiendo la secuencia: “Funcionarios Docentes”, “Procesos selectivos”, “Centros
de formacioén y Libre Designacién”, “Puestos Libre Designacion”.

4. Para presentar la solicitud por medios electrénicos, es necesario disponer de uno
de los certificados electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean
operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista
de confianza de prestadores de servicios de certificacién”, estar dado de alta en IDentifica,
medio de identificacién y firma digital de la Comunidad de Madrid, en alguno de los siste-
mas de identificacién y autenticacién Cl@ve de la Administracién General del Estado, o
cualquier otro sistema de firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere vdlido
en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

La solicitud y documentacién se dirigird a la Viceconsejeria de Organizaciéon Educa-
tiva de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, consignando por orden de
prioridad la denominacién de los puestos solicitados.

5. El plazo de presentacion de las solicitudes y la documentacién serd de diez dias
hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente orden en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Sexto
Procedimiento de seleccion

Se valorar4 el historial académico y profesional y la documentacién acreditativa apor-
tada, que demuestre que el candidato cumple el perfil solicitado en el Anexo I, asi como la
capacidad de liderar equipos, organizar, orientar y dar respuestas innovadoras a las necesi-
dades formativas del profesorado.

Séptimo
Comision de Seleccion

Para la seleccion de los candidatos se constituird una Comisién de Seleccidn integra-
da por los siguientes cargos de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Universidades:

— Director General de Bilingiiismo y Calidad de la Ensefianza, o persona en quien
delegue, que actuard como Presidenta, Director General de Recursos Humanos, o
persona en quien delegue, y Subdirector General de Programas de Innovacién y
Formacién del Profesorado, o persona en quien delegue, que actuard como Secre-
tario. Los miembros de la Comision estardn sujetos a las causas de abstencion y
recusacion establecidas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comisién de Seleccion valorard los curriculos y méritos alegados, proponiendo a
la Direccién General de Recursos Humanos los candidatos seleccionados, asi como su ads-
cripcidn al correspondiente puesto, a los efectos oportunos.

Octavo
Produccion de efectos

La presente Orden producird efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
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Noveno
Recursos

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante el
Consejero de Educacién, Ciencia y Universidades, o bien directamente recurso contencio-
so-administrativo, en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Ptblicas, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Re-
guladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Madrid, a 3 de agosto de 2023.

El Consejero de Educacién, Ciencia y Universidades,
EMILIO VICIANA DURO
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ANEXO I
RELACION DE PUESTOS

Denominacién: Director.

Localizacién: Centro Territorial de Innovacién y Formacién Madrid-Oeste (CTIF
Madrid-Oeste).

Requisitos: ser funcionario de carrera del Grupo A, Subgrupo Al, en situacién de
servicio activo, perteneciente a alguno de los cuerpos docentes no universitarios de la Co-
munidad de Madrid.

Meéritos:

A) Competencias genéricas:

Dominio de la competencia comunicativa, competencia de trabajo en equipo
y dindmicas de grupo.

Capacidad de trabajo en equipo.

Conocimiento de idiomas acreditado de acuerdo con el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas.

Dominio de herramientas relacionadas con IT (tecnologias de la informacién)
y el desarrollo de la competencia digital.

Titulaciones complementarias de grado, mdster o equivalente, incluidas las de
régimen especial, distintas de las alegadas para el ingreso al cuerpo.

Titulo de doctor.

B) Competencias especificas:

Experiencia en puestos de la Administracion educativa relacionados con la di-
reccién y el asesoramiento en formacién permanente del profesorado.
Experiencia y formacién en gestion de la calidad e innovacién educativa.
Disefio de politicas ptblicas en materia de formacién del profesorado.
Coordinacién de programas institucionales en centros publicos y servicios de
apoyo.

Experiencia en la implantacién y gestion de programas educativos.
Experiencia en liderazgo, coordinacién y gestién equipos de trabajo.
Dominio de la normativa educativa y especificamente, el drea de formacion
del profesorado.

Conocimiento de la estructura de la red de formacién del profesorado y de su
funcionamiento.

Denominacion: Secretario.
Localizacion:

— Secretario del Instituto Superior Madrilefio de Innovacién Educativa (ISMIE).
— Secretario del Centro Territorial de Innovacién y Formacién Madrid-Oeste (CTIF
Madrid-Oeste).
— Secretario del Centro Territorial de Innovacion y Formacién Madrid-Sur (CTIF
Madrid-Sur).
Requisitos: ser funcionario de carrera del Grupo A, en situacién de servicio activo,
perteneciente a alguno de los cuerpos docentes no universitarios de la Comunidad de

Madrid.

Meéritos:

A) Competencias genéricas:

Dominio de la competencia comunicativa, competencia de trabajo en equipo
y dindmicas de grupo.

Conocimiento de idiomas acreditado de acuerdo con el Marco Comin
Europeo de Referencia para las Lenguas.

Dominio de herramientas relacionadas con IT (tecnologias de la informacién)
y el desarrollo de la competencia digital.

Titulaciones complementarias de grado, mdster o equivalente, incluidas las de
régimen especial, distintas de las alegadas para el ingreso al cuerpo.

Titulo de doctor.

B) Competencias especificas:

Capacidad de trabajo en equipo.
Experiencia en la planificacién, implementacién, gestion y seguimiento de
programas educativos.

BOCM-20230810-6



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Nim. 189 JUEVES 10 DE AGOSTO DE 2023 Pag. 53

— Conocimiento de la normativa sobre formacién del profesorado, de la red de
formacidn del profesorado y su funcionamiento.

— Capacidad de gestién econdmico-administrativa, patrimonial y de personal de
administracion y servicios de centros educativos.

(03/13.907/23)
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