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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior

1 DECRETO 21712023, de 26 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se estable-
ce la estructura directiva de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112.

A través de la Ley 5/2023, de 22 de marzo, de creacion del Sistema Integrado de Pro-
teccion Civil y Emergencias de la Comunidad de Madrid, se cre6 la Agencia de Seguridad
y Emergencias Madrid 112 como Ente del Sector Piblico del articulo 6 de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid, dotado de per-
sonalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, y
adscrito a la consejeria competente en materia de proteccion civil, seguridad y emergencias.

La Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112 se ha creado para ejercer las com-
petencias de proteccidn civil, seguridad y emergencias atribuidas a la Comunidad de Madrid,
con el fin de mejorar la gestién, el impulso, la coordinacién, la integracidn de los servicios,
la respuesta, el apoyo y la supervision de las funciones necesarias para su ejercicio.

El articulo 35 de la referida Ley prevé que bajo la supervision y control del titular de
la direccion de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112 podran establecerse Or-
ganos de direccion para ejercer la superior direccién de unidades organizativas y servicios.
Dichos 6rganos de direccién han de asegurar el funcionamiento y operatividad de las uni-
dades organizativas y servicios, asi como la del personal al servicio de la misma y su vigi-
lancia y control, asi como todas aquellas funciones que les sean delegadas y encomendadas
por sus 6rganos superiores.

También establece el mismo articulo que serd por decreto de Consejo de Gobierno, a
propuesta de la consejeria competente en materia de proteccion civil, seguridad y emergen-
cias, como se establezcan dichos érganos directivos de la Agencia.

El Decreto 38/2023, de 23 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, por
el que se establecen el niimero y denominacion de Consejerias de la Comunidad de Madrid,
cred la Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior, a la que se le atribuyen las
competencias de la antigua Viceconsejeria de Interior y Direccién de la Agencia de Segu-
ridad y Emergencias Madrid 112.

Asi mismo, el Decreto 76/2023, de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura orgdnica bdsica de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, en
su articulo 7.5 adscribe el ente ptblico Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112 a
la Consejeria de Medio Ambiente, Agricultura e Interior.

En consecuencia, mediante este decreto se procede a establecer la estructura directiva
de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112, con su organizacion y funciones
hasta el nivel de subdireccidn general.

El contenido de este decreto y su tramitacién se han ajustado a los principios de bue-
na regulacién recogidos en el articulo 2 del Decreto 52/2021, de 24 de marzo, del Consejo
de Gobierno, por el que se regula y simplifica el procedimiento de elaboracién de las dis-
posiciones normativas de cardcter general de la Comunidad de Madrid, en relacién con lo
dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

Conforme a los principios de necesidad y eficacia, se trata de una norma necesaria para
el desarrollo de la organizacion administrativa establecida en la Ley 5/2023, de 22 de mar-
zo, y el Decreto 76/2023, de 5 de julio, siendo el instrumento mds adecuado para garantizar
su consecucion en atencién a su rango normativo. De acuerdo con el principio de proporcio-
nalidad, contiene la regulacién imprescindible para definir las competencias y estructuras de
los 6rganos directivos de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112.

Conforme al principio de seguridad juridica, se adecua a la legislacion estatal bdsica y
autondmica en la materia, produciéndose la iniciativa normativa de forma coherente con el
resto del ordenamiento juridico, en el ejercicio de los titulos competenciales que habilitan
al desarrollo normativo que contiene el proyecto y de la potestad de autoorganizacion de la
Comunidad de Madrid, concretando lo dispuesto en la referida Ley 5/2023, de 22 de mar-
7o, en el Decreto 38/2023, de 23 de junio, y en el Decreto 76/2023, de 5 de julio, de mane-
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ra que se ofrece una marco normativo sobre la organizacién del ente ptblico estable, pre-
decible, integrado, claro y de certidumbre.

En cumplimiento del principio de transparencia, el decreto serd objeto de publicacién
en el Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid para general conocimiento y con-
trol de la actuacién publica.

Respecto al principio de eficiencia, tratdindose de una norma de cardcter organizativo,
racionaliza en su aplicacidn la gestién de los recursos publicos.

Por su cardcter organizativo, este Decreto se ha tramitado conforme al procedimiento
simplificado y se han solicitado los informes preceptivos de coordinacién y calidad norma-
tiva, de las secretarias generales técnicas de las consejerias, de la Direccién General de Pre-
supuestos y de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo y los informes de impacto social de la Consejeria de Familia, Juventud
y Asuntos Sociales.

En su virtud, de conformidad con el articulo 21 g) de la Ley 1/1983, de 13 de diciem-
bre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, a propuesta del Consejero
de Medio Ambiente, Agricultura e Interior, previo informe favorable de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo, el Consejo de Gobierno, previa deliberacidn, en su reunién
del dia 26 de julio de 2023,

DISPONE

Articulo 1
Organos de gobierno y estructura de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112

1. Los érganos de gobierno de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112
son su Consejo de Administracién y su presidencia.

2. Ladireccion de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112 corresponde
al Director General de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112, que deber4 te-
ner preferentemente la condicién de funcionario de carrera de cualquier Administracién Pa-
blica perteneciente a cuerpos, grupos o escalas para cuyo ingreso se exija titulo superior.

3. La estructura directiva de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112,
bajo la direccién del titular de la direccion es la siguiente:

a) Direcciéon General de Emergencias.

b) Direccion General de Proteccion Civil.

¢) Direccién General de Seguridad.

d) Direccion General de Gestién Econémica y Personal.

4. El nombramiento y cese de los titulares de las direcciones generales de la Agen-
cia de Seguridad y Emergencias Madrid 112 deberd acordarse mediante decreto del Conse-
jo de Gobierno, a propuesta del titular de la consejeria competente en materia de proteccion
civil, seguridad y emergencias.

Articulo 2
Funciones de la direccién de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112

Al titular de la direccion de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112 le co-
rresponde:

a) Las funciones atribuidas en la Ley 5/2023, de 22 de marzo, de Creacion del Siste-
ma Integrado de Proteccion Civil y Emergencias de la Comunidad de Madrid, y
en especial las determinadas en su articulo 34.

b) La direccién y coordinacién de las direcciones generales situadas bajo su depen-
dencia, supervisando su actividad e impartiendo instrucciones a sus titulares.

c¢) Ladireccién y coordinacién del Grupo Operativo de Emergencia y Respuesta In-
mediata de la Comunidad de Madrid (ERICAM).

d) La activacion y direccion de los Planes de Proteccion Civil en los niveles en los
que lo tenga atribuido.

e) Cumplir los acuerdos del Consejo de Administracién y adoptar las resoluciones
precisas para ello.

f) Elevar las propuestas que tengan que ser sometidas a la aprobacién y conocimien-
to del Consejo de Administracién.
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g) Cualquier otra atribucién que le sea delegada por el Consejo de Administracién o
por el titular de la presidencia, en materia de sus competencias.

Articulo 3
Competencias de la Direccion General de Emergencias

Corresponden a la Direccién General de Emergencias el ejercicio de las atribuciones
que el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de
la Comunidad de Madrid, otorga a los directores generales de las consejerias, debiendo en-
tenderse referidas al Director General de la Agencia de Seguridad y Emergencias
Madrid 112 las que este articulo realiza a los consejeros. En particular le corresponden las
siguientes competencias:

a) Ladireccién del Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid

b) La supervision general de las funciones que le atribuye el Texto Refundido de la
Ley por la que se regulan los Servicios de Prevencién, Extincidon de Incendios y
Salvamentos de la Comunidad de Madrid, aprobado por Decreto Legislati-
vo 1/2006, de 28 de septiembre, asi como cualquier otra normativa que les sea de
aplicacion.

¢) Instruccién y propuesta de resolucién de los procedimientos sancionadores por in-
fracciones administrativas contempladas en el Decreto Legislativo 1/2006 de 28
de septiembre.

d) La planificacién global de los cometidos y actuaciones del Cuerpo de Bomberos
de la Comunidad de Madrid.

e) Latramitacion de los expedientes acreditativos para la concesion de la medalla de
Servicios Distinguidos, medallas del Servicio y Mencion Honorifica creadas en el
Decreto 94/1985, de 4 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Cuerpo
de Bomberos de la Comunidad de Madrid.

f) El otorgamiento del titulo o distincidén de Inspector o Bombero Honorario creado
en el Decreto 94/1985, de 4 de julio.

g) Las actuaciones referidas al desarrollo de estudios, recopilacion y actualizacion
permanente de informacién en las materias propias de dichas funciones y la coo-
peracién con otros organismos e instituciones en las mismas, sin perjuicio de las
competencias del titular de la presidencia de la Agencia.

h) Laaprobacién, tramitacién, resolucion y gestion de bolsas de trabajo para la seleccion
de personal temporal en materias de prevencion y extincién de incendios forestales.

i) Laelaboracién e implantacién de planes de actuacién en materia de prevencion y
extincion de incendios y salvamentos y la realizacién de actividades preventivas
de vigilancia e inmediatas de extincion de incendios y salvamentos, asi como la
elaboracidn de anteproyectos normativos relativos a las competencias propias, el
estudio y la propuesta de criterios sobre normativa de prevencién de incendios.

j) Laprevencidn y extincién de incendios forestales.

k) La colaboracion con los diferentes cuerpos de bomberos existentes en el dmbito
territorial de la Comunidad de Madrid.

1) El asesoramiento y la informacién en materia de prevencién y extincién de incen-
dios a los municipios de la Comunidad de Madrid, asi como la realizacién de cua-
lesquiera otras actividades de prevencién de riesgos y calamidades en colabora-
cidén con las autoridades municipales.

m) La direccién del Cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid.

n) La supervisién general de las funciones que le atribuye al mismo la Ley 1/2002,
de 27 de marzo, de Creacion del Cuerpo de Agentes Forestales de la Comunidad de
Madrid, y cualquier otra normativa que le sea de aplicacion.

i) La planificacién global de los cometidos y actuaciones del Cuerpo de Agentes Fo-
restales.

0) Agquellas otras actuaciones referidas al desarrollo de estudios, recopilacion y actuali-
zacioén permanente de informacién en las materias propias de dichas funciones atri-
buidas sobre el Cuerpo de Agentes Forestales y la cooperacién con otros organis-
mos e instituciones en las mismas, sin perjuicio de las competencias del Consejero.

p) La planificacion, coordinacion y gestion de las politicas en materia de prevencién
de riesgos laborales del personal al servicio del Cuerpo de Bomberos y del Cuer-
po de Agentes Forestales de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de las compe-
tencias sobre la materia que pudieran corresponder a otros drganos.
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q) Seguimiento de la salud laboral del Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de
Madrid.

r) Laelaboracion de propuestas e informes previos sobre materias de su competencia
o que puedan impactar en las mismas y cuya ejecucion esté atribuida a otros cen-
tros directivos de la Agencia.

s) Aquellas otras que, en relacion con las materias competencia de la direccién gene-
ral, pudieran derivarse de la normativa aplicable o le fueran delegadas por los 6r-
ganos de gobierno y direccién de la Agencia.

Articulo 4
Estructura de la Direccion General de Emergencias

La Direccién General de Emergencias se estructura en las siguientes unidades con ni-
vel orgdnico de subdireccion general:

a) Jefatura del Cuerpo de Bomberos.
b) Jefatura del Cuerpo de Agentes Forestales.

Articulo 5
Competencias de la Direccion General de Proteccion Civil

Corresponden a la Direccién General de Proteccién Civil el ejercicio de las atribucio-
nes que el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, otorga a los directores genera-
les de las consejerias, debiendo entenderse referidas al Director General de la Agencia de
Seguridad y Emergencias Madrid 112 las que este articulo realiza a los consejeros. En par-
ticular le corresponden las siguientes competencias:

1. En materia de coordinacién operativa:

a) Coordinacién operativa y gestién del Sistema Integrado de Proteccién Civil y
Emergencias de la Comunidad de Madrid bajo las instrucciones del Director Ge-
neral de la Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112.

b) Colaboraciéon con SUMMA 112, organismo gestor y coordinador de las urgen-
cias/emergencias sanitarias, para la elaboracién de los procedimientos de activa-
cién de los recursos sanitarios en emergencias en la Comunidad de Madrid. En esta
colaboracién se contard igualmente con otros servicios de emergencias y organis-
mos de seguridad y salud en el trabajo existentes en la Comunidad de Madrid.

¢) Impulso y seguimiento de los procedimientos de actuacién conjunta de los dife-
rentes servicios de emergencia que actian en la Comunidad de Madrid.

d) La gestion del sistema de informacién y comunicacion global para los servicios de
emergencias del Sistema Integrado de Proteccién Civil y Emergencias de la Co-
munidad de Madrid, asi como la coordinacién y gestién de las comunicaciones de
la Agencia, en particular del servicio de radiotelefonia mévil en grupo cerrado de
usuarios con tecnologia digital (TETRA).

e) La gestidn de los sistemas de informacidn y comunicaciones soporte del Servicio
de Atencion de Urgencias 1-1-2 de la Comunidad de Madrid, del Centro Princi-
pal, del Centro de Respaldo y de Centros Remotos.

f) La gestion de los sistemas criticos soporte de la actividad de los demads servicios
de emergencia que la integran.

g) Ladireccidn y prestacién del Servicio de Atencién de Urgencias 1-1-2.

h) Organizacién y gestion del Centro de Coordinacién Municipal (CECOM).

2. En materia de proteccién civil:

a) La elaboracién e implantacion de planes territoriales, especificos y sectoriales en
materia de proteccidn civil, incluyendo la elaboracion del inventario de riesgos
potenciales.

b) El asesoramiento, la informacién y promocién a los municipios de la Comunidad
de Madrid en materia de prevencion de riesgos de proteccion civil y en la elabo-
racion de planes territoriales y planes de actuacién de dmbito local.

¢) La informacién a la ciudadania, y en su caso a los medios de comunicacion, en
materia de prevencion de emergencias, alertas y respuesta a las emergencias, sin
perjuicio de las competencias atribuidas a la direccién general competente en me-
dios de comunicacion.

d) La promocién de los servicios de proteccion civil en los municipios.
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e) El asesoramiento y la informacién a los municipios de la Comunidad de Madrid
respecto de la constitucidn de las agrupaciones de voluntarios de proteccidn civil
y su inscripcion en el Registro Especial de Agrupaciones Municipales de Volun-
tarios de Proteccion Civil.

f) La concesion de las habilitaciones acreditativas de los voluntarios de proteccion
civil, asi como la emisién de las tarjetas de identificacion personal de los mismos.

g) Laparticipacion en las comisiones y demds organos colegiados que se constituyan
y que afecten a la materia de proteccion civil.

h) La gestion de los recursos logisticos disponibles para la atencién de emergencias y
catdstrofes, asi como la elaboracién del catdlogo de recursos movilizables en ca-
sos de emergencia.

1) Elmando del grupo de apoyo logistico en los niveles en que se atribuye dicha fun-
cion a la Comunidad de Madrid por los planes de proteccion civil.

j) Ladireccion del Equipo de Respuesta Logistica Inmediata de Voluntarios de Pro-
teccion Civil ante Emergencias (ERIVE).

k) La coordinacion operativa de las actuaciones conjuntas desarrolladas por las Agru-
paciones de Voluntarios y Servicios de Proteccién Civil de los municipios, apoyan-
dose en el Centro de Coordinacién Municipal como centro de coordinacién.

1) La propuesta de la concesién de ayudas a los municipios de la Comunidad de
Madrid por dafios producidos por catdstrofes, emergencias de Proteccion Civil y
prevencion de riesgos contemplados en Planes de Proteccion Civil.

m) La vigilancia, inspeccion y control de los Planes de Autoproteccion del ambito te-
rritorial de la Comunidad de Madrid, asi como el registro y control administrati-
vo de los centros, establecimientos, espacios, instalaciones y dependencias donde
se desarrollan las actividades que determine la Norma Bdsica de Autoproteccién
en el Registro de Datos de Planes de Autoproteccion de la Comunidad de Madrid.

n) Latramitacién de los expedientes acreditativos de los méritos para la concesién de la
Medalla al mérito y menciones de honor en Proteccién Civil y Emergencias de la
Comunidad de Madrid reguladas en la disposicién adicional segunda de la
Ley 5/2023, de 22 de marzo.

3. La gestion integral en materia de seguridad, instalaciones, servicios generales y
régimen interior del Centro de Atencion de Llamadas de Urgencia 1-1-2, sede de la Agen-
cia, sin perjuicio de las competencias de supervisién y control atribuidas a las Direcciones
Generales de Seguridad y de Gestién Econémica y Personal.

4. La elaboracién de propuestas e informes previos sobre materias de su competen-
cia o que puedan impactar en las mismas y cuya ejecucién esté atribuida a otros centros di-
rectivos de la Agencia.

5. Agquellas otras que, en relacidon con las materias competencia de la direccién ge-
neral, pudieran derivarse de la normativa aplicable o le fueran delegadas por los érganos de
gobierno y direccion de la Agencia

Articulo 6
Estructura de la Direccion General de Proteccion Civil

La Direccién General de Proteccion Civil se estructura en las siguientes unidades con
nivel orgdnico de subdireccion general:

a) Direccién del Centro de Atencién de Llamadas de Urgencia 1-1-2.
b) Subdirecciéon General de Proteccion Civil.
¢) Subdireccién General de Desarrollo Tecnoldgico.

Articulo 7
Competencias de la Direccion General de Seguridad

Corresponden a la Direccion General de Seguridad el ejercicio de las atribuciones que
el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, otorga a los directores generales de las
consejerias, debiendo entenderse referidas al Director General de la Agencia de Seguridad
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y Emergencias Madrid 112 las que este articulo realiza a los consejeros. En particular le co-
rresponden las siguientes competencias:

1.
a)

b)

c)

d)
e)

g)
h)

i)
7
k)
)

2.

En materia de seguridad:

La coordinacién y la gestién de los programas y convenios relacionados con el
apoyo a las policias locales de la Comunidad de Madrid.

La elaboracidn de planes de seguridad integral de los edificios e instalaciones don-
de se desarrollen actividades propias de la administraciéon de la Comunidad de
Madrid, sin perjuicio de las competencias de la Direccién General de Emergen-
cias en la materia.

La coordinacién y la supervisioén del control de seguridad en los edificios donde se
desarrollen actividades propias de la administracién de la Comunidad de Madrid,
y en especial las labores de seguridad incluidas en el marco del convenio de cola-
boracién con el Ministerio del Interior en materia de vigilancia y proteccién de edi-
ficios e instalaciones autonémicas, desarrolladas por el Cuerpo de la Guardia Civil.
Las funciones derivadas de la coordinacién de las policias locales de la Comuni-
dad de Madrid.

El estudio y la propuesta de criterios a los que habrdn de ajustarse los reglamentos
de policias locales.

La realizacion de encuestas, estudios y publicaciones relacionados con la seguri-
dad en el desarrollo de la actividad propia de la administracion de la Comunidad
de Madrid, sin perjuicio de las competencias de la direccidon general competente
en materia de estadistica.

El asesoramiento y la colaboracion técnica con los municipios en materia de poli-
cias locales.

El examen de los actos y acuerdos municipales relativos a sus respectivas policias
locales y que afecten a las competencias que, sobre coordinacién de aquellas, tie-
ne atribuidas la Comunidad de Madrid.

La emisién de informe sobre los pliegos de prescripciones técnicas y los criterios
de adjudicacién de los contratos en materia de seguridad.

La tramitacion de los expedientes acreditativos de los méritos para la concesién de
la medalla regulada en el Decreto 62/1992, de 24 de septiembre, por el que se crea
la Medalla al Mérito Ciudadano de la Comunidad de Madrid.

La coordinacién de la Unidad de Cooperacion de la Policia Nacional adscrita a la
Comunidad de Madrid en los términos previstos en el convenio que se suscriba.
Seguimiento y participacién en la elaboracién de planes de formacién, medidas
preventivas y actuacién ante ciberataques que comprometan la seguridad de las
instalaciones y centros de la Agencia especialmente cuando se trate de infraestruc-
turas criticas, sin perjuicio de las atribuciones de la Agencia para la Administra-
cién Digital de Madrid, el CNPIC y la Subdireccién de Desarrollo Tecnolégico.

En materia de espectdculos publicos, incluidos los taurinos, y las actividades re-

creativas:

a)

b)

El nombramiento de los veterinarios de servicio que intervengan en los espectdculos
taurinos en todos los municipios de la Comunidad de Madrid y el nombramiento de
los Presidentes-Delegados y asesores artisticos de los espectaculos taurinos que se
celebren en las plazas y recintos taurinos ubicados en el municipio de Madrid.

El ejercicio de las competencias en relacion con los espectdculos publicos y las ac-
tividades recreativas atribuidas a la consejeria competente por la disposicién adi-
cional cuarta de la Ley 17/1997, de 4 de julio, de Espectaculos Publicos y Activi-
dades Recreativas de la Comunidad de Madrid.

El ejercicio de la potestad sancionadora por la comisién de infracciones tipificadas
en la Ley 17/1997, de 4 de julio, de Espectdculos Piblicos y Actividades Recrea-
tivas de la Comunidad de Madrid, cuando la misma no sea asumida por los ayun-
tamientos conforme a lo establecido en el articulo 47 de dicha norma.

El ejercicio de las competencias sancionadoras que atribuye a los Gobernadores
Civiles la Ley 10/1991, de 4 de abril, sobre potestades administrativas en materia
de espectdculos taurinos.

El ejercicio de las competencias sancionadoras establecidas en el Decreto
112/1996, de 25 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Especticulos
Taurinos Populares de la Comunidad de Madrid, en particular en su disposicién
adicional primera.
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f) Laasignacién del niimero identificativo a los locales, recintos, instalaciones y es-
tablecimientos comprendidos en el Decreto 184/1998, de 22 de octubre, por el que
se aprueba el Catdlogo de Espectaculos Pablicos, Actividades Recreativas, Esta-
blecimientos, Locales e Instalaciones.

3. En materia de asociaciones:

a) Elregistro, las inscripciones y publicidad registral de las asociaciones en cumpli-
miento de la Ley Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacién, y demds disposiciones aplicables dentro del ambito competencial de
la Comunidad de Madrid.

b) Latramitacién y la instruccién de los expedientes de declaracién de utilidad publi-
ca de asociaciones, la verificacién del cumplimiento de rendicién de cuentas y su
conservacion, asi como la incoacién de los expedientes de revocacion de declara-
cién de utilidad publica.

4. En materia de formacion:

a) Eldisefioy ejecucion de las politicas de formacién en materia de emergencias en el 4m-
bito territorial de 1a Comunidad de Madrid, sin perjuicio de las competencias en mate-
ria de formacidn de la direccion general competente en materia de funcién publica.

b) Laformacién de las policias locales en los procesos selectivos de ascenso y de ac-
ceso a los cuerpos de policia local, asi como la formacién de actualizacion y de es-
pecializacion, la formacién bdsica y continuada de los aspirantes a voluntarios de
proteccidn civil, la homologacién, en los supuestos establecidos por la normativa,
de los cursos impartidos por centros municipales de formacién, dirigidos a poli-
cias locales y a voluntarios de proteccion civil, y la homologacién de las pruebas
psicotécnicas a realizar en los procesos selectivos de ascenso y acceso a los cuer-
pos de policia local

5. Laelaboracién de propuestas e informes previos sobre materias de su competen-
cia o que puedan impactar en las mismas y cuya ejecucién esté atribuida a otros centros di-
rectivos de la Agencia.

6. Aquellas otras que, en relacidon con las materias competencia de la direcciéon ge-
neral, pudieran derivarse de la normativa aplicable o le fueran delegadas por los érganos de
gobierno y direccién de la Agencia.

Articulo 8
Estructura de la Direccion General de Seguridad

La Direccién General de Seguridad se estructura en las siguientes unidades con nivel
orgdnico de subdireccion general:

a) Subdireccién General de Seguridad.

b) Subdireccién General de Politica Interior.

¢) Instituto de Formacién Integral en Seguridad y Emergencias de la Comunidad de
Madrid.

Articulo 9
Competencias de la Direccién General de Gestion Economica y Personal

Corresponde a la Direccién General de Gestion Econdémica y Personal el ejercicio de
las atribuciones que el articulo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, otorga a los direc-
tores generales de las consejerias, debiendo entenderse referidas al Director General de la
Agencia de Seguridad y Emergencias Madrid 112 las que este articulo realiza a los conse-
jeros. En particular le corresponden las siguientes competencias:

1. En materia de régimen juridico:

a) Estudio, asesoramiento, seguimiento y coordinacién de los proyectos de disposi-
ciones normativas, actos juridicos, encargos a medios propios e instrucciones que
afectan a materias propias de la Agencia, asi como su posterior coordinacién con
la Secretaria General Técnica de la consejeria competente en materia de protec-
cién civil, seguridad y emergencias. Igualmente, se gestionard el registro de las
disposiciones y actos mencionados.

b) Estudio, andlisis y elaboracién de informes respecto a los asuntos de competencia
de la Agencia en materia de proteccidn civil, seguridad y emergencias que vayan

BOCM-20230727-1



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 177

JUEVES 27 DE JULIO DE 2023

Pdg. 15

d)

€)

g
h)

i)

7

a)

b)

)

a)

b)

c)

d)
e)

a ser elevados al Consejo de Gobierno, sin perjuicio de las competencias de la Se-
cretaria General Técnica.

La coordinacién de las propuestas de los centros directivos adscritos a la Agencia
para la elaboracién de las propuestas de la Agencia a incluir en el plan normativo
de la consejeria, para su remision a la Secretaria General Técnica.

La tramitacién y elaboracién de las propuestas de resolucién de los procedimien-
tos de revision de actos en via administrativa que deban ser resueltos por los 6r-
ganos de la Agencia.

La elaboracién de los informes juridicos que le sean solicitados en el marco de la
tramitacion por parte de la Secretaria General Técnica de la consejeria competen-
te en materia de proteccion civil, seguridad y emergencias de las reclamaciones de
responsabilidad patrimonial formuladas como consecuencia del ejercicio de las
competencias atribuidas a la Agencia.

El informe, tramitacidn, coordinacion y seguimiento de la actividad convencional
en el &mbito competencial de la Agencia.

Instruccién y propuesta de resolucién de los procedimientos sancionadores por in-
fracciones administrativas contempladas en la Ley 5/2023, de 22 de marzo.

La gestidn, liquidacién y recaudacioén anual de la contribucién especial para el
establecimiento, la mejora y la ampliacién de los Servicios de Prevencién y Ex-
tincién de Incendios y salvamentos, todo ello previa propuesta de la Direccion Ge-
neral de Emergencias.

La tramitacién de las cesiones de uso o propiedad de bienes muebles e inmuebles
de otras administraciones o particulares a la Agencia para el desempefio de sus
funciones, asi como la gestion de alquileres de inmuebles o cualquier otro nego-
cio juridico privado regulado en la Ley 3/2001, de 21 de junio, de Patrimonio de
la Comunidad de Madrid.

La tramitacién de la personacion de la Comunidad de Madrid en procedimientos
judiciales y de ejercicio de acciones ante 6rganos jurisdiccionales, de conformi-
dad con lo establecido en la Disposicion adicional primera de la Ley 5/2023, de 22
de marzo, incluyendo la solicitud de informe preceptivo a la Abogacia General de
la Comunidad de Madrid, solicitud que se instrumentalizard a través de la Secre-
tarfa General Técnica de la consejeria competente en materia de proteccion civil,
seguridad y emergencias.

En materia de personal:

Organizacion, gestion, resolucion y control de los asuntos relativos al régimen de
personal adscrito a la Agencia, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros
organos en la materia.

La elaboracién de las propuestas de oferta de empleo publico del personal laboral
y funcionario que presta servicios en los centros directivos adscritos a la Agencia
para su inclusién en la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid.
La tramitacién de las convocatorias de puestos de trabajo personal funcionario
adscrito a la Agencia, sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Secretaria
General Técnica.

En materia de gestién econdmica y contratacién

Elaboracion de la propuesta del anteproyecto de presupuestos de gastos e ingresos
de la Agencia y la ordenacién general y el seguimiento y control del grado de eje-
cucidén presupuestaria.

En relacién a los programas presupuestarios de la Agencia, la tramitacion y ges-
tién de las modificaciones presupuestarias y otras operaciones sobre los presu-
puestos que sean necesarias para el adecuado funcionamiento de dicha Agencia,
asi como el andlisis y estudio de las modificaciones presupuestarias y otras opera-
ciones sobre los presupuestos que precisen los diferentes centros directivos, todo
ello de conformidad a las funciones que la legislacion vigente atribuye a las Ofi-
cinas presupuestarias.

La gestién econdmica, contable y presupuestaria de la Agencia y la coordinacion,
evaluacién y control de las funciones de gestion en esta materia que se ejercen por
parte de los diferentes centros que la integran.

La coordinacion y asesoramiento en materia econémica, presupuestaria y financiera.
El estudio e informe de las medidas que conlleven consecuencias econdmicas para
el funcionamiento de los distintos centros directivos adscritos a la Agencia.
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f) Laelaboracién, seguimiento y control de los contratos menores y anticipos de caja
fija que se tramiten en la Agencia.

g) El seguimiento y control de todos los gastos e ingresos de la Agencia.

h) Laimplantacion, seguimiento y evaluacién de nuevas férmulas de contratacién, en
especial para aquellos suministros, servicios y obras de alto impacto econdémico.

1) Tramitaciéon de expedientes de contratacién administrativa, acuerdos marco y
contratos basados en acuerdos marco y subvenciones.

J) La coordinacién de compras de los diferentes centros directivos, sin perjuicio de
las competencias del centro directivo competente en materia de patrimonio.

k) La gestidn, liquidacidn y recaudacion en periodo voluntario de la tasa por preven-
cién y extincién de incendios y salvamentos, asi como la resolucién de los recur-
sos de reposicion interpuestos contra las liquidaciones que se practiquen, todo ello
previa propuesta de la Direccién General de Emergencias.

I) La tramitacion de los expedientes de gasto que deban ser sometidos a la aproba-
cion o a la dacién de cuentas al Consejo de Gobierno.

4. En materia de asuntos generales:

a) La organizacion y gestion de los servicios generales y el régimen interior de la
Agencia, asi como la habilitacién de material y la coordinacién y gestién de me-
didas de prevencion de riesgos laborales, sin perjuicio de las competencias atri-
buidas a otros érganos.

b) Laorganizacién y gestién del Registro de la Agencia y de los servicios de atencién
e informacién al ciudadano en el 4mbito de la Agencia, asi como la gestion del sis-
tema de sugerencias y reclamaciones en el mismo dmbito, sin perjuicio de las atri-
buciones de la Direcciéon General competente en materia de atencidn al ciudadano.

c) La creacion, organizacién y direccién de los archivos, asi como la gestion de sus
fondos documentales y la coordinacién sobre la ordenacién de los expedientes ad-
ministrativos, su archivo y custodia.

d) Elinventario y administracion de los bienes afectos a la Agencia.

e) Enmateria de calidad, el disefio, definicién e implantacién de una politica de cali-
dad en materia de emergencias, sin perjuicio de las competencias de la Direcciéon
General competente en materia de calidad.

f) La coordinacién e impulso de la proteccion de datos personales en todos los cen-
tros directivos de la Agencia, y la direccidn, coordinacién y gestién de los trata-
mientos de datos personales de la Direccién General de Gestién Econdmica y Per-
sonal, asi como la determinacién de los fines y medios técnicos y organizativos
necesarios para garantizar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de
proteccién de datos.

g) Elejercicio de las funciones en materia de participacién ciudadana, buen gobier-
no, dato abierto, transparencia de la actividad publica y vigilancia del cumpli-
miento de las obligaciones de publicidad activa en el dmbito de la Agencia, asi
como, la coordinacién de las resoluciones de derecho de acceso en el dmbito igual-
mente de la Agencia, todo ello sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Di-
reccién General competente en materia de transparencia.

h) Actualizacién de los contenidos web del portal central comunidad.madrid, disefio
de portales web y aplicaciones mévil en el &mbito de Agencia sin perjuicio de las
competencias de la comision de redaccidn, coordinacién y seguimiento del portal
de Internet de la Comunidad de Madrid.

1) La gestion del servicio de comunicacion institucional de la Agencia, asi como la
informacion al ciudadano que sea de interés publico.

5. En materia de obras e infraestructuras:

a) En materia de obras e infraestructuras relacionadas con las instalaciones adscritas
a la Agencia y de conformidad con las directrices que se pauten desde las Direc-
ciones Generales adscritas a la Agencia, la elaboracién de un catdlogo actualiza-
do con las caracteristicas de las mismas, la elaboracion del Plan de Infraestructu-
ras, redaccion de los proyectos de las actuaciones de adaptacién, modernizacién y
mejora y de las infraestructuras y los de construccién de nuevas infraestructuras.

b) La supervision de todo tipo de proyectos relativos a las infraestructuras de la
Agencia, asi como las funciones que corresponden al promotor de las obras y
construcciones que realice la Agencia.
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¢) En materia de mantenimiento de las infraestructuras de los centros directivos ads-
critos a la Agencia, la organizacion del mantenimiento ordinario, preventivo y co-
rrectivo, asi como la gestion de los servicios y suministros necesarios.

d) La supervision de planes de mantenimiento de las obras e instalaciones.

e) El asesoramiento y la emisién de informes en materia de infraestructuras que en
virtud de su competencia puedan ser requeridos tanto por la Administracién de la
Comunidad de Madrid como por otras Administraciones Publicas.

f) La tramitacidn de expedientes de legalizacion de helipuertos de la Direccién Ge-
neral de Emergencias.

6. Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para el ejercicio de las com-
petencias de la Agencia y que no estén atribuidas a otras unidades o centros directivos de
la misma, asi como las competencias que le sean expresamente delegadas o atribuidas.

Articulo 10
Estructura de la Direccion General de Gestién Econdmica y Personal

La Direccién General de Gestion Econdémica y Personal se estructura en las siguientes
unidades con nivel orgédnico de subdireccién general:

a) Subdireccion General de Personal.

b) Subdireccidon General de Gestion Econdmica y Contratacion.

¢) Subdireccién General de Régimen Juridico y Asuntos Generales.
d) Subdireccion General de Infraestructuras.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Responsables proteccion de datos personales

Los diferentes centros directivos de la Agencia son responsables del tratamiento de los
datos personales en su respectivo dambito de actividad, y les corresponde la gestion, coordi-
nacién y direccién de su tratamiento, asi como la determinacién de los fines y medios para
garantizar el cumplimiento de la normativa en materia de proteccién de datos.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Modificaciones de crédito y plantilla

1. En tanto se proceda por la Consejeria competente a la adecuacién de las estructuras
orgdnica y presupuestaria vigentes a la nueva organizacién administrativa resultante del pre-
sente Decreto, la gestién y tramitacién de los expedientes se realizard por los érganos compe-
tentes segun la nueva distribucién de competencias, con los créditos de los actuales programas.

2. De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional quinta del 76/2023,
de 5 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica bdsi-
ca de las Consejerias de la Comunidad de Madrid, las adaptaciones que sea necesario aco-
meter en las distintas estructuras orgdnicas, presupuestarias y contables deberdn tener lu-
gar, como mdximo, el dia 1 de enero de 2024.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derogacién normativa

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a
lo establecido en este decreto.

En particular quedan derogados el articulo 2.4, capitulo V y disposiciones adicionales
segunda y sexta del Decreto 191/2021, de 3 de agosto, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Presidencia, Justicia e Interior.
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DISPOSICION FINAL PRIMERA

Habilitacion normativa

Se habilita al titular de la consejeria competente en materia de proteccion civil, segu-
ridad y emergencias para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y
ejecucion del presente Decreto.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Entrada en vigor

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Madrid, a 26 de julio de 2023.

El Consejero de Medio Ambiente, Agricultura e Interior,
CARLOS NOVILLO PIRIS

La Presidenta,
ISABEL DIAZ AYUSO

(03/13.405/23)
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