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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

20 RESOLUCION de 6 de julio de 2023, de la Direccién General de Trabajo, por la
que se procede a la publicacion de una sancién administrativa impuesta por in-
[fracciones muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales.

El articulo 40.2 del texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Or-
den Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, establece que
“las sanciones impuestas por infracciones muy graves, una vez firmes, se hardn publicas en
la forma que se determine reglamentariamente”.

En desarrollo de dicho precepto se dicté el Real Decreto 597/2007, de 4 de mayo, so-
bre publicacién de las sanciones por infracciones muy graves en materia de prevencién de
riesgos laborales, que tiene por objeto principal determinar la forma en que deben hacerse
publicas dichas sanciones.

El articulo 149.1.7.° de la Constitucion Espafiola establece la competencia exclusiva
del Estado en materia de legislacidn laboral, sin perjuicio de su ejecucion por los Organos
de las Comunidades Auténomas. Por tanto, existiendo actualmente en la Comunidad de
Madrid una sancién firme impuesta por infracciéon muy grave en materia de prevencion de
riesgos laborales susceptible de publicacién con arreglo a la normativa vigente, procede
realizar dicha publicacién en la forma y términos establecidos en el Real Decreto 597/2007,
de 4 de mayo.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo tinico del Decreto 51/1995
de 25 de mayo, en relacion con el articulo 13 del Decreto 287/2019, de 12 de noviembre, del
Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Econo-
mia, Empleo y Competitividad,

DISPONGO

1. Ordenar la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de la sancién firme impuesta por infracciones muy graves en materia de prevencion de ries-
gos laborales cuyos datos se citan a continuacion:

Nombre o razén social de la empresa: Elecnor, S. A.

Sector de actividad: Instalaciones eléctricas.

CIF: A48027056.

Infraccion cometida: Falta de nombramiento de recurso preventivo y consecuente au-
sencia de éste siendo preceptiva su presencia al tratarse de actividades especialmente peli-
grosas y con riesgos especiales.

Infraccién muy grave tipificada en el articulo 13.8.b) del Real Decreto Legislativo 5/2000,
de 4 de agosto (“Boletin Oficial del Estado” del 8 de agosto de 2000), por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

Sancién impuesta: Muy grave, minimo 80.000,00 euros.

Fecha de extension del acta de infraccion: 26 de enero de 2017.

Fecha de adquisicion de firmeza de la sancion: 1 de junio de 2023.

2. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 4.2 del Real Decreto 597/2007, de 4 de
mayo, sobre publicacién de las sanciones por infracciones muy graves en materia de pre-
vencién de riesgos laborales, los datos correspondientes a la resolucién sancionadora se
cancelardn a los cinco afios a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Madrid, a 6 de julio de 2023.—La Directora General de Trabajo, Silvia Marina Parra
Rudilla.

(01/12.543/23)
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