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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

6 RESOLUCION de 29 de Jjunio de 2023, de la Direccion General de Funcion Pi-
blica, por la que se aprueban las relaciones provisionales de personas aspiran-
tes admitidas y excluidas en las pruebas selectivas del proceso selectivo para el
personal laboral fijo de la categoria profesional de Titulado Medio, Grupo II,
Nivel 7, Area A, para la adquisicion de la condicion de personal funcionario de
carrera del cuerpo de Técnicos de Gestion de Administracion General, Grupo A,
Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid, y se publica la relacién provisional
de personas excluidas.

Mediante Orden 1237/2022, de 20 de junio, de la Consejeria de Economia, Hacienda
y Empleo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 159, de 6 de julio),
se convocaron las pruebas selectivas para el personal laboral fijo de la categoria profesio-
nal de Titulado Medio, Grupo II, Nivel 7, Area A, para la adquisicién de la condicién de
personal funcionario de carrera del cuerpo de Técnicos de Gestién de Administracion Ge-
neral, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo establecido en las bases octava y novena de 1la Orden 290/2018,
de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID niimero 163, de 10 de julio), por la que
se aprueban las bases generales por las que se regirdn las convocatorias de procesos selec-
tivos de personal funcionario al servicio de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid,
esta Direccidén General, en uso de las facultades que tiene atribuidas,

RESUELVE

Primero

Aprobar las relaciones provisionales de personas aspirantes admitidas y excluidas en las
referidas pruebas selectivas, que se podrdn consultar a través del buscador de trdmites de la
Sede Electrénica de la Comunidad de Madrid, al se puede acceder desde el siguiente enlace:
https://sede.comunidad.madrid/buscador?t=&tipo=All&consejeria=All&estado_pendien-
te%5B1%5D=1&estado_plazo%5B1%5D=1&estado_tramitacion%5B1%5D=1

Asimismo, a efectos meramente informativos, dichas relaciones se encontrardn disponibles
en la pagina web: https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/tecnicos-
gestion-a2-funcionarizacion

Segundo

Publicar, como Anexo a esta Resolucidn, la relacién provisional de personas aspiran-
tes excluidas en el mencionado proceso selectivo.

Tercero

De acuerdo con lo previsto en el apartado sexto de la base octava y en el apartado se-
gundo de la base novena de la resefiada Orden 290/2018, de 27 de junio, las personas aspi-
rantes excluidas expresamente asi como las que no figuren en la relacién de admitidas ni en
la de excluidas, dispondran de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente
a la publicacion de la presente resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, a fin de subsanar el/los defecto/s que haya/n motivado su exclusién o su no inclu-
sién expresa en la relacion provisional de personas aspirantes admitidas al referido proceso.

Cuarto

1. La cumplimentacion y presentacién de subsanaciones se ajustard a lo establecido
en el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la
obligacidn de relacionarse por medios electrénicos con la Administracion de la Comunidad
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de Madrid del personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos, debien-
do cumplimentarse exclusivamente por medios electronicos.

2. El formulario de subsanacion, dirigido a la Direccién General de Funcién Publi-
ca, Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, se encontrard disponible en el apartado
de la pdgina web de la Comunidad de Madrid correspondiente a esta convocatoria
https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/tecnicos-gestion-a2-fun-
cionarizacion en la seccidn “Listados de admitidos y excluidos”, y en el tramite correspon-
diente a este proceso selectivo publicado en la Sede Electrénica de la Comunidad de
Madrid, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid

Una vez descargado, cumplimentado y firmado digitalmente el impreso, deberd trami-
tarse junto con la documentacién acreditativa que en su caso corresponda, como aportacion
documental en el expediente de su solicitud de admisién a dichas pruebas, a través de su
Carpeta Ciudadana, a la que podrd acceder desde el siguiente enlace: Carpeta Ciudadana.

3. Las personas aspirantes que hubieren de subsanar deberdn marcar la/s causa/s de
exclusion que les resulten aplicables, cumplimentar los datos y/o presentar la documenta-
cién acreditativa que resulte necesaria para la subsanacién. Asimismo, en los casos en los
que deban acreditar la adaptacion solicitada, deberd especificarse en el apartado quinto co-
rrespondiente a las Alegaciones, aportando a su vez la correspondiente documentacién
acreditativa.

4. Aquellas personas que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de excluidos
habran de marcar la causa identificada con el cédigo ““Z” del modelo de subsanacién, acom-
pafiando al mismo copia de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas presenta-
da en tiempo y forma, asi como el resto de documentacién que proceda en los términos in-
dicados en la base cuarta de la Orden 1237/2022, de 20 de junio.

Quinto

De no realizarse por las personas interesadas las subsanaciones correspondientes en el
plazo y forma establecidos o, si del examen de la documentacidn que, en su caso, hubieran
aportado a tal fin, o de la obtenida de la consulta efectuada de oficio en los supuestos ya
descritos, se dedujera que no rednen los requisitos exigidos, figurardn en la relacién defini-
tiva de aspirantes excluidos del proceso de referencia.

Dado en Madrid, a 29 de junio de 2023.—La Directora General de Funcién Publica,
P. D. F. (Resolucion de 24 de noviembre de 2021), la Subdirectora General de Planifica-
cion de Efectivos y Seleccidon, Emilia Alvarez Tornero.

ANEXO

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDAS EN EL PROCESO SELECTIVO PARA EL PERSONAL LABORAL FIJO
DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TITULADO MEDIO, GRUPO II, NIVEL 7, AREA A, PARA LA ADQUISICION DE LA CONDICION DE
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA DEL CUERPO DE TECNICOS DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL, GRUPO A,
SUBGRUPO A2, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

N2 SOLICITUD APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE E)((:(?I?USSI,TCS')N
577705 CARMENA GOMEZ, JOSE LUIS **7684** H, M
577802 GOMEZ-ANGULO RODRIGUEZ, SANTIAGO ***0624** F1
578799 GONZALEZ BARRIO, MERCEDES ***2839** F1
576922 TORRECILLA SANCHEZ, MARIA MERCEDES ***8900** F1
577176 VARA VEGA, MARIA ANGELES 44310 M
CAUSAS DE EXCLUSION

H No poseer titulacién suficiente o el cumplimiento de los requisitos necesarios para obtenerla

M No ostentar la condicién de personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid a fecha de 13 de mayo de 2007

F1 No estar incluido el puesto en el correspondiente catalogo definitivo en el Cuerpo de funcionarizacion previsto en la convocatoria

z No figurar en la relacién provisional de aspirantes admitidos ni en la de excluidos

(03/11.720/23)
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