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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Transportes e Infraestructuras
METRO DE MADRID, S. A.

59 ANUNCIO de 1 de junio de 2023, del convenio de colaboracion entre el Ayun-
tamiento de Madrid, a través de la Direccion General de Emergencias y Proteccion
Civil, y Metro de Madrid, en el dmbito informativo y de formacion de intervinientes
en la emergencia.

1. Datos generales de la entidad que remite el anuncio:
a) Organismo: Metro de Madrid, S. A.

Direccién: Avenida de Asturias, nimero 4; 28029 Madrid.
NIF: A-28001352.

Codigo NUTS: ES300.

Teléfono: +34 913 798 800.

Direccion de Internet: www.metromadrid.es

b) Obtencién de informacién:
Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid:

— https://www.comunidad.madrid/transparencia/presupuestos-contratos-
subvenciones/convenios

Seccién de Transparencia de la web de Metro de Madrid:
— https://www.metromadrid.es/es/transparencia/contratacion-y-convenios
2. Texto del convenio:

REUNIDOS

De una parte, el Ayuntamiento de Madrid, representado por la Delegada del Area de
Gobierno de Portavoz, Seguridad y Emergencias, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 2.4 del Decreto de 15 de junio de 2019, del Alcalde, por el que se nombra a los miem-
bros de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, a los Tenientes de Alcalde, a los titu-
lares de las Areas de Gobierno y a los Concejales Presidentes de los Distritos (BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 151, de 27 de junio de 2019), y en virtud
de las competencias conferidas en razén de su cargo, conforme al apartado 3.°1.8 del anexo
del Acuerdo de 27 de junio de 2019, de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de or-
ganizacién y competencias del Area de Gobierno de Portavoz, Seguridad y Emergencias.

De otra parte, en representacion de Metro de Madrid, S. A. (en lo sucesivo Metro), su
Consejera-Delegada, con facultades para la suscripcién del presente documento en virtud
de la escritura otorgada ante el Notario del Ilustre Colegio de Madrid, don Pedro José Bar-
tolomé Fuentes, el dia 17 de octubre de 2019, con nimero 2214 de su protocolo, con domi-
cilio social en Madrid, avenida de Asturias, nimero 4, cddigo postal 28029.

Ambas partes, en la representacién que ostentan, se reconocen mutua capacidad para
obligarse y convenir, y

EXPONEN
I

Este convenio se regird por lo dispuesto en sus cldusulas y en las disposiciones de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

II

De conformidad con lo previsto en el Decreto de 15 de junio de 2019, del Alcalde, por
el que se establece el niimero, denominacién y competencias de las dreas en las que se es-
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tructura la Administracién del Ayuntamiento de Madrid, corresponden al Area de Go-
bierno de Portavoz, Seguridad y Emergencias las competencias ejecutivas en materia de
Portavocia de la Junta de Gobierno, relaciones con el Pleno, medios de comunicacion,
promocidn de la salud y de la salud publica, drogodependencias, policia municipal, pro-
teccion civil, SAMUR-Proteccion Civil, bomberos y el Centro Integral de Formacién de
Seguridad y Emergencias.

Conforme a lo dispuesto en al apartado 3.°, puntos 1.1 y 1.8, del Acuerdo de 27 de ju-
nio de 2019, de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organizacién y competen-
cias del Area de Gobierno de Portavoz, Seguridad y Emergencias, corresponde al titular del
Area dirigir e impulsar las politicas municipales en el 4mbito de su competencia y celebrar
convenios con otras Administraciones y entidades publicas y privadas, para el desarrollo y
ejecucion de las competencias del Area de Gobierno.

Con arreglo al Acuerdo de 27 de junio de 2019, de la Junta de Gobierno de la Ciudad
de Madrid, de organizacién y competencias del Area de Gobierno de Portavoz, Seguridad
y Emergencias, corresponden a esta Area de Gobierno, entre otras, las competencias ejecu-
tivas en materia de promocion de la salud y de la salud ptiblica, drogodependencias, poli-
cia municipal, proteccion civil, SAMUR-Proteccién Civil y bomberos. De entre las citadas
ha de destacarse, a los efectos de este Acuerdo, la gestion del Servicio de Asistencia Muni-
cipal de Emergencias.

III

Que Metro, como empresa que lleva prestando en los dltimos 103 afios un servicio de
transporte ferroviario metropolitano en Madrid, ha desarrollado una imbricacion en el teji-
do social madrilefio que le lleva a prestar su colaboracién con actividades de cardcter infor-
mativas y formativas que beneficien a los ciudadanos y que le permitan dar a conocer a sus
clientes su constante compromiso con este tipo de actividades.

Que Metro tiene, entre sus principales funciones, la prestacién del servicio publico de
transporte metropolitano con altos estdndares de calidad —lo que se traduce también en la
posibilidad de ofrecer al ciudadano servicios complementarios que mejoren su experiencia
de viaje— teniendo también como objetivo estratégico colaborar en actividades de preven-
cién ante posibles emergencias, siendo su propdsito seguir ahondando en estas iniciativas
que permitan conocer a sus usuarios las diferentes iniciativas de prevencion ante emergen-
cias y el acceso a informacidn y actividades preventivas para los usuarios de un medio de
transporte sostenible.

Que este hecho, de enorme relevancia estratégica, llevé a Metro y a la Direccién General
de Emergencias y Proteccion Civil del Ayuntamiento de Madrid a colaborar en el dmbito de
los distintos planes de emergencia de que dispone el Ayuntamiento de Madrid, y en concreto,
con el Plan Territorial de Emergencias Municipal del Ayuntamiento de Madrid (PEMAM).

Ambas instituciones estdn orientadas a conseguir la mejor atencién a los ciudadanos
por parte de las administraciones publicas, con el objetivo de poder aportar una respuesta
inmediata y eficaz en cuanto a su atencion en supuestos de emergencia y de prevencién de
estas.

Es interés de ambas partes mantener y reforzar la cooperacion y asistencia activas en
el cumplimiento de las funciones propias, toda vez que tienen objetivos coincidentes y com-
plementarios en esta materia.

Por todo lo expuesto, ambas instituciones acuerdan suscribir el presente convenio se-
gun las siguientes

CLAUSULAS
Primera
Objeto y dmbito de aplicacion

El presente convenio tiene por objeto fomentar la colaboracién, coordinacién y coope-
racion entre el Ayuntamiento de Madrid, a través de la Direccidén General de Emergencias
y Proteccién Civil y Metro de Madrid, en el ambito informativo de prevencioén a los ciuda-
danos y de formacién de intervinientes para cualquier tipo de emergencia.
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Segunda
Actuaciones

Metro de Madrid se compromete a:

A. Colaborar con personal, y habilitacion temporal de espacios e instalaciones a los
intervinientes de Cuerpos y Servicios Operativos adscritos a la Direccién General
de Emergencias y Proteccién Civil, para que en sus ciclos formativos se den a co-
nocer los medios humanos, medios técnicos, infraestructuras, etcétera, de Metro
de Madrid, que faciliten a los cuerpos y servicios operativos de del Ayuntamien-
to de Madrid la respuesta ante cualquier intervencion.

B. Colaboracion en la realizacién de simulacros en las instalaciones de Metro de
Madrid.

C. Colaboracién en el ambito informativo, de cara a divulgar acciones informativas o
de captacién, de Bomberos y SAMUR-PC, en alguno de los canales de informa-
cién de Metro previstos para dar informacidn, y captar la atencién de los usuarios
y empleados.

D. Colaboracién en el dmbito informativo de cara a la divulgacién de alertas y difu-
sién de los planes de emergencia del Ayuntamiento de Madrid, para su emisién en
alguno de los canales de informacidn previsto para los usuarios y empleados.

El Ayuntamiento de Madrid se compromete a:

A. Formar al personal de Metro de Madrid, como primer respondiente y alertante, para
las emergencias ocurridas dentro de sus instalaciones, asi como, al personal de se-
guridad (previa coordinacién a través de Metro con las respectivas empresas de se-
guridad) en diferentes acciones formativas a lo largo de la vigencia del convenio.

B. Cuerpos Operativos o Servicios adscritos a la Direccién General de Emergencias
y Proteccién Civil, se encargardn de realizar avisos a la poblacién en materia de
emergencias sanitarias y de otros riesgos recogidos en el PEMAM.

C. SAMUR-PC elaborard pildoras informativas con consejos sanitarios y difusién de
imdgenes de los medios técnicos y ambulancias con las que cuenta para ser sumi-
nistrados a Metro de Madrid.

D. Cuerpos y Servicios Operativos adscritos a la Direccion General de Emergencias
y Proteccion Civil, se encargardn de dar formacién a los empleados de Metro y
participar en simulacros.

E. Visitar la central de comunicaciones y/o centro coordinador de Metro de Madrid
(Puesto Central de Seguridad) para realizar jornadas técnicas bidireccionales en
materia de intercambio de avisos con los operadores de los distintos cuerpos de
emergencia con el fin de mejorar la coordinacién y formar a los operadores que
van a su sala en eventos preventivos.

Los compromisos suscritos en este convenio no implicardn una vinculacién laboral o
de cualquier otro tipo del personal del Ayuntamiento de Madrid y Metro de Madrid.

Tercera
Confidencialidad de la informacion, proteccién de datos de cardcter personal

Todas las actuaciones derivadas de la presente colaboracidn se realizardn con sujecion
a lo regulado en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, re-
lativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos per-
sonales y a la libre circulacién de estos datos, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, de Proteccion de datos Personales y Garantia de los Derechos digitales, asi como del
resto de disposiciones normativas que en materia de proteccion de datos se encuentren en
vigor a la firma del convenio o que pudieran estarlo durante su vigencia.

No se contempla en el presente convenio el tratamiento de datos de cardcter personal.

Cuarta
Financiacion y gastos de asistencia

Las actividades a desarrollar por este convenio no implicardn ningiin compromiso fi-
nanciero para el Ayuntamiento de Madrid ni para Metro de Madrid y no supondran incre-
mento del gasto publico ni generardn gasto alguno. Asimismo, no se derivan ni se asumen
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contraprestaciones econémicas entre las partes. No podrdn suponer incremento de dotacio-
nes ni de retribuciones ni de otros gastos de personal.

Quinta
Medidas de seguimiento, vigilancia y control

Las acciones previstas en este convenio se llevardn a cabo bajo la supervision de una
Comision Mixta paritaria, que serd el érgano encargado del impulso, seguimiento, interpre-
tacion, control del cumplimiento y la evaluacion de las acciones derivadas de este convenio.

1. Composicién de la comisiéon.—La Comisién Mixta estard integrada por tres repre-
sentantes de cada parte, designados por los responsables de los servicios. La presidencia y
secretaria de la Comision Mixta corresponderd a alguno de sus miembros, rotard anualmen-
te entre las partes firmantes, correspondiendo en el primer afio de vigencia del convenio al
Ayuntamiento de Madrid.

Por parte del Ayuntamiento de Madrid:

— Un miembro de la Subdireccién General de Planificacién Operativa de la Direccién
General de Emergencias Proteccion Civil.

— Un miembro de la Subdireccién General de SAMUR-Proteccién Civil.

— Un Miembro del Cuerpo de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid.

Por parte de Metro de Madrid:

— Dos miembros de la Direccién de Seguridad y Proteccién Civil de Metro.
— Un miembro de la Divisién de Recursos Humanos o de la Divisién de Operacion.

La Comision de seguimiento tendrd como funciones especificas:

— Realizar el seguimiento y controlar el cumplimiento del convenio.

— Impulsar las actuaciones recogidas, proponer la programacion de las actividades
derivadas del mismo, realizar el seguimiento y control de su desarrollo, evaluar su
resultado y proponer las modificaciones y adaptaciones que, en cada caso, se es-
timen pertinentes.

— Interpretar el convenio y resolver las dudas que pueda suscitar su aplicacion.

2. Funcionamiento de la comisién.—La reunidn constituyente de esta comision ten-
drd lugar en el plazo mdximo de un mes, a contar desde la fecha de su firma. La comision
mixta deberd reunirse cuando lo solicite alguna de las partes.

El funcionamiento de la Comision Mixta se regird por lo dispuesto en el articulo 15y
siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que
establecen el régimen juridico de los érganos colegiados de las distintas Administraciones
Pdblicas.

Sexta
Legislacion aplicable y régimen juridico

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por lo establecido en el ar-
ticulo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
blico, asi como en lo dispuesto en la Ley 22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad y de Régimen
Especial de Madrid, en el articulo 5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de
Régimen Local, y en el articulo 111 del texto refundido de las Disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, quedando excluido del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Asimismo, para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, se aplicardn
los principios de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, tal y como
establece su articulo 4.

Los litigios que puedan surgir entre las partes como consecuencia de la ejecucién del
presente convenio deberdn solventarse por mutuo acuerdo de las mismas. Si no pudiera al-
canzarse dicho acuerdo, serdn de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional de
lo Contencioso-Administrativo con sede en Madrid.
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Séptima
Vigencia del convenio

El presente convenio tendrd una duracién de 4 afios, entrando en vigor al dia siguien-
te de su firma.

Serd prorrogable al menos por periodos anuales hasta un mdximo de cuatro afios en los
términos del articulo 49.h).2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Puiblico, por acuerdo expreso de las partes, mediante una adenda de prérroga al con-
venio, manifestada en cualquier momento anterior a la finalizacién del plazo de vigencia.

Octava
Modificacion e incidencia de las reformas legales

El presente convenio podrd revisarse en cualquier momento a requerimiento de algu-
na de las partes y, en su caso, modificarse por acuerdo expreso de ambas partes mediante
una adenda de modificacién a este convenio o, en su caso, resoluciéon del convenio y firma
de uno nuevo, siempre que concurran las circunstancias y requisitos necesarios para ello.

Novena
Causas de extincion

1. Son causas de extincion de este convenio las establecidas en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

2. Asimismo, el convenio se podrd extinguir por denuncia expresa de cualquiera de
las partes, en cualquier momento, con tres meses de antelacién a la fecha en la que se pre-
tenda que la referida finalizacion surta efectos.

3. En caso de finalizacién anticipada del convenio, las actuaciones en curso conti-
nuardn su desarrollo hasta su finalizacién en la fecha prevista en el momento de su progra-
macion, por lo que se establecerd un plazo improrrogable que serd fijado por las partes
cuando se resuelva el convenio.

4. El cumplimiento y la resolucion del convenio, dard lugar a la liquidacidn de este.

La Comisién de Seguimiento continuard en funciones y serd la encargada de resolver
las cuestiones que pudieran plantearse en relacidn con las actuaciones en curso o derivadas
del convenio y, asimismo, para el caso de producirse la extincién, hasta que se resuelvan
las cuestiones pendientes.

Décima
Consecuencias en caso de incumplimiento de obligaciones y compromisos

En el caso de resolucién por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asu-
midos por parte de alguno de los firmantes, con arreglo a los articulos 49.e) y 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumpli-
dora un requerimiento para que cumpla en el plazo de 30 dias naturales con las obligacio-
nes y compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a
la Comisién de Seguimiento. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persis-
tiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a la otra parte la concurrencia de
la causa de resolucién y se entenderd resuelto el convenio.

La resolucidn del convenio por esta causa no conllevard indemnizacién por los perjuicios
causados, al no haber obligaciones y compromisos econdmicos asumidos entre las partes.

Y, de conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmen-
te corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las administraciones que
representan, suscriben electronicamente el presente convenio en la fecha que consta en las
firmas electrdnicas.

Madrid, a 1 de junio de 2023.—EI Responsable del Area de Cumplimiento, Riesgos y
Transparencia, Delegado de Proteccion de Datos de Metro de Madrid, S. A., Pedro Pablo
Garcia de Ascanio.

(01/9.740/23)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791

= BOCM-20230614-59

o

E4
C



		2023-06-14T07:43:03+0200




