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I. COMUNIDAD DE MADRID
D) Anuncios

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

30 CONVENIO de 30 de mayo de 2023, entre la Comunidad de Madrid (Vicepresi-
dencia, Consejeria de Educacioén y Universidades) y HM Hospitales 1989, S. L.,
para el funcionamiento y sostenimiento con fondos ptiblicos del centro privado
Centro de Formacién en Profesiones Biosanitarias HM Hospitales, de Alcorcon,
para la imparticion de ensefianzas de formacion profesional de Grado Medio.

REUNIDOS

De una parte, D. Jorge Elias de la Pefia y Montes de Oca, Director General de Educa-
cién Concertada, Becas y Ayudas al Estudio por Decreto 71/2022, de 20 de julio, del Con-
sejo de Gobierno, en representacion de la Comunidad de Madrid, en virtud de la delegacion
para la firma de convenios que le ha sido conferida por el titular de la consejeria mediante
Orden 11634/2012, de 27 de noviembre.

De otra, D. Alejandro Abarca Cidén, en representacién de HM Hospitales 1989, S. L.,
titular del centro privado Centro de Formacion en Profesiones Biosanitarias HM Hospita-
les, de Alcorcén (cédigo nimero 28080955), con capacidad juridica acreditada de acuerdo
con la escritura de poder otorgada por Hospital de Madrid, S. A., ante el notario del Ilustre
Colegio de Madrid Marfa Pilar de Prada Solaesa niimero 1687, de 11 de julio de 2011.

EXPONEN

Primero

En virtud de lo dispuesto en el articulo 27.4 de la Constitucion Espafiola de 1978, en
los articulos 1, 2, 4 y 6 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacién (LODE), y en los articulos 1 y 2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién (LOE), debe garantizarse por la Administracién educativa competente el dere-
cho a una educacién bdsica y a la formacién que asegure el pleno desarrollo de la persona-
lidad, asi como el derecho de libre eleccion de centro y a recibir las ayudas precisas para
compensar posibles carencias de tipo familiar, econémico y sociocultural.

Segundo

La gratuidad de las ensefianzas de formacién profesional estd prevista en el citado ar-
ticulo 1 de la LODE y en la Ley 12/1987, de 2 de julio, sobre establecimiento de la gratui-
dad de los estudios de Bachillerato, Formacién Profesional y Artes Aplicadas y Oficios Ar-
tisticos en los centros publicos y la autonomia de gestiéon econdémica de los centros docentes
publicos no universitarios.

Por otra parte, la disposicion adicional vigesimoctava de la LOE prevé la posibilidad de
que las Administraciones educativas puedan establecer convenios educativos con centros
que impartan ciclos formativos de formacién profesional que complementen la oferta edu-
cativa de los centros publicos, de acuerdo con la programacién general de la ensefianza.

Tercero

En el marco del procedimiento de concertacién con centros privados a partir del
curso 2022/23, 1a Orden 2100/2022, de 20 de julio, del Vicepresidente, Consejero de Edu-
cacion y Universidades (Anexo II - Relacidon A) aprobd el convenio con el titular del cen-
tro privado Centro de Formacién en Profesiones Biosanitarias HM Hospitales para la im-
particién de ensefianzas de formacién profesional de Grado Medio.

Conforme lo aprobado por dicha orden, a partir del curso 2022/23 serfan financiadas:

— Una unidad del ciclo formativo de grado medio Cuidados Auxiliares de Enfermeria.
— Una unidad del ciclo formativo de grado medio Farmacia y Parafarmacia.
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Cuarto

En consecuencia, ambas partes acuerdan la suscripcién del presente convenio, con su-
jecion a las siguientes

CLAUSULAS

Primera

El centro privado concertado Centro de Formacién en Profesiones Biosanitarias HM
Hospitales, sito en la calle Industrias, nimero 12, de Alcorcdn, e inscrito en el Registro de
Centros Docentes con el niimero 28080955, impartird a partir del curso 2022/23 las siguien-
tes ensefianzas de formacion profesional de grado medio:

— Ciclo formativo Cuidados Auxiliares de Enfermeria (1 unidad).
— Ciclo formativo Farmacia y Parafarmacia (1 unidad).

Segunda

Con efectos de inicio del curso 2022/23 y para garantizar la gratuidad de las ensefian-
zas referidas en la cldusula primera, la Vicepresidencia, Consejerfa de Educacién y Univer-
sidades financiard los gastos por unidad en las cantidades establecidas en el mddulo corres-
pondiente de la Ley de Presupuestos de la Comunidad de Madrid para cada ejercicio con
cargo al programa 323M — Becas y Ayudas, del centro presupuestario 150120000 — Direc-
cién General de Educacién Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, en la aplicacion presu-
puestaria 48505 — Conciertos formacién profesional, de la siguiente forma:

Los profesores que impartan ensefianza en las unidades financiadas serdn incluidos en
la némina de pago delegado gestionada por la Consejeria, conforme al procedimiento esta-
blecido para los centros privados sostenidos con fondos ptblicos.

El abono de las cantidades establecidas en el médulo de “otros gastos” por la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid se hardn efectivas mediante libramien-
tos mensuales a favor de la titularidad del centro.

Tercera

La totalidad de las cantidades abonadas por la Administracion al centro se justificardn
por este a la finalizacién de cada curso escolar, mediante la aportacién por el titular de la
certificacion del acuerdo del Consejo Escolar aprobatorio de las cuentas, y conforme al pro-
cedimiento que establezca la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades.

Sin perjuicio de lo anterior, el centro quedard sujeto a las actuaciones de control eco-
ndémico-financiero que correspondan a la Intervencién General de la Comunidad de
Madrid, Tribunal de Cuentas u otros 6rganos competentes.

Cuarta

El titular del centro se compromete a impartir las ensefianzas objeto del presente con-
venio en régimen de gratuidad y conforme a los programas y normas de ordenacién acadé-
mica vigentes.

Adoptard, asimismo, las medidas precisas en cuanto al cumplimiento de las obligacio-
nes que se derivan del presente convenio, y deberd poner en conocimiento de la comunidad
escolar y, en su caso, de las autoridades competentes, el cardcter propio del centro.

Quinta

En cualquier caso, la titularidad del centro deberd cumplir la normativa aplicable para
la admisién de alumnos en formacién profesional en centros docentes sostenidos con fon-
dos publicos.

Sexta

El titular del centro se obliga a que las unidades en funcionamiento en las ensefianzas
de formacion profesional de grado medio coincidan exactamente con las unidades financia-
das por el presente convenio.
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Séptima

El titular del centro se obliga, igualmente, a que las actividades escolares complemen-
tarias, las actividades extraescolares y los servicios complementarios que, en su caso, se
realicen en el centro, se adecuen a la normativa vigente de aplicacién a los centros privados
sostenidos con fondos piblicos, asi como a la normativa de desarrollo aprobada por la Vi-
cepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades.

Octava

El titular del centro convenido se obliga a mantener los 6rganos de gobierno a que se
refiere el articulo 54 de la LODE, que se constituirdn, renovardn y ejercerdn sus competen-
cias segun la normativa en vigor.

Novena

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una
de las partes serd de aplicacion lo dispuesto en los articulos 61 y siguientes de la LODE, y
el titulo VII del Decreto 31/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se re-
gula el régimen de conciertos educativos en la Comunidad de Madrid.

Décima

La vigencia de este convenio se establece con efectos de inicio del curso 2022/23, y
hasta la finalizacién del curso 2024/25.

En los meses de enero a marzo de cada afio, en el marco de los procedimientos anua-
les de concertacidn, se procederd a su revisién o modificacién, en su caso, por alteracién
del numero de unidades u otras causas, a iniciativa del titular o de la Administracion edu-
cativa.

El convenio mantendrd su vigencia salvo denuncia del mismo por cese de actividades
del centro, o por imposibilidad sobrevenida para el cumplimiento de alguna de sus cldusu-
las, o por incurrir en alguna otra causa prevista en el articulo 51 de Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los efectos de la resolucion del convenio se determinaran de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 52 de la citada Ley.

Undécima

Este convenio tiene cardcter administrativo, y las cuestiones que se susciten derivadas
de su aplicacién estardn sujetas a la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

De conformidad con lo expuesto, ambas partes suscriben este documento.

Madrid, a 30 de mayo de 2023.—El Vicepresidente, Consejero de Educacién y Uni-
versidades en funciones, P. D. (Orden 11634/2012, de 27 de noviembre), el Director Gene-
ral de Educacion Concertada, Becas y Ayudas al Estudio, Jorge Elias de la Pefia y Montes
de Oca.—El representante de la titularidad del centro, Alejandro Abarca Ciddn.

(03/9.529/23)
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