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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

61 AJALVIR
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
queda automdticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio del Re-
glamento de Proteccion Civil de la Agrupacion de Voluntarios de la Villa de Ajalvir, cuyo
texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dis-
puesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

REGLAMENTO DE LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCION CIVIL DE LA VILLA DE AJALVIR

TITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto—ZEs objeto de este Reglamento regular, sin perjuicio de las espe-
cificas competencias del Estado y de la Comunidad de Madrid en materia de Proteccién
Civil, la organizacién y funcionamiento de Proteccién Civil en el Municipio de la Villa de
Ajalvir.

Art. 2. Concepto de voluntario—1. Tendrédn la consideracién de voluntarios de
Proteccion Civil a los efectos de este Reglamento, las personas fisicas que se comprometan de
forma libre, gratuita y responsable a realizar las actividades contempladas en el articulo 2 de
la Ley 3/1994, de 19 de mayo, del Voluntariado Social de la Comunidad de Madrid, es decir,
actividades de interés general con cardcter voluntario y sin dnimo de lucro, dentro de los
programas propios de Proteccion Civil y a través de las agrupaciones municipales de tal na-
turaleza. Dichas actividades determinardn acciones e intervenciones destinadas a evitar y
reducir los riesgos que para personas y bienes que pudieran derivarse de catdstrofes y cala-
midades publicas, urgencias y emergencias, asi como las tendentes a la reparacion de los
dafios y a la correccién de las causas productoras de las mismas. En sus actuaciones, los s de
Proteccién Civil deberdn atenerse a los principios de la no discriminacién, solidaridad, plura-
lismo y todo aquello que inspira la convivencia en una sociedad democrdtica.

2. Laactividad voluntaria desarrollada en el marco del presente reglamento es inde-
pendiente de la obligacién que como a todo ciudadano pudiera corresponder a los voluntarios
en los casos de grave riesgo, catdstrofe o calamidad publica, conforme al articulo 30.4 de la
Constitucién Espaiiola.

3. No se considerard actividades propias del voluntariado de Proteccién Civil:

a) Las aisladas o esporddicas periddicas o no, prestadas al margen de la agrupacion.

b) Las ejecutadas por razones familiares, de amistad o de buena vecindad.

¢) Las que se realicen en virtud de una relacién laboral, funcionarial, mercantil o de
cualquier contraprestacién de orden econémico o material.

d) Las becas con o sin prestacion de servicios o cualquier otra actividad andloga cuyo
fin principal sea la formacién.

Art. 3. Integracion—1. La relacion de los voluntarios, como miembros de la
Agrupacion con el municipio de la Villa de Ajalvir tiene caracter de prestacion de servicios
gratuita, desinteresada, benevolente y desprovista de todo cardcter laboral o administrativo,
no teniendo derecho a reclamar al Ayuntamiento de la Villa de Ajalvir retribucién ni pre-
mio alguno.

2. Aquellas personas que quieran integrarse en una agrupacion deberdn solicitar la
misma al Ayuntamiento, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 165/2018 del Consejo
de Gobierno por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de las
Agrupaciones Municipales de Proteccién Civil de la Comunidad de Madrid.

3. El Ayuntamiento podrd requerir a los aspirantes a voluntarios la documentacion o
certificaciones que considere necesarias para organizar su Agrupacion en base a los distin-
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tos perfiles de los aspirantes, determinando la actividad que pueden desarrollar en base a
sus capacidades y circunstancias personales.

4.

Los voluntarios solo podrédn pertenecer a una Agrupacion y utilizar la Agrupacién

para realizar aquellas actividades relacionadas con las labores propias de Proteccion Civil.

Art. 4. Régimen juridico—lLa organizacién y funcionamiento de la Agrupacién Mu-
nicipal de Voluntarios de Proteccidén Civil de la Villa de Ajalvir, se regird por lo dispuesto
en el presente Reglamento dentro del marco legislativo y competencial de las leyes del Es-
tado y de la Comunidad de Madrid en materia de Proteccién Civil y Voluntariado.

TITULO I
Los voluntarios

Capitulo 1

Adquisicién y pérdida de la condicién de voluntario de Proteccién Civil

SECCION PRIMERA

Adquisicién

Art. 5. Aspirante a voluntario—1. Todo aspirante a voluntario de Proteccién Civil
debe cumplir con siguientes requisitos:

a)

b)

c)

d)

2.

Tener 18 afios cumplidos en el momento de su incorporacidn, en el caso de tener
entre dieciséis y dieciocho afios, deberdn contar con el consentimiento de sus pro-
genitores, tutores o representantes legales. La incorporacion de los menores, asi
como el limite de edad médxima estard supeditado al cumplimiento y mantenimien-
to de las condiciones que se establecen en este reglamento para ser voluntario de
Proteccién Civil.

No podran ser voluntarias las personas que tengan antecedentes penales no cance-
lados por delitos de violencia doméstica o de género, por atentar contra la vida, la
integridad fisica, la libertad, la integridad moral o la libertad e indemnidad sexual
del otro conyuge o de los hijos, por delitos de trafico ilegal o inmigracidn clandes-
tina de personas, o por delitos de terrorismo en programas cuyos destinatarios ha-
yan sido o puedan ser victimas de estos delitos. Esta circunstancia se acreditard
mediante una declaracién responsable de no tener antecedentes penales por estos
delitos, o en su caso, expresar el consentimiento para que este dato sea consulta-
do o recabado por la administraciéon competente.

Acompaiiar a su solicitud la documentacién establecida en el articulo 15 del De-
creto 165/2018 del Consejo de Gobierno por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de las Agrupaciones Municipales de proteccion
Civil de la Comunidad de Madrid, en adelante ROFAVPC.

Serd requisito para tener la condicién de voluntarios en entidades de voluntariado
o programas cuyo ejercicio conlleve el contacto habitual con menores, no haber
sido condenado por sentencia firme por delitos contra la libertad e indemnidad se-
xual, trata y explotacion de menores. A tal efecto, se deberd acreditar esta circuns-
tancia mediante la aportacion de una certificacidon negativa del Registro Central de
Penados por estos delitos, o en su caso, expresar el consentimiento para que este
dato sea consultado o recabado por la administraciéon competente.

Los miembros de los 6rganos de gobierno y autoridades con competencia en mate-
ria de Proteccién Civil no podrdn integrarse en la Agrupacion de este Ayun-
tamiento como voluntarios de Proteccién Civil.

Aprobar el Curso de Formacién Bdsica para Aspirantes a Voluntarios de protec-
cion Civil, que se impartird por la direccién general de la Comunidad de Madrid
que tenga atribuida esta competencia, y que contiene los conocimientos relaciona-
dos con las funciones de voluntario de Proteccién Civil, que consistird en una for-
macion tedrico-préctica cuya duracién y contenidos serdn fijados por dicha direc-
cién general.

Aspirante a voluntario es toda persona que solicita su ingreso en la Agrupacién y

que, cumpliendo con los requisitos exigidos para el mismo, una vez aceptada su solicitud y
realizada su alta en el seguro de voluntarios de la Agrupacién, atin no ha superado el perio-
do formativo bdsico.
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3. Los aspirantes a voluntarios podrdn tomar parte en las actividades formativas que
organice la Agrupacion. Ya se trate del curso bdsico, seminarios, cursillos, practicas u otros
tendentes a su formacion.

Art. 6. Voluntario en prdcticas—Una vez superado el curso de formacién basica, el
aspirante realizard un periodo como voluntario en pricticas durante seis meses en la Agru-
pacién de la Villa de Ajalvir, con arreglo a los criterios establecidos en el ROFAVPC.

Podran desarrollar actuaciones operativas de responsabilidad colaborando en las tareas
llevadas a cabo por los voluntarios acreditados.

Art. 7. Nombramiento y acreditacién—1. Concluido el periodo de pricticas, el
Ayuntamiento certificard que ha sido superado este periodo, en su caso, y nombrard al as-
pirante a voluntario de Proteccion Civil, acordando su integracién en la Agrupacion.

Dicho nombramiento serd notificado al interesado y a la direccién general competen-
te en Proteccion Civil para que, junto con la documentacidn correspondiente, se proceda a
dar de alta al voluntario en el Registro Especial de Agrupaciones de Proteccién Civil de la
Comunidad de Madrid y se expida la resolucién acreditativa para la actuaciéon como volun-
tario de Proteccién Civil.

2. Junto con este trdmite, el Ayuntamiento podrd solicitar a la Comunidad de Madrid
la expedicién del carné de voluntario de Proteccion Civil para su identificacién cuando sea
requerida. El Ayuntamiento podrd asimismo dotar a los voluntarios de una acreditaciéon mu-
nicipal.

3. El compromiso del voluntario deberd renovarse de manera explicita cada 3 afios
en su Agrupacion.

SECCION SEGUNDA

Formacion

Art. 8. Formacion bdsica—ILa Comunidad de Madrid, a través de la direccién gene-
ral que tenga atribuidas las competencias en materia de formacién del voluntario de Protec-
cién Civil, es la administracién encargada de impartir la formacién bdsica en materia de
proteccién civil.

Art.9. Formacioén continuada y homologacion—Desde el Servicio de Proteccion Civil
del Ayuntamiento de Villa de Ajalvir se fomentard la formacion continuada de los voluntarios
de proteccién civil, mediante cursos, seminarios, practicas, talleres, simulacros u otros.

A tal fin se crea el Servicio de Formacién de Proteccién Civil que podrd contar para
impartir las formaciones con personal de la Agrupacién, y/u otras administraciones o em-
presas publicas o privadas.

Al finalizar las acciones formativas se entregard titulo acreditativo de su aprovecha-
miento a los participantes.

Art. 10.  Voluntarios como auxiliares de los agentes de trdfico—Para que el perso-
nal de Proteccion Civil pueda realizar las funciones de agente auxiliar de los agentes de tra-
fico, deberdn obtener la cualificacién adecuada. Los aspirantes a voluntarios recibirdn la
formacién necesaria en el curso de formacion bdsica.

Los voluntarios ya acreditados recibirdn esta formacién a través de los cursos de for-
macién continuada que programe la Comunidad de Madrid o de los que, en esta materia, se
puedan impartir por el Ayuntamiento y que estén homologados por parte del 6rgano com-
petente de la Comunidad de Madrid.

La formacién como auxiliares de tréfico incluird como minimo el siguiente contenido:
principales sefiales de los agentes de trédfico, sefiales propias de los auxiliares, autoprotec-
cién en la direccién del tréfico y transmisién de érdenes con ocasién del trifico.

La figura del auxiliar de trdfico voluntario de proteccion civil deberd estar regulada en
las ordenanzas municipales de movilidad del ayuntamiento de la Villa de Ajalvir.

SECCION TERCERA
Suspensién y pérdida
Art. 11.  Suspensién y baja temporal—1. El voluntario quedard en situacion de

suspension en sus derechos y deberes en los siguientes casos:

a) Cuando proceda por la aplicacion de las normas disciplinarias que establece este
Reglamento.
b) Cuando asf lo solicite el interesado, justificadamente ante el jefe de la agrupacion.
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¢) Ausencia superior a tres meses, siempre que tenga motivos justificados y que haya
sido comunicada oportunamente al jefe de la Agrupacién.

d) Cuando el voluntario se encuentre de baja médica debiendo comunicarlo al jefe de
la agrupacion.

2. Se considera baja temporal como voluntario, ademas de las causas de suspension
seflaladas, la interrupci6n de tales actividades por ausencia inferior a seis meses que tenga
motivos justificados y que haya sido comunicada oportunamente, teniendo derecho al in-
greso automadtico en las mismas condiciones en las que se encontraba al solicitar la baja.

3. El voluntario podrd solicitar a lo largo del afio natural un mdximo de seis mases
de baja temporal. No se considerardn para este computo los periodos de baja motivados por
la aplicacién de las normas de disciplina o por situacién de baja médica.

4. Superado el periodo de seis meses de baja temporal en cémputo anual si el volunta-
rio no hubiera solicitado su reingreso a la agrupacidn, se entendera que se estd produciendo
una baja voluntaria (art. 12.1.f) procediéndose a cursar su baja definitiva en la agrupacién.

Art. 12.  Pérdida de la condicion de voluntario y baja definitiva—1. El voluntario
perderd su condicién de tal por las siguientes causas:

a) Por fallecimiento.

b) A peticidn propia, por solicitud de baja definitiva.

c) Por dejar de cumplir alguna de las condiciones exigidas para su ingreso.

d) Porno cumplir el nlimero minimo de horas trimestrales exigidas en el ROFAVPC.

e) Enlos casos en que asi proceda por aplicacion de las normas de disciplina estable-
cidas en este Reglamento.

f) En el caso de incomparecencia injustificada superior a tres meses.

g) Por no solicitar su reincorporacion tras un periodo de baja temporal superior a seis
meses en su computo anual.

2. La baja definitiva podré ser instada por el jefe de la Agrupacion o del jefe del
Servicio Municipal, de quien ejerza sus funciones.

3. En todo caso, acordada y notificada la baja definitiva, se procederd por el volun-
tario y sus causahabientes a la inmediata entrega de la documentacién de identidad, distin-
tivo, uniformidad, equipo y material que le hubieran sido adjudicados, asi como el carné
identificativo. Esta obligacion no serd exigible, respecto de los causahabientes, en caso de
baja definitiva por fallecimiento.

4. Una vez acordada la baja definitiva, se comunicard al Registro Especial de Agru-
paciones Municipales de Voluntarios de Proteccién Civil de la Comunidad de Madrid para
la tramitacién correspondiente.

5. Cuando la baja definitiva sea consecuencia de cualquiera de las demds causas con-
templadas en el presente articulo, salvo el fallecimiento, la posible reincorporacién del vo-
luntario serd decidida por la jefatura de la agrupacién, siempre y cuando se cumplan las
condiciones exigidas para su ingreso, establecidas en articulo 5 del presente Reglamento.

Art. 13.  Certificado de servicios prestados—2En cualquier momento posterior al ini-
cio de su actividad, el voluntario podrd solicitar un certificado de las actuaciones, en el que
el jefe de Servicio o el jefe de Agrupacion hard constar la experiencia, las funciones desem-
pefiadas y el nimero de horas de servicio.

Capitulo 2
Derechos y deberes

SECCION PRIMERA

Derechos

Art. 14.  Derechos generales—Los voluntarios de Proteccion Civil de la agrupacion,
tienen los siguientes derechos:

a) Obtener toda la informacion, orientacion y apoyo posible sobre el trabajo a realizar.

b) Recibir la formacién necesaria para el desempefio de sus funciones como voluntario.

c) Ser tratado en condiciones de igualdad, sin discriminacion y respetando su liber-
tad, identidad y dignidad.

d) Participar en la Agrupacién de la Villa de Ajalvir pudiendo aportar sugerencias e
ideas sobre los programas en los que trabaje.
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e) Tener asegurados los riesgos en que puedan incurrir en el ejercicio de su actividad
como , mediante un seguro de accidentes, que contemple indemnizaciones por dis-
minucién fisica, invalidez temporal o permanente, fallecimiento y asistencia mé-
dico-farmacéutica, y un seguro de responsabilidad civil.

f) Ser reintegrado en los gastos debidamente autorizados que se hayan producido en
la prestacion del servicio y que €l haya cubierto. En cualquier caso, esta compen-
sacion de los gastos no tendrd cardcter de remuneracién o salario.

g) Disponer de una acreditacion identificativa de su condicién de de Proteccién
Civil.

h) Realizar su actividad de acuerdo con el principio de accesibilidad universal adap-
tado a la actividad que desarrollen.

i)  Obtener reconocimiento de la condicién de voluntario, por el valor social de su
contribucién y por las competencias, aptitudes y destrezas adquiridas como con-
secuencia del ejercicio de su labor de voluntariado.

7)) Que sus datos de cardcter personal sean tratados y protegidos de acuerdo con la
normativa relativa a proteccion de datos.

k) A cesar libremente en la Agrupacion.

SECCION SEGUNDA

Deberes

Art. 15.  Deberes generales—Los voluntarios de Proteccién Civil, estdn obligados a:

a) Desarrollar su labor con la maxima diligencia, esfuerzo e interés.

b) Cooperar activa y responsablemente en toda misién que les encomienden los man-
dos de la Agrupacion, del Servicio Municipal o las Autoridades de quien depen-
dan durante su actuacion.

¢) Laincorporacioén, a la mayor brevedad posible en su base en caso de catdstrofe o
emergencia de alto riesgo, siempre y cuando sus obligaciones familiares y labora-
les lo permitan.

d) A poner en conocimiento de los responsables de la Agrupaciéon o Autoridades la
existencia de hechos que pudieran suponer riesgos para las personas o los bienes.

e) En particular vendrdn obligados a cubrir un minimo de 120 horas anuales o 30 ho-
ras trimestrales.

f) Respetar los derechos de los destinatarios de su actividad voluntaria.

g) Mantener discrecion y secreto sobre toda informacién a la que tengan acceso por
razén del desarrollo de sus actividades, no estando permitida su divulgacion a tra-
vés de cualquier medio de difusién como prensa, radio, television o redes sociales.

h) Participar en aquellas actividades de formacién o de otro tipo que se organicen, al
objeto de capacitarles para un mejor desempefio de su tarea.

i) Rechazar cualquier tipo de contraprestacion econémica o material que pudieran
recibir con su accién voluntaria.

j) Participar en la programacion y evaluacién de los programas y actividades relacio-
nados con su tarea

k) Aceptar los objetivos y fines de Agrupacién en la que se integre y se respetuoso
con ella.

I)  Usar los equipos de servicio y emblemas distintivos de la categoria que correspon-
dan, en todos los actos publicos que sean requeridos, particularmente en casos de
intervencion especial, siniestro o calamidad a efectos de identificacion.

m) Mantener en perfectas condiciones de uso el material y equipo que pudiera serle
confiado, comprometiéndose a pagar los dafios que causara a los mismos debido
al mal trato o a la falta de cuidado.

n) Contestar a las notificaciones, mensajes o llamadas, que desde la Agrupacion o el
Servicio se emitan, a la mayor brevedad.

0) Cumplir con los compromisos, libremente adquiridos, de asistencia a servicios,
cursos y actividades.

Art. 16. Actuacion fuera de servicio—l.os voluntarios y los aspirantes no actuaran
como miembros de Proteccion Civil fuera de los actos de servicio. Ello no obsta para que, usan-
do sus conocimientos y experiencias, intervengan con caracter estrictamente particular, movi-
dos por los deberes de ciudadania y solidaridad, en aquellos hechos que lo requieran.
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Capitulo 3
Recompensas y sanciones

Art. 17. Valoracion de conductas—1. Las conductas meritoritas de los voluntarios se
distinguirdn de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Titulos Honorificos de la Villa
de Ajalvir y Condecoraciones de Policia Local y Proteccion Civil de la Villa de Ajalvir.

2. Podran ser objeto de sancién las conductas que impliquen infracciones de confor-
midad con lo establecido en este Reglamento.

3. Lavaloracién corresponderd al alcalde-presidente o al concejal-delegado compe-
tente en materia de Proteccion Civil, o en su defecto, por quien cumpla esas funciones, a
propuesta del jefe del Servicio Municipal y previo informe del jefe de Agrupacion.

Art. 18.  Infracciones y sanciones—1. Las infracciones a lo dispuesto en este Re-
glamento se sancionardn, previa tramitacién del correspondiente procedimiento con
audiencia del interesado.

2. Se consideraran faltas leves y se sancionardn con apercibimiento o suspension de
hasta un mes, atendiendo a las circunstancias que concurran, las siguientes:

a) Eldescuido en la conservacién y mantenimiento del equipo y material que tuviera
a su cargo.

b) La desobediencia a los mandos o responsables de su agrupacion, cuando ello no
revista gravedad y no afecte al servicio que deba cumplir.

¢) Las incorrecciones con el puiblico, superiores, compaiieros o subordinados, siem-
pre que no revistan cardcter grave.

d) Las demds infracciones, por accién u omisién, con cardcter leve, al presente Re-
glamento.

3. Se considerardn faltas graves y se sancionardn con suspension de uno a seis me-
ses, atendiendo a las circunstancias que concurran, las siguientes:

a) No poner en conocimiento de los responsables de la Agrupaciéon Municipal o Au-
toridades correspondientes la existencia de hechos que puedan suponer riesgos
para las personas o bienes.

b) Negarse al cumplimiento de las misiones que le sean encomendadas por su man-
do, o por el jefe de Mayor rango de los Servicios profesionales actuantes con com-
petencias en Proteccion Civil, excepto si no estd capacitado para desarrollar las la-
bores que le han sido asignadas y asi se lo comunica a dicho jefe, o exista otra
causa que pueda ser debidamente justificada.

c) Faltar el respeto o la consideracién debida al puiblico, a los superiores, compafie-
ros o subordinados.

d) La utilizacién del equipo fuera de los actos propios de la Agrupacion.

e) Lapérdida o deterioro por negligencia del equipo, material, bienes y documentos
delServicio a su cargo y custodia.

f) La acumulacidon de tres faltas leves.

g) Mostrar signos/sintomas de haber ingerido alcohol o estupefacientes al entrar al
servicio.

h) Las demads infracciones, por accién u omision de cardcter grave, al presente Regla-
mento.

4. Se considerardn faltas muy graves y se sancionardn con expulsion las siguientes:

a) Vulnerar el voluntario en su actuacién los principios de igualdad, no discrimina-
cidn, solidaridad y pluralismo por alguna de las razones establecidas en el articu-
lo 14 de la Constitucidn.

b) Reclamar al Ayuntamiento o a los beneficiarios cantidades pecuniarias o cual-
quier tipo de recompensa en especie por la actuacion prestada.

¢) Lautilizacién de las Agrupaciones para realizar aquellas actividades que no estén
relacionadas con las labores propias de Proteccién Civil.

d) Negarse o dejar de cumplir, sin causa justificada, las misiones que le sean enco-
mendadas.

e) Haber sido sancionado tres veces por faltas graves.

f) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del servicio.

g) Laagresion de palabra u obra a cualquier miembro del Servicio y la desobediencia
que afecte al cometido que deba cumplir.

h) Negarse a cumplir las sanciones de suspension que le fueran impuestas.
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1) No cumplir el minimo de horas establecidas en el presente reglamento”

j) Laincomparecencia injustificada por un periodo superior a tres meses

k) El consumo de bebidas con alcohol y/o estupefacientes llevando emblemas o dis-
tintivos visibles de la agrupacién estando o no fuera de servicio.

I)  Cuantos incumplimientos de cardcter muy grave, por accién y omision, se produz-
can al presente Reglamento.

Las sanciones se graduardn atendiendo a los criterios de trascendencia para la seguri-
dad de personas y bienes, gravedad de la alteracién social producida, beneficio que pudie-
ra haber obtenido el infractor por la comisién de la infraccién, y negligencia o intenciona-
lidad del infractor.

TITULO III
La Agrupacion de Voluntarios y su actuacion

Capitulo 1
De la Agrupacién de Voluntarios de la Villa de Ajalvir

Art. 19.  La Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccion civil de la Villa de
Ajalvir—I1. La Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil de la Villa de
Ajalvir, estd constituida por personas fisicas que ostentan la condicién de voluntario de Pro-
teccion Civil de acuerdo con lo dispuesto en este Reglamento, no tendrd dnimo de lucro, y
sus actividades se ordenardn a organizar, coordinar y realizar servicios y actuaciones en el
ambito local dirigidas a la efectividad de las finalidades contempladas en el articulo 2.

2. Su Reglamento deberd ser aprobado por el Pleno del Ayuntamiento.

3. Su dmbito de actuacién es el término municipal de la Villa de Ajalvir. Este dmbi-
to territorial podra ser ampliado en los siguientes casos:

a) Cuando se establezca un acuerdo para la colaboracién entre agrupaciones.

b) Cuando la actuacién esté determinada, organizada y regularizada en un Plan de
Emergencia Territorial, Especial o de Seguridad, siendo necesaria la autorizacién
previa de la autoridad competente en el ayuntamiento.

¢) Cuando la intervencién de la Agrupacion sea requerida por otro municipio previa
autorizacion del concejal competente. A estos efectos podrdn celebrarse conve-
nios, con el fin de atender de modo permanente las necesidades de aquellos muni-
cipios que carezcan de agrupacion o que no puedan realizar algunas de las funcio-
nes asignadas ante situaciones concretas.

d) En los supuestos establecidos por la legislacién vigente para los distintos tipos de
emergencias y catdstrofes originadas por causas naturales o derivadas de accion hu-
mana, siendo preceptiva la autorizacion del alcalde o autoridad en quien delegue.

4. Su actividad no podra sustituir al desarrollo de funciones o prestaciones de servi-
cios publicos en el territorio de la Comunidad de Madrid, pero si podrén realizar funciones
complementarias y de apoyo a su labor, en especial, como primeros intervinientes.

Art. 20. Dependencia—1. La Agrupacién de Voluntarios de Proteccién Civil de la
Villa de Ajalvir dependerd orgdnicamente del alcalde-presidente como jefe Local de Pro-
teccion Civil o del concejal en quien delegue, y se integrard funcionalmente en el Servicio
Municipal de Proteccidn Civil.

2. Cuando actien en colaboracién con los servicios profesionales de las distintas Ad-
ministraciones Publicas con competencia en materia de Proteccion Civil, serdn dirigidas en
sus funciones por el jefe de mayor rango de dichos servicios profesionales y se limitardn a
realizar las labores encomendadas por este, siempre bajo la responsabilidad de sus mandos
naturales.

Art. 21. Colaboradores —En la Agrupacion podran participar colaboradores que por
sus conocimientos técnicos presten voluntariamente su cooperacion, para tareas exclusiva-
mente preventivas, tales como: realizacion de informes, asesoramiento técnico o docencia.

Estos colaboradores no perteneceran organicamente a la Agrupacién y estardn sujetos
a este reglamento solo en aquellos aspectos que estén relacionados con la actividad de su
colaboracion.

Art. 22.  Estructura funcional—1. La Agrupacién de Voluntarios de Proteccién
Civil de la Villa de Ajalvir se estructurard orgdnica y funcionalmente, en razén a los efec-
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tivos que existan a disposicidn de esta del siguiente modo, articuldndose en el orden que se
indica:

a) El Equipo de intervencidn operativa, integrado por un minimo de cinco volunta-
rios y un maximo de siete voluntarios, uno de los cuales serd el responsable del
mismo y que constituirdn la unidad bésica de actuacidn.

b) El Grupo de intervencion operativa, a cargo de un responsable, que estard consti-
tuido por dos o mds equipos.

¢) La Seccidn, a cargo de un responsable, que estard constituido por dos o mds gru-
pos de intervencion.

d) LaUnidad, a cargo de un responsable, que estard integrada por dos o mds Secciones.

2. Tal estructura serd aprobada por el jefe de Servicio, a propuesta del jefe de Agru-
pacion y no tendrd caricter permanente, sino que se ajustard a los medios humanos de que
se disponga en todo momento, asi como de las necesidades del Servicio.

Art. 23.  Jefatura—1. El jefe de la Agrupacion serd designado por el alcalde-pre-
sidente, o concejal delegado competente en materia de Proteccidn Civil, a propuesta del jefe
del Servicio Municipal de Proteccién Civil. Tendrd que superar un curso de formacién es-
pecifico regulado por la Comunidad de Madrid. Deberd cursarlo en la primera convocato-
ria que se celebre y deberd superarse para que el nombramiento tenga validez.

Quedardn exentos de la realizacién de dicho curso, aquellos jefes de agrupacién que
siendo funcionarios del ayuntamiento presenten un certificado expedido por dicho ayun-
tamiento en el que conste que cuentan con la formacién y/o experiencia equivalente a las
materias objeto del curso.

2. Los jefes de Unidad serdn nombrados por el jefe de Servicio Municipal de Protec-
cién Civil, a propuesta del jefe de la Agrupacion, recayendo en este mismo la facultad de
designacién de los jefes de Seccién, Grupo y Equipo.

3. Son funciones del jefe de Servicio en relacién con este reglamento:

a) Dirigir el Servicio Municipal de Proteccién Civil y coordinar su actividad y la de
la AVPC.

b) Confeccionar el presupuesto anual del Servicio.

¢) Seleccionar el nuevo personal voluntario.

d) Gestionar materiales y medios.

e) Asegurar el cumplimiento de este reglamento y de la legislacién vigente.

f) Todas aquellas que le delegue la autoridad municipal.

Podr4 delegar sus funciones en los mandos que crea conveniente en funcién de las ne-
cesidades.
4. Son funciones del jefe de Agrupacion:

a) Proponer al Ayuntamiento la designacion de los distintos responsables, si los hubiera.

b) Supervisar e inspeccionar la actuacion de los voluntarios de la agrupacién, asi
como conocer la disponibilidad de estos en caso de que acontezca una emergen-
cia extraordinaria.

¢) Proponer el presupuesto de la Agrupacion.

d) Organizar la actuacion de los voluntarios en los servicios preventivos.

e) Supervisar la compra de equipos y material.

f) Confeccionar los despliegues de los servicios preventivos, asistiendo a las reunio-
nes precisas.

g) Poner de manifiesto las necesidades materiales de la Agrupacion.

h) Todas aquellas que le delegue la autoridad municipal.

1)  Asumir la responsabilidad de los equipos y bienes de los que disponga la Agrupacion.

Podra delegar sus funciones en los mandos que crea conveniente en funcion de las ne-
cesidades.
5. Son funciones de los jefes de Unidad:

a) Supervisar e inspeccionar la actuacién de los voluntarios a su cargo.

b) Asumir la responsabilidad de los equipos y bienes a su cargo.

¢) Organizar la actuacién de los voluntarios a su cargo en los servicios preventivos,
respetando la jerarquia establecida en el organigrama de la Agrupacion.

d) Reportar aquellas novedades relevantes al jefe de Agrupacion, auxilidandole y asu-
miendo las funciones que este le delegue.

e) Motivar y promover la participacidn en servicios y actividades del voluntario.

f) Proponer nuevas actividades dentro del marco de competencias de la AVPC.

Podrd delegar sus funciones en los mandos que crea conveniente en funcién de las ne-
cesidades.
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6. Son funciones de los jefes de Seccidén:

a) Supervisar e inspeccionar la actuacion de los voluntarios a su cargo.

b) Asumir la responsabilidad de los equipos y bienes a su cargo.

¢) Organizar la actuacion de los voluntarios a su cargo en los servicios preventivos,
respetando la jerarquia establecida en el organigrama de la agrupacion.

d) Participar en la planificacion de los preventivos.

e) Transmitir claramente a los grupos las instrucciones precisas.

Podr4 delegar sus funciones en los mandos que crea conveniente en funcién de las ne-
cesidades.
7. Son funciones de los jefes de Grupo:

a) Supervisar e inspeccionar la actuacién de los voluntarios a su cargo.

b) Asumir la responsabilidad de los equipos y bienes a su cargo.

¢) Organizar la actuacion de los voluntarios a su cargo en los servicios preventivos,
respetando la jerarquia establecida en el organigrama de la Agrupacion.

d) Participar en la planificacion de los preventivos.

e) Transmitir claramente a los grupos las instrucciones precisas.

f) Organizar, junto con el jefe de Equipo, los talleres a realizar en las guardias, siem-
pre que no haya preventivos o avisos.

Podra delegar sus funciones en los mandos que crea conveniente en funcion de las ne-
cesidades.
8. Son funciones de los jefes de Equipo:

a) Supervisar e inspeccionar la actuacion de los voluntarios a su cargo.

b) Asumir la responsabilidad de los equipos y bienes a su cargo.

¢) Organizar la actuacién de los voluntarios a su cargo en los servicios preventivos,
respetando la jerarquia establecida en el organigrama de la agrupacion.

d) Participar en la planificacién de los preventivos.

e) Transmitir claramente a los grupos las instrucciones precisas, asegurandose de su
cumplimiento.

f)  Organizar los talleres a realizar en las guardias, siempre que no haya preventivos o
avisos.

Podra delegar sus funciones en los voluntarios que crea conveniente en funcién de las
necesidades.

Capitulo 2
De las actuaciones de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil

Art. 24.  La Agrupacién de la Villa de Ajalvir llevardn a cabo actuaciones preventi-
vas y operativas en emergencias.
Art. 25.  Actuaciones preventivas—JLas agrupaciones podran colaborar:

a) En laelaboracidn, implantacién y mantenimiento de la operatividad de los planes
de proteccién civil de su término municipal.

b) Enlos dispositivos preventivos de proteccion a la poblacion, en los actos de publi-
ca concurrencia y en los que pueda existir riesgo para las personas.

c) El estudio de los riesgos de la localidad, preferentemente orientados a edificios,
locales, establecimientos de publica concurrencia y actividades.

d) En la realizacion de labores de divulgacién de la autoproteccion mediante la for-
macién y participacién en campaias de sensibilizacién de la poblacién en materia
de proteccién civil.

e) Enlabores de apoyo que permitan la reduccién de los riesgos y comprobacion de los
recursos disponibles como: comprobacién del buen funcionamiento de los hidran-
tes, esparcir fundentes cuando sea preciso o informacion a la poblacion, etc.

Art. 26. Las agrupaciones ejercerdn labores operativas tanto en emergencias ordina-
rias como extraordinarias.
Art. 27.  Actuaciones operativas ante emergencias ordinarias.

a) Lacoordinacién de las actuaciones conjuntas de dos o mds agrupaciones depende-
réd de la direccién general competente en materia de emergencias de la Comunidad
de Madrid, excepto cuando sean servicios ordinarios programados con anteriori-
dad, en cuyo caso la coordinacién de las actuaciones dependerd del ayuntamiento
que solicite la colaboracion.
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b)

c)

d)

Art.

Cuando las agrupaciones tengan constancia de que se ha producido una emergen-
cia en su ambito de actuacion o lleguen los primeros a esta, deberdan comunicarlo
de forma inmediata al teléfono de emergencias 112 y a la Policia Local de su mu-
nicipio, en su caso.

Los voluntarios actuardn directamente en la emergencia cuando:

1. Existan garantias de seguridad de todos los intervinientes.
2. Tengan conocimientos y equipamiento que les capaciten para realizar dicha
intervencion.

A la llegada de los recursos de los servicios publicos competentes al lugar de la
emergencia, el responsable de los voluntarios se pondrd en contacto con el primer
mando del servicio publico competente que acuda a la emergencia, para informar-
le de su evolucién y de las labores que han estado realizando hasta su llegada, tras
lo cual se pondrd a sus 6rdenes.

Sia la llegada de los voluntarios al lugar de la emergencia ya se encuentra actuan-
do un servicio ptiblico competente, el responsable de los voluntarios se presenta-
rd al mando del servicio publico que lidere la emergencia y desarrollard las labo-
res que este le asigne.

En caso de que el responsable de la agrupacion en el lugar considere que los vo-
luntarios no estdn capacitados para desarrollar las labores asignadas, se lo comu-
nicard de forma inmediata al mando del servicio puiblico correspondiente.

28. Funciones de los voluntarios de proteccion civil ante emergencias ordina-

rias—Son funciones propias de los voluntarios de Proteccién Civil, entre otras:

a)
b)

c)

d)

e)

Art.

a)
b)
c)

d)

Art.

Apoyo logistico a los servicios ptiblicos competentes, a requerimiento de estos.
Colaborar en la atencién a los afectados en una emergencia (primeros auxilios,
evacuacion, albergue, abastecimiento, etc.), siempre coordinados por el servicio
publico competente que corresponda.

Primera intervencion en siniestros y adopcion de medidas que eviten la propaga-
cion de estos, siempre que se encuentren debidamente cualificados, dispongan de
los medios apropiados, esté asegurada su integridad fisica y dichos supuestos estén
contemplados en los procedimientos de intervencién incorporados en los acuerdos
de colaboracién con los servicios publicos competentes, cuando procedan.

Apoyo a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el aseguramiento del control de
accesos y trafico de la zona afectada, siempre y cuando tengan la formacion espe-
cifica de auxiliares de los agentes de la circulacién.

Conducir a los servicios profesionales al lugar del suceso, a fin de minimizar el
tiempo de llegada de estos.

29. Actuaciones operativas ante emergencias extraordinarias.

Los voluntarios de Proteccion Civil intervendran en emergencia extraordinarias,
siguiendo los Planes de Proteccion Civil elaborados a tal efecto.

Los voluntarios tendran un Mando Unico que dependerd del Servicio de emergen-
cias Municipal.

Este mando serd el responsable de los voluntarios municipales, y se integrard en el
Puesto de Mando Avanzado, en aquellas situaciones en que no haya un represen-
tante municipal de mayor rango.

Desde el Puesto de Mando Avanzado se realizardn funciones de andlisis de con-
junto y seguimiento continuado del siniestro, direccion de las acciones y coordi-
nacién de las actuaciones de los grupos en la zona de intervencidn, asignandose
misiones a todos los grupos actuantes

TITULO IV
La uniformidad y el equipo

Capitulo 1
De la uniformidad

30. Norma general—1. Los miembros de Proteccién Civil en el ejercicio y

cumplimiento de sus funciones deberan vestir el uniforme reglamentario, asi como los em-
blemas distintivos de la categoria que les corresponda cada vez que estén de servicio.
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2. Se dictard por parte del jefe del Servicio Municipal de Proteccién Civil, las nor-
mas referentes a la uniformidad: uniforme bdsico, elementos y presentacion, caducidad de
las prendas, emblemas, divisas, distintivos; sin perjuicio de lo dispuesto en el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Voluntariado Municipal de Proteccién Civil de la
Comunidad de Madrid.

3. Ademds, como distintivo propio de graduacion, ostentardn sobre el uniforme, en
la parte superior de los hombros o el pecho, segtn la prenda, un tridngulo equildtero sobre
un circulo blanco en los siguientes colores:

i. Jefe de Equipo, amarillo.
ii. Jefe de Grupo, naranja.
1ii. Jefe de Seccion, verde.
iv. Jefe de Unidad, rojo.

4. El jefe de la Agrupacidén ostentard un tridngulo azul con borde dorado y el jefe de
servicio el mismo tridngulo con borde dorado.

5. Este distintivo serd complementado con barras de graduacién de color blanco, pla-
teado o dorado, segun el rango, sobre fondo azul, en la disposicién indicada en la Or-
den 831/2019, de 15 de marzo, por el que se actualizan los anexos del decreto 165/2018 de
4 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
Voluntariado Municipal de Proteccién Civil en la Comunidad de Madrid.

6. Los voluntarios de Proteccién Civil podrdn llevar el uniforme en sus desplaza-
mientos a la base o al lugar de actuacidn.

Art. 31.  Sistemas informdticos y de comunicacion—JLa Agrupaciéon de Voluntarios
contard con sistemas informdticos adecuados a las especialidades de su gestion, asi como
con redes de transmisiones y telecomunicacién que garanticen, no solo la eficaz prestacién
de sus servicios, sino también la coordinacién con otros servicios municipales.

Art. 32.  Medios moviles y equipos—ILa Agrupaciéon de Voluntarios de Proteccion
Civil habrd de contar con una flota de vehiculos, medios mdviles y equipos que garanticen
una eficacia de las funciones encomendadas.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

A la entrada en vigor del presente Reglamento quedardn derogadas cuantas normas de
igual o inferior rango referentes a la organizacion y funcionamiento de Proteccién Civil de
la Villa de Ajalvir, que se opongan a lo establecido en el mismo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Se faculta al alcalde, que podrd delegar en el concejal delegado en materia
de Proteccién Civil para interpretar cuantas dudas o controversias pudieran surgir en la apli-
cacion de este reglamento. A propuesta del jefe del servicio municipal de proteccién civil
podra dictar las instrucciones y directrices que sean fueren precisas para el desarrollo y apli-
cacion del Reglamento.

Segunda.—EI presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente al de su integra
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Contra el presente acuerdo, se podrd interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid
con sede en Madrid, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Ajalvir, a 31 de mayo de 2023.—El alcalde, Victor Miguel Malo G6émez.
(03/9.572/23)
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