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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

39 CONVENIO de 23 de mayo de 2023, entre la Comunidad de Madrid (Vicepresi-
dencia, Consejeria de Educacién y Universidades) y Andrea Santamarina Mar-
tinez, para la realizacion de prdcticas externas de los alumnos de la Escuela Su-
perior de Diserio.

REUNIDOS

De una parte, D.? Marina Arespacochaga Maroto, Directora de la Escuela Superior de
Disefio con cédigo de centro 28072508 y sede en la calle del Camino de los Vinateros, ni-
mero 106, Madrid 28030, en nombre y representacién de la Comunidad de Madrid (Vice-
presidencia, Consejeria de Educacion y Universidades), por delegacion del titular de la
Consejeria, efectuada por Orden 399/2023, de 17 de febrero, y en virtud del nombramiento
efectuado por Resolucion de la Direccién del Area Territorial Madrid Capital de la Conseje-
ria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia de fecha 5 de septiembre de 2022 con
efectos administrativos de 1 de julio de 2022.

De otra, D.? Andrea Santamarina Martinez trabajador por cuenta propia o autonomo, con
sede en la calle Cava de San Miguel, 6, escalera derecha, cuarto A, 28005 Madrid, segtin cons-
ta en el Certificado de Situacién Censal de la AEAT, con niimero de referencia 20230542445,
de fecha 18 de enero de 2023.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad respectivamente para formalizar
el presente convenio,

EXPONEN

1. Que la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades es el 6rgano de
la Comunidad de Madrid que tiene encomendadas las competencias en relacién con la edu-
cacion, las universidades y la investigacion, de acuerdo con el del Decreto 236/2021, de 17 de
noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la
Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia de la Comunidad de Madrid,
en relacién con el Decreto 38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se
crea la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades.

2. LaEscuela Superior de Disefio es un centro educativo superior de titularidad de la
Comunidad de Madrid dependiente de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Uni-
versidades que centra su actividad en la formacién oficial superior de los profesionales de
diseio, para lo cual se necesita disponer de una formacién prictica adecuada a las pricticas
externas contempladas en el plan de estudios, a los efectos de contribuir a la formacién in-
tegral de los alumnos, completando los conocimientos adquiridos en su formacién acadé-
mica con aquellos de cardcter practico que les permitan la adquisicién de las competencias
necesarias para la consecucion de los objetivos de aprendizaje previstos y en consecuencia
del perfil del egresado adecuado a lo dispuesto en el plan de estudios.

3. Andrea Santamarina Martinez (Santamarina Estudios) tiene como fines, entre
otros, explorar el espacio que existe entre el dibujo y la escultura y entre la escultura y el
disefio contempordneo creando piezas tnicas.

4. En consecuencia, existe una coincidencia en los fines de ambas partes y a través
del presente convenio manifiestan su comtn interés en colaborar, dentro de sus respectivos
ambitos y competencias, para completar los conocimientos adquiridos en la formacién aca-
démica de los estudiantes de la Escuela Superior de Disefio matriculados en las ensefianzas
de nivel de grado y postgrado mediante la realizacién de las pricticas externas, contempla-
das en el plan de estudios regulado en el Decreto 34/2011, de 2 de junio, del Consejo de Go-
bierno, por el que se establece el Plan de Estudios para la Comunidad de Madrid de las en-
seflanzas artisticas superiores de Grado en Disefio, a los efectos de contribuir a la formacién
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integral de los alumnos en un entorno que complete los conocimientos adquiridos en su for-
macién académica con aquellos de cardcter practico que les permitan:

— La adquisicién de las competencias necesarias para la consecucioén de los objeti-
vos de aprendizaje previstos.

— Completar el perfil del egresado adecuado a lo dispuesto en el plan de estudios.

— El acercamiento a las realidades del dmbito profesional donde ejercerdn su activi-
dad una vez finalizados sus estudios.

— Reforzar el compromiso con la empleabilidad de los titulados.

Por lo anterior, ambas partes acuerdan colaborar para la consecucién de los intereses
comunes y suscribir el presente convenio conforme a las siguientes

CLAUSULAS

Primera
Objeto del convenio

El presente convenio tiene por objeto establecer una colaboracién entre la Vicepresi-
dencia, Consejeria de Educacién y Universidades y Andrea Santamarina Martinez de cara
a la regulacién de las condiciones en las que se desarrollaran las practicas externas de los
alumnos de la Escuela Superior de Disefio matriculados en las ensefianzas que conducen a
la obtencidn del titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, especiali-
dad Disefio de Producto.

El contenido de las actividades que deberdn ser desarrolladas por los alumnos para la
consecucidn de las competencias generales, transversales y especificas previstas en el plan
de estudios y en las respectivas guias docentes de la asignatura de pricticas externas, con-
forme a los principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesi-
bilidad universal, se concretan en el proyecto formativo que se anexa a este convenio.

Segunda
Lugar de desarrollo de las prdcticas externas

Las practicas externas se desarrollardn en las instalaciones situadas en calle Cava de
San Miguel, nimero 6, escalera derecha, cuarto A, 28005 Madrid.

Tercera

Compromisos de la Comunidad de Madrid (Vicepresidencia, Consejeria de Educacion
y Universidades), a través de la Escuela Superior de Diserio

A. Dar cumplimiento a las actividades incluidas en los proyectos formativos.

B. Designar a un profesor-tutor de practicas, que debera prestar el asesoramiento me-
todoldgico, técnico y académico que precise el alumno, realizar la evaluacién de
las practicas desarrolladas y revisar, en su caso, la programacién de las practicas
junto con el tutor designado por Andrea Santamarina Martinez, si una vez inicia-
das y a la vista de los resultados, se estimase conveniente dicha revision.

C. Garantizar que el desarrollo de la prictica no interfiera en el normal desenvolvi-
miento de las tareas propias de Andrea Santamarina Martinez.

Cuarta
Compromisos de Andrea Santamarina Martinez

A. Dar cumplimiento a las actividades incluidas en los proyectos formativos, apor-
tando los medios materiales necesarios para ello.

B. Nombrar un tutor de pricticas para el adecuado seguimiento y valoracién de las
actividades realizadas por los estudiantes. El tutor remitird, al final de cada perio-
do de practicas en un plazo méaximo de 5 dias hébiles, a la Escuela Superior de Di-
seflo un informe sobre el resultado y rendimiento de cada estudiante, de forma in-
dividualizada.

C. Informar al estudiante sobre las condiciones de seguridad e higiene vigentes y so-
bre las medidas de prevencion a adoptar en las instalaciones donde se vayan a de-
sarrollar las practicas académicas externas concertadas.
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D. Facilitar al profesor-tutor de la Escuela Superior de Disefio el acceso a los centros
de practicas para el cumplimiento de los fines propios de su funcién.

E. Revisar, en su caso, la programacion de las pricticas junto con el profesor-tutor
del centro educativo, si, una vez iniciadas y a la vista de los resultados, se estima-
se conveniente dicha revision.

F. Facilitar al alumno la asistencia a los exdmenes, pruebas de evaluacién y otras ac-
tividades académicas obligatorias.

Quinta
Régimen de los alumnos en prdcticas

A. Para la realizacién de las practicas externas de las ensefianzas de nivel de grado
serd requisito indispensable que el alumno se encuentre matriculado en dicha asig-
natura en el curso académico durante el cual se vayan a llevar a cabo.

B. Durante las pricticas externas, los alumnos dispondran de la cobertura que les ga-
rantiza el seguro escolar, de acuerdo con lo dispuesto en su normativa reguladora.
En caso de que el alumno tenga mds de 28 afios, deberd acreditar disponer, al me-
nos, de cobertura a través del sistema de la Seguridad Social o bien derivada de la
suscripcion de pdliza con otras entidades aseguradoras, siendo en estos casos el
centro educativo el responsable de exigir la correspondiente acreditacién en el
momento de formalizar la matricula en la asignatura de practicas.

C. Los estudiantes realizardn sus practicas en horario de mafiana o tarde, en régimen
de précticas externas.

D. Las précticas se desarrollardn durante el periodo lectivo establecido en la Or-
den 1721/2022, de 22 de junio, del Vicepresidente, Consejero de Educacién y Uni-
versidades, por la que se establece el calendario escolar para el curso 2022-2023 en
los centros publicos de ensefianzas artisticas superiores de la Comunidad de
Madrid.

E. El estudiante en préacticas deberd ir provisto de su DNI, NIE o pasaporte y dispo-
ner durante su estancia en las instalaciones en que se desarrollen las practicas del
documento que le identifica como alumno de la Escuela Superior de Disefio. Asi-
mismo, ha de respetar las normas de régimen interior, de higiene y seguridad apli-
cables en las instalaciones y seguir las indicaciones a tal efecto del tutor de préc-
ticas de Andrea Santamarina Martinez. En caso de ausencia, el alumno estara
obligado a comunicarlo al tutor del centro de practicas en el mismo momento en
que se prevea la ausencia.

F. Las précticas del estudiante, dado su cardcter formativo, en ningin caso tendrdn
cardcter laboral y no podran dar lugar a la sustitucién de la prestacién laboral pro-
pia de puestos de trabajo. No se podrd establecer una relacion laboral o de empleo
con contraprestacion econdmica por los servicios prestados. De producirse una
contratacion en régimen laboral por parte de Andrea Santamarina Martinez, se
considerard que el alumno abandona las précticas, debiendo la misma comunicar
este hecho al director del centro educativo.

G. En el supuesto en que el estudiante se incorpore a la plantilla de Andrea Santama-
rina Martinez tras la finalizacién de las pricticas reguladas en el presente conve-
nio, el tiempo de realizacién de las mismas no computard, salvo previsién expre-
sa en contra en el convenio colectivo de aplicacidn, a efectos de antigiiedad en
aquella, ni eximird al estudiante de la superacion del periodo de prueba.

H. Andrea Santamarina Martinez podrd dar de baja del programa a los estudiantes
que incurrieran en reiteradas faltas injustificadas de puntualidad o asistencia a las
préacticas o no desarrollaran las mismas con normal aprovechamiento y cumpli-
miento de las normas establecidas, con previa audiencia al interesado y previa co-
municacidn a la Escuela Superior de Disefio especificando las causas concretas de
la decisién.

La exclusion surtird efectos desde su comunicacion fehaciente al alumno afectado.

I.  Con anterioridad al inicio efectivo del periodo de précticas, la direccién de la Es-
cuela Superior de Disefio y el responsable de las practicas designado por Andrea
Santamarina Martinez firmardn la relacién de alumnos que realizardn las practi-
cas, conforme al modelo establecido en el Anexo 2 a este convenio.

J. Laevaluacién y calificacién de la asignatura de Practicas externas se realizard por
el profesor-tutor designado por la Escuela Superior de Disefio, teniendo en cuen-
ta el informe del tutor de practicas de Andrea Santamarina Martinez.

BOCM-20230607-39



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 134 MIERCOLES 7 DE JUNIO DE 2023 Pdag. 163

Sexta
Otras medidas en materia social, laboral y de empleo

En relacién con las obligaciones contempladas en la disposicién adicional quinta del
Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacién de las pensiones y
otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo, dado que todavia no se ha
producido el desarrollo reglamentario para su efectiva aplicacidn, ambas partes se compro-
meten a firmar una adenda en la que se contemplen las obligaciones que asumirian para dar
cumplimiento a la normativa de desarrollo del citado real decreto-ley.

Séptima
Compromisos econdmicos asumidos por las partes

Del presente convenio no se derivan contraprestaciones econdmicas entre las partes
que lo firman.

Octava
Régimen de modificacion y plazo de vigencia

El presente convenio se perfecciona en la fecha en la que firme el dltimo de los signa-
tarios y su vigencia serd de cuatro afos desde el perfeccionamiento del convenio.

De acuerdo con el articulo 49.h) 2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, las partes podrdn acordar undnimemente su prérroga en cual-
quier momento antes de la finalizacién del plazo de vigencia previsto.

Este convenio podrd ser revisado siempre que lo manifieste cualquiera de las partes de
manera fehaciente, con una antelacion de dos meses a su finalizacidn, para adaptarlo a nue-
vas exigencias de toda indole, ya sean legales, académicas o porque la experiencia del con-
venio haga necesaria la modificacién de alguno de sus puntos. En todo caso habrd de se-
guirse la tramitacidn preceptiva para la autorizacion de la modificacién del convenio.

La modificacién del convenio no afectard a las practicas en curso de realizacién, que se-
guiran desarrollandose hasta su conclusion y en las condiciones pactadas con anterioridad.

Novena
Causas de resolucion y extincioén del convenio

El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su ob-
jeto. Asimismo, podrd extinguirse, ademds de por el transcurso del periodo de vigencia sin ha-
berse acordado la prérroga del mismo, por incurrir en las siguientes causas de resolucion:

1. Por acuerdo undnime de las partes.

2. Por decision de una de las partes comunicada a la otra parte al menos tres meses
antes de cumplirse cada afio de vigencia.

3. Por decisién de una de las partes comunicada a la otra parte con una antelacién mi-
nima de 15 dias, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Cese de actividades del centro educativo o de Andrea Santamarina Martinez.
b) Imposibilidad de desarrollar adecuadamente las actividades programadas, por
causas imprevistas.

4. Incumplimiento por parte de uno de los firmantes de lo establecido en este conve-
nio. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, la otra parte debera previamente requerir a la par-
te incumplidora para que lleve a cabo el cumplimiento de lo convenido en un plazo deter-
minado, adecuado a la naturaleza de la obligacién convencional de que se trate, que, de no
ser atendido, conllevard la resolucién del convenio. El requerimiento serd comunicado a la
comision de seguimiento del convenio. La resolucion por esta causa habilita a la parte per-
judicada para solicitar indemnizacién por los dafios ocasionados y los gastos que hubieran
podido producirse determinada conforme a lo dispuesto en el capitulo IV del titulo prelimi-
nar de dicha Ley 40/2015, y normativa concordante, sobre responsabilidad patrimonial de
las Administraciones Publicas.

5. Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

6. Por cualquier otra causa legalmente prevista.
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En caso de extincién derivada de las causas previstas en los apartados 1, 2 y 4, las par-
tes garantizardn la terminacion del curso académico o de las practicas o actuaciones en cur-
so. En los demds casos, las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, podrdn acor-
dar la continuacién y finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién. En defecto de acuerdo, el cen-
tro educativo decidird unilateralmente sobre el modo en que facilitard a los alumnos la for-
macién correspondiente, con la previa autorizacion de la Direccién General de Universida-
des y Ensefianzas Artisticas Superiores de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades.

Décima
Proteccion de datos personales

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacidn, lo esta-
blecido en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como en el Regla-
mento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, rela-
tivo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos perso-
nales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de proteccion de datos, RGPD).

1 Datos personales de los estudiantes que realizardn practicas:

Para la correcta ejecucion de las préacticas descritas en el presente convenio es necesa-
rio que Andrea Santamarina Martinez trate datos de cardcter personal de los alumnos par-
ticipantes como Responsable de dichos tratamientos. Andrea Santamarina Martinez tiene la
consideracion de responsable del tratamiento de los datos personales de los referidos alum-
nos comunicados por la Escuela Superior de Disefio ya que determina los medios y los fi-
nes de los tratamientos de datos necesarios para la realizacion de las practicas universita-
rias que constituyen el objeto de este convenio.

Con ocasién de la finalizacién de la realizacion de las practicas, Andrea Santamarina
Martinez se compromete a bloquear, una vez comunicado la Escuela Superior de Diseifio,
los datos del informe académico del tutor y a su destruccidn transcurridos tres afios.

La Escuela Superior de Disefio se compromete a informar a los estudiantes, con ocasién
de la comunicacién de los datos personales a Andrea Santamarina Martinez, sobre la existen-
cia de dicha comunicacidn y el tratamiento a realizar por Andrea Santamarina Martinez.

Las partes mantendrdn la confidencialidad en el tratamiento de todos los datos perso-
nales facilitados por cada una de ellas y de la informacién, de cualquier clase o naturaleza,
resultante de la ejecucion del presente convenio.

Las partes firmantes estdn obligadas a implantar medidas técnicas y organizativas ne-
cesarias que garanticen la seguridad e integridad de los datos de cardcter personal y eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza Andrea Santamarina Martinez:
la gestion de datos personales de los estudiantes en practicas tendrd como finalidad el cum-
plimiento de las obligaciones derivadas del presente convenio en orden a una adecuada ges-
tién de las practicas. Los alumnos podrdn ejercer los derechos de acceso, rectificacién, su-
presion, oposicién, portabilidad y limitacién del tratamiento dirigiendo una solicitud a
Andrea Santamarina Martinez, mediante el envio de un correo a la siguiente direccion:
info@ santamarinastudio.com

2. Datos personales de las personas fisicas firmantes y de contacto:

Se informa a las partes que sus datos personales serdn tratados con la finalidad de ges-
tionar la relacién convencional y favorecer la comunicacion entre las partes.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza Andrea Santamarina Martinez
como responsable del tratamiento: identificacion del tratamiento: gestion de los datos de la
persona firmante del convenio y datos de las personas de contacto facilitados por la Adminis-
tracién Publica para la gestion de las practicas. Finalidad: gestion de las practicas de alumnos
matriculados en la Escuela Superior de Disefo. Ejercicio de derechos: podrdn ejercer sus de-
rechos de acceso, rectificacidn, supresion, limitacion, portabilidad y oposicién a su tratamien-
to, mediante el envio de un correo a la siguiente direccién: info@santamarinastudio.com . In-
formacion adicional: puede consultar la informacién adicional y detallada sobre la politica de
privacidad de Andrea Santamarina Martinez en www.santamarinastudio.com
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Informacidén sobre el tratamiento de datos que realiza la Escuela Superior de Disefio: La
gestion de datos personales del presente convenio estd asociada a la actividad de tratamien-
to denominada Convenios Administrativos, cuyo responsable es el Director General de Uni-
versidades y Ensefianzas Artisticas Superiores, y cuya finalidad es la tramitacion, gestion,
ejecucién y seguimiento de convenios administrativos suscritos con otras Administraciones
Publicas, organismos publicos, entidades de derecho publico y universidades puiblicas o con
sujetos de derecho privado. Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacién, supresion,
oposicidn, portabilidad y limitacién del tratamiento dirigiendo una solicitud por Registro
Electrénico o Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, preferentemente mediante el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos
en materia de proteccion de datos personales”. Dispone de informacién complementaria en
el siguiente enlace: https://www.comunidad.madrid/protecciondedatos

Undécima
Comision mixta de seguimiento del convenio

Se crea una comisiéon mixta de composicion paritaria que llevard a cabo el seguimien-
to, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y de los compromisos adquiridos por
los firmantes. La comisién estd formada por la direccién de la Escuela Superior de Disefio
y el responsable de las pricticas designado por Andrea Santamarina Martinez o las perso-
nas en que los mismos deleguen formalmente.

La comisién resolverd los problemas de interpretacién y cumplimiento que puedan
plantearse respecto del convenio, de acuerdo con la legalidad aplicable.

La comisién adoptard sus decisiones de mutuo acuerdo, y las mismas se hardn constar
en la correspondiente acta. En lo demads, en la medida que su composicién lo permita, adap-
tard su régimen de funcionamiento a lo establecido en la seccién 3.2 del capitulo II del titu-
lo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptiblico.

Duodécima
Régimen juridico

Este convenio tiene naturaleza administrativa y le es de aplicacion la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando excluido de la aplicacién de la
de la legislacién de contratos del Sector Piblico, sin perjuicio del sometimiento a sus prin-
cipios para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse, asi como a las normas

generales de Derecho Administrativo, a los principios de buena administracion y al orde-
namiento juridico en general.

Decimotercera
Solucion de controversias

Las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse sobre la interpretacion y aplicacion
del presente convenio se resolverdn, en primer término, por las partes de comun acuerdo,
en el seno de la comisién mixta contemplada en la cldusula undécima de este convenio, en
todo caso de conformidad con la legalidad vigente, en especial, conforme a la regulacion
sobre convenios contenida en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, en defecto de acuerdo entre las partes,
por los juzgados y tribunales del orden contencioso-administrativo.

En prueba de conformidad, se firma el presente convenio en Madrid a la fecha de la
ultima firma consignada.

Madrid, a 23 de mayo de 2023.—Por la Comunidad de Madrid, la Directora de la Es-
cuela Superior de Disefio, P. D. (Orden 399/2023, de 17 de febrero; BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 2 de marzo de 2023), Marina Arespacochaga Maroto.—La
trabajador por cuenta propia o auténomo, Andrea Santamarina Martinez.
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ANEXO 1
PROYECTO FORMATIVO

CENTRO DOCENTE: Escuela Superior de Disefio de Madrid.

CENTRO DE PRACTICAS:
En las instalaciones situadas en calle Cava de San Miguel, 6, esc. dcha., 4° A, 28005 Madrid.

TITULO: Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio, especialidad Disefio de Producto.
Ne TOTAL ECTS: 12

COMPETENCIAS TRANSVERSALES, GENERALES Y / O ESPECIFICAS

Competencias transversales:

3CT. Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
6CT. Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

7CT. Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

9CT. Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Competencias generales:

7CG. Organizar, dirigir y / o coordinar equipos de trabajo y saber adaptarse a equipos multidisciplinares.

10CG. Ser capaces de adaptarse a los cambios y a la evolucion tecnoldgica industrial.

11CG. Comunicar ideas y proyectos a los clientes, argumentar razonadamente, saber evaluar las propuestas y canalizar el
dialogo.

18CG. Optimizar la utilizacion de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos previstos.

Competencias especificas:

2CE. Colaborar en la resolucion de problemas proyectuales mediante la metodologia, destrezas y procedimientos adecuados.

8CE. Conocer los procesos para la produccion y desarrollo de productos, servicios y sistemas.

13CE. Conocer el contexto econdmico cultural e histérico en el que se desarrolla el Disefio (Disefio de Producto).

Propias de esta asignatura no contempladas en el plan de estudios:

CE1. Conocer la realidad de una empresa o institucion y ser capaz de integrase en su estructura para llevar a cabo una tarea
profesional en el &mbito del disefio.

CE2. Permanecer interesado en la realizacion de las tareas de &mbito profesional que se realizan en la empresa o institucion.
CE3. Implementar una metodologia para acometer un trabajo y adaptarse a una situacion laboral.

ACTIVIDADES FORMATIVAS RELACIONADAS

- Estudios de mercado; analisis de competencia.

- Apoyo en la ideacion de disefio de los productos.

- Realizaciéon de maquetas y prototipos.

- Apoyo en el desarrollo de disefio de producto.

- Planimetria y disefio técnico.

- Estudio de caracteristicas y listado de materiales.

- Investigacién de nuevos materiales.

- Desarrollo de las fichas técnicas de productos para su produccion.
- Relacion con clientes.

- Gestion de producto tanto a nivel estratégico como constructivo y logistico.
- Apoyo en la comunicacion de disefio de productos.

- Realizacion y edicion de fotografia y video de producto.

- Disefio y revision de catalogos.

- Desarrollo de fichas comerciales de productos.

- Disefio de estrategias: comunicacion, redes sociales, web

BOCM-20230607-39
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ANEXO 2

RELACION DE ALUMNOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE DISENO QUE REALIZARAN PRACTICAS EXTERNAS EN
VIRTUD DEL CONVENIO SUSCRITO ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
EDUCACION Y UNIVERSIDADES) Y ANDREA SANTAMARINA MARTINEZ

N2 ANEXO

PROYECTO FORMATIVO @ CURSO ACADEMICO

N2 CONVENIO (™

APELLIDOS Y NOMBRE DEL ALUMNO DNI/NIE

NOMBRE DEL CENTRO DE PRACTICAS
DIRECCION POSTAL
PAIS
APELLIDOS Y NOMBRE DEL TUTOR DEL CENTRO APELLIDOS Y NOMBRE DEL TUTOR DE LA ENTIDAD
DOCENTE COLABORADORA
N2 TOTAL DE HORAS HORARIO DE PRESENCIA
3)
ECTS PRESENCIALES FECHA INICIO FECHA FIN DEL ALUMNO

(1) Especifiquese el N® del CONVENIO que haya quedado consignado por esta Consejeria.

(2) Se debera hacer referencia al nimero de anexo en el que quede contemplado el proyecto formativo al que va a quedar sujeto las practicas que realizaran los alumnos.

(3) En aquellos casos en los que los créditos asignados a las practicas hayan sido reconocidos parcialmente, se deberas hacer constar aquellos que estén pendientes de superar.
(4) Se expresaran las horas reales de realizacion de la actividad, excluyendo, en el caso de jornada partida, las horas dedicadas a la comida.

Madrid, a ........ de i, de ..........

El/la director/a de la Escuela Superior de Disefio El/la responsable de las practicas de Andrea Santamarina Martinez

(03/9.422/23)
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