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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

94 PUENTES VIEJAS

OFERTAS DE EMPLEO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 28 de abril de 2023, se ha apro-
bado la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para cubrir una plaza de téc-
nico de gestion coordinador, funcionario de carrera, escala de Administraciéon General,
subescala Gestion, grupo A, subgrupo A2, por turno de acceso libre mediante el sistema
de concurso de méritos incluidas en los procesos de estabilizacién para dar cumplimien-
to a lo previsto en el articulo 2 y en la disposicién adicional 6. de la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo
Publico, del tenor literal siguiente:

Primero.—Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para el
acceso por turno libre mediante el sistema de concurso de méritos de una plaza de técni-
co de gestion coordinador, funcionario de carrera, escala de Administracion General, su-
bescala Gestién, grupo A, subgrupo A2, del Ayuntamiento de Puentes Viejas, indicando
a quienes hayan resultado excluidos que disponen de un plazo de diez dias hébiles para
subsanar los defectos y presentacion de reclamaciones, mediante escrito dirigido a la Jun-
ta de Gobierno Local, que podrd presentarse en cualquier de los lugares previstos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

Ne REGISTRO DE ENTRADA FECHA APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION
1 2023-E-RE-62 3/03/2023 | Peral Gdmez Maria de la ***938** No aporta certificado de servicios
Concepcion prestados y méritos

2 2023-E-RE-67 6/03/2023 Robles Brioso Marta ***416** No aporta certificados de servicios
prestados

3 2023-E-RC-373 24/03/2023 Basanta Cagigal Maria Dolores ***905** No aporta certificados de servicios
prestados

4 2023-E-RE-92 19/03/2023 Castro Sanchez Sergio 3120 No aporta certificados de servicios
prestados

5 2023-E-RE-81 14/03/2023 Rodriguez Villarén Jerénimo r015%* No aporta certificados de servicios
prestados

Segundo.—Publicar la lista provisional de admitidos y excluidos en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el tablén de anuncios de la sede electrénica del
Ayuntamiento de Puentes Viejas. Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez
dias hdbiles, a partir de la publicacién de este anuncio, para formular reclamaciones o sub-
sanar los defectos que hayan motivado su exclusién.

Tercero.—Designar a los miembros titulares y suplentes integrantes del Tribunal de
Seleccién de conformidad con la base 4.1 de las Bases Generales de los procedimientos ex-
traordinarios de estabilizacidon de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, y proceder a su notificacién para su conocimiento.

MIEMBROS NOMBRE Y APELLIDOS
Presidencia Laura Jiménez Palos
Suplencia Marta Sanchez Escorial
Vocalia Maria Victoria Olmedo Cervi
Suplencia Purificacién Orozco Rico
Vocalia Inés de la Calzada Martinez
Suplencia Gemma Maria Arribas Martin
Vocalia Juan Rodriguez de la Calle
Suplencia Eugenio Mifién Marquina
Secretaria Gema Carmona Lainez
Suplencia Marta Herrera de la Hoz
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Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias hdbiles para subsanar el de-
fecto que haya motivado su exclusion, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio.

La lista provisional de admitidos y excluidos se encuentra a disposicion de los intere-
sados en el tablon de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Puentes Viejas.

Puentes Viejas, a 12 de mayo de 2023.—EI alcalde, Gabriel Ramirez Sanz.
(03/8.201/23)
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