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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

52 FUENLABRADA

PERSONAL

La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada en fecha 21 de abril de 2023,
adoptó los siguientes acuerdos:

Primero.—Amortizar el puesto de trabajo EDU-03-B001 (coordinador) adscrito a la
Concejalía de Presidencia, Modernización, Gobierno Abierto y Educación.

Segundo.—Aprobar la creación del siguiente puesto de trabajo adscrito a la Conceja-
lía de Feminismo y Diversidad:

CÓDIGO DENOMINACIÓN CATEGORÍA PROVIS. TIPO GRUPO C.D C.E. MENSUAL OBSERVACIONES 

MUJ-01-A001 Coordinador  
Servicios Sociales-Psicólogo 

Adm. espcial Concurso F/L A1 22 1.455,27 Concurso específico 

Tercero.—La publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de
los acuerdos anteriores.

Fuenlabrada, a 9 de mayo de 2023.—El coordinador del Servicio de Recursos Huma-
nos, Juan Miguel Zambrana Santos.

(03/7.951/23)
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