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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

UNIVERSITAS XXI SOLUCIONES Y TECNOLOGIA
PARA LA UNIVERSIDAD, S. A.

1 ANUNCIO de 17 de abril de 2023, Universitas XXI,S.T. U., por el que se hace publi-
ca la convocatoria de un proceso selectivo para la cobertura de dos vacantes.

Proceso selectivo para cubrir dos vacantes de técnico/a junior de sistemas.
1. Empresa convocante e informacion:

Segin autorizacién del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo de la Comunidad
de Madrid, se anuncia que se convocan dos plazas de empleo publico de cardcter indefini-
do para cubrir la tasa de reposicién aprobada para la empresa Universitas XXI, S. T. U., pa-
gina web: www.universitasxxi.com

2. Requisitos

— Vacante 1: Técnico/a de sistemas junior. Titulacién: minimo médulo grado supe-
rior en informdtica. Experiencia: no requerida. Conocimientos necesarios: Liqui-
Base; Uso de Insight; Uso de Jira en gestién de incidencias, comunicacién y so-
porte a cliente; Despliegue de aplicaciones sobre Oracle Weblogic Server;
Conocimientos base en Sistemas Operativos Oracle Linux y RedHat; Conoci-
mientos base en Kubernetes y Minikube (Revisién de logs, reinicio de servicios);
Uso de Jenkins (Parametrizacién de trabajos y revision de sus logs); Rundeck (Re-
vision de trabajos planificados); Conocimientos basicos de Oracle database (Co-
nexién a BD, consultas SQL, consulta de bloqueos); Conocimientos bdsicos de
Oracle forms (Uso de formsweb.cfg); Revisién/consulta de backups en
RMAN/Cloud Control.

— Vacante 2: Técnico/a de sistemas junior. Titulacién: minimo médulo grado supe-
rior en informadtica. Experiencia: Minimo 6 meses en puesto similar o técnico/a
sistemas. Conocimientos necesarios: Actualizacion ERP UNIVERSITAS XXI;
LiquiBase; Uso de Insight; Uso de Jira en gestién de incidencias, comunicacion y
soporte a cliente; Despliegue de aplicaciones sobre Oracle Weblogic Server; Co-
nocimientos base en Sistemas Operativos Oracle Linux y RedHat; Conocimientos
base en Kubernetes y Minikube (Revision de logs, reinicio de servicios); Uso de
Jenkins (Parametrizacion de trabajos y revision de sus logs); Rundeck (Revision
de trabajos planificados); Conocimientos bdsicos de Oracle database (Conexién a
BD, consultas SQL, consulta de bloqueos); Conocimientos bdsicos de Oracle
forms (Uso de formsweb.cfg); Revision/consulta de backups en RMAN/Cloud
Control.

3. Procedimiento y plazo de presentacion de solicitudes

Se debera enviar a la direccion de correo electronico rrhh@universitasxxi.com la si-
guiente documentacidn:

— En el asunto del correo, indicar el nombre de la vacante a la que se postula.

— Curriculum vitae actualizado con detalle de los puestos ostentados, tareas y res-
ponsabilidades, relacionadas con el puesto al que se postula, indicando conoci-
mientos.

— Copia del titulo oficial o acreditacién del cumplimiento del requisito de titulacién
0 conocimientos requeridos.

— Certificados o diplomas acreditativos de los cursos de formacidén realizados acor-
des al perfil solicitado.
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El plazo de admisién de solicitudes finaliza a las 24 horas del dia 2 de mayo de 2023.
No se admitird ninguna solicitud posterior a dicha fecha. Una vez finalizado el plazo se pro-
cederd a la criba curricular de las personas que se hayan inscrito a la oferta y se ponderardn
las solicitudes en base a la adaptacién a los requisitos de la oferta.

Madrid, a 17 de abril de 2023.—La Direccion de Recursos Humanos de Universi-
tas XXI, S. T. U., Belén Pavén Merino.

(01/6.443/23)
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