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III. ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE

117 TORREMOCHA DE JARAMA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico,
acreditdndose mediante certificado de secretaria, queda automdticamente elevado a defini-
tivo el Acuerdo plenario inicial de aprobacién del Reglamento de organizacién y funciona-
miento de la Agrupaciéon Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil, cuyo texto integro
se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el ar-
ticulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

REGLAMENTO DE ORGANIZACI()N Y FUNCIONAMIENTO
DE LA AGRUPACION MUNICIPAL DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCION CIVIL

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto—El objeto del presente reglamento es regular la organizacion y
funcionamiento de la Agrupacién Municipal de Voluntarios de Proteccién Civil del Ayun-
tamiento de Torremocha de Jarama (en adelante, Agrupacion), sin perjuicio de las compe-
tencias estatales y municipales en materia de proteccién civil determinadas en su respecti-
va normativa.

Art. 2. Concepto—La Agrupacién es una organizacion de cardcter humanitaria y al-
truista constituida por personas fisicas que ostentan la condicién de voluntario de protec-
cién civil.

No tiene danimo de lucro ni personalidad juridica propia, dependiendo jerdrquica, juri-
dica, econdémica, orgdnica y funcionalmente del Ayuntamiento de Torremocha de Jarama,
sin que ello conlleve vinculo laboral o funcionarial de ninguno de sus miembros con el
Ayuntamiento.

Capitulo Il
De la Agrupacion y de su actuacion

Art. 3. Organizacién y funcionamiento—lLa organizacién y funcionamiento de la
Agrupacion se regird por lo dispuesto en el presente Reglamento, asi como por las instruc-
ciones y directrices que, a efectos de desarrollo y coordinacién general, pueden dictar las
autoridades locales, autondmicas o estatales competentes.

La organizacién se realizard conforme a la estructura establecida en el Ayuntamiento,
que podrd ser de cardcter flexible ajustdndose a las necesidades del municipio, a los medios
humanos disponibles, a los planes de actuacidn para riesgos especificos o el Plan Territo-
rial de la Comunidad de Madrid.

Art. 4.  Ambito de actuacion—El dmbito territorial de actuacidn previsto para las ac-
tividades de la Agrupacion serd el término municipal de Torremocha de Jarama, pudiendo
ser ampliado en los siguientes casos:

a) Cuando se establezca un acuerdo para la formacién de una Agrupacién Supramu-
nicipal entre distintas entidades locales entre las que exista continuidad geografi-
cay cuenten con escasez de recursos o similitud de riesgos. El acuerdo se estable-
cerd por la autoridad competente en el Ayuntamiento.

b) Cuando la actuacién esté determinada, organizada y regularizada en un Plan de
Emergencia Territorial, Especial o de Seguridad, siendo necesaria la autorizacién
previa de la autoridad competente en el Ayuntamiento.

¢) Cuando la intervencion de la Agrupacién sea requerida por otro municipio, previa
autorizacion de la autoridad competente. A estos efectos podrdn celebrarse conve-
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nios, con el fin de atender de modo permanente las necesidades de aquellos muni-
cipios que carezcan de Agrupacién o que no puedan realizar algunas de las fun-
ciones asignadas ante situaciones concretas.

d) En los supuestos establecidos por la legislacién vigente para los distintos tipos de
emergencias y catdstrofes originadas por causas naturales o derivadas de accion hu-
mana, siendo preceptiva la autorizacion del Alcalde o autoridad en quien delegue.

Art. 5. Funciones—En coherencia con su finalidad, la actuacién de la Agrupacion
se centrard de forma permanente y regularizada en el campo preventivo y operativo, de con-
formidad con lo recogido en este Reglamento.

La actividad de la Agrupacion no podrd sustituir al desarrollo de funciones o presta-
cién de servicios publicos en el territorio de la Comunidad de Madrid, pero si podran rea-
lizar funciones complementarias y de apoyo a su labor.

Art. 6. Mediosy recursos—FEl Ayuntamiento incluird la financiacién necesaria a tra-
vés del presupuesto municipal para procurar que la Agrupacién cuente con el material es-
pecifico que garantice su correcta intervencion y operatividad, especialmente en el campo
de la autoproteccidn, transporte, uniformidad, avituallamiento y comunicaciones, asi como
para que la Agrupacion pueda disponer de una sede adecuada a sus necesidades.

El Ayuntamiento suscribird y mantendrd un seguro de accidentes para hacer frente a
los riesgos en los que puedan incurrir los miembros de la Agrupacién en el desempeiio de
sus funciones, asi como un seguro de responsabilidad por dafios a terceros, contemplando
indemnizaciones por disminucion fisica, invalidez temporal o permanente, fallecimiento y
asistencia médico-farmacéutica.

La Agrupacién facilitard los datos anualmente o cuando se produzcan cambios signi-
ficativos en la dotacidn de recursos a la base de datos de la Comunidad de Madrid que re-
coge los medios y recursos disponibles por municipio.

Art. 7. Colaboradores —En la Agrupacién podran participar colaboradores que por
sus conocimientos técnicos presten voluntariamente su cooperacion, para tareas exclusiva-
mente preventivas, tales como realizacién de informes, asesoramiento técnico o docencia.

Estos colaboradores no pertenecerdn orgdnicamente a la Agrupacién y estardn sujetos
a este Reglamento sélo en aquellos aspectos que estén relacionados con la actividad de su
colaboracion.

Art. 8.  Estructura—ILa Agrupacién municipal deberd contar siempre con un Jefe de
Agrupacion.

Se estructurard orgdnica y funcionalmente, en razén a los efectivos que existan a su
disposicidn, del siguiente modo:

a) ElEquipo de intervencion operativo: compuesto por un minimo de cuatro volunta-
rios, siendo uno de ellos el responsable del equipo.

b) El Grupo: a cargo de un responsable y formado por un minimo de dos equipos.

¢) La Seccién: que se integra por un minimo de dos grupos y que estard a cargo de un
responsable.

d) LaUnidad: a cargo de un responsable le integrada por dos secciones como minimo.

Art. 9. Jefatura de la Agrupacion—El Jefe de la Agrupacion serd designado por el
Alcalde o Concejal delegado competente en materia de Proteccion Civil.

El candidato propuesto deberd cursar y superar, en la primera convocatoria que se ce-
lebre, un curso de formacién especifico regulado por la Comunidad de Madrid.
Son funciones del Jefe de la Agrupacidn:

a) Proponer al Ayuntamiento la designacion de los distintos responsables, si los hu-
biera.

b) Supervisar e inspeccionar la actuacién de los voluntarios de la Agrupacion, asi
como conocer la disponibilidad de los mismos en caso de que acontezca una emer-
gencia extraordinaria.

¢) Asumir laresponsabilidad de los equipos y bienes de los que disponga la Agrupacion.

d) Todas aquellas que le delegue la autoridad municipal.

Art. 10. Registro de la Agrupacién—La Agrupacion deberd estar inscrita en el Re-
gistro especial de agrupaciones municipales de voluntarios de Proteccion Civil de la Comu-
nidad de Madrid, asi como las altas y bajas de los voluntarios.

En el momento en que se produzcan modificaciones en la estructura, asi como en su
composicion, éstas deberdn ser comunicadas por el Ayuntamiento a la direccién general
competente en materia de proteccion civil, en el plazo de quince dias habiles, para su actua-
lizacién en el registro.
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Capitulo Il
De los voluntarios de proteccion civil

Art. 11.  El voluntario de proteccion civil—Tendrdn la condicién de voluntarios de
Proteccién Civil, a los efectos de este reglamento, las personas fisicas que se comprometan
de forma libre, gratuita y solidaria a realizar las actividades de interés general contempla-
das en el articulo 3 de la Ley 1/2015, de 24 de febrero, del Voluntariado en la Comunidad
de Madrid, y en el articulo 3 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

Dichas actividades determinardn intervenciones de cardcter humanitario al objeto de
organizar, coordinar y realizar servicios dirigidos a evitar y reducir los riesgos que para per-
sonas y bienes pudieran derivarse de catdstrofes y calamidades publicas, asi como las ten-
dentes a la reparacion de dafios y a la correccién de las causas productoras de los mismos,
o cualesquiera otras de andloga naturaleza. Se incluyen también aquellas que se realicen a
través de las tecnologias de la informacién y comunicacién y que no requieran la presencia
fisica de los voluntarios en las entidades de voluntariado.

La actividad voluntaria desarrollada en el marco del presente reglamento es indepen-
diente de la obligacidon que como a todo ciudadano pudiera corresponder a los voluntarios
en los casos de grave riesgo, catdstrofe o calamidad publica, conforme al articulo 30.4 de
la Constitucién Espaiiola.

No se considerardn actividades propias del voluntariado de Proteccion Civil las si-
guientes:

a) Las aisladas o esporddicas, periddicas o no, prestadas al margen de la Agrupacién
municipal a la que pertenezcan.

b) Las ejecutadas por razones familiares, de amistad o de buena vecindad.

¢) Las que se realicen en virtud de una relacién laboral, funcionarial, mercantil o de
cualquier contraprestacién de orden econémico o material.

d) Las becas con o sin prestaciéon de servicios, o cualquier otra actividad andloga
cuyo fin principal sea la formacién.

Las actuaciones de los voluntarios de Proteccion Civil se basardn y desarrollardn de
acuerdo con los valores que inspiran la convivencia en una sociedad democrdtica, partici-
pativa, justa, plural y comprometida con la igualdad, la libertad y la solidaridad, asi como
los que promueven la defensa del bien comtin y los que contribuyen a la equidad, la justi-
cia y la cohesioén social.

Art. 12.  Integracion de los voluntarios—Los voluntarios de Proteccién Civil podrdn
integrarse en la Agrupacion, sean o no residentes en Torremocha de Jarama.

La relacién de los voluntarios con el municipio de Torremocha de Jarama tiene el carac-
ter de prestacion de servicios gratuita, desinteresada y desprovista de todo cardcter laboral o
administrativo, no teniendo derecho a reclamar al Ayuntamiento retribucién ni premio alguno.

El caricter gratuito de la prestacion del servicio se entiende sin perjuicio del derecho
al reembolso que los gastos que ocasione su desempefio, conforme a lo previsto en el acuer-
do de incorporacion previsto en este articulo.

Los voluntarios inicamente podran utilizar la Agrupacion para realizar aquellas acti-
vidades relacionadas con las labores propias de Proteccién Civil.

Aquellas personas que quieran integrarse en la Agrupacién del Ayuntamiento de To-
rremocha de Jarama deberdn solicitar la misma al Ayuntamiento. Esta relacién entre la
Agrupacion y el voluntario se establecerd a través de una solicitud explicita en la que se de-
clare no hallarse inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de funciones publicas.

Asimismo, deberdn formalizar con el Ayuntamiento de Torremocha de Jarama un
acuerdo de incorporacién, cuyo contenido minimo sea el compromiso de cumplir este re-
glamento y aquellos otros contenidos que las partes convengan.

El Ayuntamiento podrd requerir a los aspirantes a voluntarios la documentacién o cer-
tificaciones que consideren necesarias para organizar su Agrupacién en base a los distintos
perfiles de los aspirantes, determinando la actividad que pueden desarrollar en base a sus
capacidades y circunstancias personales.

El voluntario de Proteccién Civil no podra pertenecer a mds de una Agrupacion simul-
tdneamente.

Art. 13.  Requisitos para ser voluntario—Todo aspirante a voluntario debe cumplir
los siguientes requisitos:

a) Tener dieciocho afios cumplidos en el momento de su incorporacién a la Agrupa-
cién. En el caso de tener entre dieciséis y dieciocho afios, deberdn contar con el
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consentimiento de sus progenitores, tutores o representantes legales. La incorpo-
racion de los menos, asi como el limite de edad maxima estard supeditado al cum-
plimiento y mantenimiento de las condiciones que se establecen en este reglamen-
to para ser voluntario de Proteccién Civil.

b) No podran ser voluntarias las personas que tengan antecedentes penales no cance-
lados por delitos de violencia doméstica o de género, por intentar contra la vida,
la integridad fisica, la libertad, la integridad moral o la libertad e indemnidad se-
xual del otro cényuge o de los hijos, por delitos de trdfico ilegal o inmigracién
clandestina de personas, o por delitos de terrorismo en programas cuyos destina-
tarios hayan sido o puedan ser victimas de estos delitos. Esta circunstancia se acre-
ditard mediante una declaracion responsable de no tener antecedentes penales por
estos delitos, o en su caso, expresar el consentimiento para que este dato sea con-
sultado o recabado por la administracién competente.

¢) Serd requisito para tener la condicién de voluntarios en entidades de voluntariado
o programas cuyo ejercicio conlleve el contacto habitual con menores, no haber
sido condenado por sentencia firme por delitos contra la libertad e indemnidad se-
xual, trata y explotacion de menores. A tal efecto, se deberd acreditar esta circuns-
tancia mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de
Penados por estos delitos, o en su caso, expresar el consentimiento para que este
dato sea consultado o recabado por la administraciéon competente.

d) Losmiembros de los 6érganos de gobierno y autoridades con competencia en mate-
ria de Proteccion Civil, no podrédn integrarse en la Agrupacién de su municipio
como voluntarios de Proteccién Civil.

e) Aprobar el Curso de Formacion Bésica para Aspirantes a Voluntarios de Protec-
cién Civil, que se impartird por la direccidon general de la Comunidad de Madrid
que tenga atribuida esta competencia, y que contiene los conocimientos relaciona-
dos con las funciones de voluntario de Proteccion Civil.

Art. 14.  Periodo de prdcticas y actuaciéon como voluntario de Proteccion Civil—
Una vez superado el curso de formacién bdsica, el aspirante realizard un periodo como vo-
luntario en practicas como minimo durante seis meses en la Agrupacion. Se podran desa-
rrollar actuaciones operativas de responsabilidad limitada, colaborando en las tareas
llevadas a cabo por los voluntarios acreditados, y deberdn tener la misma cobertura de se-
guros que estos ultimos.

Concluido el periodo de pricticas, el Ayuntamiento de Torremocha de Jarama certifi-
card que ha sido superado este periodo, en su caso, y nombrard al aspirante voluntario de
Proteccién Civil, acordando su integracion en la Agrupacion.

Dicho nombramiento serd notificado al interesado y a la direccién general competen-
te en Proteccidn Civil para que, junto con la documentacion correspondiente, se proceda a
dar de alta al voluntario en el Registro Especial de Agrupaciones de Proteccion Civil de la
Comunidad de Madrid, expidiéndose la resolucién acreditativa para la actuacién como vo-
luntario de Proteccién Civil.

Junto con este trdmite, el Ayuntamiento de Torremocha de Jarama podrd solicitar a la
Comunidad de Madrid la expedicién del carné de voluntario de Proteccion Civil para su
identificacion cuando sea requerida.

El compromiso del voluntario deberd renovarse de manera explicita cada tres afios en
su Agrupacion.

Art. 15.  Personal voluntario al servicio de la Agrupacion municipal de voluntarios
de Proteccion Civil—FEl aspirante a voluntario es toda persona que solicita su ingreso en la
Agrupacion y que cumpliendo con los requisitos exigidos para el mismo, atin no ha supe-
rado el nivel formativo bdsico ni el periodo de précticas. No se le considera integrado den-
tro de la Agrupacidn, ni podrd intervenir en ningtn tipo de actividad distinta a la puramen-
te formativa.

El voluntario acreditado es aquel, que una vez superado el periodo de pricticas y ha-
biendo sido nombrado voluntario de Proteccion Civil conforme indica el articulo anterior,
cuenta con la habilitacion acreditativa tramitada por el Ayuntamiento de Torremocha de Ja-
rama y expedida por la direccién general competente en materia de Proteccidn Civil. Esta
habilitacién le confiere el derecho a colaborar de manera regular en las tareas propias de
Proteccién Civil a través de la Agrupacion.

Todos aquellos voluntarios que por su condicidn fisica o su discapacidad no puedan
desarrollar tareas de indole operativa, se dedicardn exclusivamente a las labores preventi-
vas que se ajusten a sus capacidades.
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Capitulo IV
Baja temporal y baja definitiva de los voluntarios en la Agrupacion

Art. 16. Baja temporal en la Agrupacién—El voluntario quedard en situacién de
baja temporal en sus derechos y deberes en los siguientes casos:

a) Cuando asf lo solicite por escrito el interesado justificadamente ante el Jefe de la
Agrupacion.

b) Cuando el voluntario se encuentre de baja médica.

¢) Cuando proceda por aplicaciéon de las normas disciplinarias reguladas en este Re-
glamento.

Si la baja temporal fuese a peticion del voluntario por un tiempo inferior a seis meses,
tendrd derecho al ingreso automdtico en las mismas condiciones en las que se encontraba
al solicitar la baja. Entre la solicitud de esta baja y otra, debe pasar un periodo minimo de
tres meses.

Art. 17.  Baja definitiva en la Agrupacién—El voluntario puede causar baja definiti-
vamente en su Agrupacion, por alguna de las siguientes causas:

a) Por peticién expresa del voluntario.

b) Por dejar de cumplir alguna de las condiciones exigidas para su ingreso.

¢) Por no cumplir el compromiso adquirido con la Agrupacién, los deberes de los vo-
luntarios, asi como alguna de las normas internas.

d) Por incomparecencia injustificada superior a tres meses.

e) Por no solicitar su reincorporacion, tras un periodo de baja temporal superior a
seis meses en su computo anual.

f) En los casos que asi proceda, por aplicacién de las normas de disciplina estableci-
das en este reglamento.

g) Por fallecimiento.

En todo caso, acordada y notificada la baja definitiva, se procedera por el voluntario a
la entrega en el Ayuntamiento de Torremocha de Jarama de todo el material que se le haya
entregado por su condicién, asi como el carné identificativo.

Art. 18.  Certificado de actuaciones—Una vez acordada la baja definitiva, se expedird
por parte del Ayuntamiento de Torremocha de Jarama, certificacion en la que consten las ac-
tuaciones prestadas como voluntario en la Agrupacion, asi como la causa por la que se acor-
dé la baja, remitiéndose copia al Registro Especial de Agrupaciones Municipales de volunta-
rios de Proteccion Civil de la Comunidad de Madrid para la tramitacidn correspondiente.

Asimismo, en cualquier momento posterior al inicio de su actividad, el voluntario po-
drd solicitar un certificado de sus actuaciones, en el que conste la experiencia, las funcio-
nes desempefiadas y el nimero de horas de servicio.

Capitulo V
Derechos y deberes de los voluntarios

Art. 19.  Derechos—Los voluntarios de Proteccién Civil tienen los siguientes derechos:

a) Obtener toda la informacién, orientacién y apoyo posible sobre el trabajo a realizar.

b) Recibir la formacién necesaria para el desempeiio de sus funciones como voluntario.

¢) Ser tratado en condiciones de igualdad, sin discriminacién y respetando su liberad,
identidad y dignidad.

d) Participar en la Agrupacién a la que pertenezca pudiendo aportar sugerencias e
ideas sobre los programas en los que trabaje.

e) Tener asegurados los riesgos en que pueda incurrir en el ejercicio de su actividad
como voluntario, mediante un seguro de accidentes, que contemple indemnizacio-
nes por disminucion fisica, invalidez temporal o permanente, fallecimiento y asis-
tencia médico farmacéutica, asi como un seguro de responsabilidad civil.

f) Ser reintegrado en los gastos debidamente autorizados que se hayan producido en
la prestacion del servicio que él haya cubierto. En cualquier caso, esta compensa-
cion de los gastos no tendrd caracter de remuneracion o salario.

g) Disponer de un carné identificativo de su condicién de voluntario de proteccion
civil, conforme se establece en este reglamento.
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h) Realizar su actividad de acuerdo con el principio de accesibilidad universal adap-
tado a la actividad que desarrollen.

i)  Obtener reconocimiento de la condicidén de voluntario, por el valor social de su
contribucién y por las competencias, aptitudes y destrezas adquiridas como con-
secuencia del ejercicio de su laboral de voluntariado.

j)  Que sus datos de cardcter personal sean tratados y protegidos de acuerdo con la
normativa relativa a proteccion de datos.

k) A cesar libremente en la Agrupacion.

Art. 20. Deberes—Los voluntarios de Proteccién Civil estdn obligados a:

a) Cumplir los compromisos adquiridos con la Agrupacién, reflejados en el acuerdo
de incorporacién, respetando los fines y su reglamento. En concreto, deberdn
cumplir el nimero de horas comprometidas con la Agrupacién, que, en cualquier
caso, no podrd ser inferior a 20 horas trimestrales u 80 horas en cémputo anual.

b) Mantener discrecion y secreto sobre la informacién a la que tengan acceso por ra-
z6n del desarrollo de sus actividades, no estando permitida su divulgacién a tra-
vés de cualquier medio de difusion.

¢) Rechazar cualquier tipo de contraprestaciéon econdémica o material que pudieran
recibir de las personas destinatarias de la accidn voluntaria y de otras personas re-
lacionadas con su accidén voluntaria.

d) Respetar los derechos de las personas destinatarias de la accidn voluntaria.

e) Desarrollar su labor con la méxima diligencia, esfuerzo e interés, asi como partici-
par en el desarrollo de las actividades relacionadas con su tarea.

f) Participar en aquellas actividades de formacién que se organicen con el fin de me-
jorar su capacitacion en el desempefio de sus tareas.

g) Seguir las instrucciones de su Agrupacion en relacién con el desarrollo de las acti-
vidades encomendadas.

h) Utilizar debidamente el carné y los distintivos de la Agrupacion.

i) Conservar y mantener en perfectas condiciones de uso el material y equipo que se
le haya confiado. Los dafios causados en los mismos como consecuencia de un tra-
to indebido o falta de cuidado serdn responsabilidad del voluntario.

j)  Cumplir las medidas de seguridad, poniendo en conocimiento del Jefe de la Agru-
pacion o autoridades, la existencia de hechos que pudieran suponer riesgo para las
personas y para los bienes.

k) Ensituaciones de emergencia o catdstrofe y a requerimiento del Jefe de la Agrupa-
cidén o, en su defecto, del mando respectivo, tiene la obligacién de incorporarse a
la mayor brevedad posible a su lugar de concentracion, siempre y cuando sus ocu-
paciones familiares y laborales se lo permitan.

I) Enlos casos de activacion de dispositivos preventivos de actos de publica concu-
rrencia evaluados de alto riesgo y, ante una situacion de necesidad operativa, se
deberd poder contar con la disponibilidad de todos, siempre y cuando sus ocupa-
ciones familiares y laborales lo permitan.

Art. 21.  Uniformidad —El voluntario tiene el derecho y el deber de usar la uniformi-
dad y distintivos de la Agrupacién en todas las actuaciones en las que sea requerido, y obli-
gatoriamente en casos de intervencidn en emergencias y en dispositivos preventivos de ac-
tos de publica concurrencia.

Se estard a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de las
Agrupaciones Municipales de Voluntarios de Proteccién Civil en la Comunidad de Madrid,
asi como de cualesquiera disposiciones que fuesen de aplicacion.

Art. 22.  Carné identificativo. Solicitud, renovacion, uso y anulacién.—La solicitud
del carné se cursard a la direccion general que tenga atribuidas las competencias en mate-
ria de Proteccidn Civil, a través del Ayuntamiento de Torremocha de Jarama.

Se podrd solicitar para aquellos voluntarios que cumplan todos los requisitos refleja-
dos en el articulo 13 y que estén correctamente inscritos en el Registro Especial de Agru-
paciones Municipales de Proteccion Civil de la Comunidad de Madrid, asi como con la ha-
bilitacién acreditativa expedida por parte de la direccion general competente en materia de
Proteccién Civil.

La renovacidn del carné se efectuard cuando se de alguna de las circunstancias siguientes:

a) Deterioro notable de la tarjeta.
b) Pérdida o sustraccion.
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¢) Cambio de nombre/apellidos del titular.

d) Cuando el carné haya caducado, transcurridos tres afios desde su expedicién y el
voluntario siga dado de alta en la Agrupacion.

La anulacién, caducidad y devolucién se tramitard del siguiente modo:

a) El carné se anulard en caso de fallecimiento, abandono o pérdida de la condicién
de voluntario de Proteccion Civil.

b) El carné caducard a los tres afios desde la fecha de expedicion.

c) Enel caso de pérdida o sustraccion de la tarjeta, deberd interponerse la debida de-
nuncia y junto con la misma presentar una solicitud de expedicién de un nuevo
carné a la direccion general competente en materia de Proteccién Civil.

d) Obligatoriamente, en el momento de causar baja en la Agrupacidn, el voluntario
deberd devolver el carné en el Ayuntamiento de Torremocha de Jarama, para que
posteriormente sea remitido a la direccién general competente en Proteccién
Civil, para formalizar su baja en el registro autonémico.

Art. 23.  Actuacion fuera de servicio—Los voluntarios y colaboradores no actuardn
ni se identificardn como miembros de Proteccién Civil fuera de los actos de servicio. Ello
no obsta para que, usando sus conocimientos y experiencias, intervengan con caracter es-
trictamente particular, movidos por los deberes de ciudadania y solidaridad, en aquellos he-
chos que lo requieran.

Capitulo VI

Recompensas

Art. 24.  Valoracién de conductas y conductas excepcionales—La actividad altruis-
ta, solidaria y no lucrativa llevada a cabo por el voluntario de Proteccién Civil, excluye toda
remuneracién, pero no impide el reconocimiento de sus méritos y, por tanto, la constatacion
de éstos a efectos honorificos.

Los méritos y honores concedidos serdn anotados en el expediente personal del voluntario.

Las conductas excepcionales, como una dedicacién superior a la ordinaria, labores de
salvamento o que supongan un riesgo para la vida y/o la integridad fisica, podrdn ser premia-
das mediante reconocimiento publico, diplomas, medallas o con otras distinciones que pue-
da conceder el Ayuntamiento de Torremocha de Jarama, que no sean de caracter material.

Corresponde al Alcalde o Concejal delegado la valoracién de las conductas meritorias
y la propuesta de posibles reconocimientos.

Capitulo VII

Infracciones

Art. 25.  Infracciones y sanciones—JLas infracciones a lo dispuesto en este Regla-
mento se sancionaran por el Alcalde del Ayuntamiento de Torremocha de Jarama o por
quien éste designe en caso de delegacion, tras propuesta motivada formulada por el Jefe de
la Agrupacion.

En el supuesto de que el procedimiento sancionador afecte al Jefe de la Agrupacion, la
propuesta se formulard previa comunicacién por escrito de algin integrante de la Agrupacion.

La tramitacion del correspondiente procedimiento se realizard siempre con audiencia
del interesado.

En los supuestos de infracciones leves, la tramitacién de dicho procedimiento se hard
de forma simplificada, de conformidad con la normativa vigente.

Las sanciones se graduardn atendiendo a los criterios de trascendencia para la seguri-
dad de personas y bienes, gravedad de la alteracién social producida, beneficio que pudie-
ra haber obtenido el infractor por la comisién de la infraccién, y negligencia o intenciona-
lidad del infractor.
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Se consideran faltas leves y se sancionardn con apercibimiento o baja temporal de has-
ta un mes, atendiendo a las circunstancias que concurran, las siguientes:

a) Eldescuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y material que tuviera
a su cargo.

b) La desobediencia a los mandos o responsables de su Agrupacién, cuando ello no
revista gravedad y no afecte al servicio que deba cumplir.

¢) Las incorrecciones con el publico, superiores, compaiieros o subordinados, siem-
pre que no revistan cardcter grave.

d) Las demds infracciones, por accién u omisidn, con cardcter leve, al presente Re-
glamento.

Se consideran faltas graves y se sancionardn con baja temporal de uno a seis meses,
atendiendo a las circunstancias que concurran, las siguientes:

a) No poner en conocimiento de los responsables de la Agrupacion o autoridad com-
petente, la existencia de hechos que puedan suponer riesgos para las personas o
bienes.

b) Negarse al cumplimiento de las misiones que le sean encomendadas por su man-
do, por el Jefe de mayor rango de los servicios profesionales actuantes con com-
petencias en Proteccion Civil, excepto si no estd capacitado para desarrollar las la-
bores que le han sido asignadas y asi se lo comunica a dicho Jefe, o exista otra
causa que pueda ser debidamente justificada.

c) Faltar al respeto o a la consideracion debida al ptblico, a los superiores, compafie-
ros o subordinados.

d) La utilizacién del equipo fuera de los actos propios de la Agrupacion.

e) Lapérdida o deterioro por negligencia del equipo, material, bienes y documentos
del servicio a su cargo y custodia.

f) La acumulacion de tres faltas leves.

g) Lasdemds infracciones, por accién u omision de cardcter grave, al presente Regla-
mento.

Se consideran faltas muy graves y se sancionardn con la expulsién de la Agrupacion,
las siguientes:

a) Vulnerar el voluntario en su actuacion, los principios de igualdad, no discrimina-
cidn, solidaridad y pluralismo por alguna de las razones establecidas en el articu-
lo 14 de la Constitucién Espafiola.

b) Reclamar al Ayuntamiento de Torremocha de Jarama o a los beneficiarios, cantida-
des pecuniarias o cualquier tipo de recompensa en especie por la actuacion prestada.

c¢) Lautilizacion de la Agrupacion para realizar aquellas actividades que no estén re-
lacionadas con las labores propias de Proteccién Civil.

d) Negarse o dejar de cumplir, sin causa justificada, las misiones que le sean enco-
mendadas.

e) Haber sido sancionado tres veces por faltas graves.

f) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del servicio.

g) Laagresion de palabra u obra a cualquier miembro del servicio y la desobediencia
que afecte al cometido que deba cumplir.

h) Negarse a cumplir las sanciones de suspensién que le fueran impuestas.

i)  No cumplir el nimero minimo de horas establecidas en el presente Reglamento.

j) Laincomparecencia injustificada por un periodo superior a tres meses.

k) Cuantos incumplimientos de cardcter muy grave, por accién y omision, se produz-
can al presente Reglamento.

Capitulo VIII
Formacion

Art. 26.  Formacion bdsica—El “Curso de Formacion Bdsica para Aspirantes a Vo-
luntarios de Proteccion Civil” se impartird por parte de la Comunidad de Madrid a través
de la direccion general que tenga atribuidas las competencias en materia de formacion del
voluntariado de Proteccién Civil.

Dicho curso contendra los conocimientos basicos, las realidades vinculadas a la Pro-
teccién Civil municipal y sus campos de actuacion, lo que capacita al voluntario para incor-
porarse en condiciones de eficacia a su Agrupacion.
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El curso bdsico consistird en una formacién tedrico-prictica. No obstante, aquellos aspi-
rantes a voluntarios que presenten alguin tipo de discapacidad fisica, intelectual o sensorial que
les impida realizar alguna de las funciones descritas en este Reglamento y s6lo puedan cursar
la parte tedrica, se les especificard este aspecto en el certificado de superacion del curso.

Para acreditar esta circunstancia, deberdn presentar el documento que certifique el re-
conocimiento de un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100 o en su caso, ex-
presar el consentimiento para que este dato sea consultado o recabado por la administracién
competente.

En el certificado de superacion del curso se determinardn las funciones que podran de-
sempefiar en la Agrupacidn en funcién de sus capacidades.

Art. 27.  Voluntarios como auxiliares de los agentes de trdfico—Para que el perso-
nal de Proteccién Civil pueda realizar las funciones de agente auxiliar de los agentes de tra-
fico, deberan obtener la cualificacion adecuada.

Los aspirantes a voluntarios recibirdn la formacion necesaria en el curso de formacién
bdsica, que incluird como minimo las principales sefiales de los agentes de trafico, sefiales
propias de los auxiliares, autoproteccién en la direccidn del trdfico y transmisidn de érde-
nes con ocasion del trafico.

Los voluntarios ya acreditados recibirdn esta formacion a través de los cursos de for-
macion continuada que programe la Comunidad de Madrid.

El Ayuntamiento de Torremocha de Jarama podrd incorporar en sus ordenanzas la re-
gulacién de los miembros de la Agrupacidon como auxiliares de los agentes de trafico para
las tareas que asi se determinen.

Art. 28.  Contenido minimo del Curso de Jefe de Agrupaciéon municipal de volunta-
rios de Proteccion Civil—El curso de Jefe de Agrupacioén se convocard al menos una vez
al afio por el 6rgano competente de la Comunidad de Madrid. Este curso incluird en su pro-
grama, como minimo los siguientes contenidos:

a) Legislacién bésica estatal, autonémica y local.

b) Legislacién en materia de Proteccion Civil. Sistema Nacional de Proteccién Civil,
Decreto de Agrupaciones de la Comunidad de Madrid. Planes de Proteccion Civil.

c) Estructuras de mando. Coordinacién y comunicacién. Liderazgo.

d) Protocolos y procedimientos de intervencion.

e) Formato de informes.

f) Autoproteccion.

Capitulo IX

De las actuaciones de las agrupaciones municipales de voluntarios
de proteccion civil

Art. 29. Tipos de actuaciones —La Agrupacién llevard a cabo dos tipos de actuacio-
nes: preventivas y operativas en emergencias.
Art. 30.  Actuaciones preventivas—La Agrupacion podrd colaborar:

a) En la elaboracién, implantacién y mantenimiento de la operatividad de los planes
de proteccién civil de su término municipal.

b) En los dispositivos preventivos de proteccién a la poblacion, en los actos de publi-
ca concurrencia y en los que pueda existir riesgo para las personas.

¢) El estudio de los riesgos de la localidad, preferentemente orientados a edificios,
locales, establecimientos de ptiblica concurrencia y actividades.

d) En la realizacién de labores de divulgacién de la autoprotecciéon mediante la for-
macion y participacion en campaias de sensibilizacion de la poblacién en materia
de Proteccidn Civil.

e) En labores de apoyo que permitan la reduccién de los riesgos y comprobacion de
los recursos disponibles como: limpieza de viales, comprobacion del buen funcio-
namiento de los hidrantes, esparcir fundentes cuando sea preciso, informacidn a la
poblaciodn, etc.

Art. 30. Actuaciones operativas en emergencias—JLa Agrupacion ejercerd labores
operativas tanto en emergencias ordinarias como extraordinarias.

Art. 31.  Actuaciones operativas ante emergencias ordinarias—JLa coordinacion de
las actuaciones conjuntas de dos o mds Agrupaciones dependerd de la direccion general
competente en materia de emergencias de la Comunidad de Madrid, excepto cuando sean
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servicios ordinarios programados con anterioridad, en cuyo caso la coordinacién de las ac-
tuaciones dependerd del Ayuntamiento que solicite la colaboracion.

Cuando la Agrupacién tenga constancia de que se ha producido una emergencia en su
dambito de actuacion o lleguen los primeros a ésta, deberd comunicarlo de forma inmediata
informando de la situacién real del suceso al teléfono de emergencias 112 informando pos-
teriormente al Jefe de Servicio Local o al Jefe de la Agrupacidn.

Los voluntarios actuardn directamente en la emergencia cuando:

a) Existan garantias de seguridad de todos los intervinientes.
b) Tengan conocimientos y equipamiento que les capaciten para realizar dicha inter-
vencion.

A la llegada de los recursos de los servicios piblicos competentes al lugar de la emer-
gencia, el responsable de los voluntarios se pondra en contacto con el primer mando del servi-
cio publico competente que acuda a la emergencia, para informarle de su evolucién y de las
labores que han estado realizando hasta su llegada, tras lo cual se pondrd a sus 6rdenes.

Si a la llegada de los voluntarios al lugar de la emergencia ya se encuentra actuando
un servicio piblico competente, el responsable de los voluntarios se presentard al mando
del servicio publico que lidere la emergencia y desarrollard las labores que éste le asigne.

En caso de que el responsable de la Agrupacion considere que los voluntarios no es-
tdn capacitados para desarrollar las labores asignadas, se lo comunicard de forma inmedia-
ta al mando del servicio ptiblico correspondiente.

Art. 32.  Actuaciones operativas ante emergencias extraordinarias—La Agrupacion
ajustard su actuacién y coordinacién a lo estipulado en los Planes de Proteccién Civil de la
Comunidad de Madrid.

Se podran realizar acciones de apoyo logistico para el abastecimiento y el transporte
y, en general, todo lo relacionado con el drea logistica.

Podrd realizar acciones de apoyo para los grupos de accidn, previa solicitud de los mis-
mos, siempre que estén debidamente cualificados.

Colaborard en la atencidn a los afectados en una emergencia (primeros auxilios, eva-
cuacién, albergue, abastecimiento, etc.), siempre coordinados por el servicio publico com-
petente.

Apoyard a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en el aseguramiento del control de ac-
cesos y trafico de la zona afectada, siempre y cuando se tenga la formacién especifica de
auxiliares de los agentes de circulacidn.

Art. 33.  Equipos de respuesta inmediata en emergencias (ERIES).

Los voluntarios de Proteccién Civil podran adherirse a las ERIES de Proteccion Civil
de la Comunidad de Madrid, segiin las condiciones y requisitos que se establezcan en su re-
glamento.
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ANEXO |

AYUNTAMIENTO DE TORREMOCHA DE JARAMA SERVICIO LOCAL DE PROTECCION CIVIL
Solicitud de Aspirante a Voluntario de Protecciéon Civil Agrupacion Municipal de Torremocha de Jarama

Solicitante:

Nombre: Apellidos:

DNI/NIF: Fecha de nacimiento:

Domicilio:

Localidad: Provincia: CP:
Teléfono: Correo electrénico:

La persona arriba identificada presenta la siguiente Solicitud a Aspirante a Voluntario de Proteccién Civil de la Agrupacion Municipal de Proteccion
Civil de Torremocha de Jarama, y DECLARA:

- No hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas por sentencia firme ni esta inhabilitado para ejercer como voluntario.

- Que no es miembro de los érganos de gobierno o autoridad con competencia en materia de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Torremocha
de Jarama.

SE COMPROMETE:

- Acumplir el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Voluntariado Local de Proteccién Civil de Torremocha de Jarama, publicado en
el “Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid” nimero y toda la normativa vigente sobre Proteccion Civil y Voluntariado.

- Aejecutar las tareas que se le encomienden y las instrucciones que se impartan por las autoridades competentes.

- Acumplir los derechos y deberes regulados en el Reglamento.

- Alincorporarse a la Agrupacion Municipal de Voluntarios de Torremocha de Jarama, una vez acreditamos los requisitos exigidos en el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Voluntariado Municipal de Proteccion Civil de Torremocha de Jarama, quedando sujeto a lo
estipulado en el mismo referido a la suspensioén, baja temporal, pérdida de la condicién de voluntario y baja definitiva.

En Torremocha de Jarama, a de de

Fdo.

El Alcalde-Presidente.

Torremocha de Jarama, a 23 de marzo de 2023.—FI alcalde-presidente, Carlos Rive-
ra Rivera.

(03/5.087/23)

http://lwww.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D.L.: M. 19.462-1983  ISSN 1989-4791




		2023-04-04T08:16:41+0200




