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I. COMUNIDAD DE MADRID

D) Anuncios

Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte

56 CONVENIO de 23 de febrero de 2023, entre la Comunidad de Madrid y la Aso-
ciacion de Escuelas de Espariol de Madrid (FEDELE Comunidad de Madrid),
para el posicionamiento de la Comunidad de Madrid como destino turistico idio-
mdtico del espariol.

En Madrid, a 23 de febrero de 2023.

REUNIDOS

De una parte, D. Luis Martin Izquierdo, Director General de Turismo de la Comuni-
dad de Madrid, en nombre y representacion de la Comunidad de Madrid, nombrado me-
diante Decreto 186/2021, de 14 de julio, y, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 229/2021,
de 13 de octubre, por el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Cultura,
Turismo y Deporte, asi como en la normativa competencial que justifica su intervencion,
en concreto el articulo 9 de la Orden 1389/2021, de 16 de noviembre, de la Consejeria de
Cultura, Turismo y Deporte, por la que se delega el ejercicio de determinadas competen-
cias, la firma de convenios y se desconcentra el Protectorado de Fundaciones en su relacion
con el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién
de la Comunidad de Madrid.

De otra parte, D. Antonio Anadén Giiemes, actuando en representacion de la Asocia-
cién de Escuelas de Espafiol de Madrid (denominacién comercial FEDELE Comunidad de
Madrid), con CIF: G-87701991 y domicilio en calle Ferraz, nimero 85, en su condicion de
Presidente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de los Estatutos y conforme
al acuerdo adoptado en la Asamblea General extraordinaria de 21 de octubre de 2021.

Actdan cada uno de ellos en la representacién que ostentan reconociéndose mutua-
mente capacidad para obligarse mediante el presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

I.  Que de conformidad con lo previsto en el articulo 26.1.1.21 del Estatuto de Auto-
nomia de la Comunidad de Madrid, aprobado por Ley Orgénica 3/1983, de 25 de febrero,
corresponde a esta la competencia exclusiva en materia de materia de promocién y ordena-
cién del turismo en su dmbito territorial.

La Ley 1/1999, de 12 de marzo, de Ordenacién del Turismo de la Comunidad de
Madrid, en su Titulo III, Capitulo II, se refiere a la promocién de turismo como el conjunto
de actividades y medios a través de los cuales la Consejeria competente en materia de turis-
mo favorece la demanda de servicios turisticos en la Comunidad de Madrid y apoya la co-
mercializacién de los productos turisticos regionales en el 4mbito nacional e internacional.

Entre las competencias que tiene atribuida la Direccién General de Turismo mediante
el Decreto 229/2021, de 13 de octubre, del Consejo de Gobierno, estan, entre otras, las de
coordinacién, fomento y planificacion del sector y de la actividad turistica y la sostenibili-
dad; la elaboracidn de estrategias y planes que faciliten la creacién y promocién de produc-
tos de alto valor afiadido para el turismo, con capacidad desestacionalizadora, asi como la
promocion del sector turistico madrilefio a nivel nacional e internacional.

II.  Que uno de los objetivos estratégicos de la Comunidad de Madrid en materia de
turismo es el aumentar el nimero de turistas que llegan a la regién bajo criterios de soste-
nibilidad y distribucién de los flujos turisticos y los ingresos por ellos generados ademads de
mejorar el posicionamiento de la Comunidad de Madrid en el mercado turistico.

III.  Que se considera fundamental participar en proyectos que proporcionen un alto
valor afiadido al sector turistico aumentando las pernoctaciones y el gasto turistico para con-
seguir la revitalizacion de la industria turistica, buscando nuevos nichos de mercado que con-
tribuyan a reforzar el posicionamiento de la Comunidad de Madrid como destino turistico.
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IV. Que se hace necesaria la puesta en valor de todos aquellos recursos que garantice
la demanda de la Comunidad de Madrid como destino turistico. En este sentido el aprendiza-
je del espafiol como factor motivacional del turismo resulta un recurso con un gran potencial,
siendo la segunda lengua del mundo por nimero de hablantes nativos (483 millones) solo por
detrds del chino mandarin y el segundo idioma de comunicacidn internacional, con una previ-
sién importante de crecimiento, de modo que se espera que en 2050 haya mds de 754 millones
de personas con distinto grado de dominio de la lengua espafiola. Ademds, es la segunda len-
gua mas usada en Facebook y Twitter y la tercera en el conjunto de la red.

V. Que 22 millones de alumnos estudian en todo el mundo espaiiol como lengua ex-
tranjera, resultando el turismo de idiomas y las estancias lingiiisticas en la Comunidad de
Madrid un importante nicho de mercado y un sector en expansion con una previsién de cre-
cimiento sostenible que da lugar a un turismo de estancia media y larga, y dependiendo del
segmento, con alto poder adquisitivo.

VI.  Que los entornos de aprendizaje de idiomas en el extranjero y los servicios que
complementan dicha actividad son variados, utilizando los viajeros que se desplazan a un
destino concreto para aprender un idioma el mismo tipo de servicios que los turistas tradi-
cionales (transporte, restauracion, compras, servicios complementarios...), buscando expe-
riencias memorables y valiosas donde el disfrute es un componente fundamental. Ademas,
los turistas idiomdticos que pasan un largo periodo de tiempo en el destino acaban fideli-
zdndose con €l, actuando como buenos prescriptores de sus cualidades, a la vez que tienen
un efecto multiplicador, ya que durante su estancia son visitados a su vez por personas de
su entorno habitual.

VII. Que la Asociacién de Escuelas de Espafiol de Madrid (FEDELE Comunidad de
Madrid) engloba a més de una docena de Escuelas de espafiol como lengua extranjera, te-
niendo como objetivo promover un estatus de calidad y profesionalidad de las empresas del
sector en la ensefianza del espafiol, ofreciendo una experiencia de inmersion lingiiistica y
cultural de calidad, acogiendo en el 2019, antes de la crisis del coronavirus, sus escuelas
asociadas mds de 138.000 estudiantes.

VIII. Que ambas entidades consideran de interés comun la promocién conjunta de la
Comunidad de Madrid como destino turistico idiomatico y de los estudios del espaiol en la
region, bajo los pardmetros de modernizacidn, calidad, proyeccidn sostenible e innovado-
ra, crecimiento econdémico y desarrollo de nuevos modelos de negocio y la promocién de
la Comunidad de Madrid como capital europea del espafiol.

IX. Que para la consecucion de los referidos fines ambas partes acuerdan, a sus efec-
tos oportunos y de conformidad con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, suscribir un convenio sujeto a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera
Objeto del convenio

Es objeto del presente convenio establecer las condiciones de colaboracién entre la Co-
munidad de Madrid, a través de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte de la Comuni-
dad de Madrid y FEDELE Comunidad de Madrid para el posicionamiento de la Comunidad
de Madrid como destino turistico idiomdtico del espafiol.

Segunda

Obligaciones de la Federacién Espariola de Asociaciones
de Escuelas de Espaiiol para Extranjeros

La entidad FEDELE Comunidad de Madrid asume las siguientes obligaciones:

1. Asegurar la presencia de la Comunidad de Madrid mostrando su potencial como
destino de turismo idiomadtico en las distintas ediciones internacionales de ICEF Events a ce-
lebrar en Sevilla y Berlin, congresos que retinen a agencias de mds de 45 paises especializa-
das en programas educativos y, en el caso de Sevilla, especificamente en la ensefianza del
espafiol como lengua extranjera. Ampliar esta presencia a otra feria internacional, Alphe, en
Londres, encuentro enfocado a profesores de idiomas e instituciones educativas.

2. Realizacién de cuatro fam trips en la Comunidad de Madrid con agentes del sec-
tor educativo y la ensefianza del espafiol:

— Mayo: Fam trip Madrid (post-ICEF Sevilla) agentes de turismo idiomadtico: 25 agentes.
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— Septiembre: Fam trip Madrid (post-Alphe Londres) profesores internacionales de
espafiol como lengua extranjera: 35 profesores.

— Noviembre: Fam trip Madrid (post -II Semana del Espafiol Salamanca) agentes de
turismo idiomdtico: 30 agentes.

— Noviembre: Fam trip Madrid (post-ICEF Berlin) agentes de turismo idiométi-
co: 25 agentes.

Estas acciones permitirdn ofrecer una imagen real y especifica de la oferta turistica y
de ensefianza del espafiol en la Comunidad de Madrid, generando impactos en prensa inter-
nacional y articulos especializados.

3. Acudir al gran evento II Semana del Espafiol 2023, que se celebrard en Salamanca
del 13 al 18 de noviembre, con efecto multiplicador para promocionar la Comunidad de
Madrid como destino turistico idiomdtico contando con la asistencia de profesores de espa-
fiol, agencias de idiomas, empresas y equipos directivos de importantes escuelas del espaiiol.

4. Celebracién durante el mes de junio el I Congreso “La ensefianza del espaiiol en
Madrid: Madrid, your Classroom!” enfocado a profesores, escuelas, agencias de turismo
idiomadtico y universidades del mercado educativo USA, el mayor emisor de estudiantes y
turismo idiomadtico hacia Espaiia y, en concreto, hacia la Comunidad de Madrid.

5. Misién inversa: celebracién de un workshop de un dia de las escuelas FEDELE
Madrid en alguna de las ciudades europeas emisoras de estudiantes de espaifiol (Londres,
Paris, Roma...) con el objetivo de promocionar la Comunidad de Madrid como destino
idiomadtico.

Tercera

Obligaciones de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte
de la Comunidad de Madrid

En virtud de este acuerdo, la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte de la Comuni-
dad de Madrid se compromete a lo siguiente:

1. Aportar la cantidad cierta de ciento treinta y cinco mil euros (135.000 euros), IVA in-
cluido.

2. Promover e incentivar la difusién y promocién de la Comunidad de Madrid como
destino turistico idiomadtico del espaiiol a través de la difusién de:

a) El material promocional que sea elaborado por FEDELE Comunidad de Madrid
en la red de Oficinas de Informacién Turistica de la Comunidad de Madrid, de la
red Madrid About Info y a través de Infored.

b) Los diferentes eventos y materiales que se realicen en la pdgina web turismoma-
drid.es y los medios digitales de la Consejeria de Cultura y Turismo y Deporte y
cualquier otro soporte publicitario que se acuerde por la Comisién de Seguimiento.

3. Permitir el uso por parte de FEDELE Comunidad de Madrid del logo de la Comu-
nidad de Madrid para el desarrollo de las acciones recogidas en la estipulacion segunda del
presente convenio. Igualmente, cederd a FEDELE Comunidad de Madrid el uso de image-
nes y/o material audiovisual de la Comunidad de Madrid para su utilizacién en el proyecto
y sus elementos graficos y promocionales en la promocion de la Comunidad de Madrid
como destino turistico idiomadtico del espafiol.

4. Participar en los eventos indicados en la estipulacién segunda de este convenio,
con la adecuada representacién institucional y participacién de las principales instituciones
que patrocinen o colaboren en los mismos.

5. Asesorar en la definicidn de las rutas y enclaves turisticos que deban ofrecerse en
la realizacién de los fam trip previstos en la cldusula segunda del presente convenio y pre-
parar y entregar un “welcome pack” a los asistentes a los mismos.

Cuarta
Aportacion econémica

La Comunidad de Madrid, por el impacto que supone para la regién la realizacién de
las acciones previstas, abonara a FEDELE Comunidad de Madrid un importe total de cien-
to treinta y cinco mil euros (135.000 euros) IVA incluido, con cargo al Programa 432A,
subconcepto 28001, del presupuesto de gastos de la Comunidad de Madrid del afo 2023
(Ley 4/2021, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid
para el afio 2022, prorrogados para el ejercicio 2023 con los criterios establecidos en el De-
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creto 137/2022, de 28 de diciembre, por el que se establecen los criterios de aplicacién de la
prérroga automatica de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid de 2022 has-
ta la entrada en vigor de los Presupuestos Generales de 2023).

El abono se realizard en tres pagos previa presentacion antes del 30 de junio, el 30 de
septiembre y antes del 15 de diciembre de 2023 de una memoria detallada de las acciones
realizadas hasta la fecha de presentacién y facturas y demds documentos de valor probato-
rio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil conforme a lo recogido en el
Anexo I del presente convenio, asi como su alcance. La aportacion de la Comunidad de
Madrid se destinard a sufragar los gastos correspondientes recogidos en la cldusula segun-
da de este convenio.

Quinta
De las responsabilidades

FEDELE Comunidad de Madrid se compromete a mantener vigentes los seguros de res-
ponsabilidad civil, con cobertura para los trabajos que va a desempefiar en virtud del presen-
te convenio, asi como al cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

Ninguna de las partes serd responsable de los dafios que pudieran causarse por caso
fortuito o fuerza mayor, ya sea en las personas o en los bienes que pertenezcan a alguna de
las partes, a subcontratistas o a terceros.

Sexta
Comision de Seguimiento

Se creard una Comision paritaria de vigilancia, control y seguimiento que resolverd los
problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran plantearse, con el fin de adecuar-
se a las diversas circunstancias imprevistas que se pudieran producir.

Esta Comisién tendrd, entre otras competencias, la del seguimiento y evaluacién de las
actividades, la propuesta de temas especificos que se consideren de especial interés para su
estudio, asi como cualquier otra que se considere conveniente. Asimismo, podrd modificar las
acciones previstas por otras nuevas que sean de mayor interés para alcanzar el objeto de pro-
mocién de este convenio, procediéndose en ese caso a lo dispuesto en la cldusula séptima.

El funcionamiento de dicha Comisién de Seguimiento se regulard por lo dispuesto en los
articulos 15 a 18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La citada Comisidn estard integrada por dos representantes de FEDELE Comunidad
de Madrid y dos representantes de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte.

Ejercerd las funciones de Presidente de esta Comisidn, el titular de la Direccién Gene-
ral de Turismo de la Comunidad de Madrid, o persona en quien delegue, y de Secretario,
con voz, pero sin voto, un representante de FEDELE Comunidad de Madrid.

Séptima
Modificacion del convenio

En cualquier momento anterior a la finalizacién de su vigencia, el presente convenio podrd
ser modificado, mediante acuerdo expreso de los firmantes que deberd efectuarse en un nue-
vo documento suscrito por ambas partes, de acuerdo con el articulo 49.g) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Ptblico.

Octava
Extincion y resolucion del convenio

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que consti-
tuyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.
Son causas de resolucidn:

— El transcurso de su plazo de vigencia, sin proceder a la prérroga del mismo.

— El cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto.

— Mutuo acuerdo de las partes.

— Declaracion judicial de nulidad del convenio.

— Incumplimiento por alguna de las partes de cualquiera las cldusulas establecidas
en el presente convenio. En este caso de que alguna de las partes incumpla las obli-
gaciones asumidas en virtud de este convenio, la otra parte, intentada sin éxito la
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conciliacién en el seno de la Comisién de Seguimiento, estard facultada para so-
licitar la resolucién judicial del convenio. La resolucidn por esta causa conllevard
la indemnizacién de los dafios y perjuicios causados, teniendo en cuenta, en su
caso, la valoracién de los gastos asumidos por la parte perjudicada, como conse-
cuencia del incumplimiento y hasta la resolucién del convenio.

— Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en este convenio o en otras
Leyes.

Novena
Plazos y duracion del convenio

El presente convenio entrard en vigor en la fecha de su firma y estard vigente hasta el to-
tal cumplimiento por ambas partes de las obligaciones asumidas en el mismo, en cualquier
caso, antes de 31 de diciembre de 2023, pudiendo prorrogarse sucesivamente por periodos de
un afio, hasta un maximo total de cuatro afios de comtn acuerdo por todas las partes, median-
te un acto expreso, formalizado por escrito, antes de la finalizacién de la vigencia del mismo.

Décima
Régimen juridico

1. Este convenio tiene naturaleza administrativa y no contractual y queda sujeto a las
normas imperativas de Derecho Publico y, en particular, dada su naturaleza administrativa,
a los principios de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse

2. Las controversias que surjan entre las partes sobre los efectos, interpretacién, mo-
dificacién o resolucién del convenio que no sean objeto de conciliacion en el seno de la Co-
misién de Seguimiento de seguimiento a que se refiere la cldusula sexta, serdn sometidas a
los Tribunales competentes de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

3. Ninguna cldusula de este convenio podrd ser interpretada en un sentido que me-
noscabe el ejercicio de las competencias legalmente atribuidas a la Comunidad de Madrid.

Decimoprimera
Fuerza mayor o caso fortuito

Ambas partes estardn exentas de toda responsabilidad, en caso de retraso, mora e in-
cumplimiento total o parcial del presente convenio, debido a la incidencia del coronavirus o
a causa de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por ello a todo acontecimiento pre-
sente o futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la vo-
luntad, que no pueda preverse y que aun previéndolo no se pueda evitar, que imposibilitare
el cumplimiento en forma de todo punto obligando a suspender las actuaciones previstas.

Decimosegunda
Confidencialidad

La Comunidad de Madrid y FEDELE Comunidad de Madrid se comprometen a tratar
como confidencial toda la informacién o documentacién técnica, comercial o de cualquier
otra naturaleza suministrada por la otra parte, a la que haya tenido acceso con motivo del
desarrollo del presente convenio, asi como la informacién que resulte de la ejecucién de
este convenio (en adelante, toda ella se denominara “la Informacion Confidencial”). En
consecuencia, no podrdn revelar ni total ni parcialmente, de palabra, por escrito o de cual-
quier otra forma, a ninguna persona fisica o juridica, ya sea de cardcter publico o privado,
la Informacién Confidencial, sin el consentimiento expreso y por escrito de la otra parte, en
los términos previstos en esta cldusula.

La informacién o documentacién técnica, comercial o de cualquier otra naturaleza per-
teneciente a cualquiera de las partes a la que la otra pudiera ocasionalmente tener acceso en
virtud de este convenio asi como la informacién que resulte de la ejecucion de este convenio
(en adelante, toda ella se denominard “la Informacién Confidencial”) tiene cardcter estricta-
mente confidencial, en consecuencia, no podrdn revelar ni total ni parcialmente, de palabra,
por escrito o de cualquier otra forma, a ninguna persona fisica o juridica, ya sea de cardcter
publico o privado, la Informacién Confidencial, sin el consentimiento expreso y por escrito
de la otra parte, en los términos previstos en esta cldusula.
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Las partes se obligan a mantener en secreto dicha informacidn, tanto durante el plazo
de vigencia de este convenio como después de su expiracion, salvo en aquellos aspectos que
hubiera pasado al dominio publico, fuere notoria por medios ajenos a las partes o la parte
propietaria de la informacién hubiera autorizado, previamente y por escrito, su revelacion.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar todas las medidas que sean necesarias
para asegurar el cumplimiento de esta obligacién por sus respectivos empleados y/o cola-
boradores.

Cuantos dafios y perjuicios se deriven de la custodia, uso, tratamiento y/o divulgacién
dolosa o negligente de la informacion confidencial, dardn derecho a la reclamacidn de las co-
rrespondientes indemnizaciones y resarcimientos a la parte perjudicada por el incumplimien-
to de las obligaciones de confidencialidad en que cualquiera de las partes hubiese incurrido.

El presente convenio se podrd poner a disposicion de los ciudadanos, en aplicacion de
lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informa-
cién Publica y Buen Gobierno.

Decimotercera
Proteccion de datos de cardcter personal y transparencia

Si en el cumplimiento del presente convenio, las partes tuvieran acceso a datos de
cardcter personal, estas quedardn obligadas al cumplimiento del Reglamento General de
Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se dero-
gala Directiva 95/46/CE) y a la legislacidon espafiola de proteccidn de datos de cardcter per-
sonal que resulte de aplicacion. (Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales).

En el supuesto de que una de las partes tuviera acceso a datos de cardcter personal pro-
porcionados por otra de ellas, Unicamente tratard dichos datos conforme a las instrucciones
del cedente y no los aplicard o utilizard con un fin distinto al objeto del convenio, ni los co-
municard, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

Las partes informan a los firmantes del convenio de que sus datos de cardcter personal
van a ser tratados con la finalidad estipulada en el convenio, siendo imprescindible para ello
que se aporten sus datos identificativos, el cargo que ostentan, nimero de DNI o documento
equivalente y su firma. Asimismo, las partes garantizan cumplir con el deber de informacién
con respecto a sus empleados cuyos datos personales sean comunicados entre las partes para
el mantenimiento y cumplimiento del convenio.

La base juridica que legitima el tratamiento de los datos de los firmantes es la celebra-
cién y ejecucion del convenio. Las partes se comunicardn mutuamente la identidad de sus
Delegados de Proteccién de Datos, en caso de que dicho nombramiento les sea de aplicacién.

Los datos serdn conservados durante la vigencia del convenio y una vez finalizado, du-
rante los plazos establecidos en la legislacion vigente con la finalidad de atender a las posi-
bles responsabilidades derivadas de su firma. En todo caso, los interesados podrdn ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, supresién y oposicion, limitacién, portabilidad ante la
parte que corresponda a través de comunicacién por escrito al domicilio social del responsa-
ble, aportando fotocopia de su DNI, o documento equivalente, e identificando el derecho cuyo
ejercicio se solicita.

Asimismo en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de datos persona-
les, podrén interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Decimocuarta
Jurisdiccion

En caso de existir litigios o discrepancias en el cumplimiento del presente convenio,
se intentardn resolver en el seno de la Comisién de Seguimiento, mediante negociaciones y
acuerdos mutuos.

En caso de que los litigios o discrepancias que se deriven del presente convenio no se
puedan resolver mediante negociacién, ambas partes se someten expresamente a la juris-
diccién de los Juzgados y Tribunales de Madrid, con renuncia expresa a cualquier fuero
propio que pudiera corresponderles.
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Y para que asi conste, y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente
convenio, siendo la fecha de formalizacién del mismo la correspondiente a la firma de la
Comunidad de Madrid.

Madrid, a 23 de febrero de 2023.—Por la Consejeria de Cultura Turismo y Deporte, la
Consejera de Cultura, Turismo y Deporte, P. D. (Orden 1389/2021, de 16 de noviembre),
el Director General de Turismo, Luis Martin Izquierdo.—Por la Federacién Espaiola de
Asociaciones de Escuelas de Espaiiol para Extranjeros, Antonio Anadén Giiemes.

ANEXO |

2023 (IVA incluido)

Mision inversa: Celebracién de un workshop de las escuelas FEDELE Madrid en una ciudad de Europa por determinar 10.000 €
con el objetivo de promocionar la Comunidad de Madrid como destino idiomatico.

Presencia en ferias sector educativo:

MAYO ICEF SEVILLA 16.000 €
SEPTIEMBRE ALPHE LO'NDRES 16.000 €
NOVIEMBRE ICEF BERLIN 16.000 €
JUNIO Celebracion del | Congreso “La ensefanza del espafiol en Madrid: Madrid, your Classroom!” enfocado al 16.000 €

mercado educativo USA

Realizacién de 4 fam trips con agentes del sector educativo y la ensefianza del espafiol en Espafa:

MAYO FAM TRIP MADRID (post-ICEF Sevilla) agentes de turismo idiomatico: 25 agentes. 15.000 €
SEPTIEMBRE FAM TRIP MADRID (post-Alphe Londres) profesores internacionales de espafol como lengua extranjera: 15.000 €
35 profesores

NOVIEMBRE FAM TRIP MADRID (post -1l Semana del Espafiol Salamanca) agentes de turismo idiomatico: 30 agentes 6.000 €
NOVIEMBRE FAM TRIP MADRID (post-ICEF Berlin) agentes de turismo idiomatico: 25 agentes 15.000 €
NOVIEMBRE (15-18) Presencia de las escuelas de Madrid en la || Semana del Espafiol, el gran evento de la ensehanza 10.000 €

del espariol en Espafa, que se celebrara en Salamanca.

TOTAL 135.000 €

(03/3.503/23)
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