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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

6 RESOLUCION de 15 de febrero de 2023, de la Directora General de Funcion
Publica, por la que se procede a resolver la segunda fase del concurso de tras-
lados para personal laboral fijo de la administraciéon de la Comunidad de
Madrid, convocado al amparo de la Orden 2594/2019, de 19 de julio.

Mediante Resolucion de 17 de febrero de 2022, de la Direccién General de Funcion
Publica, se convocd la segunda fase del concurso de traslados para personal laboral fijo para
la cobertura de plazas de la categoria de Auxiliar de Control e Informacién (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nimero 51, de 1 de marzo), en cumplimiento de lo
recogido en la disposicién transitoria decimoprimera del Convenio Colectivo Unico para el
Personal Laboral de la Administracién de la Comunidad de Madrid (2021-2024) y en la
base decimocuarta de la Orden 2594/2019, de 19 de julio, de la entonces Vicepresidencia,
Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que se convocaba concurso de
traslados para personal laboral fijo de la Administracién de la Comunidad de Madrid.

Por Resolucion de 14 de febrero de 2023, de la Directora General de Funcion Publica,
se dispuso la publicacién del Acuerdo de la Comisién de Valoracion del concurso de tras-
lados para personal laboral fijo de la Administracién de la Comunidad de Madrid de 10 de
febrero de 2023, de aprobacién de la relacién y valoracion definitiva de participantes admi-
tidos y excluidos, con inclusién del puesto adjudicado y nimero de orden de preferencia in-
dicado por la persona adjudicataria, correspondiente a la categoria profesional Auxiliar de
Control e Informacién, todo ello en cumplimiento de lo recogido en la base novena de la
Orden 2594/2019, de 19 de julio.

De conformidad con lo establecido en la base duodécima de la Orden 2594/2019,
de 19 de julio, el concurso de traslados debe finalizar por resolucion de la Directora General
de Funcién Puablica que serd objeto de publicacion en la sede electronica de la Comunidad de
Madrid, sin perjuicio de la correspondiente resefia que se remitird al BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID para su publicacion, sirviendo esta publicacién de notificacion a las
personas interesadas e indicdndose en la misma los plazos o fecha para la incorporacién al
puesto adjudicado como consecuencia de dicho concurso de traslados.

En consecuencia, y en uso de las facultades conferidas por el articulo 11, apartado e)
del Decreto 272/2019, de 22 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
la estructura orgdnica de la Consejeria de Hacienda y Funcién Publica,

RESUELVO

Primero

Resolver la segunda fase del concurso de traslados para el personal laboral fijo de la
Administracién de la Comunidad de Madrid, convocado mediante Resolucion de 17 de febre-
ro de 2022, de los puestos correspondientes a la categoria profesional de Auxiliar de Control
e Informacién y proceder a la publicacién de esta resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, todo ello al amparo de lo recogido en la Orden 2594/2019, de 19 de
julio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, por la que
se convoca el concurso de traslados para el personal laboral fijo de la Administracién de la
Comunidad de Madrid.

La relacién de puestos adjudicados objeto de esta resolucién, asi como, en su
caso, el puesto que se deja liberado o vacante y los puestos desiertos clasificados por drea
y consejeria u organismo, se encontrard disponible y podrd consultarse en el enlace
https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/concurso-traslados o en la
sede electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL es https://sede.comunidad.madrid

La publicacién de esta resolucién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID constituye su notificacion a las personas interesadas.
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Segundo

En el supuesto de que se participe desde una situacién que conlleve reserva de puesto y
se obtenga otro en el presente concurso de traslados, la persona adjudicataria deberd optar
entre incorporarse de forma efectiva al puesto adjudicado o permanecer en dicha situacién,
lo que comunicard, en el plazo o fecha de incorporacion establecida, al érgano competente
en materia de personal, entendiéndose, en este tltimo caso o en el caso de que no formule
opcion, que la reserva pasa a serlo del puesto adjudicado.

Cuando se produzca la adjudicacién de un puesto a una persona que se encuentre en
una situacién de excedencia que no conlleve reserva de puesto de trabajo supondrd su rein-
greso al servicio activo, siendo declarada de oficio en situacién de excedencia voluntaria si
no existiera incorporacion efectiva en el plazo establecido al efecto.

Tercero

La presente resolucién tendrd efectos, con cardcter general, del 1 de abril de 2023, sin
perjuicio del tratamiento especifico de las situaciones que conlleven reserva de puesto.

A fin de dar cumplimiento a la presente resolucion, las personas interesadas deberdn
personarse en las subdirecciones generales o unidades de personal de las consejerias y or-
ganismos de nuevo destino entre los dias 20 y 24 de marzo, con el objeto de firmar la opor-
tuna diligencia para unir a su contrato de trabajo.

El orden de presentacion de cada una de las personas que hayan resultado adjudicatarias de
alguna de las plazas incluidas en la presente resolucion de esta segunda fase del concurso de tras-
lados en las correspondientes subdirecciones generales o unidades de personal de las conseje-
rias y organismos afectados, durante las fechas indicadas en el apartado anterior, serd objeto
de publicacién posteriormente, procediéndose a su difusién con la suficiente antelacién
en el enlace: https://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/concurso-
traslados-personal-laboral o en la sede electrénica de la Comunidad de Madrid, cuya URL
es https://sede.comunidad.madrid

Si la plaza a que accediere el participante adjudicatario se encontrase ocupada transito-
riamente por personal con relacién juridico laboral de interinidad, se procederd, en el mo-
mento de la adjudicacion del puesto a su titular, aun cuando no se produzca su incorporacion
efectiva al mismo, a la terminacién de la relacidn laboral del interino contratado.

Cuarto

Contra la presente Resolucién y las actuaciones que se deriven de la misma podran las
personas interesadas interponer demanda, en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
social de Madrid, de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.4.a) en relacion con el ar-
ticulo 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccién Social, y
en el articulo 69 de la mencionada Ley, en la redaccion dada por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Dado en Madrid, a 15 de febrero de 2023.—La Directora General de Funcion Publica,
Maria José Esteban Raposo.

(03/2.981/23)
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