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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Universidad Autónoma de Madrid

FUNDACIÓN DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID

17 ANUNCIO de 16 de febrero de 2023, por el que se convocan las bases del proce-
dimiento de selección para cubrir dos puestos indefinidos en la Fundación de la
Universidad Autónoma de Madrid.

1. Entidad contratante. Datos generales y datos para la obtención de la información:
a) Organismo: Fundación de la Universidad Autónoma de Madrid.
b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Asuntos Legales, Recursos

Humanos, y Calidad.
c) Obtención de documentación e información:

— Correo electrónico: seleccionpuestodetrabajo@fuam.es
— Dirección de Internet: www.fuam.es (Ofertas de Empleo).
— Teléfono: 914 978 728.

d) Números de expedientes: 25/22 y 05/23.
2. Descripción del puesto:
a) Modalidad contractual: Contrato indefinido.
b) Duración: Indefinida.
c) Según la siguiente relación de expedientes:

1. 25/22.Titulado Superior. Técnico de gestión económico administrativa y de
comunicación en la Oficina AlumniUAM. Jornada 35 h. semanales.

2. 05/23.Titulado Superior. Técnico en gestión musical (comunicación y pro-
ducción). Jornada 40 h. semanales.

3. Proceso de selección: las personas interesadas en los puestos deben acudir a la
siguiente dirección: https://www.fuam.es/perfil-contratante/ en la carpeta
ofertas de empleo/2022 y empleo/2023 respectivamente

Madrid, a 13 de febrero de 2023.—El Director General de la Fundación de la UAM,
José Ramón Seoane Trigo.

(01/2.519/23)
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