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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

30 ORDEN de 28 de diciembre de 2022, del Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo, por la que se declara el importe del crédito presupuestario disponible,
tramitado de forma anticipada, destinado a financiar la concesion directa de
subvenciones, en el aiio 2023, de la Linea 5: Incentivos para el fomento de la
contratacion de personas con discapacidad y otros colectivos especialmente vul-
nerables, del Programa para el Fomento de la Contratacion en el ambito de la
Comunidad de Madrid.

El texto refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y
de su Inclusién Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
establece como finalidad primordial de la politica de empleo de los trabajadores con disca-
pacidad, su incorporacién al mercado de trabajo. Asimismo, el articulo 2 del texto refundi-
do de la Ley de Empleo, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre,
establece que la integracion laboral de las personas con discapacidad constituye uno de los
objetivos de las politicas de empleo.

Igualmente, es objetivo general de la politica de empleo asegurar politicas adecuadas
de integracion laboral dirigidas a aquellos colectivos que presenten mayores dificultades de
insercion laboral. Ademds, el articulo 30 del mismo texto legal establece que el Gobierno
y las comunidades auténomas adoptardn, de acuerdo con los preceptos constitucionales y
estatutarios, asi como con los compromisos asumidos en el dmbito de la Unién Europea y
en la Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al Empleo 2021-2024, programas especificos
destinados a fomentar el empleo de las personas con especiales dificultades de integracién
en el mercado de trabajo, entre las que se incluyen las personas con discapacidad o en si-
tuacion de exclusion social.

El texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado mediante el Real Decreto Legisla-
tivo 3/2015, de 23 de octubre, dispone en su articulo 3.2 que corresponde a las Comunida-
des Auténomas en su dmbito territorial el desarrollo de la politica de empleo, el fomento
del empleo y la ejecucién de la legislacion laboral y de los programas y medidas que les ha-
yan sido transferidas.

La Comunidad de Madrid, en colaboracién con los agentes sociales, ha aprobado, con
fecha 22 de septiembre de 2021, en el marco del Consejo para el Didlogo Social, la Estra-
tegia de Madrid por el Empleo 2021-2023, que incluye dentro de sus lineas de actuacion,
una medida de incentivos para la contratacién indefinida dirigida, entre otros colectivos, a
las personas con discapacidad y otros colectivos vulnerables, con el fin de promover su in-
tegracion laboral.

En este marco de actuacion, mediante Acuerdo de 28 de diciembre de 2022, del Con-
sejo de Gobierno, se ha procedido a la aprobacién de las normas reguladoras y se ha esta-
blecido el procedimiento de concesion directa de subvenciones del programa para el fomen-
to de la contratacién en el &mbito de la Comunidad de Madrid.

Corresponde a la Direccidon General del Servicio Piblico de Empleo, de la Consejeria
de Economia, Hacienda y Empleo, el fomento y promocién de la integracion laboral de per-
sonas con discapacidad y de las que se encuentren en situacién o con riesgo de exclusion
social, en virtud del Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, por el que se establece el nimero y denominacion de las Consejerias de la Comu-
nidad de Madrid, y del Decreto 234/2021, de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo.

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4.5.c) de la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, en lo que se refiere a la declaracion
de los créditos presupuestarios para atender las obligaciones de contenido econdmico que
se deriven de su concesién, como érgano concedente de las referidas ayudas, de acuerdo
con el articulo 7 de la citada Ley 2/1995,
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RESUELVO

Primero

Declarar que el importe del crédito presupuestario disponible para atender las obliga-
ciones de contenido econdmico derivadas de la concesion directa en el afio 2023, de la Li-
nea 5: Incentivos para el fomento de la contratacién de personas con discapacidad y otros
colectivos especialmente vulnerables, del Programa para el fomento de la contratacion en
el ambito de la Comunidad de Madrid, es de 3.000.000 de euros.

Segundo

Las referidas obligaciones se imputardn al subconcepto 47200 Actuaciones Cofinancia-
das FSE y otras, del Programa presupuestario 241-M Promocién y Fomento del Empleo, cen-
tro gestor 200150000, de los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para 2023.

El crédito presupuestario de 3.000.000 de euros, procede integramente del Estado y la
subvencién se convoca en cumplimiento de la distribucién de fondos en materia laboral de
los Presupuestos Generales del Estado para su gestion por las Comunidades Auténomas en
el afio 2023, que resulte aprobada en la reunién de la Conferencia Sectorial de Empleo y
Asuntos Laborales que a tal efecto se celebre.

La eficacia de esta Orden queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y su-
ficiente los Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para el afio 2023.

Madrid, a 28 de diciembre de 2022.—EI Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo, P. D. (Orden de 3 de diciembre de 2021, modificada por Orden de 19 de julio de 2022,
publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 181, de 1 de
agosto de 2022), el Viceconsejero de Empleo, Alfredo Timermans del Olmo.

(03/1.913/23)
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