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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

53 COLLADO VILLALBA

OFERTAS DE EMPLEO

Calificación definitiva del proceso de selección de dos plazas del Cuerpo de la Policía
Local de Collado Villalba (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 37,
de 14 de febrero de 2022, y “Boletín Oficial del Estado” número 63, de 15 de marzo
de 2022), a cubrir por el sistema de movilidad sin ascenso.

Reunido el tribunal calificador del proceso selectivo, en sesión celebrada el día 4 de
noviembre 2022, se ha procedido a la resolución de alegaciones presentadas a la califica-
ción provisional de la fase de Concurso de Méritos, adoptándose el siguiente acuerdo:

Acuerdo:

Primero.—Aprobar el cuadro de calificaciones definitivo de la fase de Concurso de
Méritos, dando traslado del mismo a la Concejalía de Recursos Humanos y proceder a su
publicación, conforme a lo establecido en la base 9 de la convocatoria.

 

 APELLIDOS Y NOMBRE 

CARRERA PROFESIONAL 
FORMACIÓN TITULACIÓN IDIOMAS TOTAL SERVICIOS 

PRESTADOS 
FELICITACIONES 

1 CRESPO  PEREZ, DANIEL 2,80 0,35 2,80 1,40 0,30 7,65 

2 MOLINA  SANCHEZ, RAFAEL 3,20 1,00 2,80 0,00 0,45 7,45 

3 MIGUELEZ  ALVAREZ, JOSE ALBERTO  3,40 1,00 2,80 0,20 0,00 7,40 

4 ARRANZ  MARTIN, ENRIQUE 3,40 1,00 2,80 0,00 0,00 7,20 

5 ORTIZ  PARIENTE, RAFAEL  2,80 1,00 2,80 0,00 0,60 7,20 

6 CORTES  MORENO, FERNANDO   3,00 1,00 2,80 0,00 0,30 7,10 

7 MARTIN  MORCILLO, FERNANDO  3,60 0,65 2,80 0,00 0,00 7,05 

8 REGUERO  PEREZ, MIGUEL ANGEL 2,80 0,45 2,80 0,90 0,00 6,95 

9 SANGUINO  XAIRE, PATRICIA  3,00 0,85 2,80 0,00 0,30 6,95 

10 OCAÑA  DIAZ, RAUL 3,00 0,85 2,80 0,20 0,00 6,85 

11 DOMINGUEZ  LOPEZ, VICTOR   2,80 0,65 2,80 0,00 0,60 6,85 

12 MORRÓN  ANTELO, ANDRÉS 3,20 0,60 2,80 0,20 0,00 6,80 

13 ORTEZ  ESPADA, JULIO  3,20 0,80 2,80 0,00 0,00 6,80 

14 SANZ  GIL, ROCIO  2,40 0,20 2,80 1,20 0,15 6,75 

15 GONZALEZ  MARCOS, JAIME  3,20 0,30 2,80 0,20 0,15 6,65 

16 CORRAL  MARTIN, FERNANDO 3,20 0,60 2,80 0,00 0,00 6,60 

17 SANTOS  GUTIERREZ, MARIA ISABEL  2,40 0,80 2,80 0,00 0,60 6,60 

18 PLAZA  VIDAL, JESUS   3,00 0,75 2,80 0,00 0,00 6,55 

19 ZARCO  CAMARA, MIGUEL ANGEL  2,60 1,00 2,80 0,00 0,00 6,40 

20 PALOMO  APARICIO, JUAN RAMÓN  2,40 0,80 2,80 0,20 0,00 6,20 

21 PINA  AGUDO, ENRIQUE 2,80 0,20 2,80 0,00 0,30 6,10 

22 HERNANDEZ  MUÑOZ, ISAAC  2,40 0,70 2,80 0,00 0,00 5,90 

23 GIL  ROMERO, ANTONIO 2,00 0,60 2,80 0,40 0,00 5,80 

24 MORENO  MARTINEZ, PEDRO  2,40 0,30 2,80 0,00 0,30 5,80 

25 MARTIN  PALOMO, SERGIO  2,40 0,90 2,26 0,20 0,00 5,76 

26 GARCIA  VEGA, AITOR 2,80 0,60 2,20 0,00 0,00 5,60 

27 SÁNCHEZ  BLANCO, PEDRO PABLO  2,40 0,00 2,80 0,00 0,30 5,50 

28 MARTIN  SANCHEZ, VICTOR 2,40 0,10 2,80 0,00 0,15 5,45 

Segundo.—Elevar al concejal-delegado de Recursos Humanos propuesta de nombra-
miento como funcionarios en prácticas del Cuerpo de la Policía Local de Collado Villalba,
a los dos aspirantes que han obtenido mayor puntuación en la fase de Concurso de Méritos:

— D. Daniel Crespo Pérez.
— D. Rafael Molina Sánchez.

Collado Villalba, a 16 de enero de 2023.—La alcaldesa, María Dolores Vargas Fernández.

(02/747/23)
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