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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

96 ARANJUEZ
OFERTAS DE EMPLEO

Relacién definitiva de aspirantes que superan el proceso de seleccién convocado para
la elaboracién de bolsa de empleo de director/a de Parques y Jardines del Ayuntamiento de
Aranjuez.

Vista la propuesta del tribunal calificador, y de conformidad con lo establecido en la
base 13 de las que rigen la convocatoria del citado proceso selectivo, el tribunal calificador
hace publica, mediante acta firmada en fecha 30 de diciembre de 2022, la calificacién de-
finitiva de los aspirantes que superan dicho proceso:

ASPIRANTE FASE OPOSICION FASE CONCURSO CALIFICACION FINAL
BRIS POVEDA, REBECA 8,32 3 5,93

A la vista de los resultados obtenidos, el tribunal acuerda por unanimidad proponer a
la Junta de Gobierno Local la constitucién de la bolsa de director/a de Parques y Jardines
con la Unica aspirante del proceso, dona Rebeca Bris Poveda.

La presente acta se hard ptblica en el tablon de anuncios y en la pdgina web munici-
pal www.aranjuez.es

Aranjuez, a 4 de enero de 2023.—EI concejal-delegado de Personal, Miguel Gémez
Herrero.

(02/128/23)
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